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ACTA NUMERO TREINTA Y TRES DE CARACTER ORDINARIO.- EN EL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ, ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, SIENDO LAS 10:10 DIEZ HORAS CON DIEZ
MINUTOS DEL DIA LUNES 22 VEINTIDOS DE DICIEMBRE DEL 2025 DOS MIL VEINTICINCO, A
EFECTO DE CELEBRAR SESION DE CABILDO DE CARACTER ORDINARIO, SE REUNIERON
EN LAS INSTALACIONES DEL SALON DE CABILDO DE LA PRESIDENCIA MUNICIPAL, LOS CC.
OLGA KARINA LUNA FLORES, PRESIDENTA MUNICIPAL; DANIEL SAGAHON MEDINA,
SINDICO MUNICIPAL; LEYDI REYES MARTINEZ, REGIDORA DE MAYORIA: GLORIA
GUADALUPE FELIPE AVITUD, REGIDORA CONSTITUCIONAL; CRISTIAN ABDIEL REYES
JARAMILLO, REGIDOR CONSTITUCIONAL; DANIELA GARCIA CASTILLO, REGIDORA
CONSTITUCIONAL; NORMA IVANA BARRIOS TORRES, REGIDORA CONSTITUCIONAL; KARLA
EUGENIA HERNANDEZ GARCIA, REGIDORA CONSTITUCIONAL Y EL C. LUIS ENRIQUE
VIDALES OCANA, SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO, TODOS INTEGRANTES DEL
H. AYUNTAMIENTO DE TANCANHUITZ, S.L.P. PARA EL TRIENIO 2024-2027, CON
FUNDAMENTO EN EL NUMERAL 21 FRACCION | DE LA LEY ORGANICA DEL MUNICIPIO LIBRE
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI, BAJO EL SIGUIENTE:

ORDEN DEL DIA;
l.- PASE DE LISTA E INSTALACION LEGAL DE LA SESION.
Il.- LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.
lll. ASUNTOS A TRATAR:
A) ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, TABULADOR
SALARIAL Y ANEXOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026.
B) ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE REFORMAS CONSTITUCIONALES.
IV. ASUNTOS GENERALES.
V. CLAUSURA DE SESION.

l.- EN EL PRIMER PUNTO DEL ORDEN DEL DIiA, PASE DE LISTA E INSTALACION LEGAL DE
LA SESION. EL C. LUIS ENRIQUE VIDALES OCANA, SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO, PROCEDE AL PASE DE LISTA, PARA LA VERIFICACION DEL QUORUM
LEGAL, POR LO QUE ENCONTRANDOSE PRESENTES LA TOTALIDAD DE LOS INTEGRANTES
DEL CABILDO MUNICIPAL, LA C. OLGA KARINA LUNA FLORES, PRESIDENTA MUNICIPAL,
REALIZA LA INSTALACION DE LA PRESENTE SESION Y DECLARA LA VALIDEZ DE LOS
ACUERDOS QUE DE LA MISMA EMANEN.

Il.- EN EL SEGUNDO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE
LA SESION ANTERIOR. EL C. LUIS ENRIQUE VIDALES OCANA, SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO PROCEDE A LA LECTURA DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.

ACTO SEGUIDO, SE SOMETE A LA CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DE ESTE

CABILDO, EL ACTA DE LA SESION ANTERIOR, QUE FUE LA NUMERO 32 TREINTA Y DOS DE
CARACTER ORDINARIO CELEBRADA EL PASADO DIA LUNES 15 QUINCE DE DICIEMBRE DEL
2025 DOS MIL VEINTICINCO, LA CUAL ES APROBADA POR UNANIMIDAD.

ll.- EN EL TERCER PUNTO DEL ORDEN DEL DiA, LOS ASUNTOS A TRATAR, SE PROCEDE
AL DESAHOGO DE LA SIGUIENTE MANERA:
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A) ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, TABULADOR
SALARIAL Y ANEXOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026.

EN ESTE ACTO, SE SOLICITA A LOS INTEGRANTES DEL CABILDO, SE AUTORICE LA
COMPARECENCIA DEL TESORERO MUNICIPAL, LIC. ARMANDO REYES HERNANDEZ, PARA LA
PRESENTACION Y EXPLICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, TABULADOR SALARIAL Y
ANEXOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026, LO CUAL SE APRUEBA POR UNANIMIDAD.

ACTO SEGUIDO, EL LIC. ARMANDO REYES HERNANDEZ, TESORERO MUNICIPAL, PROCEDE A
LA PRESENTACION Y EXPLICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS, TABULADOR
SALARIAL Y ANEXOS DEL EJERCICIO FISCAL 2026, AL TENOR DE LO SIGUIENTE:

CONTENIDO

EXPOSICION DE MOTIVOS

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO
CAPITULO I
Disposiciones generales

CAPITULO II
De las Erogaciones

CAPITULO III
De los Servicios Personales

CAPITULO IV
De la Deuda Publica

TITULO SEGUNDO
. . DE LOS RECURSOS FEDERALES
CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

AT
=
TITULO TERCERO .
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO
CAPITULO I

A
2

§;—

Disposiciones generales

CAPITULO IT
De la Racionalidad, Eficiencia, Eficacia, Economia, Transparencia y Honradez en el Ejercicio del Gasto

CAPITULO III
Sanciones

TITULO CUARTO
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO I
Disposiciones generales

TRANSITORIOS

ANEXOS
EXPOSICION DE MOTIVOS

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado \“p
¥ Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus

metas y objetivos, del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
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POLITICAS DEL GASTO

El desempefio de la politica econémica a nivel pais a pesar de las incertidumbres que atraviesa la moneda mexicana,
actualmente se percibe un panorama econémico favorable aunado a la experiencia del gobierno y las nuevas politicas
fiscales y su entorno macroeconémico por ello en el marco normativo de Constitucién Politica del Estado de San Luis
Potosiy el Articulo 115 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos relativo a la autonomia de Municipio
de Tancanhuitz, S.L.P., los ingresos presupuestados para el ejercicia fiscal del 2026 tendrdn como base la dotacién de
bienes y servicios para atender las necesidades bdsicas de subsistencia a los habitantes de éste municipio.

La vision de la presente administracién 2024 — 2027, tiende a enfocarse como condicionante e ineludible que su
asignacion de los recursos se destine a programas y proyectos con resultados que responden la satisfaccién de lo que
la gente demanda y que impactan en mayor medida en el desarrollo de la entidad. Buscamos abatir cada demanda de
la sociedad en la medida posible, proporcionando una mejor calidad de vida humana a través de la mejora de
infraestructura educativa, programas de bienestar social, un equipo de profesionistas al cuidado de la salud de los
ciudadanos, dotaciones de mas y mejores servicios.

En lo referente a servicios personales para el ejercicio 2026, se ha establecido un monto de $ 34,356,533.84
correspondiente a un 23 % del total del presupuesto, para dar atencién personalizada a los ciudadanos
correspondiéndole un total de 331 plazas, asi como una partida especial para cubrir los Laudos Laborares y demandas
interpuestas por trabajadores retirados de sus labores.

Para la adquisicion de los insumos, se tiene presupuestado un monto de $ 6,255,963.00 que corresponden un 4% del
presupuesto total, para proveedores de materiales y consumibles en respuesta a los requerimientos de las dreas que
integran este H. Ayuntamiento.

En el apartado de servicios generales se propone un ejercicio del gasto de $ 32,218,699.00 que representa un 22% del
presupuesto total y que se tiene como fin atender a los diversos servicios que requiere éste H Ayuntamiento como son:
servicios basicos, de arrendamiento y los servicios personales, ademis de los de comunicacién y traslados.

Para atender las necesidades de la poblacion en su esfera de necesidades, se crea la partida de Transferencias,
Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, por la cantidad de $ 5,645,000.00 representada el 4% del presupuesto total
que comprende entre otros los siguientes: ayudas sociales a personas y pensiones y jubilaciones.

Se prevé dentro del presupuesto del ejercicio fiscal del 2026 un monto de $ 4,753,793.16 para las adquisiciones de
bienes muebles que serdn utilizados en el desempefio de las actividades para la atencién de la ciudadania mismo que
representan un 3%

Dentro de la infraestructura publica se tiene presupuesta ejercer un importe de $ 61,120,000.00 que representa el 41%
del presupuesto total, de los que se recibe Aportaciones Federales del Ramo 33 dentro del marco normativo de la Ley
de Coordinacién Fiscal con la federacién y las entidades federativas.

En cumplimiento a los dispuesto en el articulo 20 de la Ley de Disciplina Financiera para de las Entidades Federativas y
los Municipios se prevé dentro del Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal del 2026 el porcentaje del 2% para
cubrir Adeudos Fiscales de Ejercicios Anteriores, con un importe de $ 2,800,000.00.

En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado
y Municipios de San Luis Potosi, se presenta para el ejercicio 2026, la politica de gasto, la estimacién de los egresos, sus
metas y objetivos, del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

POLITICAS DEL GASTO
Para el Ejercicio Fiscal 2026, el Municipio de Tancanhuitz, 5.L.P., actuaré conforme a las siguientes politicas de Egresos:

POLITICA TRIBUTARIA

Perfeccionar la recaudacién en materia de contribuciones mediante la automatizacién de procesos Fortalecer los
esquemas de control recaudatorio a través del presente instrumento juridico. Incremento de los indices de recaudacién
aplicando diversas estrategias.

TASs
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POLITICA CATASTRAL
Lograr la actualizacién del Padrén de Contribuyentes, asi como Implementar acciones de vigilancia para aumentar la
recaudacion municipal mediante la identificacién de contribuyentes morosos o no registrados.

POLITICA DE FISCALIZACION
Tener al corriente el padrén fiscal municipal, asi como ordenar y practicar visitas de auditoria conforme a derecho, a
los obligados en materia de contribuciones hacendarias municipales.

ESTIMACION DE LOS EGRESOS

Para el afio 2026 se estima tener un egreso por un monto de $147,409,989.00 (Ciento Cuarenta y Siete Millones
Cuatrocientos Nueve Mil Novecientos Ochenta y Nueve Pesos 00/100 M.N), con los que se cubriran las necesidades
bésicas y de crecimiento para el Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FIscAL 2026 DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ, S.L.P.

UNICO. Se aprueba el Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P. para el Ejercicio
Fiscal 2026, para quedar como sigue:

TITULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL MUNICIPIO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 1. El presente presupuesto de egresos tiene por objeto regular la asignacién, ejercicio, control y
evaluacién del gasto publico municipal para el ejercicio fiscal de 2026, de conformidad con los articulos 115,
126, 127, y 134 de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, 2, 48, 54, 60, 61, 62, 63, 64, 65,
66, 71, 75, 76, 78, 79, 80, 81, 84 y 85 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 1, 8, 10, 11, 14, 15,
17, 18, 19, 20, 21 y demas relativos de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios; capitulos | y V de la Ley de Coordinaci6n Fiscal; Lineamientos para la construccién y disefio de
indicadores de desempefio mediante la Metodologfa de Marco Légico del Consejo Nacional de Armonizacion
Contable (CONAC); el Acuerdo por el que se emite la clasificacién programatica del CONAC; 85y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 114, fraccién IV, antepeniltimo pérrafo, y 115,
segundo parrafo, 133 y 135 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosf; 1, 2, 4, 6, 17, 18, 19, 23
Quinque, 24, 25, 26, 27, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 37, 38, fracciones IV y VIII, 41, 42, 43, 44, 45, 47, 48, 50, 51, 52,
54, 55, 56, 57, 58, 59, 60, 61, 62, 64, 73, 79, 80, 82 y demas relativos de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; 29, 31, inciso b, fraccién IX, 70,
fraccién |, 75, fraccion 11, 81, fracciones X, XII, y XIV, 86, fracciones |1, lll, V, VIII, y XXXIX, 115 y 120 de la Ley
Orgdnica del Municipio Libre del Estado de San Luis Potosf; 7 de la Ley de Hacienda para los Municipios del
Estado de San Luis Potos(; 21y 22, de la Ley de Planeacién del Estado y Municipios de San Luis Potosf; 1, 2, 9,
fraccién IX, 13, fraccién VII, y 14, fraccién VI, de la Ley de Deuda Publica del Estado y Municipios de San Luis
Potosi; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del
Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; 1, 7, 8, 12, 14, 15, 16 22, y 23 de
la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosi; 1, 8, 18, 19, 32, 33, 34, 36, y 37 de la Ley de Obras
Publicas y Servicios Relacionados con las Mismas del Estado de San Luis Potosf; y las demds disposiciones
aplicables a la materia.

En la ejecucién del gasto publico de las dependencias y entidades, deberan considerar como (nico eje
articulador el Plan Municipal de Desarrollo tomando en cuenta los compromisos, los objetivos y las metas
contenidos en el mismo.
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Sera responsabilidad de la Tesoreria Municipal y de la Contralorfa del Municipio, en el dambito de sus
respectivas competencias, cumplir y hacer cumplir las disposiciones establecidas en el presente presupuesto,
asi como determinar las normas y procedimientos administrativos tendientes a armonizar, transparentar,
racionalizar y llevar a cabo un mejor control de gasto publico municipal.

La interpretacion del presente Presupuesto de Egresos para efectos administrativos y exclusivamente en el
ambito de competencia del Presidente Municipal, corresponde a la Tesoreria Municipal y a la Contralorfa
interna del Municipio, en el @mbito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones establecidas en la Ley
de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosl, y demas
ordenamientos aplicables. Lo anterior, sin perjuicio de la interpretacién que corresponda a otras autoridades
en el Ambito de sus respectivas competencias.

Articulo 2. Para los efectos de este Presupuesto se entenderd por:

I Adecuaciones Presupuestarias: Las modificaciones a los calendarios presupuestales, las
ampliaciones y reducciones al Presupuesto de Egresos del Municipio mediante movimientos
compensados y las liberaciones anticipadas de recursos publicos calendarizados realizadas a través
de la Tesoreria Municipal, siempre que permitan un mejor cumplimiento de los objetivos y metas
de los programas presupuestarios a cargo de los Ejecutores del Gasto.

1. Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS): Conjunto de obligaciones contraidas;
devengadas, contabilizadas y autorizadas dentro de las asignaciones presupuestarias que no fueron
liquidadas a la terminacién o cierre del ejercicio fiscal correspondiente y que son transferidas al
ejercicio corriente para su liquidacién.

L. Amortizacion de la Deuda y Disminucién de Pasivos: Representa la cancelacién mediante pago o
cualquier forma por la cual se extinga la obligacién principal de los pasivos contraidos por el
Gobierno Municipal.

V. Asignaciones Presupuestales: La ministracién que, de los recursos publicos aprobados por el
Cabildo mediante el Presupuesto de Egresos del Municipio, realiza el Presidente Municipal a través
de la Tesorer(a a los Ejecutores del Gasto.

V. Balance Presupuestario: La diferencia entre los Ingresos totales incluidos en la Ley de Ingresos, y ﬁ
los Gastos totales considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de la amortizacion de
la deuda.

VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles: La diferencia entre los Ingresos de libre
disposicién incluidos en la Ley de Ingresos, més el Financiamiento Neto y los Gastos no etiquetados
considerados en el Presupuesto de Egresos, con excepcién de la amortizacién de la deuda.

VIl. Capitulo de Gasto: Al mayor nivel de agregacién que identifica el conjunto homogéneo y ordenado :
de los bienes y servicios requeridos por los entes publicos.

Vil Clasificacién Administrativa: Es la presentacién del Presupuesto de Egresos que tiene por objeto
agrupar las previsiones de gasto conforme a sus ejecutores, en sus diferentes tipos de ramos.

IX. Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento de los Entes Puiblicos:

La Clasificacién Econdmica de las transacciones de los entes publicos permite ordenar a éstas de
acuerdo con su naturaleza econdmica, con el propdsito general de analizar y evaluar el impacto de
la politica y gesti6n fiscal y sus componentes sobre la economia en general. -

X. Clasificacién Funcional del Gasto: La que agrupa los gastos segun los propésitos u objetivos 3
socioeconémicos que persiguen los diferentes entes publicos. Presenta el gasto publico segun la
naturaleza de los servicios gubernamentales brindados a la poblacién. Con dicha clasificacién se
identifica el presupuesto destinado a finalidades de: Gobierno, Desarrollo Social, Desarrollo
Econémico y Otros no Clasificados; permitiendo determinar los objetivos generales de las politicas
publicas y los recursos financieros que se asignan para alcanzarlos.

Xl Clasificacién por Fuentes de Financiamiento: La clasificacién por fuentes de financiamiento
consiste en presentar los gastos publicos segtin los agregados genéricos de los recursos empleados
para su financiamiento. Esta clasificacién permite identificar las fuentes u origenes de los ingresos
que financian los egresos y precisar la orientacién especifica de cada fuente a efecto de controlar
su aplicacion.

X, Clasificacién por Objeto del Gasto: La que resume, ordena y presenta los gastos programados en
el presupuesto, de acuerdo con la naturaleza de los bienes, servicios, activos y pasivos financieros.
Alcanza a todas las transacciones que realizan los entes publicos para obtener bienes y servicios
que se utilizan en la prestacién de servicios publicos y en la realizacion de transferencias, en el
marco del Presupuesto de Egresos. /
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XVII.

XVIIl.

XIX.

XX.

XXI.

XXI11.

XX,

XXIV.

XXV.

XXV

XXVl

XXVII.

XXIX.

XXX.

Clasificacién por Tipo de Gasto: Clasificacién presupuestal que relaciona las transacciones publicas
que generan gastos con los grandes agregados de la clasificacién econémica presentdndolos en
Corriente; de Capital; Amortizacidn de la deuda y disminucidn de pasivos; Pensiones y Jubilaciones;
y Participaciones.

Clasificacién Programadtica: Clasificacién que tiene por objeto establecer la clasificacién de los
programas presupuestarios de los entes publicos, que permitird organizar, en forma representativa
y homogénea, las asignaciones de recursos de los programas presupuestarios.

Contraloria: La Contraloria Interna del Municipio.

Dependencias: Las definidas como tales en la Ley Orgénica del Municipio Libre, las cuales son objeto
de control presupuestario directo por parte de la Tesoreria Municipal.

Economias o Ahorros Presupuestarias: los remanentes de recursos no devengados del presupuesto
modificado.

Entes Publicos: Los Poderes del municipio, el ayuntamiento municipal y las entidades de la
administracién publica paramunicipal.

Entidades: Los organismos publicos descentralizados, las empresas de participaciéon municipal
mayoritaria, los fideicomisos publicos y los organismos desconcentrados, los cuales son objeto de
control presupuestario indirecto por parte de la Tesoreria Municipal.

Fideicomisos Publicos: Entidades no personificadas a partir de las cuales el Presidente Municipal o
alguna de las demas entidades paramunicipales constituyen con el objeto de auxiliar al Municipio
en el Desarrollo de alguna de sus éreas prioritarias del desarrollo.

Gasto Corriente: Las erogaciones por concepto de servicios personales, materiales y suministros,
asl como servicios generales, que ejercen los ejecutores del gasto para la operacién de su aparato
administrativo.

Gasto Federalizado: El gasto federalizado integrado por los recursos publicos que el Gobierno
Federal transfiere a los Municipios, por conducto del Estado, para que estos tltimos afronten sus
necesidades de gasto en materia de educacion, salud, infraestructura e inversién social, seguridad
publica, entre otros rubros.

Gasto de Inversién o Capital: Erogaciones que realizan dependencias y entidades de la
Administracion Publica tendientes a adquirir, ampliar, conservar y mejorar sus bienes de capital,
incluyendo también la adquisicién de acciones y titulos de crédito de terceros, construccién de
obras publicas y desarrollo de acciones para promover el incremento de la capacidad productiva de
los diversos sectores de la economia.

Gasto No Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones
propias del Municipio y que por su naturaleza no estdn asociados a programas especificos.

Gasto Programable: Los recursos que se destinan al cumplimiento de los fines y funciones propias
del Municipio, por lo cual estdn directamente relacionados con los programas a cargo de los
Ejecutores de Gasto previamente establecidos para alcanzar los objetivos y metas, que tienen un
efecto directo en la actividad econémica y social.

Ingresos Excedentes: Los recursos publicos que durante el Ejercicio Fiscal se obtienen
adicionalmente a los aprobados en la Ley de Ingresos del municipio vigente.

Ley de Presupuesto: Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de
San Luis Potosl.

Matriz de Indicadores para Resultados (MIR): La herramienta de planeacién estratégica que en
forma resumida, sencilla y armdnica establece con claridad los objetivos del Programa
Presupuestario y su alineacién con aquelios de la planeacién nacional, estatal, municipal y sectorial;
incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados; identifica los medios para
obtener y verificar la informacién de los indicadores; describe los bienes y servicios a la sociedad,
asf como las actividades e insumos para producirlos; e incluye supuestos que son factores externos
al programa que influyen en el cumplimiento de los objetivos.

Programa: Nivel o categorfa programética que contiene un conjunto de acciones afines y
coherentes a través de las cuales se pretende alcanzar objetivos y metas previamente determinadas
por la planeacién, para lo cual se requiere combinar recursos: humanos, tecnoldgicos, materiales,
naturales, financieros; contienen un conjunto interdependiente de proyectos los cuales especifican
tiempo y espacio en el que se van a desarrollar y atribuye responsabilidades a una o varias unidades
ejecutoras debidamente coordinadas.

Programa presupuestario: Categoria y estructura programatica que organiza en forma
representativa y homogénea la asignacion de recursos y del gasto publico para el cumplimiento de
los objetivos y metas, lo cual considera el gasto no programable. Ademas, permiten identificar
actividades especificas, asf como las unidades responsables que participan en la ejecucién.
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Son el elemento fundamental del Presupuesto basado en Resultados (PbR), el cual se constituye
como el conjunto de actividades y herramientas que permite apoyar las decisiones
presupuestarias en informacién que sistematicamente incorpora consideraciones sobre los
resultados del ejercicio de los recursos publicos, con el objeto de mejorar la calidad del gastoy
promover una adecuada rendicidn de cuentas. Durante su elaboracién se establecen objetivos,
metas e indicadores estratégicos y de gestién, los cuales fungen como instrumentos para su
evaluacion; ademds, permiten medir el impacto que se logra con su implementacién.

XXXI. Subsidios: Las asignaciones de recursos publicos que se destinan al desarrollo de actividades
productivas prioritarias consideradas de interés general, asi como proporcionar a usuarios %
consumidores, bienes y servicios basicos a precios y tarifas por debajo de los del mercado o de
forma gratuita y su otorgamiento no implica contraprestacion alguna.

XXX, Transferencias: Los recursos publicos previstos en el Presupuesto de Egresos del Municipio para el
cumplimiento de los objetivos y metas de los programas y la prestacién de los bienes y servicios
publicos.

XXXIll.  Unidad Presupuestal: Cada uno de los érganos o dependencias de la Administracién Publica del
Municipio que tiene a su cargo la administracién de los recursos financieros, humanos, materiales
y los servicios generales y sociales, con el fin de cumplir con eficacia y eficiencia la misién que le ha
sido conferida en las disposiciones legales y reglamentarias.

XXXIV.  Unidad Responsable: Cada una de las unidades administrativas subordinadas a las Unidades
Presupuestales, en las que se desconcentran parte del ejercicio presupuestal y se les encomiendan
la ejecucién de actividades, programas y/o proyectos para el cumplimiento de los objetivos, lineas
de accidn y metas establecidos en el Plan Municipal de Desarrollo,

Nota: Cualquier otro término no contemplado en el presente articulo, se deberd entender conforme al glosario
de la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las demds leyes de la materia.

Articulo 3. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio
econdmico o el erario del Municipio, serd obligatoria la intervencién de la Tesoreria Municipal.

Articulo 4. El ejercicio del presupuesto se apegara a los principios de eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estdn destinados, de conformidad con el
articulo 134 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y articulo 135 de la Constitucién
Politica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 5. La Tesorerfa Municipal garantizara que toda la informacién presupuestaria y de ingresos cumpla
con lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosf, y las demés disposiciones normativas aplicables.

Todas las asignaciones presupuestarias del presente Presupuesto y de documentos de la materia deberan
cumplir con las disposiciones, requisitos y estar disponibles en términos de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica del Estado de San Luis Potosi.

Articulo 6. La Tesorerfa Municipal reportaré en los Informes Trimestrales y Cuenta Publica, sobre la situacién
econdmica, las finanzas publicas y la deuda publica, que incluirdn el desglose de los proyectos de inversién
previstos en este Presupuesto; informes de avance de gestion financiera y cuenta de la hacienda publica; y la
evolucién de las erogaciones correspondientes a los programas presupuestarios para: la igualdad entre
mujeres y hombres; para nifias, nifios y adolescentes; de ciencia, tecnologia e innovacién; especial
concurrente para el desarrollo sustentable; erogaciones para el desarrollo integral de los jévenes; recursos
para la atencion de grupos vulnerables, erogaciones para el desarrollo integral de la poblacién indigena,
cambio climéatico y medio ambiente.

Articulo 7. El gasto total aprobado y ejercido por el Ayuntamiento en el Presupuesto de Egresos debera
contribuir al Balance presupuestario sostenible.

Articulo 8. Solo se podrd comprometer recursos con cargo al presupuesto autorizado, cuando se cuente con
una suficiencia presupuestal y previamente autorizada, donde esté identificada la fuente del financiamiento;
ningun egreso podrd efectuarse sin estar alineado a la respectiva partida de gasto del Presupuesto de Egresos.
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Articulo 9. Solo se procedera a hacer pagos con base en el Presupuesto de Egresos autorizado y por los
conceptos efectivamente devengados, siempre que se hubieren registrado y contabilizado debida y
oportunamente las operaciones consideradas en éste.

Articulo 10. Todo aumento o creacion de gasto que afecte el Presupuesto de Egresos, deberd acompafiarse
con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones en otras previsiones de gasto.

Articulo 11. Se podran realizar erogaciones adicionales a las aprobadas en el Presupuesto de Egresos, cuando
el Ayuntamiento autorice adecuaciones presupuestarias con cargo a los Ingresos excedentes que obtengan.

Articulo 12. En caso de contraer Financiamiento Interno, se deberd de incluir en el Presupuesto de
Egresos los gastos que generara el pago de intereses y amortizaciones.

Articulo 13. Para la asignacion global de recursos para servicios personales, se debera observar lo dispuesto
en el articulo 10 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, y no podra
incrementarse la asignacién de recursos para servicios personales durante el ejercicio fiscal, exceptuando el
pago de sentencias laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Articulo 14. Los ahorros y economias, deberdn destinarse en primer lugar a corregir desviaciones del Balance
presupuestario de recursos disponibles negativo y en segundo lugar a los programas prioritarios.

Articulo 15. Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion, estaran a lo dispuesto en el
articulo 14 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios.

Articulo 16. En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos, previstos en la Ley de Ingresos,
se estara a lo dispuesto en el Articulo 15 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios.

Articulo 17. A mas tardar el 15 de enero de cada afio, se deberan reintegrar a la Tesoreria de la Federacién
las Transferencias Federales Etiquetadas que, al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no
hayan sido devengadas, incluyendo los rendimientos financieros generados.

Articulo 18. Las Transferencias Federales Etiquetadas que al 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediato
anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no hayan sido pagadas, deberan cubrir los
pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de
conformidad con el calendario de ejecucién establecido en el convenio correspondiente; una vez cumplido el
plazo referido, los recursos remanentes deberan reintegrarse a la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar
dentro de los 15 dias naturales siguientes, incluyendo los rendimientos financieros generados.

cAPfTULO I
De las Erogaciones

Articulo 19. El Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., para el Ejercicio Fiscal 2026,
asciende a la cantidad de $147,409,989.00 (Ciento Cuarenta y Siete Millones Cuatrocientos Nueve Mil
Novecientos Ochenta y Nueve Pesos 00/100 M.N), presupuesto equilibrado con los ingresos estimados en la
Ley de Ingresos Municipal para el Ejercicio Fiscal 2026.

Para el presente ejercicio fiscal se prevé un déficit publico presupuestario de $3,685,249.73.

Articulo 20. La forma en que se integran los ingresos del Municipio, de acuerdo con la Clasificacién por Fuentes
de Financiamiento, es la siguiente:

Clasificacién por Fuentes de Financiamiento

No. Categorias P:srl;t::s:o
1 No Etiquetado 59,446,105.00
11 | Recursos fiscales 0.00
12 | Financiamientos internos 0.00
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13 | Financiamientos externos 0.00
14 | Ingresos propios 3,105,000.00
15 | Recursos federales 55,691,105.00
16 | Recursos estatales 650,000.00
17 | Otros recursos de libre disposicién 0.00
2 Etiquetado 87,963,884.00
25 | Recursos federales 83,971,884.00
26 | Recursos estatales 0.00
e 29100000

Total 147,409,989.00

Articulo 21. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién por Tipo de
Gasto se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién por Tipo de Gasto

No. Categorias Presupuesto aprobado
1 | Gasto Corriente 78,476,195.84
2 | Gasto de Capital 66,133,793.16
I il 2,800,000.00
disminucién de pasivos

4 | Pensiones y Jubilaciones 0.00
5 | Participaciones 0.00

Total 147,409,989.00

Articulo 22. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién por Objeto
del Gasto a nivel de capitulo, concepto, partida genérica y partida especifica, se distribuye de la siguiente
manera:

Clasificacién por Objeto del Gasto

Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
1000 Servicios Personales 34,356,533.84
1100 | Remuneraciones al personal de caricter permanente 29,506,498.84
1110 | Dietas 3,391,040.00
1111 Dietas 3,391,040.00
1120 | Haberes 0.00
1121 Haberes 0.00
1130 | Sueldos base al personal permanente 26,115,458.84
1131 Sueldo base 26,115,458.84
1132 Complemento de sueldo 0.00
1140 | Remuneraciones por adscripcién laboral en el extranjero 0.00
1141 Remuneraciones por adscripcién laboral en el extranjero 0.00
1200 | Remuneraciones al personal de caricter transitorio 28,400.00
1210 | Honorarios asimilables a salarios 0.00
1211 Honorarios asimilables a salarios 0.00
1220 | Sueldos base al personal eventual 28,400,00
1221 Sueldos base al personal eventual 28,400.00
1230 | Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1231 Retribuciones por servicios de caracter social 0.00
1240 Retril:.;uclén alos re?resentantes de los trabajadores y de los patrones 0.00
en la junta de conciliacién y arbitraje
1241 ) Retribuclén_ a Ic_:s represent;ntes de los trabajadores y de los patrones en 0.00
la junta de conciliacién y arbitraje
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado

1300 | Remuneraciones adicionales y especiales 4,535,516.00
1310 | Primas por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1311 Prima quinquenal por afios de servicios efectivos prestados 0.00
1320 | Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio 4,471,934.00
1321 Prima vacacional 423,880.00
1322 Prima dominical 42,388.00
1323 Gratificacién de fin de afio 4,005,666.00
1330 | Horas extraordinarias 0.00
1331 Remuneraciones por horas extraordinarias 0.00
1332 Pago de dias de descanso laborados 0.00
1340 | Compensaciones 63,582.00
1341 Compensacién por servicios eventuales 63,582,00
1350 | Sobrehaberes 0.00
1351 Sobrehaberes 0.00
1360 Asignaciones de técnico, de mando, por comision, de vuelo y de 0.00

técnico especial
1361 espe:;ilgnaciones de técnico, de mando, por comisién, de vuelo y de técnico 0.00
1370 | Honorarios especiales 0.00
1371 Honorarios especiales 0.00
1380 Participacién por vigilancia en el cumplimiento de las leyes y custodia 0.00

de valores
1381 Vigilancia y custodia de valores 0.00
1400 | Seguridad social 0.00
1410 | Aportaciones de seguridad social 0.00
1411 Aportaciones de seguridad social 0.00
1420 | Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1421 Aportaciones a fondos de vivienda 0.00
1430 | Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1431 Aportaciones al sistema para el retiro 0.00
1440 | Aportaciones para seguros 0.00
1441 Aportaciones para seguros 0.00
1500 | Otras prestaciones sociales y econémicas 286,119.00
1510 | Cuotas para el fondo de ahorro y fondo de trabajo 0.00
1511 Fondo de ahorro 0.00
1520 | Indemnizaciones 222,537.00
1521 Indemnizaciones y liquidaciones por retiro y haberes caidos 222,537.00
1530 | Prestaciones y haberes de retiro 0.00
1531 Fondo de ahorro (pensiones) 0.00
1532 Estimulos por afios de servicio 0.00
1533 Liquidacién de las prestaciones (jubilacién) 0.00
1540 | Prestaciones contractuales 63,582.00
1541 Prestaciones contractuales mensuales 63,582.00
1542 Prestaciones contractuales anuales 0.00
1550 | Apoyos a la capacitacién de servidores puiblicos 0.00
1551 Apoyos a la capacitacién de servidores ptiblicos 0.00
1590 | Otras prestaciones sociales y econémicas 0.00
1591 Subsidio a organismos sindicales 0.00
1592 Otras prestaciones saciales y econdmicas 0.00
1600 | Previsiones 0.00
1610 | Previsiones de caricter laboral, econdmica y de seguridad social .00
1611 Regularizaciones 0.00
1612 Previsién de incremento salarial 0.00
1700 | Pago de estimulos a servidores piiblicos 0.00
1710 | Estimulos 0.00
1711 Estimulos 0.00
1720 | Recompensas 0.00
1721 Recompensas 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
2000 Materiales y Suministros 6,255,963.00
2100 Mat.eriales de administracién, emisién de documentos y articulos 1,247,493.00
oficiales
2110 | Materiales, Utiles y equipos menores de oficina 458,043.00
2111 Materiales, ttiles y equipos menores de oficina 458,043.00
2120 | Materiales y Gtiles de impresién y reproduccién 15,000.00
2121 Materiales y utiles de impresién y reproduccién 15,000.00
2130 | Material estadistico y geogréfico 0.00
2131 Material estadistico y geografico 0.00
2140 Materia!fes, ti.utiles y equipos menores de tecnologias de la informacién 82,900.00
y comunicaciones
2141 comlll\:lﬂact:crliglne:; dtiles y equipos menores de tecnologias de la informacién y 82.900.00
2150 | Material impreso e informacién digital 231,500.00
2151 Material impreso e informacién digital 231,500.00
2160 | Material de limpieza 327,250.00
2161 Material de limpieza 327,250.00
2170 | Materiales y Gtiles de ensefianza 10,000.00
2171 Materiales y tiles de ensefianza 10,000.00
2180 | Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 122,800.00
2181 Materiales para el registro e identificacion de bienes y personas 122,800.00
2200 | Alimentos y utensilios 300,300.00
2210 | Productos alimenticios para personas 285,100.00
2211 Alimentacion en oficinas o lugares de trabajo 285,100.00
2212 Alimentacién en eventos oficiales 0.00
2213 Alimentacidn en programas de capacitacién y adiestramiento 0.00
2214 Alimentacién para internos 0.00
2220 | Productos alimenticios para animales 0.00
2221 Productos alimenticios para animales 0.00
2230 | Utensilios para el servicio de alimentacién 15,200.00
2231 Utensilios para el servicio de alimentacién 15,200.00
2300 | Materias primas y materiales de produccién y comercializacién 0.00
2310 ProduFtos ‘alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 0.00
materia prima
2311 matel:ir:t::]cr;c;s alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos como 0.00
2320 | Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2321 Insumos textiles adquiridos como materia prima 0.00
2330 | Productos de papel, cart6n e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2331 Productos de papel, cartén e impresos adquiridos como materia prima 0.00
2340 Combustibie.s, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos 0.00
como materia prima
2341 Cornbus.tible.s, lubricantes, aditivos, carbén y sus derivados adquiridos 0.00
como materia prima
2350 Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
materia prima
2351 matel:::i:ic;oas quimicos, farmacéuticos y de laboratorio adquiridos como 0.00
2360 Productos m-etélicos y a base de minerales no metélicos adquiridos 0.00
como materia prima
2361 mate!:ir:t;:;;oas metilicos y a base de minerales no metalicos adquiridos como 0.00
2370 s:]?::cms de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia 50
2371 Productos de cuero, piel, plastico y hule adquiridos como materia prima 0.00
2380 | Mercancias adquiridas para su comercializacion 0.00
2381 Mercancias adquiridas para su comercializacién 0.00
2390 | Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2391 Otros productos adquiridos como materia prima 0.00
2400 | Materiales y articulos de construccién y de reparacién 583,600.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
2410 | Productos minerales no metélicos 0.00
2411 Productos minerales no metélicos 0.00
2420 | Cemento y productos de concreto 8,000.00
2421 Cemento y productos de concreto 8,000.00
2430 | Cal, yeso y productos de yeso 500.00
2431 Cal, yeso y productos de yeso 500.00
2440 | Madera y productos de madera 0.00
2441 Madera y productos de madera 0.00
2450 | Vidrio y productos de vidrio 0.00
2451 Vidrio y productos de vidrio 0.00
2460 | Material eléctrico y electrénico 328,100.00
2461 Material eléctrico y electrénico 328,100.00
2470 | Articulos metdlicos para la construccién 88,500.00
2471 Articulos metdlicos para la construccion 88,500.00
2480 | Materiales complementarios 3,000.00
2481 Materiales complementarios 3,000.00
2490 | Otros materiales y articulos de construccién y reparacion 155,500.00
2491 Otros materiales y articulos de construccién y reparacién 155,500.00
2500 | Productos quimicos, farmacéuticos y de laboratorio 123,700.00
2510 | Productos quimicos basicos 0.00
2511 Productos quimicos bésicos 0.00
2520 | Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2521 Fertilizantes, pesticidas y otros agroquimicos 0.00
2530 | Medicinas y productos farmacéuticos 16,200.00
2531 Medicinas y productos farmacéuticos 16,200.00
2532 Vacunas 0.00
2540 | Materiales, accesorios y suministros médicos 101,500.00
2541 Materiales, accesorios y suministros médicos 101,500.00
2550 | Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2551 Materiales, accesorios y suministros de laboratorio 0.00
2560 | Fibras sintéticas, hules, pldsticos y derivados 6,000.00
2561 Fibras sintéticas, hules, pldsticos y derivados 6,000.00
2580 | Otros productos quimicos 0.00
2591 Otros productos quimicos 0.00
2600 | Combustibles, lubricantes y aditivos 3,110,500.00
2610 | Combustibles, |lubricantes y aditivos 3,110,500.00
2611 Combustibles, lubricantes y aditivos 3,110,500.00
2612 Turbosina o gas avién 0.00
2620 | Carbén y sus derivados 0.00
2621 Carbén y sus derivados 0.00
2700 | Vestuario, blancos, prendas de proteccién y articulos deportivos 175,000.00
2710 | Vestuario y uniformes 118,000.00
2711 Vestuario y uniformes 118,000.00
2720 | Prendas de seguridad y proteccién personal 36,000.00
2721 Prendas de seguridad y proteccién personal 36,000.00
2730 | Articulos deportivos 16,000.00
2731 Articulos deportivos 16,000.00
2740 | Productos textiles 0.00
2741 Productos textiles 0.00
2750 | Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 5,000.00
2751 Blancos y otros productos textiles, excepto prendas de vestir 5,000.00
2800 | Materiales y suministros para seguridad 0.00
2810 | Sustancias y materiales explosivos 0.00
2811 Sustancias y materiales explosivos 0.00
2820 | Materiales de seguridad publica 0.00
2821 Materiales de seguridad publica 0.00
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
2830 | Prendas de proteccién para seguridad publica y nacional 0.00
2831 Prendas de proteccion para seguridad publica y nacional 0.00
2900 | Herramientas, refacciones y accesorios menores 715,370.00
2910 | Herramientas menores 12,500.00
2911 Herramientas menores 12,500.00
2920 | Refacciones y accesorios menores de edificios 18,000.00
2921 Refacciones y accesorios menores de edificios 18,000.00
2930 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 0.00
administracién, educacional y recreativo
2931 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de 0.00
administracién, educacional y recreativo
2940 Refac'ciones % .accesorios menores de equipo de computo y tecnologias 3,870.00
de la informacién
2041 " infzt::sac«c::g:es y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de 3,870.00
2950 Refacciones y accesorios menores de equipo e instrumental médico y 0.00
de laboratorio
2051 Iabm:::’ar?;mnes y accesorios menores de equipo e instrumental médico y de 0.00
2960 | Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 674,000.00
2961 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte 674,000.00
2970 | Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2971 Refacciones y accesorios menores de equipo de defensa y seguridad 0.00
2980 | Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 7,000.00
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 7,000.00
2990 | Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
2991 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles 0.00
3000 Servicios Generales 32,218,699.00
3100 | Servicios basicos 8,711,100.00
3110 | Energia eléctrica 8,666,600.00
3111 Energia eléctrica 8,666,600.00
3112 Pago por estudios de factibilidad de servicio eléctrico 0.00
3113 Otros pagos derivados de la prestacion del servicio eléctrico 0.00
3120 | Gas 0.00
3121 Suministro de gas por ductos, tangue estacionario o de cilindros. 0.00
3130 | Agua 0.00
3131 Agua 0.00
3140 | Telefonia tradicional 39,500.00
3141 Telefonia tradicional 39,500.00
3150 | Telefonia celular 0.00
3151 Telefonia celular 0.00
3160 | Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3161 Servicios de telecomunicaciones y satélites 0.00
3170 | Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacién 5,000.00
3171 Servicios de acceso de internet, redes y procesamiento de informacion 5,000.00
3180 | Servicios postales y telegraficos 0.00
3181 Servicios telegraficos 0.00
3182 Servicios postales 0.00
3190 | Servicios integrales y otros servicios 0.00
3191 Servicios integrales y otros servicios 0.00
3200 | Servicios de arrendamiento 7.718,500.00
3210 | Arrendamiento de terrenos 0.00
3211 Arrendamiento de terrenos 0.00
3220 | Arrendamiento de edificios 169,000.00
3221 Arrendamiento de edificios 169,000.00
3230 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional 78.000.00
y recreativo B
3231 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y 78,000.00

recreativo
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3240 | Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3241 Arrendamiento de equipo e instrumental médico y de laboratorio 0.00
3250 | Arrendamiento de equipo de transporte 2,935,000.00
3251 Arrendamiento de equipo de transporte 2,935,000.00
3260 | Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 4,530,000.00
3261 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas 4,530,000.00
3270 | Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3271 Arrendamiento de activos intangibles 0.00
3280 | Arrendamiento financiero 0.00
3281 Arrendamiento financiero 0.00
3290 | Otros arrendamientos 6,500.00
3291 Otros arrendamientos 6,500.00
3292 Renta de exhibiciones temporales 0.00
3293 Rentas de peliculas 0.00
3300 | Servicios profesionales, cientificos, técnicos y otros servicios 1,446,000.00
3310 | Servicios legales, de contabilidad, auditorfa y relacionados 952,000.00
3311 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados 952,000.00
3320 | Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas 0.00
3321 Servicios de disefio, arquitectura, ingenierfa y actividades relacionadas 0.00
3330 Servicios de consultoria ad‘rninistrativa, procesos, técnica y en 66D
tecnologias de la informacion
3331 Servicios de consultoria administrativa, procesos y técnica 0.00
3332 Servicios en tecnologlas de la informacidn 0.00
3340 | Servicios de capacitacién 28,000.00
3341 Servicios de capacitacién 28,000.00
3350 | Servicios de investigacion cientifica y desarrollo 0.00
3351 Servicios de investigacién cientifica y desarrollo 0.00
3352 Servicios estadisticos 0.00
3360 | Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresién 1,000.00
3361 Servicios de apoyo administrativo, fotocopiado e impresion 1,000.00
3370 | Servicios de proteccién y seguridad 0.00
3371 Servicios de proteccién y seguridad 0.00
3372 Operativos de seguridad 0.00
3380 | Servicios de vigilancia 0.00
3381 Servicios de vigilancia 0.00
3390 | Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 465,000.00
3391 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales 465,000.00
3400 | Servicios financieros, bancarios y comerciales 147,800.00
3410 | Servicios financieros y bancarios 26,800.00
3411 Servicios financieros y bancarios 26,800.00
3412 Servicios financieros de la deuda publica 0.00
3413 Diferencias en cambios 0.00
3420 | Servicios de cobranza, investigacién crediticia y similar 0.00
3421 Servicios de cobranza, investigacién crediticia y similar 0.00
3430 | Servicios de recaudacién, traslado y custodia de valores 0.00
3431 Servicios de recaudacién, traslado y custodia de valores 0.00
3440 | Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3441 Seguros de responsabilidad patrimonial y fianzas 0.00
3450 | Seguro de bienes patrimoniales 35,000.00
3451 Seguro de bienes patrimoniales 35.000.00
3460 | Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3461 Almacenaje, envase y embalaje 0.00
3470 | Fletes y maniobras 86,000.00
3471 Fletes y maniobras 86,000.00
3480 | Comisiones por ventas 0.00
3481 Comisiones por ventas 0.00
3490 | Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
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3491 Servicios financieros, bancarios y comerciales integrales 0.00
3500 | Servicios de instalacién, reparacién, mantenimiento y conservacién 1,325,399.00
3510 | Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 681,100.00
3511 Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles 681,100.00
3520 Insta‘lamdn, reparaclony mantenimiento de mobiliario y equipo de 41,700.00
administracién, educacional y recreativo
Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario ¥ equipo de
B administracion, educacional y recreativo 44,700.00
" o -
3530 Instalacién, repar.acién % rr?antenimlento de equipo de computo y 41,000.00
tecnologias de la informacién
Instalacién, reparacién y mantenimiento de equipo de computo y
353 tecnologias de la informacién 41,000.00
Instalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental
3540 . 2 0.00
médico y de laboratorio
3541 Instalacidn, reparacién y mantenimiento de equipo e instrumental médico 0.00
y de laboratorio ’
3550 | Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte 520,500.00
3551 Reparacién y mantenimiento de equipo de transporte terrestre 520,500.00
3560 | Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
3561 Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad 0.00
i i6n, . > =
3570 stalacién, reparacién y mantenimiento de mdquina, otros equipos y 35,099.00
herramientas
Instalacién, reparacién y mantenimiento de maquina, otros equipos y
. herramientas 35,099.00
3580 | Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3581 Servicios de limpieza y manejo de desechos 0.00
3590 | Servicios de jardineria y fumigacién 6,000.00
3591 Servicios de jardinerfa y fumigacion 6,000.00
3600 | Servicios de comunicacién social y publicidad 226,000.00
i : :
3610 Difusién por rad!o', televisién y otros medios de mensajes sobre 226,000.00
programas y actividades gubernamentales
3611 Pl_fumén por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas 226,000.00
y actividades gubernamentales
3612 Informe de gobierno 0.00
3613 Servicios de impresion y reproduccion 0.00
3620 Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales 0.00
para promover la venta de bienes o servicios :
Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes comerciales para
3621 0.00
promover la venta de bienes o servicios
3630 Servicios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, 0.00
excepto internet N
3631 Ser\ficios de creatividad, preproduccién y produccién de publicidad, 0.00
excepto internet
3640 | Servicios de revelado de fotografias 0.00
3641 Servicios de revelado de fotografias 0.00
3650 | Servicios de la industria fiimica, del sonido y del video 0.00
3651 Servicios de la industria filmica, del sonido y del video 0.00
Servicio de creacién y difusién de contenido exclusivamente a través
3660 2 0.00
de internet
3661 | Servicio de creacién y difusién de contenido exclusivamente a través de 0.00
internet
3690 | Otros servicios de informacién 0.00
3691 Otros servicios de informacién 0.00
3700 | Servicios de traslado y vidticos 1,594,600.00
3710 | Pasajes aéreos 0.00
3711 Pasajes aéreos 0.00
3720 | Pasajes terrestres 0.00
3721 Pasajes terrestres 0.00
3730 | Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3731 Pasajes maritimos, lacustres y fluviales 0.00
3740 | Autotransporte 0.00
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3741 Autotransporte 0.00
3750 | Viaticos en el pais 1,594,600.00
3751 Viaticos en el pais 1,594,600.00
3752 Gasto de traslades en comisiones oficiales 0.00
3760 | Viaticos en el extranjero 0.00
3761 Vidticos en el extranjero 0.00
3770 | Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3771 Gastos de instalacién y traslado de menaje 0.00
3780 | Servicios integrales de traslado y vidticos 0.00
3781 Servicios integrales de traslado y vidticos 0.00
3790 | Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3791 Otros servicios de traslado y hospedaje 0.00
3800 | Servicios oficiales 7,587,300.00
3810 | Gastos de ceremonial 90,000.00
3811 Gastos de ceremonial 90,000.00
3820 | Gastos de orden social y cultural 7,497,300.00
3821 Gastos de orden social y cultural 7,497,300.00
3830 | Congresos y convenciones 0.00
3831 Congresos y convenciones 0.00
3840 | Exposiciones 0.00
3841 Exposiciones 0.00
3842 Mantenimiento y conservacién de exposiciones 0.00
3843 Espectaculos culturales 0.00
3850 | Gastos de representacion 0.00
3851 Gastos de representacion 0.00
3852 Gastos de representacién en congresos, convenciones y exposiciones 0.00
3900 | Otros servicios generales 3,462,000.00
3910 | Servicios funerarios y de cementerios 128,000.00
3911 Servicios funerarios y de cementerios 128,000.00
3920 | Impuestos y derechos 4,000.00
3921 Impuestos y derechos 4,000.00
3925 Tenencias y canje de placas de vehiculos oficiales 0.00
3930 | Impuestos y derechos de importacién 0.00
3931 Impuestos y derechos de importacién 0.00
3940 | Sentencias y resoluciones por autoridad competente 2,200,000.00
3941 Sentencias y resoluciones por autoridad competente 2,200,000.00
3950 | Penas, multas, accesorios y actualizaciones 50,000.00
3951 Penas, multas, accesorios y actualizaciones 50,000.00
3960 | Otros gastos por responsabilidades 0.00
3961 Otros gastos por responsabilidades 0.00
3970 | Utilidades 0.00
3971 Utilidades 0.00
3980 | Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacion laboral | 1,080,000.00
3981 Impuesto sobre némina 1,080,000.00
3982 Prevision para impuesto sobre némina 0.00
3983 Otras contribuciones derivadas de una relacion laboral 0.00
3990 | Otros servicios generales 0.00
3991 Otros servicios generales 0.00
3992 Servicios asistenciales 0.00
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 5,645,000.00
4100 | Transferencias internas y asignaciones al sector publico 0.00
4110 | Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4111 Asignaciones presupuestarias al Poder Ejecutivo 0.00
4120 | Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00
4121 Asignaciones presupuestarias al Poder Legislativo 0.00 \
4130 | Asignaciones presupuestarias al Poder Judicial 0.00
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4131 Asignaciones presupuestarlas al Poder Judicial 0.00
4140 | Asignaciones presupuestarias a érganos auténomos 0.00
4141 Asignaciones presupuestarias a 6rganos auténomos 0.00
4150 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras
4151 Trans_ferencfas intemlas otorgadas a entidatles paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras
4160 Transferencias internas otorgadas a entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras )
4161 Transfgrencias internas otorgadas a entidades paraestatales empresariales 0.00
y no financieras
4170 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos ptblicos 0.00
empresariales y no financieros ’
4171 Tranlsferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos empresariales y 0.00
no financieros
4180 Tl:an.sferenciasllnternas otorgadas a instituciones paraestatales 0:00
publicas financieras
4181 Tfansferencias internas otorgadas a instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras
4190 | Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00
4191 Transferencias internas otorgadas a fideicomisos publicos financieros 0.00
4200 | Transferencias al resto del sector publico 0.00
4210 Transferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y 0.00
no financieras
4211 Tl:ansferencias otorgadas a entidades paraestatales no empresariales y no 0.00
financieras
4212 Transferencias corrientes a organismos publicos descentralizados 0.00
Transferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y
4220 0.00
no financieras
4221 s n’;ri'::rassferencias otorgadas para entidades paraestatales empresariales y no 0.00
4230 Transferencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
financieras
4231 ﬂnan‘zir::l::erencias otorgadas para instituciones paraestatales publicas 0.00
4240 | Transferencias otorgadas a entidades federativas Yy municipios 0.00
4241 Transferencias otorgadas a entidades federativas Y municipios 0.00
4250 | Transferencias a fideicomisos de entidades federativas y municipios 0.00
4251 Transferencias a fideicomisos de entidades federativas Yy municipios 0.00
4300 | Subsidios y subvenciones 0.00
4310 | Subsidios a la produccién 0.00
4311 Subsidios a la produccion 0.00
4320 | Subsidios a la distribucién 0.00
4321 Subsidios a la distribucidn 0.00
4330 | Subsidios a la inversién 0.00
4331 Subsidios a la inversién 0.00
4340 | Subsidios a la prestacién de servicios publicos 0.00
4341 Subsidios a la prestacién de servicios piblicos 0.00
4350 | Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4351 Subsidios para cubrir diferenciales de tasas de interés 0.00
4360 | Subsidios a la vivienda 0.00
4361 Subsidios a la vivienda 0.00
4370 | Subvenciones al consumo 0.00
4371 Subvenciones al consumo 0.00
4380 | Subsldios a entidades federativas y municipios 0.00
4381 Subsidios a entidades federativas y municipios 0.00
4390 | Otros subsidios 0.00
4391 Otros subsidios 0.00
4400 | Ayudas sociales 5,435,000.00
4410 | Ayudas sociales a personas 5,435,000.00
4411 Ayudas sociales a personas 5,435,000.00
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4420 | Becas y otras ayudas para programas de capacitacion 0.00
4421 Becas y otras ayudas para programas de capacitacién 0.00
4430 | Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4431 Ayudas sociales a instituciones de ensefianza 0.00
4440 | Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4441 Ayudas sociales a actividades cientificas o académicas 0.00
4450 | Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4451 Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro 0.00
4460 | Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4461 Ayudas sociales a cooperativas 0.00
4470 | Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4471 Ayudas sociales a entidades de interés publico 0.00
4480 | Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4481 Ayudas por desastres naturales y otros siniestros 0.00
4500 | Pensiones y jubilaciones 210,000.00
4510 | Pensiones 210,000.00
4511 Pensiones 210,000.00
4520 | Jubilaciones 0.00
4521 Jubilaciones 0.00
4590 | Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4591 Otras pensiones y jubilaciones 0.00
4600 | Transferencias a fideicomisos, mandatos y otros andlogos 0.00
4610 | Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4611 Transferencias a fideicomisos del Poder Ejecutivo 0.00
4620 | Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4621 Transferencias a fideicomisos del Poder Legislativo 0.00
4630 | Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4631 Transferencias a fideicomisos del Poder Judicial 0.00
4640 Transferencias a fideicomisos ptiblicos de entidades paraestatales no .60
empresariales y no financieras
4641 Transferencias a ﬂde{comisos publicos de entidades paraestatales no 0.00
empresariales y no financieras
4650 Transferencias a fideicomisos publicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
4651 Trans.ferencfas a fideicomisos publicos de entidades paraestatales 0.00
empresariales y no financieras
4660 | Transferencias a fideicomisos de instituciones ptblicas financieras 0.00
4661 Transferencias a fideicomisos de instituciones publicas financieras 0.00
4690 | Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4691 Otras transferencias a fideicomisos 0.00
4700 | Transferencias a la seguridad social 0.00
4710 | Transferencias por obligacién de ley 0.00
4711 Transferencias por obligacidn de ley 0.00
4800 | Donativos 0.00
4810 | Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4811 Donativos a instituciones sin fines de lucro 0.00
4820 | Donativos a entidades federativas 0.00
4821 Donativos a entidades federativas 0.00
4830 | Donativos a fideicomisos privados 0.00
4831 Donativos a fideicomisos privados 0.00
4840 | Donativos a fideicomisos estatales 0.00
4841 Denativos a fideicomisos estatales 0.00
4850 | Donativos internacionales 0.00
4851 Donativos internacionales 0.00
4900 | Transferencias al exterior 0.00
4910 | Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4911 Transferencias para gobiernos extranjeros 0.00
4920 | Transferencias para organismos internacionales 0.00
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4921 Transferencias para organismos internacionales 0.00
4930 | Transferencias para el sector privado externo 0.00
4931 Transferencias para el sector privado externo 0.00
5000 Bienes Muebles, Inmuebhles e Intangibles 4,753,793.16
5100 | Mobiliario y equipo de administracién 339,000.00
5110 | Muebles de oficina y estanteria 198,000.00
5111 Muebles de oficina y estanteria 198,000.00
5120 | Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5121 Muebles, excepto de oficina y estanteria 0.00
5130 | Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5131 Bienes artisticos, culturales y cientificos 0.00
5140 | Objetos de valor 0.00
5141 Objetos de valor 0.00
5150 | Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion 141,000.00
5151 Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion 141,000.00
5190 | Otros mobiliarios y equipos de administracion 0.00
5191 Otros mobiliarios y equipos de administracién 0.00
5200 | Mobiliario y equipo educacional y recreativo 24,000.00 S
5210 | Equipos y aparatos audiovisuales 0.00
5211 Equipos y aparatos audiovisuales 0.00 %
5220 | Aparatos deportivos 0.00
5221 Aparatos deportivos 0.00
5230 | Camaras fotogréficas y de video 24,000.00
5231 Camaras fotogréficas y de video 24,000.00
5290 | Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00 ﬁ)
5291 Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo 0.00
5300 | Equipo e instrumental médico y de laboratorio 50,000.00 @
5310 | Equipo médico y de laboratorio 50,000.00
5311 Equipo médico y de laboratorio 50,000.00
5320 | Instrumental médico y de laboratorio 0.00
5321 Instrumental médico y de laboratorio 0.00 ¢
5400 | Vehiculos y equipo de transporte 4,300,793.16
5410 | Vehiculos y equipo terrestre 4,300,793.16
5411 Vehiculos y equipo terrestre 4,300,793.16
5420 | Carrocerias y remolques 0.00
5421 Carrocerias y remolques 0.00
5430 | Equipo aeroespacial 0.00 o}
5431 Equipo aeroespacial 0.00 3
5440 | Equipo ferroviario 0.00
5441 Equipo ferroviario 0.00
5450 | Embarcaciones 0.00
5451 Embarcaciones 0.00 al
5490 | Otros equipos de transporte 0.00
5491 Otros equipos de transporte 0.00
5500 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5510 | Equipo de defensa y seguridad 0.00
5511 Equipo de defensa y seguridad 0.00 @
5600 | Maquinaria, otros equipos y herramientas 40,000.00
5610 | Maquinaria y equipo agropecuario 0.00
5611 Maquinaria y cquipo agropecuaric Q.00
5620 | Maquinaria y equipo industrial 0.00
5621 Maquinaria y equipo industrial 0.00
5630 | Maquinaria y equipo de construccién 0.00
5631 Maquinaria y equipo de construccidn 0.00 \)’p
Sistemas de aire acondicionado, calefacci igeracid
Sh40. industrial y comercial SRR 22,000.00




Presidencia Municipal

2024-2027

Tancanhuitz, S.L.P.

Capftulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
5641 o eSri;t:Imas de aire acondicionado, calefaccién y de refrigeracién industrial y 22,000.00
5650 | Equipo de comunicacidn y telecomunicacién 0.00
5651 Equipo de comunicacién y telecomunicacién 0.00
5660 | Equipos de generacién eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5661 Equipos de generacidn eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos 0.00
5670 | Herramientas y méquinas-herramienta 18,000.00
5671 Herramientas y maquinas-herramienta 18,000.00
5690 | Otros equipos 0.00
5691 Otros equipos 0.00
5700 | Activos bioldgicos 0.00
5710 | Bovinos 0.00
5711 Bovinos 0.00
5720 | Porcinos 0.00
5721 Porcinos 0.00
5730 | Aves 0.00
5731 Aves 0.00
5740 | Ovinos y caprinos 0.00
5741 Ovinos y caprinos 0.00
5750 | Peces y acuicultura 0.00
5751 Peces y acuicultura 0.00
5760 | Equinos 0.00
5761 Equinos 0.00
5770 | Especies menores y de zoolégico 0.00
5771 Especies menores y de zooldgico 0.00
5780 | Arboles y plantas 0.00
5781 Arboles y plantas 0.00
5790 | Otros activos bioldgicos 0.00
5791 Otros activos biolégicos 0.00
5800 | Bienes inmuebles 0.00
5810 | Terrenos 0.00
5811 Terrenos 0.00
5820 | Viviendas 0.00
5821 Viviendas 0.00
5830 | Edificios no residenciales 0.00
5831 Edificios no residenciales 0.00
5890 | Otros bienes inmuebles 0.00
5891 Otros bienes inmuebles 0.00
5900 | Activos intangibles 0.00
5910 | Software 0.00
5911 Software 0.00
5920 | Patentes 0.00
5921 Patentes 0.00
5930 | Marcas 0.00
5931 Marcas 0.00
5940 | Derechos 0.00
5941 Derechos 0.00
5950 | Concesiones 0.00
5951 Concesiones 0.00
5960 | Franquicias 0.00
5961 Franquicias 0.00
5970 | Licencias informéticas e intelectuales 0.00
5971 Licencias informéticas e intelectuales 0.00
5980 | Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5981 Licencias industriales, comerciales y otras 0.00
5990 | Otros activos intangibles 0.00
5991 Otros activos intangibles 0.00
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6000 Inversién Piblica 61,380,000.00
6100 | Obra publica en bienes de dominio publico 60,880,000.00
6110 | Edificacién habitacional 12,800,000.00
6111 Edificacién habitacional 12,800,000.00
6120 | Edificacién no habitacional 2,400,000.00
6121 Edificacién ne habitacional 2,400,000.00
6122 Construccién y/o rehabilitacién de escuelas y espacios educativos 0.00
6123 Construccién y/o rehabilitacién de hospitales y centros de salud 0.00
6124 Construccién y/o rehabilitacién de espacios deportivos 0.00
6125 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura penitenciaria 0.00
6126 Construccién y/o rehabilitacion de infraestructura cultural 0.00
6127 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura social 0.00
6128 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura turistica 0.00
g | St R s W P 4 | mgesto
6131 electﬁz:;s:;u:i::cﬁn oubl:;sa zzr:eil abastecimiento de agua, petréleo, gas, 9,880,000.00
6140 | Divisidn de terrenos y construccion de obras de urbanizacion 35,800,000.00
6141 Divisi6n de terrenos y construccién de obras de urbanizacién 35,800,000.00
6150 | Construccidn de vias de comunicacion 0.00
6151 Construccién de vias de comunicacién 0.00
6160 | Otras construcciones de ingenierfa civil u obra pesada 0.00
6161 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 0.00
6170 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6171 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6190 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros tra bajos especializados 0.00
6191 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6200 | Obra publica en bienes propios 500,000.00
6210 | Edificacion habitacional 0.00
6211 Edificacidn habitacional 0.00
6220 | Edificacién no habitacional 0.00
6221 Edificacion no habitacional 0.00
6222 Construccién y/o rehabilitacién de escuelas y espacios educativos 0.00
6223 Construccién y/o rehabilitacién de hospitales y centros de salud 0.00
6224 Construccion y/o rehabilitacion de espacios deportivos 0.00
6225 Construccion y/o rehabilitacién de infraestructura penitenciaria 0.00
6226 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura cultural 0.00
6227 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura social 0.00
6228 Construccién y/o rehabilitacién de infraestructura turistica 0.00
6230 Construccién de obras para el abastecimiento de agua, petrdleo, gas, 0.00

electricidad y telecomunicaciones
6231 C.opstruccién de obrlas p.ara el abastecimiento de agua, petroleo, gas, 0.00

electricidad y telecomunicaciones
6240 | Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacién 0.00
6241 Divisién de terrenos y construccién de obras de urbanizacion 0.00
6250 | Construccion de vias de comunicacion 0.00
6251 Construccién de vias de comunicacién 0.00
6260 | Otras construcciones de ingenierfa civil u obra pesada 500,000.00
6261 Otras construcciones de ingenieria civil u obra pesada 500,000.00
6270 | Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6271 Instalaciones y equipamiento en construcciones 0.00
6290 | Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6291 Trabajos de acabados en edificaciones y otros trabajos especializados 0.00
6300 | Proyectos productivos y acciones de fomento 0.00
6310 ‘Estuc'lios, formulacién y evaluacion de proyectos productivos no 0.00

incluidos en conceptos anteriores de este capitulo
6311 Estudios, formulacién y evaluacién de proyectos productivos no incluidos 0.00

en conceptos anteriores de este capitulo
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Capitulo-concepto-partida genérica-partida especifica Parcial | Presupuesto aprobado
6320 Ejecucion de proyectos productivos no incluides en conceptos 0.00
anteriores de este capitulo
6321 Ejecucion de proyectos productivos no incluidos en conceptos anteriores 0.00
de este capitulo
6322 Proyectos productivos y acciones de fomento social 0.00
6323 Proyectos productivos y acciones de fomento econémico 0.00
6324 Proyectos productivos y acciones de fomento agropecuario 0.00
6325 Proyectos productivos y acciones de fomento ecolégico 0.00
6326 pab"I:;ovectos productivos y acciones de fomento en materia de seguridad 0.00
6327 Proyectos y acciones para el buen gobierno y desarrollo institucional 0.00
6328 Proyectos y acciones para control y mejoramiento del transporte colectivo 0.00
6329 Proyectos y acciones de ardenamiento y desarrollo urbano 0.00
9000 Deuda Publica 2,800,000.00
9100 | Amortizacién de la deuda publica 0.00
9110 | Amortizacion de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9111 Amortizacién de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9200 | intereses de la deuda publica 0.00
9210 | Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00 :
9211 Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito 0.00
9300 | Comisiones de la deuda publica 0.00
9310 | Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9311 Comisiones de la deuda publica interna 0.00
9400 | Gastos de la deuda publica 0.00
9410 | Gastos de la deuda publica interna 0.00 .63
9411 Gastos de la deuda puiblica interna 0.00 e
9500 | Costos por coberturas 0.00 @
9510 | Costos por coberturas 0.00
9511 Costos por coberturas 0.00
9600 | Apoyos financieros 0.00
9610 | Apoyos a intermediarios financieros 0.00 "
9611 Apoyos a intermediarios financieros 0.00
9620 | Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00
9621 Apoyos a ahorradores y deudores del Sistema Financiero Nacional 0.00
9900 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 2,800,000.00
9910 | ADEFAS 2,800,000.00
9911 ADEFAS 2,800,000.00 ad
Total Presupuesto de Egresos 147,409,989.00 3
Articulo 23. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacion
Administrativa, se distribuye de la siguiente manera: ;
% = c?
Clasificacion Administrativa
Digito Sector Prasupuesto
aprobado
3.0.0.0.0 |Sector Publico Municipal — w‘@
3.1.0.0.0 Sector publico no financiero 147,409,989.00
3.1.1.0.0 Sector piiblico no financiero 147,409,989.00
3.1.1.1.0 Gobierno Municipal 147,409,989.00
3.1.1.1.1 Organo Ejecutivo Municipal (Ayuntamiento) 147,409,989.00
3.1.1.2.0 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no financieros 0.00
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3.1.1.2.1 Entidades paraestatales y fideicomisos no empresariales y no financieros 0.00

Total | 147,409,989.00

Articulo 24. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién Funcional del
Gasto a nivel de finalidad, funcién y subfuncidn, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Funcional del Gasto

No. Finalidad-Funcién-Subfuncién P:?rf::;s:o
1 GOBIERNO $61,908,589.00

1.1 LEGISLACION $33,000.00
1.1.1 | Legislacion 33,000.00 @ K
1.1.2 | Fiscalizacién 0.00

1.2 | JUSTICIA $114,600.00 :
1.2.1 | Imparticién de Justicia 0.00
1.2.2 | Procuracion de Justicia 114,600.00
1.2.3 | Reclusién y Readaptacién Social 0.00
1.2.4 | Derechos Humanos 0.00

1.3 | COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO $0.00
1.3.1 | Presidencia / Gubernatura 0.00
1.3.2 | Politica Interior 0.00 N
1.3.3 | Preservacion y Cuidado del Patrimonio Publico 0.00
1.3.4 | Funcién Publica 0.00
1.3.5 | Asuntos Juridicos 0.00
1.3.6 | Organizacion de Procesos Electorales 0.00 A
1.3.7 | Poblacién 0.00 -
1.3.8 | Territorio 0.00 5
1.3.9 | Otros 0.00

1.4 RELACIONES EXTERIORES $0.00 : g
1.4.1 | Relaciones Exteriores 0.00

15 ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS $54,495,542.00
1.5.1 | Asuntos Financieros 39,703,722.00
1.5.2 | Asuntos Hacendarios 14,791,820.00 @
1.6 |SEGURIDAD NACIONAL $0.00 3
1.6.1 | Defensa 0.00
1.6.2 | Marina 0.00
1.6.3 | Inteligencla para la Preservacion de la Seguridad Nacional 0.00

1.7 | ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR $7,062,948.00
1.7.1 | Policia 6,973,748.00
1.7.2 | Proteccién Civil 89,200.00
1.7.3 | Otros Asuntos de Orden Publico y Seguridad 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Prespueato
aprobado
1.7.4 | Sistema Nacional de Seguridad Publica 0.00
1.8 | OTROS SERVICIOS GENERALES $202,499.00
1.8.1 | Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 171,999.00
1.8.2 | Servicios Estadisticos 0.00
1.8.3 | Servicios de Comunicacién y Medios 0.00
1.8.4 | Acceso a la Informacién Ptblica Gubernamental 8,500.00
1.8.5 |Otros 22,000.00
2 DESARROLLO SOCIAL $85,352,700.00
2.1 | PROTECCION AMBIENTAL $4,489,400.00
2.1.1 | Ordenacién de Desechos 4,432,000.00
2.1.2 | Administracion del Agua 0.00
2.1.3 | Ordenacion de Aguas Residuales, Drenaje y Alcantarillado 0.00
2.1.4 | Reduccién de la Contaminacién 0.00
2.1.5 | Proteccion de la Diversidad Biolégica y del Paisaje 0.00
2.1.6 | Otros de Proteccién Ambiental 57,400.00
2.2 VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD $73,331,400.00
2.2.1 | Urbanizacién 35,800,000.00
2.2.2 | Desarrollo Comunitario 0.00
2.2.3 | Abastecimiento de Agua 15,580,000.00
2.2.4 | Alumbrado Publico 3,800,000.00
2.25 | Vivienda 12,800,000.00
2.2.6 | Servicios Comunales 5,351,400.00
2.2.7 | Desarrollo Regional 0.00
2.3 | SALUD $200,000.00
2.3.1 | Prestacién de Servicios de Salud a la Comunidad 0.00
2.3.2 | Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 0.00
2.3.3 | Generacion de Recursos para la Salud 0.00
2.3.4 | Rectoria del Sistema de Salud 0.00
2.3.5 | Proteccion Social en Salud 200,000.00
2.4 | RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES $2,809,000.00
2.4.1 | Deporte y Recreacidn 303,500.00
2.4.2 | Cultura 2,315,500.00
2.4.3 | Radio, Television y Editoriales 190,000.00
2.4.4 | Asuntos Religiosos y Otras Manifestaciones Sociales 0.00
25 EDUCACION $96,000.00
2.5.1 |Educacién Bésica 0.00
2.5.2 | Educacién Media Superior 0.00
2.5.3 | Educacién Superior 0.00
2.5.4 | Posgrado 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién RESSUUSSTo
aprobado
2.5.5 | Educacién para Adultos 0.00
2.5.6 | Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 96,000.00
2.6 PROTECCION SOCIAL $4,426,900.00
2.6.1 | Enfermedad e Incapacidad 0.00
2.6.2 | Edad Avanzada 0.00
2.6.3 | Familia e Hijos 0.00
2.6.4 | Desempleo 0.00
2.6.5 | Alimentacién y Nutricién 0.00
2.6.6 | Apoyo Social para la Vivienda 0.00
2.6.7 |Indigenas 141,500.00
2.6.8 | Otros Grupos Vulnerables 2,500,600.00
2.6.9 | Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 1,784,800.00
2.7 | OTROS ASUNTOS SOCIALES $0.00
2.7.1 | Otros Asuntos Sociales 0.00
3 DESARROLLO ECONOMICO $148,700.00
3.1 | ASUNTOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN GENERAL $91,100.00
3.1.1 | Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 91,100.00
3,1.2 | Asuntos Laborales Generales 0.00
3.2 AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA $34,000.00
3.2.1 | Agropecuaria 34,000.00
3.2.2 | Silvicultura 0.00
3.2.3 | Acuacultura, Pescay Caza 0.00
3.2.4 | Agroindustrial 0.00
3.2.5 | Hidroagricola 0.00
3.2.6 | Apoyo Financiero a |la Banca y Seguro Agropecuario 0.00
3.3 COMBUSTIBLES Y ENERGIA $0.00
3.3.1 |Carbény Otros Combustibles Minerales Sélidos 0.00
3.3.2 | Petréleo y Gas Natural (Hidrocarburos) 0.00
3.3.3 | Combustibles Nucleares 0.00
3.3.4 | Otros Combustibles 0.00
3.3.5 | Electricidad 0.00
3.3.6 | Energia no Eléctrica 0.00
3.4 | MINERIA, MANUFACTURAS Y CONSTRUCCION $0.00
3.4.1 | Extraccion de Recursos Minerales excepto los Combustibles Minerales 0.00
3.4.2 | Manufacturas 0.00
3.4.3 | Construccion 0.00
3.5 TRANSPORTE $0.00
3.5.1 | Transporte por Carretera 0.00
3.5.2 | Transporte por Agua y Puertos 0.00
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No. Finalidad-Funcién-Subfuncién Fresupussto
aprobado
3.5.3 | Transporte por Ferrocarril 0.00
3.5.4 |Transporte Aéreo 0.00
3.5.5 |Transporte por Oleoductos y Gasoductos y Otros Sistemas de Transporte 0.00
3.5.6 | Otros Relacionados con Transporte 0.00
3.6 COMUNICACIONES $0.00
3.6.1 | Comunicaciones 0.00
3.7 | TURISMO $23,600.00
3.7.1 | Turismo 23,600.00
3.7.2 | Hoteles y Restaurantes 0.00
3.8 | CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION $0.00
3.8.1 | Investigacién Cientifica 0.00
3.8.2 | Desarrollo Tecnolégico 0.00
3.8.3 | Servicios Cientificos y Tecnolégicos 0.00
3.8.4 | Innovacion 0.00
3.9 | OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS $0.00
3.9.1 | Comercio, Distribucién, Almacenamiento y Depésito 0.00
3.8.2 | Otras Industrias 0.00
3.9.3 | Otros Asuntos Econémicos 0.00
4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES $0.00
4.1 TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO DE LA DEUDA $0.00
4.1.1 | Deuda Publica Interna 0.00
4.1.2 | Deuda Publica Externa 0.00
a2 TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE DIFERENTES NIVELES Y $0.00
ORDENES DE GOBIERNO

4.2.1 | Transferencias entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.2 | Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.2.3 | Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00
4.3 | SANEAMIENTO DEL SISTEMA FINANCIERO $0.00
4.3.1 | Saneamiento del Sistema Financiero 0.00
4.3.2 | Apoyos IPAB 0.00
4.3.3 | Banca de Desarrollo 0.00
4.3.4 | Apoyo a los programas de reestructura en unidades de inversién ( uDIs) 0.00
4.4 | ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES 2,800,000.00
4.4.1 | Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 2,800,000.00
Total |  $147,409,989.00

Articulo 25. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificacién
Programatica, desglosando por programa presupuestario, se distribuye de la siguiente manera:
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Clasificacion Programaética

Programa/Subprograma Clave Presupuesto aprobado

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y 0.00
Municipios i
Sujetos a reglas de operacion S 0.00
Otros subsidios U 0.00
Desempefio de las Funciones 142,199,989.00
Prestacién de servicios publicos E 142,199,989.00
Provisién de bienes publicos B 0.00
Planeacidn, seguimiento y evaluacion de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacién y supervision G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (linicamente gobierno

A 0.00
federal)
Especificos R 0.00
Proyectos de inversidn K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia M 0.00
institucional ;
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion o 0.00
Operaciones ajenas 0.00
Compromisos 2,200,000.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 2,200,000.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 210,000.00
Pensiones y jubilaciones J 210,000.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones rd 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado | 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores

D 0.00
de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 2,800,000.00

Total 147,409,989.00

Articulo 26. El presupuesto de egresos municipal del ejercicio 2026 con base en la Clasificaciéon Econémica de
los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento, se distribuye de la siguiente manera:

Clasificacién Econdmica de los Ingresos, de los Gastos y del Financiamiento

(Estructura Basica)
Programa/Subprograma Clave Presupuesto aprobado

Subs!d.io.s: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y 0.00
Municipios

Sujetos a reglas de operacién S 0.00
Otros subsidios u 0.00
Desempefio de las Funciones 142,199,989.00
Prestacion de servicios publicos E 142,199,989.00
Provision de bienes publicos B 0.00

27

5
%
3
A
%



Presidencia Municipal
2024-2027
Tancanhuftz, S.L.P.

Planeacién, seguimiento y evaluacién de politicas publicas P 0.00
Promocién y fomento F 0.00
Regulacidn y supervisién G 0.00
Funciones de las fuerzas armadas (Unicamente gobierno

A 0.00
federal)
Especificos R 0.00
Proyectos de inversién K 0.00
Administrativos y de Apoyo 0.00
Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia
s M 0.00
institucional
Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestién (0] 0.00
Operaciones ajenas 0.00
Compromisos 2,200,000.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional L 2,200,000.00
Desastres naturales N 0.00
Obligaciones 210,000.00
Pensiones y jubilaciones J 210,000.00
Aportaciones a la seguridad social T 0.00
Aportaciones a fondos de estabilizacién Y 0.00
Aportaciones a fondos de inversién y reestructura de pensiones Z 0.00
Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal) 0.00
Gasto Federalizado I 0.00
Participaciones a entidades federativas y municipios C 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores

D 0.00
de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores H 2,800,000.00

Total 147,409,989.00

Articulo 27. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, se impulsara, de manera transversal, la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacion de la perspectiva de género en la
programacion y presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacién de resultados y rendicion de cuentas de

los Programas Presupuestarios de la Administracién Publica Municipal.

Por ello, para el ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de $ 566,300.00 que corresponde a inversién
destinada para la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres que se distribuye en 4 programas

presupuestarios, como se muestra a continuacién:

Programa presupuestario Presupuesto aprobado
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (INSTITUTO 156,500.00
MUNICIPAL DE LA MUJER)
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (INSTITUTO DE 103,500.00
LA JUVENTUD)
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (ASUNTOS 222,300.00
INDIGENAS)
BIENESTAR SOCIAL INCLUYENTE PARA TANCANHUITZ (INAPAM) 84,000.00

Articulo 28. El Anexo Transversal para la atencién de las nifias, nifios y adolescentes es un elemento
fundamental para evaluar el compromiso de los distintos ordenes de gobierno, incluyendo al municipal, por
lo que invertir en la infancia y la adolescencia es estratégico para el desarrollo del pais y el presupuesto es la
expresion de sus prioridades, es por eso que los programas presupuestarios son los instrumentos para
favorecer la equidad y el desarrollo social para obtener nifios Yy nifias mas sanos y educados, ciudadanos mas
empoderados y una sociedad mas democratica. Por ello, con el fin de orientar las finanzas publicas del
municipio bajo el enfoque de derechos y contar con herramientas que favorezcan la igualdad de
opertunidades y garanticen el bienestar de la nifiez, para el ejercicio fiscal 2026 se establece un importe de $
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1,000,000.00 que corresponde a inversion destinada para nifias, nifios y adolescentes que se distribuye en 1
programas presupuestarios, como se muestra a continuacion:

Programa presupuestario

Presupuesto aprobado

DIF)

BIENESTAR FAMILIAR PARA TANCANHUITZ (SISTEMA MUNICIPAL

1,000,000.00

Articulo 29. Las previsiones para atender a la poblacién afectada por desastres naturales y otros siniestros,
se distribuyen de la siguiente forma:

Ayudas por Desastres Naturales y Otros Siniestros

Partida Asignacién presupuestal Destinatario Procedencia del recurso
A 300,000.00 | POBLACION EN GENERAL FEDERAL
B 0.00
C 0.00
Total 300,000.00

Articulo 30. No se desglosa pago para contratos de asociaciones publico privadas, en el presupuesto de
egresos del ejercicio 2026, debido a que el municipio no tiene contratos suscritos al amparo de la Ley de
Asociaciones Piiblico-Privadas en Proyectos para la Prestacién de Servicios del Estado y Municipios, por lo
que no existen compromisos ligados a Asociaciones Publico Privadas (APP).

CAPITULO Il

De los Servicios Personales

Articulo 31. En el ejercicio fiscal 2026, la Administracidn Publica Municipal contara con 331 plazas de

conformidad con lo siguiente:

Analitico de plazas de la administracién publica municipal

DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. PLAZAS | PLAZA
PLAZA | CONFIANZ | S BASE
S A
AGUA POTABLE DIRECTOR 1 1 0
AGUA POTABLE AUXILIAR 5 0
AGUA POTABLE BOMBERO 4 4 0
SUMA 10 10 0
ALCOHOLES DIRECTOR (A) 1 1 0
ALCOHOLES SUPERVISOR 2 2 0
ALCOHOLES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 0
ALCOHOLES AUXILIAR 1 1 0
SUMA 5 5 0
ALUMBRADO PUBLICO RESPONSABLE 1 1 0
ALUMBRADO PUBLICO AUXILIAR 4 4 0
SUMA 5 - 0
ARCHIVO MUNICIPAL DIRECTORA | 1 0
ARCHIVO MUNICIPAL AUXILIAR 1 1 0
SUMA 2 2 0
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR NAHUATL i 1 ]
ASUNTOS INDIGENAS TITULAR TENEK 1 1 0
ASUNTOS INDIGENAS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 2 0
SUMA 4 4 0
BIBLIOTECA DIRECTORA 1 1 0
BIBLIOTECA AUXILIAR 2 2 0
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. PLAZAS | PLAZA
PLAZA | CONFIANZ | S BASE
S A
SUMA 3 3 0
BIENESTAR MUNICIPAL DIRECTOR BIENESTAR 1 1 0
BIENESTAR MUNICIPAL ENLACE BIENESTAR 3 3 0
AUXILIAR ADMINISTRATIVO
BIENESTAR MUNICIPAL BIENESTAR 1 1 0
SUMA 5 5 0
CABILDO PRESIDENTE 1 1 0
CABILDO SINDICO 1 | 0
CABILDO REGIDOR 6 6 0
SUMA 8 8 0
COMERCIO DIRECTOR (A) 1 1 0
COMERCIO AUXILIAR 2 2 0
SUMA 3 3 0
COMUNICACION SOCIAL | DIRECTOR 1 1 0
COMUNICACION SOCIAL | AUXILIAR 2 2 0
SUMA 3 3 0
CONTRALORIA CONTRALORA 1 1 0
CONTRALORIA UNIDAD INVESTIGADORA 1 1 0
CONTRALORIA UNIDAD SUBSTANCIADORA 1 1 0
CONTRALORIA SUPERVISOR DE OBRA 2 2 0
CONTRALORIA AUXILIAR 1 1 0
SUMA 6 6 0
CULTURA DIRECTOR 1 1 0
CULTURA AUXILIAR 1 1 0
SUMA 2 2 0
DEPORTES DIRECTOR 1 1 0
DEPORTES AUXILIAR 2 2 0
SUMA 3 3 0
DESARROLLO SOCIAL COORDINADOR 1 1 0
DESARROLLO SOCIAL SUBDIRECTOR 1 1 0
DESARROLLO SOCIAL SUPERVISOR DE OBRA 5 5 0
DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3 0
DESARROLLO SOCIAL SECRETARIO(A) 4 4 0
DESARROLLO SOCIAL INGENIERO 3 3 0
DESARROLLO SOCIAL AUXILIAR 2 2 0
SUMA| 19 19 0
DIF MUNICIPAL DIRECTORA 1 1 0
DIF MUNICIPAL COORDINADORA 1 1 0
DIF MUNICIPAL ENFERMERO 4 4 0
DIF MUNICIPAL TRABAJADOR SOCIAL 2 2 0
DIF MUNICIPAL PROGRAMA ALIMENTARIO 2 2 0
DIF MUNICIPAL ASESOR JURIDICO 1 1 0
DIF MUNICIPAL SECRETARIA 3 3 0
DIF MUNICIPAL BIENESTAR FAMILIAR 2 2 0
DIF MUNICIPAL LIMPIEZA 2 2 0
DIF MUNICIPAL AREA DE SALUD 2 2 0
DIF MUNICIPAL TITULAR ALMACEN 2 2 0
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. PLAZAS | PLAZA
PLAZA | CONFIANZ | S BASE
S A
DIF MUNICIPAL MEDICO DENTISTA 2 2 0
DIF MUNICIPAL MEDICO GENERAL 2 2 0
DIF MUNICIPAL CHOFER 6 6 0
DIF MUNICIPAL AUXILIAR DE FARMACIA I 1 0
DIF MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 5 5 0
DIF MUNICIPAL TITULAR ALIMENTARIOS 1 1 0
DIF MUNICIPAL AUXILIAR 2 2 0
ENLACE HOSPITAL AXTLA DE
DIF MUNICIPAL TERRAZAS 1 1 0
DIF MUNICIPAL PROMOTORA DEL PROGRAMA PSBC 1 1 0
SUMA 43 43 0
DIRECCION DE
PLANEACION DIRECTOR 1 | 0
DIRECCION DE
PLANEACION AUXILIAR 1 1 0
SUMA 2 2 0
ECOLOGIA DIRECTOR DE ECOLOGIA 1 1 0
ECOLOGIA AUXILIAR 2 2 0
SUMA 3 3 0
EDUCACION DIRECTORA 1 1 0
EDUCACION AUXILIAR 1 1 0
SUMA 2 2 0
INAPAM DIRECTOR(A) i 1 0
INAPAM AUXILIAR 2 2 0
SUMA 3 3 0
INSTITUTO DE LA
JUVENTUD DIRECTOR 1 1 0
INSTITUTO DE LA
JUVENTUD AUXILIAR 2 2 0
SUMA 3 3 0
INSTITUTO DE LA MUJER | DIRECTORA 1 1 0
INSTITUTO DE LA MUJER | ASESOR JURIDICO 1 1 0
SUMA 2 2 0
JUNTA DE
RECLUTAMIENTO DIRECTOR (A) 1 1 0
SUMA 1 1 0
OBRAS PUBLICAS DIRECTOR 1 1 0
OBRAS PUBLICAS SUBDIRECTOR | 1 0
OBRAS PUBLICAS RESPONSABLE DE URBANIZACION 1 1 0
OBRAS PUBLICAS ASESOR 1 1 0
OBRAS PUBLICAS SECRETARIO 1 1 0
OBRAS PUBLICAS AUXILIAR 6 6 0
SUMA 11 11 0
PROTECCION CIVIL DIRECTOR 1 1 0
PROTECCION CIVIL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1 0
PROTECCION CIVIL AUXILAR GENERAL 6 0
PROTECCION CIVIL CHOFER 2 2 0
SUMA 10 10 0
RECURSOS HUMANOS DIRECTORA 1 1 0
RECURSOS HUMANOS AUXILIAR 1 1 0
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM.
PLAZA
S

SUMA 2 2 0
REGISTRO CIVIL OFICIAL 1 1 0
REGISTRO CIVIL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 6 0

SUMA 7 7 0
SECRETARIA SECRETARIO GENERAL 1 1 0
SECRETARIA SECRETARIA PARTICULAR 1 1 0
SECRETARIA SECRETARIA TECNICA 1 1 0
SECRETARIA LOGISTICA 3 3 0
SECRETARIA SECRETARIA 1 1 0
SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 0
SECRETARIA AUXILIAR DE ATENCION CIUDADANA 2 0

SUMA | 11 11 0
SERVICIOS MUNICIPALES | DIRECTOR 1 1 0
SERVICIOS MUNICIPALES | AYUDANTE GENERAL 4 4 0
SERVICIOS MUNICIPALES | AUXILIAR 4 4 0
SERVICIOS MUNICIPALES | AUXILIAR DE LIMPIEZA 8 8 0
SERVICIOS MUNICIPALES | CHOFER 5 5 0
SERVICIOS MUNICIPALES | RELLENO SANITARIO 4 4 0
SERVICIOS MUNICIPALES | INTENDENTE 5 5 0

SUMA | 31 31 0
SINDICATURA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 2 0
SINDICATURA JURIDICO 2 2 0

SUMA 4 4 0
TESORERIA TESORERQO 1 1 0
TESORERIA CONTADOR 1 1 0
TESORERIA AUXILIAR CONTABLE 4 4 0
TESORERIA DIRECTORA FINANZAS 1 1 0
TESORERIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 10 0

SUMA| 17 17 0
TRANSPARENCIA DIRECTOR 1 1 0
TRANSPARENCIA CAPTURISTA 1 1 0

SUMA 2 2 0
TURISMO DIRECTORA 1 1 0
TURISMO AUXILIAR 1 1 0

SUMA 2 2 0
UBR DIRECTOR(A) 1 1 0
UBR TRABAJADOR SOCIAL 1 1 0
UBR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 3 0
UBR FISIOTERAPEUTA 1 1 0
UBR ENFERMERO 1 1 0
UBR PSICOLOGO(A) I i 0
UBR CHOFER 3 2 0
UBR LIMPIEZA UBR 2 2 0

COOR TEC MUN PERSONAS CON

UBR DISCAP 1 1 0

SUMA| 13 13 0
IMAGEN PUBLICA DIRECTOR 1 1 0
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DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUM. PLAZAS | PLAZA
PLAZA | CONFIANZ | S BASE
S A
IMAGEN PUBLICA AUXILIARES 1 1 0
SUMA 2 2 0
FOMENTO AGROPECUARIO | DIRECTOR 1 1 0
FOMENTO AGROPECUARIO | AUXILIARES 3 3 0
SUMA 4 4 0
DIRECCION JURIDICO JURIDICO 1 1 0
SUMA 1 1 0
TOTALES | 254 254 0
Analitico de plazas de la seguridad publica municipal
DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS NUMERO DE PLAZAS
SEGURIDAD PUBLICA DIRECTOR 1
SEGURIDAD PUBLICA ENLACE 1
SEGURIDAD PUBLICA JEFE DE TURNO 5
SEGURIDAD PUBLICA ELEMENTO POLICIACO 50
SEGURIDAD PUBLICA MEDICO LEGISTA |
TOTALES 58

Articulo 32. Los servidores plblicos ocupantes de las plazas a que se refiere el articulo anterior, percibiran las
remuneraciones que se determinen en el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente
presupuesto de egresos con base en lo establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 114, fraccién IV, y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosf; 1, 8, 9, 10, 11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de Ia
Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demas
disposiciones aplicables; sin que el total de erogaciones por servicios personales exceda de los montos

aprobados en este Presupuesto de Egresos; de conformidad con lo siguiente:

Tabulador de sueldos y salarios (sin seguridad ptiblica)

-

REMUNERACION REMUNERACION REMUNERACION
(MENSUAL) (ADICIONAL) ANUAL TOTAL
NUM. LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
DEPARTAMENTO DESCRIPCION DE PUESTOS PLAZAS | INFERIOR SUPERIOR | INFERIOR SUPERIOR | INFERIOR SUPERIOR
AGUA POTABLE DIRECTOR 1 9.000.00 10,869.70 18,000.00 21,739.40 126,000.00 | 152,175.80
AGUA POTABLE AUXILIAR 5 4,850.00 9,452.00 9.700.00 18,904.00 67,900.00 | 132,328.00
AGUA POTABLE BOMBERO 4 4,850.00 9.452.00 9,700.00 18,904.00 67,900.00 | 132,328.00
SUMA 10 ) ; y
ALCOHOLES DIRECTOR (A) 1 15,709.49 19,080.10 31,418.98 38,160.19 219,932.86 | 267,121.34
ALCOHOLES SUPERVISOR 2 6,984.00 9,452,00 13,968.00 18,904.00 97,776.00 | 132,328.00
ALCOHOLES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 5,820.00 9,452.00 11,640,00 18,904,00 81,480.00 | 132,328.00
ALCOHOLES AUXILIAR 1 6,000.00 9.452.00 12,000.00 18,904 ,00 84,000.00 | 132,328.00
SUMA 5 ) ) . )
ALUMBRADU
PUBLICO RESPONSABLE 1 8,000.00 10,869.70 16,000.00 21,739.40 112,000.00 | 152,175.80
ALUMBRADO
PUBLICO AUXILIAR 4 4.850.00 9.452.00 9,700.00 18.,904.00 67,900.00 | 132,328.00
SUMA | 8 i ) i
ARCHIVO MUNICIPAL | DIRECTORA 1 10,669.83 11,659 81 21,339.66 23,319.62 149,377.59 | 163,237.33
ARCHIVO MUNICIPAL | AUXILIAR 1 5,820.00 9.452.00 11,640.00 18,904.00 81,480.00 | 132,328.00
SUMA 2
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ASUNTOS INDIGENAS | TITULAR NAHUATL 1 4,182.00 | 10,869.70 8,364.00 |  21,739.40 58,548.00 | 152,175.80
ASUNTOS INDIGENAS | TITULAR TENEK 1 4,182.00 | 10.869.70 8,364.00 | 21,739.40 58,548.00 | 152,175.80
ASUNTOS INDIGENAS | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 4,182.00 9,452.00 8,364.00 | 18.904.00 58,548.00 | 132,328.00

SUMA ) } : . e
BIBLIOTECA, DIRECTORA 1 6,000.00 9,452.00 12,000.00 | 18.904.00 84,000.00 | 132,328.00
BIBLIOTECA AUXILIAR 4,000.00 9,452.00 8,000.00 18,904,00 56,000.00 | 132,328.00

SUMA 3 ) ) ) } e
BIENESTAR
MUNICIPAL DIRECTOR BIENESTAR 1 10,869.70 | 17,151.63 | 21,739.40 | 34,303.26 152,175.80 | 240,122.83
BIENESTAR
MUNICIPAL ENLACE BIENESTAR 3 3,880,00 16,652.07 7,760.00 33,304.14 54,320.00 | 233,128.97
BIENESTAR
MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO BIENESTAR 1 3,880.00 9,452.00 7,760.00 | 18,904.00 54,320.00 | 132,328.00

SUMA 5 ) . ) ) R
CABILDO PRESIDENTE | 89.433.71 92,200.00 | 178,867.42 | 184,400.00 | 1,252,071.93 | 1,290,800.00
CABILDO SINDICO 1 21,340.09 | 3620500 |  42,680.18 | 7241000 | 29876123 | 506,870.00
CABILDO REGIDOR 6 21,340.09 | 36,205.00 |  42,680.18 |  72.410.00 [  298761.23 | 506,870.00

SUMA 8 i ) ) ) .
COMERCIO DIRECTOR (A) 1 8.000.00 |  11,659.81 16,000.00 | 23.319.62 112,000.00 | 163,237.33 @
COMERCIO AUXILIAR 2 4,000.00 9.452.00 8,000.00 | 18.904.00 56,000.00 | 132,328.00

SUMA 3 i ) i i .
COMUNICACION
SOCIAL DIRECTOR 1 8,000.00 16,960.10 16,000.00 [ 3392019 | 112,000.00 | 237,441.34
COMUNICACION
SOCIAL AUXILIAR 5,820.00 | 11,521.87 | 1164000 | 2304375 81,480.00 | 161,306.23

SUMA . ) ) B e
CONTRALORIA CONTRALORA 1 9,700.04 | 16981.12| 1940008 |  33,962.24 135,800.58 | 237,735.68
CONTRALORIA UNIDAD INVESTIGADORA 1 6,000.00 13,255.00 12,000.00 | 26,510.00 84,000.00 | 185,570.00 ﬁ
CONTRALORIA UNIDAD SUBSTANCIADORA 1 9452.00 | 13255.00 |  18904.00 |  26,510.00 |  132,328.00 | 185,570.00
CONTRALORIA SUPERVISOR DE OBRA 2 9.452.00 10,869.70 | 18904.00 |  21,739.40 |  132,328.00 | 152,175.80
CONTRALORIA AUXILIAR 1 6,000.00 | 10,600.05 12,000.00 | 21,200.09 84,000.00 | 148.400.63

SUMA 6 i i i A
CULTURA DIRECTOR i 7,21928 | 1528521 1443857 | 30,570.43 101,069.96 | 213,992.98
CULTURA AUXILIAR 1 4,000.00 9,452.00 8,000.00 | 18,904.00 56,000.00 | 132,328.00

SUMA 2 i ) i
DEPORTES DIRECTOR 1 13255.00 | 1934792 | 2651000 |  38,695.83 185,570.00 | 270,870.81
DEPORTES AUXILIAR 2 4,000.00 9.452.00 8,000.00 | 18,904.00 56,000.00 | 132,328.00 o0

SUMA 3 i i i ) 5
DESARROLLO SOCIAL | COORDINADOR 1 17,705.16 | 21,282.71 3541033 | 42,565.41 247,872.30 | 297,957.89
DESARROLLO SOCIAL | SUBDIRECTOR 1 16471.68 |  18.539.99 | 3294337 | 37,079.97 | 230,603.58 | 259.559.82
DESARROLLO SOCIAL | SUPERVISOR DE OBRA 5 10,869.70 | 16,324.01 21,739.40 | 3264803 | 152,175.80 | 228,536.19
DESARROLLO SOCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 7,000.00 | 1325500 | 1400000 |  26.510.00 98,000.00 | 185,570.00
DESARROLLO SOCIAL | SECRETARIO(A) 4 6,790,00 9.452.00 |  13,580.00 |  18,904.00 95,060.00 | 132,328.00
DESARROLLO SOCIAL | INGENIERO 3 13,255.00 1992835 |  26,510.00 |  39,856.70 |  185.570.00 | 278,996.93
DESARROLLO SOCIAL | AUXILIAR 2 6,790.00 9452.00 |  13,580.00 |  18,904.00 95,060.00 | 132.328.00<=]

SUMA 19 4

¢
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DIF MUNICIPAL DIRECTORA 13,255.00 17,999.99 26,510.00 35,999.97 185,570.00 | 251,999,82

DIF MUNICIPAL COORDINADORA 11,639.83 16,981.20 23,279.66 33,962.40 162,957.59 | 237,736.80

DIF MUNICIPAL ENFERMERO 6,000,00 13,255.10 12,000.00 26,510.20 84,000.00 | 185,571.40

DIF MUNICIPAL TRABAJADOR SOCIAL 6,790.00 13,255.10 13,580.00 26,510.20 95,060.00 | 185,571.40

DIF MUNICIPAL PROGRAMA ALIMENTARIO 7,219.28 9,452,00 14,438.57 18,904.00 101,069.96 | 132,328.00

DIF MUNICIPAL ASESOR JURIDICO 7.219.28 10,869.70 14,438.57 21,739.40 101,069.96 | 152,175.80

DIF MUNICIPAL SECRETARIA 6,790.00 11,521.87 13,580.00 23,043.74 95,060.00 | 161,306.20

DIF MUNICIPAL BIENESTAR FAMILIAR 6,000.00 9.452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 [ 132,328.00

DIF MUNICIPAL LIMPIEZA 4.850.00 9.452.00 9,700.00 18,904.00 67,900.00 | 132,328.00

DIF MUNICIPAL AREA DE SALUD 12,857.37 14,050.32 25.714.74 28,100.64 180,003.18 | 196.704.50

DIF MUNICIPAL TITULAR ALMACEN 6,790.00 9.452.00 13,580.00 18,904.00 95,060.00 | 132,328.00

DIF MUNICIPAL MEDICO DENTISTA 7.219.28 18,539.99 14,438.57 37,079.98 101,069.96 | 259,559.86

DIF MUNICIPAL MEDICO GENERAL 7.219.28 18,539.99 14,438.57 37.079.98 101,069.96 | 259,559.86

DIF MUNICIPAL CHOFER 6.000.00 9.452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00

DIF MUNICIPAL AUXILIAR DE FARMACIA 6,000.00 9.452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00

DIF MUNICIPAL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6,000.00 9.452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00

DIF MUNICIPAL TITULAR ALIMENTARIOS 6,000.00 9,452.00 12,000.00 18,904.00 84,000,00 | 132,328.00

DIF MUNICIPAL AUXILIAR 6,000.00 9,452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00

DIF MUNICIPAL ENLACE HOSPITAL AXTLA DE TERRAZAS 7,000.00 9,452.00 14,000.00 18,904.00 98,000.00 | 132,328.00

DIF MUNICIPAL PROMOTORA DEL PROGRAMA PSBC 7,000.00 9.452.00 14,000.00 18,904.00 98,000.00 | 132,328.00
SUMA i i ) i o

DIRECCION DE

PLANEACION DIRECTOR 9.452.00 10,869.70 18,904.00 21,739.40 132,328.00 | 152,175.80

DIRECCION DE

PLANEACION AUXILIAR 4,850.00 9,452.00 9,700,00 18,904.00 67,900,00 | 132,328.00
SUMA i ) ) i o il

ECOLOGIA DIRECTOR DE ECOLOGIA 9.452.00 10,869.70 18.904.00 21,739.40 132,328.00 | 152,175.80

ECOLOGIA AUXILIAR 6,000.00 10,600.04 12,000.00 21,200.08 84,000.00 | 148 400.59
SUMA i i i )

EDUCACION DIRECTORA 7.000.00 10,869.70 14,000.00 21,739.40 98,000.00 | 152,175.80

EDUCACION AUXILIAR 6,000,00 9,452.00 12,000.00 18,004.00 84,000.00 | 132,328.00
SUMA ) i i

INAPAM DIRECTOR(A) 6,000.00 11,659.81 12,000.00 23,319.62 84,000.00 | 16323733

INAPAM AUXILIAR 5,820.00 9.452.00 11,640.00 18,904.00 81.480.00 | 132,328.00
SUMA i i )

INSTITUTO DE LA

JUVENTUD DIRECTOR 8.184.00 10,869.70 16,368.00 21,739.40 114,576.00 | 152,175.80

INSTITUTO DE LA

JUVENTUD AUXILIAR 6,790.00 9.452.00 13,580.00 18,904.00 95,060.00 | 132,328.00
SUMA i ) i

INSTITUTO DE LA

MUJER DIRECTORA 6,000.00 10,869.70 12,000.00 21,739.40 84.000.00 | 152,175.80

INSTITUTO DE LA

MUJER ASESOR JURIDICO 6,000,00 10,869.70 12,000.00 21,739.40 84,000.00 | 152,175.80
SUMA ) i i

JUNTA DE

RECLUTAMIENTO DIRECTOR (A) 10,670.00 11,660,00 21,340.00 23,320.00 149.379.98 | 163,240.00
SUMA
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B e Z2 (D, AT

OBRAS PUBLICAS DIRECTOR || 1325500 | 1665207 | 2651000 | 3330414 | 18557000 |233,128.98
OBRAS PUBLICAS SUBDIRECTOR 1| 1325500 | 14,580.50 | 2651000 | 29,161.00 | 18557000 |204,127.00
OBRAS PUBLICAS RESPONSABLE DE URBANIZACION 1| 1447630 | 1592393 | 28,9526l 31,847.87 | 202,668.25 | 22293507
OBRAS PUBLICAS ASESOR 1| 1325500 | 1665207 | 26501000 | 3330414 | 18557000 |233,12898
OBRAS PUBLICAS SECRETARIO 1 4,850.00 9,452.00 9,700.00 |  18,904.00 67,900.00 | 132,328.00
OBRAS PUBLICAS AUXILIAR 6 4,850.00 9.452.00 9,700.00 | 18,904.00 67.900.00 _| 132,328.00
SUMA | 11 i . i . .
PROTECCION CIVIL__| DIRECTOR 1 6,000.00 | 1325500 | 12,00000 | 26,510.00 84,000.00 | 185,570.00
PROTECCION CIVIL __| AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 4,000.00 9.452.00 8,000.00 |  18,904.00 56,000.00 | 132,328.00
PROTECCION CIVIL __| AUXILAR GENERAL 6 4,000.00 9.452.00 8,000.00 |  18,904.00 56,000.00 | 132,328.00
PROTECCION CIVIL | CHOFER 3 6,000.00 945200 | 1200000 | 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00
SUMA | 10 X . . . - |-
RECURSOS HUMANOS | DIRECTORA 1| 1086970 | 1271981 | 2173940 | 2543962 | 15217580 |178,077.33
RECURSOS HUMANOS | AUXILIAR ! 5,820.00 945200 | 11,64000 | 18,904.00 81,480.00 | 132,328.00
SUMA | 2 i i i i e
REGISTRO CIVIL OFICIAL i 9,700.04 1086970 | 1940008 | 2173940 | 13580058 |152,175.80
REGISTRO CIVIL AUXILIAR ADMINISTRATIVO 6 6,000.00 9,452.00 12,00000 |  18.904.00 84,000.00 | 132,328.00
SUMA | 7 i i . i .
SECRETARIA SECRETARIO GENERAL 1| 1205300 | 1952436 | 2410600 | 39,048.73 168,742.00 | 273,341.10
SECRETARIA SECRETARIA PARTICULAR 1| 1647168 | 1799999 | 3294337 | 3599997 | 230,603.58 |251,999.82
SECRETARIA SECRETARIA TECNICA 1| 10869.00 1934792 | 2173800 | 3869583 | 152,166.00 |270,870.81
SECRETARIA LOGISTICA 3 5,820.00 945200 | 11,640.00 | 1890400 $1,480.00 | 132,328.00
SECRETARIA SECRETARIA 1 9,700.04 |  10,600.04 1940008 |  21,200.08 135,800.58 | 148,400,59
SECRETARIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 | 1325500 | 19347.92 | 2651000 | 3869583 | 185570.00 |270,870.8]
SECRETARIA AUXILIAR DE ATENCION CIUDADANA | 2 6,000.00 | 1060004 | 1200000 | 21.200.08 84,000.00 | 148,400.59
SUMA | 11 i i i i ke
SERVICIOS
MUNICIPALES DIRECTOR 1 8,148.00 | 1086970 | 1629600 | 2173940 | 114,072.00 |152,175.80
SERVICIOS
MUNICIPALES AYUDANTE GENERAL 4 6,000.00 945200 | 1200000 | 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00
SERVICIOS
MUNICIPALES AUXILIAR 4 3,000.00 9,452.00 6,000.00 |  18,904.00 42,000.00 | 132,328.00
SERVICIOS
MUNICIPALES AUXILIAR DE LIMPIEZA 8 4,850.00 9,452.00 9,700.00 |  18,904.00 67,900.00 | 132,328.00
SERVICIOS
MUNICIPALES CHOFER 5 6,000.00 8,685.29 12,00000 |  17,370.58 84,000.00 | 121,594.06
SERVICIOS
MUNICIPALES RELLENO SANITARIO 4 6,000.00 9,452.00 12,000.00 |  18,904.00 84,000.00 | 132,328.00
SERVICIOS
MUNICIPALES INTENDENTE 5 3,000.00 9.452.00 6,000.00 |  18,904.00 42,000.00 | 132,328.00
SUMA | 31 i )
SINDICATURA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 5,820.00 10869.70 |  11,640.00 | 21,739.40 81,480.00 | 152,175.80
SINDICATURA JURIDICO 2 700000 | 1570950 | 14,00000 | 31,419.00 98,000.00 | 219,933.00
SUMA | 4 ) ) .
TESORERIA TESORERO 1| 1523821 22,067.58 | 3047643 | 4413506 | 21333500 |308,946.12
TESORERIA CONTADOR | | 14,039.15 1952436 | 2807829 | 3904873 196,548.04 | 273,341.10
TESORERIA AUXILIAR CONTABLE 4 | 1285737 | 1698112 | 2571474 | 3396224 180,003.18 | 237,735.65
TESORERIA DIRECTORA FINANZAS 1| 1403915 1952436 | 2807820 | 3904873 | 196,548.04 |273,341.10
TESORERIA AUXILIAR ADMINISTRATIVO 10 | 10,869.70 1447334 | 2173940 | 2894668 | 152,175.80 |202,62676
SUMA | 17
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TRANSPARENCIA DIRECTOR 1 7219.28 10,869.70 1443857 |  21,739.40 101,069.96 | 152,175.80
TRANSPARENCIA CAPTURISTA 1 6,000.00 9,452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00

SUMA | 2 N i B ) .
TURISMO DIRECTORA 1 10,669.83 11,659.81 21,339.66 |  23.319.62 149,377.59 | 163,237.33
TURISMO AUXILIAR 1 6.000.00 9.452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 _| 132,328.00

SUMA | 2 ) X i . e
UBR DIRECTOR(A) I 10,543.60 1,32500 |  21,087.20 2,650.00 147,610.42 | 18,550.00
UBR TRABAJADOR SOCIAL 1 6,000.00 9.452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00
UBR AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 6,000.00 9.452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00
UBR FISIOTERAPEUTA 1 7,000.00 9,452.00 14,000.00 18.904.00 98,000.00 | 132,328.00
UBR ENFERMERO ! 6,000.00 9.452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00
UBR PSICOLOGO(A) | 6,000.00 9,452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00
UBR CHOFER 2 6,790.00 9.452.00 13,580.00 18,904.00 95,060.00 | 132,328.00
UBR LIMPIEZA UBR 2 5,000.00 9,452.00 10,000.00 18,904.00 70,000.00 | 132,328.00
UBR COOR TEC MUN PERSONAS CON DISCAP | 1 4,000.00 9.452.00 8,000.00 18,904.00 56,000.00 | 132,328.00

SUMA | 13 ) ) i ) e yc
IMAGEN PUBLICA DIRECTOR | 7,219.28 10,869.70 14,438.57 21,739.40 101,069.96 | 152,175.80 3
IMAGEN PUBLICA AUXILIARES 1 6,790.00 9,452.00 13,580.00 18,904.00 95,060.00 | 132,328.00

SUMA | 2 i i i ) e
FOMENTO
AGROPECUARIO DIRECTOR 1 8,000.00 9,452.00 16,000.00 18,904.00 112,000.00 | 132,328.00
FOMENTO
AGROPECUARIO AUXILIARES 3 6,000.00 9,452.00 12,000.00 18,904.00 84,000.00 | 132,328.00

SUMA | 4 ) i i ) e
DIRECCION JURIDICO ] JURIDICO 1 8,000.00 9,452.00 16,000.00 18,904.00 112,000.00 | 132,328.00

SUMA | 1 i i i ) e

TOTALES | 254 :

Notas:
1)  Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley,
2)  El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas en la plantilla municipal, a excepcién de las del sistema de
seguridad publica municipal.

Articulo 33. Para el establecimiento y determinacién de criterios que regulen los incrementos salariales, la
Tesoreria Municipal se sujetara a lo previsto en las normas y lineamientos en materia de administracidn,
remuneraciones y desarrollo del personal, y cualquier otra incidencia que modifique la relacién juridico-
laboral entre el Municipio y sus servidores publicos, incluyendo el control y elaboracién de la némina del
personal del Gobierno Municipal.

Las Entidades publicas y los sindicatos estableceran conjuntamente los criterios y los perfodos para revisar las
prestaciones que disfruten los trabajadores. Las condiciones generales de trabajo de cada Entidad publica
deberan ser consultadas a la Tesoreria Municipal.

El presupuesto de remuneraciones estara en funcién a la plantilla de personal autorizada y las economias que

se generen no estardn sujetas a consideraciones para su ejercicio. @

Articulo 34. Para previsiones Salariales y Econémicas, se autorizan $ 500,000.00.

Articulo 35. El personal operativo de seguridad publica, percibira las remuneraciones que se determinen en

el Tabulador de sueldos y salarios, el cual se integra en el presente presupuesto de egresos con base en lo
establecido en los articulos 115, fraccién IV, y 127, de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;

114, fraccién IV, y 133, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosf; 1, 8, 9, 10,

11, 12, 17, 20 y 23 de la Ley Reglamentaria del Articulo 133 de la Constitucién Politica del Estado Libre y
Soberana de San Luis Potosi en Materia de Remuneraciones; y demds disposiciones aplicables; sin que el tot

de erogaciones por servicios personales exceda de los montos aprobados en este Presupuesto de Egresos; de @
conformidad con lo siguiente:
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Tabulador de sueldos y salarios del personal de seguridad publica

| DEPARTAMENTO | DESCRIPCION DE | NUMER | REMUNERACION REMUNERACION REMUNERACION ANUAL
PUESTOS ODE | (MENSUAL) (ADICIONAL) TOTAL
PLAZA " LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE LIMITE
S | INFERIOR SUPERIOR | INFERIOR SUPERIOR | INFERIOR SUPERIOR
SEGURIDAD 282,409.4 |(291,143.7
PUBLICA DIRECTOR 1.00 |120,172.10 | 20,795.98 |40,344.20 |41,591.96 |1 2
SEGURIDAD 213,335.0 |219,933.0
PUBLICA ENLACE 1.00 [15,238.22 | 15,709.50 | 30,476.43 |31,419.00 |1 0
SEGURIDAD 180,003.1 | 185,570.2
PUBLICA JEFE DE TURNO 5.00 |12,857.37 | 13,255.02 | 25,714.74 |26,510.04 |7 8
SEGURIDAD ELEMENTO 152,175.8 | 168,746.9
PUBLICA POLICIACO 50.00 | 10,869.70 | 12,053.35 |21,739.40 |24,106.70 [0 0
SEGURIDAD 162,175.8 |219,933.0
PUBLICA MEDICO LEGISTA 1.00 110,869.70 | 15,709.50 |21,739.40 |31,419.00 |0 0
TOTALES | 58
Notas:
1) Total mensual y anual bruto: corresponde a las remuneraciones antes de ISR y otras deducciones de Ley.

2)

Articulo 36. Las erogaciones previstas para pensiones son las siguientes:

El presente tabulador contiene todas las plazas autorizadas para el personal operativo de seguridad pablica municipal,

Partida Concepto Asignacién Presupuestal
1531 Pensionados $210,000.00
0.00
Total $210,000.00
CAPITULO IV

De la Deuda Puiblica

Articulo 37. El saldo de la deuda publica del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., es de $0.00, con fecha de corte
al 31 de Diciembre de 2026.

Saldo de la deuda publica
No. de
crédito | Institucion Fecha de Tipo de Tasade | Plazo de F:::: Monto Destine: |k %‘I::‘;:Ji: de
(registro | bancaria | contratacién | instrumento | interés | vencimiento | & contratado
SHCP! de pago 2026
)
0..00 0.00
Otros pasivos circulantes 0.00
Otros pasivos no circulantes 0.00
Total deuda y otros pasivos al 31 de Diciembre de 2026 0.00

Para el ejercicio fiscal 2026, se establece una asignacién presupuestaria de $0.00 que serd destinada a la

amortizacion de capital en infraestructura y al pago de intereses de la Deuda Publica contratada con la banca
privada y/o de desarrolio por la cantidad de $0.00.00, la cual serd ejercida de la siguiente forma:

9000 Deuda Priblica
9100 9300
Amortizaci6n de 9200 Comisiones de 9400 9500 9600
Ia Intereses de la Ia Gastos de la Costos por Apoyos 92900
Deuda Piiblica | Deuda Piblica | Deuda Piblica | Deuda Piiblica Coberturas Financieros ADEFAS
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2,800,000.00
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Articulo 38. Dentro del mismo capitulo correspondiente a Deuda Publica se establece por separado una
asignacién por un importe de $2,800,000.00, para el concepto denominado Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores (ADEFAS), no excediendo el 2.5 por ciento de los Ingresos totales del Municipio para el ejercicio
2026.

Articulo 39. El monto establecido como tope de deuda publica para contratar durante el ejercicio fiscal 2026
no podra exceder del 2.5% del presupuesto total autorizado.

Articulo 40. Las Dependencias y Entidades deberan registrar ante la Tesoreria Municipal O SU EQUIVALENTE,
todas las operaciones que involucren compromisos financieros con recursos publicos municipales, los cuales
solo se podran erogar si se encuentran autorizados en el presupuesto respectivo.

TITULO SEGUNDO
DE LOS RECURSOS FEDERALES

CAPITULO UNICO
De los recursos federales transferidos al Municipio

Articulo 41. E| Presupuesto de Egresos del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., se conforma por $3, 105,000.00,
de ingreso propio y $144,304,989.00, proveniente de ingreso federalizado y/o estatal.

Las ministraciones de recursos federales a que se refiere este articulo, se realizardn de conformidad con las
disposiciones aplicables y los calendarios de gasto correspondientes.

En el caso de los programas que prevean la aportacién de recursos federales para ser ejercidos de manera
concurrente con recursos municipales, el Gobierno Municipal debera realizar las aportaciones de recursos que
le correspondan en las cuentas especificas correspondientes.

Articulo 42. Las Dependencias y entidades en el ejercicio de los recursos que les sean transferidos a través del
Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios, se sujetardn a las
disposiciones en materia de informacién, rendicién de cuentas, transparencia y evaluacién establecidas en los
articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 48 y 49, fraccién V, de la Ley de
Coordinacion Fiscal, 85 y 110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

Articulo 43. Los fondos de participaciones que conforman el Ramo 28 que estima recibir el municipio por
parte del gobierno federal, asi como los fondos que el Estado participe al municipio importan la cantidad de
$55,691,105.00, y se desglosan a continuacién

Partida Presupuesto aprobado

Fondo General de Participaciones $38.119.997.00

Fondo de Fomento Municipal $9.767,340.00

Impuesto Especial sobre Produccion y Servicios $793,169.00

Fondo de Fiscalizacion $2.108,212.00

Fondo de Compensacién $0.00

Participaciones Federales | Fondo de Extraccion de Hidrocarburos $0.00
(Ramo 28) 1'I:Jcmdo de Compensacion del Impuesto sobre Automéviles $107.477.00

uevos

Excedente de fondo de fomento municipal $2,621,982.00

Impuesto 4 1a Venta Final de Gasolina y Diésel $0.00

Otras participaciones federales $0.00

Impuesto a la Venta Final de Gasolina y Diésel $1,275,989.00

ISAN $733.504.00

Participaciones Estatales | ISR Enajenacion de Bienes Inmuebles $163,435.00
Total $55,691,105.00
39
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Articulo 44. Los fondos de aportaciones que conforman el Ramo 33 que estima recibir el municipio, se
desglosan a continuacion:

Fondo de Aportaciones Presupuesto aprobado

| Fondo de .Aportaciopes'para la Infraqsu'uctura Social Municipal y de las $ 65,525,043.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)

2 Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las| 21.446.841.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUNDF) s ialhoandi
Total $ 84,452,226.00

Articulo 45, La aplicacion, destino y distribucién presupuestada de los fondos de aportaciones que conforman
el Ramo 33 se desglosa a continuacion por capitulo del gasto:

Capitulo de gasto
Fondo Total
1000 2000 3000 4000 5000 6000 7000 | BOOO | 9000
Fondo de Aportaciones para ln
Infracstructura Social Municipal y de las 3 ( 000,00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $62,525.043.00
f Tomitoriales dcl Distrito $0.00 | $35,043.00 | $2.200,000.00 $0.00 $0.00 | $60,290,
Federal (FISMDF)
Fondo de Aportaciones para ¢l
Fortalcci de los Musacipios y do 1z 5 793.00 500,000,00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | 521,446,841, 00
D lones Tormitorinles dol Distrito $6,778,048.00 | $68,000.00 | $7,300,000.00 | $2,500,000.00 | $4,300, £500, L $21,
Federal (FORTAMUNDF)
Total | $6,778,048.00 | $103,043.00 | $9,500,000.00 | 52,500,000.00 | $4,300,793.00 | $60,790,000.00 | $0.00 | $0.00 | $0.00 | $83,971,884.00

Articulo 46. El Subsidio para la Seguridad Publica en los Municipios que corresponde al Municipio es un
importe de $ 0.00 que corresponde para el ejercicio fiscal 2026.

TITULO TERCERO
DE LA DISCIPLINA PRESUPUESTARIA EN EL EJERCICIO DEL GASTO PUBLICO

CAPITULO |
Disposiciones generales

Articulo 47. El ejercicio del gasto publico debera sujetarse estrictamente a las disposiciones previstas en la
Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y las que emita la Tesorerfa Municipal
y la Contraloria del Municipio, en el &mbito de la Administracién Pablica Municipal.

Articulo 48. La Tesoreria Municipal y la Contralorfa del Municipio, emitiran durante el mes de Enero 2026 de
2026, las Reglas para la Racionalizacién del Gasto Publico a las que deberan sujetarse las Dependencias vy
Entidades de la Administracién Pdblica Municipal.

CAPITULO I
De la racionalidad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez en el ejercicio del gasto

Articulo 49. Las dependencias sélo podran modificar sus estructuras orgénicas y laborales aprobadas para el
ejercicio fiscal 2026, previa autorizacion del Presidente Municipal y de conformidad con las normas aplicables,
siempre que cuenten con los recursos presupuestarios suficientes.
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Articulo 50. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las Dependencias deberan ser
autorizados por los titulares de las mismas, previa valoracién y conveniencia de la comisién que motiva la
necesidad de traslado y/o asistencia del o los servidores publicos, debiéndose ajustar al tabulador aprobado
por la Tesoreria Municipal.

Articulo 51. E| Presidente Municipal o el Cabildo, por conducto de la Tesoreria Municipal, autorizara la
ministracién, reduccién, suspensién y en su caso, terminacién de las transferencias y subsidios con cargo al
Presupuesto.

Articulo 52. Los titulares de las entidades a los que se autorice la asignacion de transferencias y subsidios con
cargo al Presupuesto, serdn responsables de su correcta aplicacion conforme a lo establecido en este
Presupuesto y las demas disposiciones aplicables.

Articulo 53. La Tesorerfa Municipal debera emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién,
evaluacion y ejercicio del gasto relacionado con el otorgamiento y aplicacién de las transferencias y subsidios
a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 54, La Tesorerfa Municipal deberd emitir durante el ejercicio fiscal, disposiciones sobre la operacién,
evaluacién y ejercicio del gasto de las economias presupuestarias del ejercicio fiscal.

Articulo 55. En el ejercicio del Presupuesto de Egresos, las Dependencias y Entidades se sujetardn a la
calendarizacion que determine y les dé a conocer la Tesorerfa Municipal, la cual sera congruente con los flujos
de ingresos. Asimismo, las Dependencias y Entidades proporcionaran a dicha Tesoreria, la informacién
presupuestal y financiera que se les requiera, de conformidad con las disposiciones en vigor.

Articulo 56. Las Dependencias y Entidades deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto,
salvo que se autoricen adecuaciones presupuestales en los términos de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi; por consiguiente, no deberan adquirir
compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto aprobado.

Articulo 57. En caso de que durante el ejercicio fiscal exista un déficit en el ingreso recaudado previsto en la
Ley de Ingresos del Municipio, el Presidente Municipal, por conducto de la Tesoreria Municipal, podré aplicar
las siguientes normas de disciplina presupuestaria:

I.  La disminucién del ingreso recaudado de alguno de los rubros estimados en la Ley de Ingresos del
Municipio, podra compensarse con el incremento que, en su caso, observen otros rubros de ingresos,
salvo en el caso en que éstos Ultimos tengan un destino especifico por disposicién expresa de leyes de
caracter fiscal o conforme a éstas, se cuente con autorizacién de la Tesoreria Municipal para utilizarse
en un fin especifico, asi como tratdndose de ingresos propios de las Entidades;

Il.  En caso de que no pueda realizarse la compensacién para mantener la relacién de ingresos y gastos
aprobados o ésta resulte insuficiente, se procedera a la reduccién de los montos aprobados en el
Presupuesto de Egresos destinados a las Dependencias, Entidades y programas, conforme el orden
siguiente:

a) Los gastos de representacién, congresos, convenciones y similares, asl como los gastos de
comunicacion social.

b) El gasto administrativo no vinculado directamente a la atencién de la poblacién.

c) El gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de percepciones
extraordinarias.

d) Los ahorros y economias presupuestarios que se determinen con base en los calendarios de
presupuesto autorizados a las dependencias y entidades.

. En caso de que los ajustes anteriores no sean factibles, o resulten insuficientes para compensar la
disminucién de ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se
procure no afectar los programas sociales.

En su caso, el Cabildo, los deberdn emitir sus propias normas de disciplina presupuestaria.
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Articulo 58. En apego a lo previsto en el articulo 36 de la Ley de Obras Publicas y Servicios Relacionados con
las Mismas del Estado de San Luis Potosi, las dependencias y entidades, bajo su responsabilidad, podréan
contratar obras publicas y servicios, mediante los procedimientos que a continuacidn se sefialan:

. Licitacién publica;
1. Invitacién a cuando menos tres personas; o
M. Adjudicacién directa.

En los procedimientos de contratacién deberan establecerse los mismos requisitos y condiciones para todos
los participantes, especialmente por lo que se refiere a tiempo y lugar de entrega, plazos de ejecucién, penas
convencionales, anticipos y garantias, debiendo las Dependencias y Entidades proporcionar a todos los
interesados igual acceso a la informacién relacionada con dichos procedimientos, a fin de evitar favorecer a
algun participante.

MODALIDAD OBRA PUBLICA SERVICIOS RELACIONADOS
DESDE $ 0.01 | DESDE S 0.01
HASTAS 1,510,000.00 | HASTA § 450,000.00
DESDES 1,510,000.01 | DESDE $ 450,000.01

ADJUDICACION DIRECTA

INVITACION RESTRINGIDA

HASTAS 4,260,000.00 | HASTA S 910,000.00
i DESDE S 4,260,000.01 | DESDE $ 910,000.01
LICITACION PUBLICA
EN ADELANTE EN ADELANTE

Estos montos son sin LLV.A.

Cuando se ejecuten programas en los que se ejerzan asignaciones presupuestales federales, se deberdn
apegar a la normatividad aplicable o a la que se pacte en los acuerdos o convenios respectivos.

Cuando se aplique la normatividad federal en la contratacién de obra publica o servicios relacionados con la
misma, financiados con cargo a recursos federales convenidos, se estara al rango que determine dicha
normativa, conforme al monto de los recursos recibidos en su totalidad por el Municipio.

Articulo 59. En apego a lo estipulado en la Ley de Adquisiciones del Estado de San Luis Potosl, las dependencias
y entidades podran convocar, adjudicar o contratar adquisiciones, servicios y arrendamientos solamente
cuando se cuente con la autorizacion global o especifica respectiva, del presupuesto de inversidn y de gasto
corriente, conforme a los cuales deberan programarse los pagos respectivos.

Articulo 60. Las operaciones de adquisiciones, arrendamientos y contratacién de servicios que realicen las
Dependencias y Entidades, se realizardn con estricto apego a las disposiciones previstas en la Ley de
Adquisiciones del Estado de San Luis Potosl.

Cuando en las operaciones referidas se ejerzan recursos federales, se debera estar a la normatividad aplicable
o0 a la que se pacte en los convenios o instrumentos juridicos respectivos.

CAPITULO Il
Sanciones

Articulo 61. Los titulares de los entes publicos, en el ejercicio de sus presupuestos aprobados, sin menoscabo
de las responsabilidades y atribuciones que les correspondan, serdn directamente responsables de que su
aplicacion se realice con estricto apego a las leyes correspondientes y a los principios antes mencionados.

El incumplimiento de dichas disposiciones sera sancionado en los términos de lo establecido en la Ley General

de Responsabilidades Administrativas, la Ley de Responsabilidades Administrativas para el Estado de San Luis
Potosi, y demds disposiciones aplicables.
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TITULO CUARTO

DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS (PbR)

CAPITULO |

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 62. El presupuesto de egresos del municipio de Tancanhuitz, S.L.P., para el ejercicio fiscal 2026, prevé
la existencia de 8 (total de programas presupuestarios), para los cuales la asignacién presupuestal es la

siguiente:

Distribucién de presupuesto por Programa Presupuestario

CLAVE PROGRAMA
PRESUPUESTARIA | PRESUPUESTARIO

IMPORTE

RESPONSABLES

CLAVE DEL
PROYECTO

PROYECTOS

BIENESTAR PARA

80000 TANCANHUITZ

$ 98,710,184.00

CULTURA

C1: ACTIVIDADES Y TALLERES
CULTURALES EN LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ

BS1001

C2; PROGRAMAS ARTISTICOS Y
CULTURALES EN EL MUNICIPIO
EFECTUADOS.

ASUNTOS INDIGENAS

BS1002

C1: CAPACITACION AL PERSONAL
DE ASUNTOS INDIGENAS PARA UN

| MEIOR DESEMPENO EN SU AREA.

C2; DIFUSIONES PARA REFORZAR
EL CONOCIMIENTO DE LOS
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE
LA POBLACION INDIGENA DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C3; EVENTOS CONMEMORATIVOS
EN LA POBLACION Y
COMUNIDADES INDIGENAS DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ,

INSTITUTO DE LA MUJER

C1: TALLERES EN LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

€2 CONFERENCIAS CON ENFOQUE
INCLUSIVO PARA A LA
POBLACION,

BS1003

C3: EVENTOS CONMEMORATIVOS
EN EL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C4: ASESORIAS OTORGADAS A LA
POBLACION EN GENERAL.

INSTITUTO DE LA
JUVENTUD

BS1004

C1: ACCIONES PARA FORTALECER
LA INCLUSION DE LOS JOVENES Y
ATENDER SUS NECESIDADES DE
SALUD Y AMPLIAR SU ACCESO AL
DEPORTE, LE EDUCACION Y LA
CULTURA,

C2: VINCULACION Y FIRMA DE
COLABORACION ENTRE
DIFERENTES INSTITUCIONES
GUBERNAMENTALES EN
BENEFICIO DE LAS JUVENTUDES.

INAPAM

C1: ACTIVIDADES RECREATIVAS
CON ADULTOS MAYORES DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

BS1005

C2; TALLER DE MANUALIDADES
PARA ADULTOS MAYORES EN EL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ,

DEPORTES

C1: MANTENIMIENTO EN ESPACIOS
DEPORTIVOS DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

BS1006

C2: TORNEQS DEPORTIVOS EN EL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C3; PROMOCION AL DEPORTE
INCLUSIVA DIRIGIDA LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ,

BIBLIOTECA

C1; TALLERES PARA LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

BS1007

C2: CURSO DE VERANO PARA LA
POBLACION INFANTIL DE
TANCANHUITZ,

C3: ACTIVIDADES PARA RESALTAR
LAS FECHAS MAS IMPORTANTES
DEL ANO.

EDUCACION

B31008

C1; FORTALECER LOS EVENTOS
SOCIALES CON PARTICIPACION DE
CENTROS EDUCATIVOS.

€2: DIAGNOSTICO DE
NECESIDADES.

COMUNICACION SOCIAL

BS1009

C1; PROMOCION A LAS
ACTIVIDADES QUE OFRECEN LAS
DIFERENTES AREAS DEL H.
AYUNTAMIENTO DE
TANCANHUITZ REALIZADA.

SMDIF

BF1001~
881001

CI: ATENCION EN MATERIA DE
SALUD A LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
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CLAVE
PRESUPUESTARIA

PROGRAMA
PRESUPUESTARIO

IMPORTE

RESPONSABLES

CLAVE DEL
PROYECTO

PROYECTOS

C2: TRASLADOS DE EMERGENCIA
A PERSONAS ENFERMAS EN EL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
(C3; TRABAJO SOCIAL EN
COMUNIDADES Y CABECERA
MUNICIPAL DE TANCANHUITZ,

C4: ASESORIA JURIDICA PARA LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C5: PROGRAMAS ALIMENTARIOS Y
CAPACITACIONES SOBRE ]
ALIMENTACION A LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.
C6. CAPACITACIONES Y T
ACTIVIDADES PARA LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ EN TEMAS DE
BIENESTAR FAMILIAR.
C7. ATENCION A CONTINGENCIAS
QUE AFECTAN A LA POBLACION
VULNERABLE.

UBR

BF1002

C1; CAPACITACIONES PARA EL
PERSONAL DE UBR Y POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C2: TERAPIA EN BENEFICIO DE LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C3: ATENCION Y TRASLADO PARA
PACIENTES CON ALGUNA
DISCAPACIDAD.

OBRAS PUBLICAS Y
URBANIZACION

OP1001

C1: MANTENIMIENTO A
CARRETERAS, CAMINOS, CALLES Y
AREAS DE ESPARCIMIENTO
SOCIAL.

C2: SERVICIO DE ALUMBRADO
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C3: SERVICIO DE RECOLECCION DE
BASURA EN EL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ,

C4: SERVICIO DE AGUA POTABLE
EN EL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ,

C5: SERVICIO DE PANTEONES,

CODESOL

PS1001-
OAS5000

C1: REUNION DE CONSEJO PARA
LA PRIORIZACION Y SUPERVISION
DE APOYOS SOCIALES Y OBRAS DE
INFRAESTRUCTURA.

C2: PROYECTOS DE APOYO SOCIAL
PARA EL BENEFICIO DE LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ,

INFRAESTRUCTURA A LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

| €37 APOYO SOCIAL Y OBRAS DE

C4: SUPERVISION DE OBRA
EJECUTADA EN LAS
COMUNIDADES Y CABECERA DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

E0000

ECONOMIA
SUSTENTABLE
PARA
TANCANHUITZ

$206,100.00

DESARROLLO RURAL

DE1001

C1: VISITAS A COMUNIDADES
PARA FORTALECER EL SECTOR
AGROPECUARIO DEL MUNICIPIO
DE TANCANHUITZ,

C2: GESTION PARA LA ENTREGA
DE INSUMOS, EQUIPO Y
MAQUINARIA PARA LOS
PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ,

C3: POSICIONAR
ESTRATEGICAMENTE EL
MERCADO AGROPECUARIO DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

TURISMO

DE1002

C1: PROMOCION PARA
FORTALECER LOS SITIOS
TURISTICOS DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C2; PROYECTO TURISTICO PARA
IMPULSAR LA ECONOMIA DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

|'C3: TALLERES Y CONCURSOS QUE
DESARROLLEN EL POTENCIAL DEL
ECOTURISMO Y TURISMO RURAL
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ,

COMERCIO

DE1003

C1: PROMOCION PARA
INCREMENTAR EL DESARROLLO
ECONOMICO Y COMERCIAL DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C2: SUPERVISION A
ESTABLECIMIENTOS

COMERCIALES

ALCOHOLES

DE1003

C1: INSPECCION Y MONITOREO DE
LOS ESTABLECIMIENTOS DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ,

C2: APLICAR LO RELATIVO A LA
LEY DE BEBIDAS ALCOHOLICAS
DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI
C3: CAMPANA DE
CONCIENTIZACION SOBRE EL USO
EXCESIVO DE BEBIDAS
ALCOHOLICAS

ECOLOGIA

DE1004

C1: PROMOCION PARA
FORTALECER EL DESARROLLO
ECOLOGICO EN EL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ REALIZADA.
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CLAVE
PRESUPUESTARIA

PROGRAMA

PRESUPUESTARIO

IMPORTE

RESPONSABLES

CLAVE DEL
PROYECTO

PROYECTOS

C2: TALLER EN MATERIA
MEDIOAMBIENTAL EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ
REALIZADO.

SEGURIDAD Y
JUSTICIA PARA
TANCANHUITZ,

$0000

$920,900.00

SEGURIDAD PUBLICA

C1: CAPACITACION A ELEMENTOS
DE SEGURIDAD PUBLICA Y
TRANSITO MUNICIPAL.

C2: CAMPANA PARA LA
PREVENCION DE ACCIDENTES DE
TRANSITO EN LA POBLACION DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

SP1001

C3; CAMPANA DE PREVENCION
DEL DELITO Y ADICCIONES EN LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C4; CIRCUITO DE
RADIOCOMUNICACION Y
VIDEOVIGILANCIA EN LAS
UNIDADES DE SEGURIDAD
PUBLICA, CALLES Y RUTAS DE
ACCESO EN EL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ INSTALADO.

C5: EQUIPO PARA ELEMENTOS DE
SEGURIDAD PUBLICA Y TRANSITO.

Cé: SENALETICA EN EL MUNICIPIO
DE TANCANHUITZ,

C7: OPERATIVO DE VIGILANCIA
PARA EL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

PROTECCION CIVIL

C1: ATENCION A LA POBLACION
DEL MUNICIPIO DE TANCANHUITZ
ANTE EMERGENCIAS QUE
SOLICITEN DEL APOYO DE
PROTECCION CIVIL.

C2; CAPACITACION AL PERSONAL
DE PROTECCION CIVIL DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ,

SP1002

C3: CAPACITACION EN MATERIA
DE PROTECCION CIVIL A LA
POBLACION DEL MUNICIPIO DE
TANCANHUITZ.

C4: VERIFICACION A BIENES
MUEBLES E INMUEBLES DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

C5: MANTENIMIENTO PARA
PREVENIR SINIESTROS EN EL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ.

SINDICATURA

C1: PROTECCION A DERECHOS
HUMANOS.

C2: ASUNTOS JURIDICOS.

SP1003

C3; REPRESENTACION AL H.
AYUNTAMIENTO.

C4: FORTALECER EL REGISTRO Y
CONTROL DEL PATRIMONIO
MUNICIPAL.

GOBIERNO
RESPONSABLE
PARA
TANCANHUITZ

$47,572,805,00

TESORERIA

GR1001-
GR1010-
GRI1011-
GR1012

C1: IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS RECAUDATORIAS
PARA INCREMENTAR INGRESOS DE
IMPUESTOS PROPIOS.

LA1000

C1: ATENCION DE LAS
OBLIGACIONES FINANCIERAS DE
LAUDOS LABORALES

FF1001

C1:ATENCION DE LAS
OBLIGACIONES FINANCIERAS DE
ADEFAS

PLANEACION

C1: CAPACITACION A DIRECTORES
DEL H. AYUNTAMIENTO.

GR1002

C2: EVALUACION A PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES.

CONTRALORIA

C1: NDRMAS DE CONTROL,
FISCALIZACION Y AUDITORIA.

C2: DECLARACIONES
PATRIMONIALES.

GR1003

€3: CODIGO DE ETICA A LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA
MUNICIPAL.

C4: CAPACITACIONES Y
CERTIFICACIONES DE LA
AUDITORIA SUPERIOR DEL
ESTADO.

REGISTRO CIVIL

C1: ACCIONES DE MEJORAMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA,

GR1004

C2: ATENCION EN MATERIA DE
REGISTRO CIVIL.

RECURSOS HUMANOS

GRI1005

C1: CONTROL Y MANEJO DEL

PERSONAL PARA LA
ADMINISTRACION DEL RECURSO

HUMANO DEL AYUNTAMIENTO.
€2: CAPACITACION AL PERSONAL
DEL AYUNTAMIENTO,

C3: REUNIONES PARA LA
CREACION DE UN MEJOR
AMBIENTE LABORAL DENTRO DEL
AYUNTAMIENTO.

SECRETARIA GENERAL

C1: SESIONES DE CABILDO.

GR1006

C2: SERVICIO Y TRAMITES PARA
LA CIUDADANIA DEL MUNICIPIO
DE TANCANHUITZ,
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CLAVE DEL
MPO ROYECTOS
PRESUPUESTARIA | PRESUPUESTARIO i RESPONBARLES i

PROYECTO

C3: SERVICIO DE TRAMITES A
DEPARTAMENTOS DE
PRESIDENCIA MUNICIPAL

C4: CAPACITACION A SERVIDORES
PUBLICOS DEL AYUNTAMIENTO
REALIZADA.

C1 MANEJO Y ATENCION DEL
GR1007 SERVICIO DE RECLUTAMIENTO
MUNICIPAL,

C1: PROMOCION A LA LEY DE
TRANSPARENCIA DEL ESTADO Y
MUNICIPIOS DE SAN LUIS POTOSI
€2: ACTUALIZACION A LA PAGINA
DEL H. AYUNTAMIENTO POR EL
PERSONAL DE TRANSPARENCIA.
C3; ENTREGA DE INFORMES AL
CEGAIP REALIZADA.

€4: MODULO DE INFORMACION
CIUDADANA EN EL H.
AYUNTAMIENTO DE
TANCANHUITZ INSTALADO.

C1: CONCENTRAR
ORDENADAMENTE LA
INFORMACION GENERADA Y
RECIBIDA POR LOS DIVERSOS
DEPARTAMENTOS DE LA
ADMINISTRACION.

JUNTA DE
RECLUTAMIENTO

TRANSPARENCIA GR1008

ARCHIVO MUNICIPAL GR1009

TOTAL | $147,409,989.00

En el Anexo V se presentan las Matrices de Indicadores para Resultados (MIR) de los programas
presupuestarios del gobierno del municipio que forman parte del presupuesto basado en resultados.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERQO. El presente Presupuesto de Egresos entrara en vigor a partir del dia 12 de enero de 2026,
previa publicacién en el Periddico Oficial del Estado.

ARTICULO SEGUNDO. En cumplimiento a lo dispuesto por la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el
Gobierno del Municipio instrumentara los documentos técnico-normativos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), conforme a los criterios y términos establecidos para ese fin.

ARTICULO TERCERO. La informacién financiera y presupuestal adicional a la contenida en el presente
Presupuesto, asi como la demas que se genere durante el ejercicio fiscal, podra ser consultada en los reportes
especificos que para tal efecto difunda la Tesoreria Municipal en los medios oficiales, incluyendo los medios
electronicos.

ARTICULO CUARTO. El municipio elaborard y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar 30
dias naturales siguientes a la promulgacién del presente presupuesto de egresos, el Presupuesto Ciudadano
con base en la informacion presupuestal contenida en este presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 62 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y con la Norma para armonizar la
presentacion de la informacién adicional del Proyecto del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO QUINTO. El municipio elaborar y difundira en su respectiva pagina de Internet, a mas tardar el
dltimo dia de enero, el Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fiscal 2026 con base mensual con
los datos contenidos en el presente presupuesto de egresos, en el formato establecido por el Consejo Nacional
de Armonizacién Contable mediante la Norma para establecer la estructura del Calendario del Presupuesto
de Egresos base mensual.

Dado en el Ayuntamiento del Municipio de Tancanhuitz, S.L.P., a los 22 dias del mes de Diciembre del afio
2026.

LIC. OLGA KARINA LUNA FLORES
PRESIDENTE MUNICIPAL SUPLENTE
(RU

(RUBRICA)

o
L
:

p

Y
§

LIC. LUIS ENRI ALES OCANA
SECRETARIO DELAYUNTAMIENTO
46



Presidencia Municipal
2024-2027
Tancanhuftz, S.L.P.

L.A.P.M. ARMANDO REYES HERNANDEZ
TESORERO MUNICIPAL
(RUBRICA)

LIC. DANIEL SAGAHON MEDINA
SINDICO MUNICIPAL
(RUBRICA)

REGIDORES MUNICIPALES

LEYDI REYES MARTINEZ
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE MAYORIA
(RUBRICA)

GLORIA GUADALUPE FELIPE AVITUD
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

CRISTIAN ABDIEL REYES JARAMILLO
REGIDOR CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

DANIELA GARCIA CASTILLO
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

NORMA IVANA BARRIOS TORRES
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

KARLA EUGENIA HERNANDEZ GARCIA
REGIDORA CONSTITUCIONAL DE REPRESENTACION PROPORCIONAL
(RUBRICA)

47




Presidencia Municipal
2024-2027
Tancanhuitz, S.L.P.

ANEXOS DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL
MUNICIPIO DE TANCANHUITZ, S.L.P., PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2026, EN CUMPLIMIENTO A LO
DISPUESTO EN LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA
DE LAS ENTIDADES
FEDERATIVAS Y LOS MUNICIPIOS Y LA LEY
GENERAL DE CONTABILIDAD |

GUBERNAMENTAL
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ANEXO |

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
Proyecciones de Egresos — LDF
(Pesos)

(Cifras Nominales)

Afio en Cuestion
(de proyecto de Aiio | Afio
Concepto presupuesto) Aiio 12027 2 3
2026
1. Gasto No Etiquetado 5 ” 0
(1=A+B+CH+D+E+F+G+H+T) $59,116,105.00 | $62,645,336.47 | $0.00 | $0.00
A. Servicios Personales $27,578,485.84 | $29,224.921.44 | $0.00 | $0.00
B. Materiales y Suministros $6,152,920.00 | $6,520,249.32 | $0.00 | $0.00
C. Servicios Generales $18,986,699.00 | $20.120,204.93 | $0.00 | $0.00
2: . Transfoacias, Adipnaconce, Subidios ¥ $3,145,000.00 | $3.332,756.50 | $0.00 | $0.00
Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles $453,000.16 $480,044.27 | $0.00| $0.00
F. Inversion Pablica $0.00 $0.00| $0.00| $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones $0.00 $0.00| $0.00 | $0.00
H. Participaciones y Aportaciones $0.00 $0.00| $0.00| $0.00
I.  Deuda Pablica $2.800,000.00 | $2,967,160.00 | $0.00 | $0.00
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 88,293,884.00 | 93,565,028.87 | $0.00 | $0.00
A.  Servicios Personales 6,778,048.00 7,182,697.47 | $0.00| $0.00
B. Materiales y Suministros 103,043.00 109,194.67 | $0.00 [ $0.00
C. Servicios Generales 13,232,000.00 | 14,021,950.40 | $0.00 | $0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas 2,500,000.00 2,649,250.00 [ $0.00] $0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 4,300,793.00 | 4,557.550.34 | $0.00| $0.00
F.  Inversién Pablica 61,380,000.00 | 65,044,386.00 | $0.00 | $0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0] $0.00| $0.00
H. Participaciones y Aportaciones 0 0] $0.00 [ $0.00
I.  Deuda Pablica 0 0 $0.00| $0.00
3. Total de Egresos Proyectados (3=1+2) 147,409,989.00 | 156,210,365.34 | $0.00 | $0.00
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ANEXO I
Mounicipio de Tancanhuitz, S.L.P.
Resultados de Egresos — LDF
(Pesos)

Afio del

Afio 11 Ejercicio

Concepto Ao 3 ' | Afo 2! Vigente

2024 2025

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 56,245,840.22 | 52,189,732.26
A.  Servicios Personales 23.852,021.82 26,696,116.42
B. Materiales y Suministros 4,362,579.43 5,557,057.09
C. Servicios Generales 14,719,109.80 15,976,177.76
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 10,830,297.96 3,055,482.57
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 9.967.42 446,492 .82
F. Inversion Pablica 2,471,863.79 330,000.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
I.  Deuda Pablica 0 $128.405.60
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 85,970,946.29 | 84,454,679.25
A.  Servicios Personales 4,672,691.33 7.742,287.90
B. Materiales y Suministros 1,289,018.32 0.00
C. Servicios Generales 11,131,011.95 6,977.806.02
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,292,654.62 137,499.85
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1.139,648.00 493,911.00
F. Inversion Pablica 65,445,922.07 69,103,174.48
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0 0
H. Participaciones y Aportaciones 0 0
I.  Deuda Plblica 0 0
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 142,216,786.51 | 136,644,411.51

!. Los importes corresponden a los egresos totales devengados.
%, Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre trimestral més reciente
disponible y estimado para el resto del ejercicio.
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ANEXO IlI
Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
Informe sobre Estudios Actuariales — LDF
Otras
Pensiones y Riesgos de | Invalidezy :
jubilaciones Salud trabajo vida pr::t;::::es
Tipo de Sistema

Prestacion laboral o Fondo general
para trabajadores del estado o
municipio

Beneficio definido, Contribucién
definida o Mixto

Poblacion afiliada

Activos

Edad mdxima

Edad minima

Edad promedio
Pensionados y Jubilados

Edad maxima

Edad minima

Edad promedio
Beneficiarios
Promedio de afios de servicio
(trabajadores activos)
Aportacion individual al plan de
pensién como % del salario
Aportacion del ente publico al plan
de pensién como % del salario
Crecimiento esperado de los
pensionados y jubilados (como %)
Crecimiento esperado de los activos
(como %)
Edad de Jubilacién o Pensién
Esperanza de vida

Ingresos del Fondo

Ingresos Anuales al Fondo de
Pensiones

Nomina anual

Activos

Pensionados y Jubilados
Beneficiarios de Pensionados y
Jubilados

Monto mensual por pension

Miximo
Minimo

Promedio

Monto de la reserva

Valor presente de las obligaciones

Pensiones y Jubilaciones en curso de
pago

Generacion actual

Generaciones futuras

51

K o F a we



Presidencia Municipal
2024-2027
Tancanhuftz, S.L.P.

Municipio de Tancanhuitz, S,L.P.

Valor presente de las
contribuciones asociadas a los
sueldos futuros de cotizacion X%

Generacion actual
Generaciones futuras

Valor presente de aportaciones
futuras

Generacion actual
Generaciones futuras
Otros Ingresos

Déficit/superavit actuarial

Generacion actual
Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

Afio de descapitalizacion
Tasa de rendimiento

Estudio actuarial

Afio de elaboracion del estudio
actuarial
Empresa que elabor6 el estudio
actuarial
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ANEXO IV

Municipio de Tancanhuitz, SL.P.

cal 2026
Calendario de Presupuesto de Egresos del Ejercicio Fis
Anual Enoro Febrera. Marzo Abrit Mayo Junio Julle Agosto Septiembre Octubre Noviembre Diciembre
okt TR ZORLOOLE | 120820183
082,00033 | 1208200033 | 12.082.002.33 12,08200233 | W
TAases, | 1200198733 | 1208198733 | 120810833 TLORIINIAY | 1200189633 | 12,081,000.33 | T
™2701740.00 | 50.00 27017 2,701,754.00
4701, T, 2,701,7 k
T L A —ETOTIAA0 | TeoRe | Z7OI7Ea00 | A701.74800 | —T70TTe 08 | 270170 LR
00.00 I — e YA
e T A0 | ZI0A900 | 23804300 | 2390 e | TSR0 | 204N | 2804000 | 2304300 ZI0A000 | 2900,
Remumeraciones 8l BI052 | 2990433, 230,453 TAWATO0 | 295045300 ASI00 | 235043, z
Pemmanal de Cardoter 00.00
000 ) 000 B0
5 000 500 000 (L3 000 000 000 | o |
Porsonal de Caricter et
emunoraceTes EL B 0000 | 50,0 170000 | 7000 351,700.00 170000 | 91,7000 | 331,700.00 391,700,00
m:w— 3.560.40 1,700.00 =1,700.00 391,700.00 351,700.00 351,700.00 F51,70000 391,700.00
Adicionutes y Especiales 000
00 [ 000 G100 [ 560 000 [ 060
Boguridad Sociel 500 T00 [ 500 1
7581800 | z 9.617.00 15.617.00 19.617.00
Oiran 736,400, 16616.00 581800 417,00 16,617.00 TGEI800 | 1981700 WE17.00 10.616.00 18.617.00 T
Sociales y Econdmices 0o
0,00 000 600 600
Provisionos 000 .00 ] 050 G0 600 000 500 060
500 X 660 000
Fago de Estimulos & 000 000 500 500 600 000 500 060 000
Sarvidores Publicos =
el —393,09000 |  903,930.00 3450
970.00 $63,930.00 3,590, W
Watsriaton y u.:u 963,020.00 FoSpE0a | esIea0 | 039280 | —So3iien0 | W03aEea0 | [ #03,33000 | 003,830.00 |
—Eee00 | 500 BE.2000 91900 58,2000 01600 58,6200 56,610.00 56,020 00 01000
Wtaraws de 707,033, T.01000 50,010.00 58,620.00 5681900 020, B X X
Administracidn, Emisin 00
de Documentos y
Articulos Oficiales
X 004,00 5,004 00
Aimarias y Uenaiios 106,128, 706400 5109400 5,004.00 084,00 5.004.00 908400 5094 00 5,094.00 000400 $.054.00 G004,
00
o0 B
Winterias Primas y 0,00 5o | 000 [ 000 000 000 000 T.00 00 S0 | 000 |
™
¥ n
T - @m0 | 285800 | I 60 65600 =,
[Wistoriaton y Articuion 00 | 355,868, ~20,856.00 EX 055,00 79,858 00 0,665 5 29,855.00 23,855 W00 | 20500 |
cwﬂmndznydn [
Reparacion
‘Producios GuUIMoas, 736,010, T1,250.00 1125000 .21 00 1,251.00 1,251 00 5100 5100 1,351 00 T.251.0 1,251.00 1,510 .10
Farmacéuticos y do ©
Laborator! f—————————1 f————
i 8,000.73 730,001 00 730,061 00 739,062.00 730,001 00 T39,06200 736,081 00 739,06200 73806200 739,062.00 730,06200 736,061.00 79606200
Lubricantes y Adtvon 200
Vestuario, Blancos, 244,138 70,344 00 344,00 20,345.00 034600 70,345.00 20,346 00 20,346.00 20,345.00 20,345 00 0,346.00 70,945.00 20,4500
Prendan de Proteccion y 00
Daportivos
Watarialos y Guminisiros | 11,500.0 600 w300 55800 756,00 5800 00 600 05000 00 558,00 HE00 200
pars d 0
Heramienias, A15,735. T4 54 00 34,644.00 34,044.00 364 00 34,844 00 645,00 3500 34,645.00 34,645 00 34,645.00 34,645.00 34.645.00
Refacolones y Accesarios L]
e e e
Bervicios Ginaraies | FiEIS,1 | 1ATIA3A00 | WTT18I400 | 147109800 | 177192880 |  A77T1827.00 | 1271.827.00 TATIAIT00 | AJII8IR00 | AIT1920.80 | 1,771929.00 1771,928.00 .771,937.00
21.00
Sarvicios B4sicon 480114 400,095.00 #00,005.00 400,065.00 400,096.00 WO0R600 | 40009800 | 400,096,00 000600 | AG0096.00 | #000600 | 0009000 | 200,096.00
2100
Servicios da TAoTez | BEEOTE0 | BIGE0I00 | GI0B0ZO0 | 61680200 | 61680200 | 81600200 $1BB0200 | 61BB0200 | 61680200 | 61680200 | 81680200 61650200
Arrendamisnto 200
Sorvicion Fro 10638 G2116.00 W@.A1600 211600 2,11600 211800 @.11800 02,1600 w1600 11600 BZ11600 W.1600 G100
Clantificos, Téenicos y 400
Barvicion Financieros, 730,380 71,815.00 11,8165.00 11,815.00 TEs00 | 1181800 11,81500 T1,816.00 11,6500 11,615.00 71,616.00 1161500 T1.615.00
Bancarion y Comerclales 00
Bervicion da Inammacian, 11766&.‘ 2,590.00 LEBROG | 42,586.00 W2,588.00 #2,586.00 A2 550,00 42,588.00 258500 A2.558.00 42,5880 A2588,00 A2,602.00
Mantenimienta ¥
eckdn
Sarvicios de 530,000 #,166.00 16600 ,160.00 ® 00 w,167.00 6700 16700 67,00 #.167.00 787,
e ; - @, ) T67. 16700 Wi67.00 W67 00
| Publicidad e e
Servicios de Trasido y m‘";, 55,91,00 | 55,081,00 £6,081.00 55,981.00 55,081.00 55,901.00 56,981.00 55,802.00 55.902.00 6.962.00 66.002.00 56,982.00
Servicios Ofiaies 3“'3% 785,353.00 EIEA00 | meaSa00 | Me3ei00 | 0035300 | 36300 | 28036300 | MBRA00 | ZDEIGA00 | ZBBIBA00 | 20036400 | 20835400
Dirow Servios Genaraws | 288261 Z715.200.00 216.20000 216.200.00 TER0600 | 2160000 | 21620900 | 21620900 | 21520800 | 21520000 | 21520000 71620000 | 21521100 |
mm«m:-. Tﬁu}“_ﬁw_fm_m—ﬁﬁ‘ BI9,817.00 3901800 | 93901000 | 93901000 | 83001000 |  $35,010.00 |  @I901800 | 83801800 |
‘Subaidios y Otras
Ayudas
Tranelarencias Inlernas 0.00 0.00 000 600 000 000 .00 N, ;
[~Trarete o ¥ 2 060 00 (3 [ [
Publco
Transierancius ol Aesia 000 0.00 000 0.00 0.00 000 000 0.00 I~ o000
il 000 [X 0.00 600 6.00
‘Subaidion y Bubvenciones 600 (153 [ [ 000 T00 500 600 q00 000 000 600 0.00
Ayudas Boclales Ty w0017 WWWWWWWW §36,018.00 G30.01800 930,018.00
[Fenalones y Jubllaciones o0 0,00 00 00 (L] 600 .00 (X 000 6.0 0.00 600 0.00
Translarencl 0.00 X !
e ” 600 600 600 000 0,00 006 000 900 000 600 o000 (L3
Otros Andlogos
i
Tanalerancias 8 1 [~ 660 600 [ no0 G.00 [ 0.00 L 6.00 0.00 0.00 600 600
Gonathos 000 660 (3] 000 000 [ 000 500 560 500 ] 650 G0
ransierencias al Exianor 500 (] (1] 600 000 [ 000 000 0.00 000 600 () 500
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23333 16,233.33
Biones Musbles, 182,800, 16,233.33 16,232.33 16,331.33 16,233,33 16,233.93 16,233.33 16,233.33 16,2309 18, 16,233.33 16,2309
Inmueblas o intangibles. L]
Mobiliario y Equipo de 125,300, 044187 10.441.87 10,441.87 0,441 67 10,441.87 10,441 67 1044167 10,441,687 10,441.67 10,441 67 10,441.67 10,441.67
Administracién [
T G0
Woniiano y Equipo 0.00 a.00 0.00 000 0.00 000 600 0.00 0.00 0.00 6.00 000 [
Educacional y Recreathvo
T —— ) Y
Equipo @ Instrumental 60 [ 0,00 (1 0.00 0.00 0.00 [ 060 000 [ 0.00 000
Médica y de Labarstario
Vehicuios y EQUipo d¢ 00 0.00 600 0.00 400 0.00 0.0 0.00 6.00 0.00 000 000
nsparte
Equipo e Delensa y G0 400 000 (L 0.00 000 .00 0. 000 5.00 000 | ~600
Sagurided
Wiagquinana, Otros 57,6600 470187 AT 67 2,701.67 4791 67 79167 A7 67 791687 3,701 67 ararar 270187 470167
Equipos y Herramientas o
Aciivos Blolbgioos a.00 TG00 G500 00 000 TG00 0.00 6,00 0.00 0,00 000
Blones Inmuebles .00 0.00 0.00 0.00 000 000 000 000 000 000 000 000
‘Acivos Intangibls. B0 6,00 000 000 0.00 300 000 0.00 000 000 6.00 000
e T SR A0 | 543875000 | T |
Inversion Piblica 5430, TAIW,TIA00 | BAIS, 5.438,736.00 BAID,730.00 6439,730.00 5.439,730.00 5A39,130.00 A39.730.00 543973600 543,
7.0
[ S E— T ey e T T e SR | S|
Giva PuBica en Blenes S50 | 5300700 | 537807300 | 537807400 | 537807400 5.376.074.00 5.376,014.00 537607400 5.376,074.00 378,074.00 537007400 5,376,074.00
do Dominio Publico 88.00
‘Obén Plbbcn en Blenes. T63,041. 03,061.00 T3,661.00 B3.661.00 53,602.00 63.562.00 §3,062.00 $3,062.00 63,002.00 63.602.00 3,06200 83,602.00
Propios o
Prayecios Proguctivos y 0.00 000 000 000 0.00 1] .00 [ 000 0.00 0,00 4.00
Acciones de Fomento
Inversiones .00 .00 0. 0.00 0.00 000 000 .00 000 0.00 .00 0.00
y Otras Provisiones
Tnversiones para el 000 6.00 0.00 0,00 00 000 [ g 0100 0,00 000 600 0,00
Fomento de Actividades
Productives
Acciones y 000 000 000 0.00 000 000 000 460 600 0.00 000 0.00
Participacionen de Capltal
Compra de TRUIOS 600 000 600 @00 000 000 0.00 0.00 G060 000 600 060
Valores
Toncesion do Préstamon 000 060 000 0,00 (1] 900 6.00 460 000 000 060 000
Invarsiones en 0.00 600 0,00 000 ol 0. 700 000 0,00 1
Fidelcomisos, Mandalos y s o 8%
Otros Andlogos
Ctran Inversionas 000 000 000 [ 0.00 000 .00 00 T 0.
Financierus ] i [ 200
Provisiones pera a00 [ 000 0.00 000 600 0.00 q00 0.00
Contingencies y Otras. L 000 000
Erogaciones Eapaciales
Participaciones ¥ .00 0.00 000 0.00 0.00 000 .00 050
Apcrisciess 000 000 000
Participaciones 000 400 000 000 0.00 960 0.00 6.00 900 0.00 0,00 000
‘Aportacionus 0.00 000 0.00 000 6.00 0.00 0,00 q00 .00 0.00 060 600
Convenias 500 0.00 6.00 0.00 GO0 | 600 0.00
Douda Pibiica 1.u:£ 166,301.00 166,202.00 166,202.00 188,202.00 58,202.00
Amoriizackn de s Deuts 0.00 0.00 000 [
o0 00 000 660
interesas de In Deude
600 0.00 [ 0.00 000 000 000 0.00 (1] [ 600 0,00
Comisanen do [ Deuds T00
) 600 0.00 000 0.00 000 000 000 GO0 000 000 q00
Gastos de Ia Daudn T
: 00 000 500 000 000 000 6.00 000 0.00 000 000 0.00
Casla por Coberturas 000 I
500 600 000 q00 000 000 000 0.00 000 @00 0.00
Apoyos Financieros .00 Y X
000 %0 568 @00 604 a0 00 000 a00 500 5.00 400
Adsudos du Ejercicias. T88243 | 185,202.00 §6,202.00 E6.30200 | 16820200 | 168,703.00 931
Flacaee ?m 4] 1 i 158,202.00 155,202.00 38520300 | (eI YT oY I B TR Ee R (‘ﬂ/b
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ANEXO'Y ARA RESULTADOS (MIR)
MATRICES DE INDICADORES P
BS1001 | MP $2,315,500.00
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ PRESUPUE OR
T i ACC gii O ESTRATEGIA AL CUAL
e ——— TIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCI - PROMOCION
L PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO VER TURA. CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
iiEC%iL GONTRIBUYE EL PROGRAMA: PROMOCION Y CONSERVACION DE LA CUL ¥ CONSERVACION DE LA CULTURA __|
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ RS e —— MED:EQS SU.I?{;JSES
= RESUMER SRR D
RESUMEN \PO DE | DIMENSI
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES u;ugéx LBiLiEE’Q ?E n]mcm 5 N VER'ECA
OBJETIVO E ION NEDD R CION
A
TR N | EFICACIA | FOTOS, CONDIC
TN ] FORTALEC | PORCE | SE TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 0 QET! BITACORA | IONES
ER LAS NTAJE | REALIZAR | DE 1: TOTAL £ s CLIMAT!
CAPACIDA | DE AN ACCIONE | DE INFORMES | cAs
DES DE ACTIVID | ACCIONES | S ACCIONES FAVORA
LOS ADES QUE REALIZAD | PROGRAM BLES.
ACTORES | DE COADYUB | AS/ ADAS i
QUE INCLUSI | EAL TOTAL DE | VARIABLE 2 S DE
EJERCEN | ON DESARRO | ACCIONE | TOTAL DE e
EL SOCIAL | LLODE s ACCIONES PERSON
PATRIMON | EFECTU | LAS PROGRA | REALIZADO AS EN
10 ADAS CAPACIDA | MADDS" |s INCLUIR
BIOCULTU DES DE 100 SEEN
RAL DEL LOS LAS
MUNICIPIO ACTORES ACTIVID
DE CULTURAL ADES.
TANCANH ESEN LA ATENCI
uIz, CABECER BN ALA
SOBRE AY SUS CONTIN
TODO DE COMUNID GENCIA
LAS ADES SANITA
COMUNID RIA
ADES
NAMDATL
UA oo =i S
PROP | COADYUV | PORCE | SE TOTAL, | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA F?Jk%?}'m Igggglc
0sITo | ARENEL | NTAJE | INCREMEN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% g s
DESARRO | DE TALA ASISTEN | DE E - R b
LLODEL | ASISTE | ASISTENCI | CIAS A ASISTENCI N ek
PATRIMON | NCIA DE | ADE EVENTOS | ASA A0
10 PERSO | PERSONA | EN 2026/ | EVENTOS BLES. "
BIOCULTU | NASEN [SA TOTAL DE | EN 2026 INTER!
RAL, ACTIVID | EVENTOS | ASISTEN | PROGRAM SDE
ACORDE A | ADES Y CIAA ADOS LAS
LOS IMPARTI | ACTIVIDAD | EVENTOS [VARIABLE PERSON
INTERESE | DAS ES REALIZAD | 2. TOTAL, ASEN
sY POREL |IMPARTID | OSEN DE INCLUIR
NECESIDA | H. AS POREL | 2026) * ASISTENCI SE EN
DES DE LA | AYUNTA | H. 100 AA LAS
POBLACIO | MIENTO | AYUNTAMI EVENTOS ACTIVID
N DEL ENEL ENTO REALIZADO ADES.
MUNICIPIO | 2026 SENEL ATENCI
,EN 2026 ONALA
PARTICUL CONTIN
AR GENCIA
ATENCION SANITA
DE LOS RIA
PUEBLOS
TENEK Y
NAHUATL
DE
TANCANH
UITZ.
COMP | C1, PORCE | EJECUCIS | TOTAL DE | VARIABLE | PORG | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
ONEN | PROGRAM | NTAJE | NDE ACTIVIDA | 1: TOTAL | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
TES |ADE DE ACTIVIDAD | DES DE E s CLIMATI
DESARRO | ACTIVID | ES REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
LLO ADES ENFOCAD | OS/ ES FAVORA
BIOCULTU ASALA TOTAL DE | PROGRAM BLES.
RAL EN EL INVESTIGA | ACTIVIDA | ADAS INTERE
MUNICIPIO CIONYEL | DES VARIABLE SDE
DE FOMENTO | PROGRA | 2: TOTAL LAS
TANCANH DE MADOS) DE PERSON
uITz PRACTICA | *100 ACTIVIDAD AS EN
S QUE ES INCLUIR
FAVOREZ REALIZADA SE EN
CAN LA P LAS
DIVERSID ACTIVID
AD ADES.
BIOCULTU ATENCI
RAL EN EL ONALA
MUNICIPIO CONTIN
YLA GENCIA
REGION SANITA
- RIA
c2. FORGE | EJECUCIO | TOTAL DE | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC |
PROGRAM | NTAJE | NDE ACTIVIDA | 1: TOTAL | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
.:_\ 3I\EENT 25 E ECTIVIDAD DES DE 3 s CLIMATI
0 TIVI
PLURILING ADE'S Er%roonn R.:iE/AL AR ég TIVIDAD PRORGS EHA\?ORA
ulsTico AS A LA TOTAL DE | PROGRAM BLES
ENEL INVESTIGA | ACTIVIDA | ADAS TR
MUNICIPIO CION YEL | DES "VARIABLE ] il
DE FOMENTO | PROGRA | 2 TOTAL e
TANCANH DE LAS MADOS) | pe
L LenguAS [ ACTIVIDAD prpeoa
EK Y
NAHUATL - INCLUIR
ENEL A SEEN
MUNICIPIO LAS
DE ACTIVID
TANCANH ADES.
uinz ATENCI
ON A LA
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TION | EFICACIA | FOTOS, CONDIC
= momeE | ORGANIZA | TOTAL DE | VARIABLE | PORC e B GES BITACORA | 1ONES
CELEBRA |NTAJE |CIONDE | ACTIVIDA 1:TOTAL | EN s, CLIMATI
CIONES DE LAS DES DE E INFORMES | CAS
PUBLICAS | ACTIVID | ACTIVIDAD | REALIZAD ACTIVIDAD _ FAVORA
Y ACTOS | ADES ES QUE os/ ES BLES.
civicos ANO TOTAL DE | PROGRAM INTERE
ENEL ANOSE | ACTIVIDA | ADAS ____ S DE
MUNICIPIO TIENE DES VARIABLE LAS

COSTUMB | PROGRA | 2: TOTAL PERSON
RE MADOS) | DE AS EN
CONMEMO | *100 ACTIVIDAD INCLUIR
RARO ES SEEN
CELEBRA REALIZADA LAS
RENEL s ACTIVID
MUNICIPIO ADES.
DE ATENCI
TANCANH ONA LA
urrz. CONTIN
GENCIA
SANITA
RIA
_—_—ﬂﬂ‘
C4. TORGE | APLICACIO | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION §FICIENCI ;%1%&‘8” lgg:glc
TALLERES | NTAJE | NDE ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% ° e
CULTURAL | DE TALLERES | DES DE E S eonies | cas
ESY ACTIVID | FORMATIV | REALIZAD | ACTIVIDAD e A
ARTISTICO | ADES OSEN os/ ES 2y
s DISCIPLIN | TOTAL DE | PROGRAM Br=hE
AS ACTIVIDA | ADAS G OE
ARTISTICA | DES "VARIABLE LAS
SOPARA | PROGRA | 2- TOTAL PERSON
EL MADOS) DE AS EN
DESARRO | *100 ACTIVIDAD INCLUIR
LLO DE ES BEEN
EXPRESIO REALIZADA
NES s LAS
ACTIVID
ARTISTICA N
¢ ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
S .
C5. PORCE | EJECUCIO | TOTAL DE | VARIABLE | PORC | 100% | 10 GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
PROGRAM | NTAJE | NDE ACTIVIDA | 1: TOTAL | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
ADE DE OBRAS DES DE E s CLIMATI
DESARRO | ACTIVID | ARTISTICA | REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | cas
LLO DE ADES SEN 0s/ ES FAVORA
EXPRESIO ESPACIOS | TOTAL DE | PROGRAM BLES.
NES PUBLICOS | ACTIVIDA | ADAS INTERE
ARTISTICA COoMO DES VARIABLE SDE
SEN PARTE PROGRA | 2: TOTAL LAS
ESPACIOS DEL MaDos) | pe PERSON
PUBLICOS ESPARCIM | *100 ACTIVIDAD AS EN
IENTO DE ES INCLUIR
LA REALIZADA SEEN
CIUDADAN s LAS
iA DE ACTIVID
TANCANH ADES,
Uz ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
I = RIA ‘
ACTIV | C1AT1: PORCE | LEVANTA | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 700% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
IDADE | PADRON NTAJE | MIENTO ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
s DE DE DE DATOS | DES DE E S CLIMATI
ACTORES | AcTiviD | DE LOS REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
CULTURAL | ADES PRINCIPAL | OS/ ES FAVORA
ES DEL E TOTAL DE | PROGRAM BLES.
MUNICIPIO ACTORES | ACTIVIDA | ADAS INTERE
CULTURAL | DES VARIABLE SDE
ESYEL PROGRA | 2 TOTAL LAS
ESTADO MADOS) | pe PERSON
DE SUS *100 ACTIVIDAD AS EN
PRACTICA ES INCLUIR
s REALIZADA SEEN
S LAS
ACTIVID
ADES,
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
RIA
ClAZ. FORCE | COMPILAC | TOTAL DE | VARIABLE | PORG | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOS, CONDIC
INVESTIGA | NTAJE | ION DEL ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% BITACORA | IONES
010: o DE ACERVO | DES DE E K CLIMATI
PATRIM ACTIVID | BIOCULTU
P ACTIL Bl SSE::\LIZAD gg"‘"mf’ INFORMES 'c__:ﬁagom
BIOCULTU PRESENT | TOTAL DE | PROGRAM BLES.
RAL EENEL ACTIVIDA | ADAS INTERE
MUNICIPA MUNICIPIO | DES "VARIABLE | SDE
= PROGRA | 2: TOTAL LAS
MADOS) | DE PERSON
100 ACTIVIDAD ASEN
ES INCLUIR
REALIZADA SEEN
8 LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCI
ON A LA
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E—
EFICIENCI | FOTOS, | CONDIC
CIA3: PORCE | GENERAR | TOTAL DE VMABLE FE'S_I?;}J 100% u1£ GESTION A BITACORA | IONES
FESTIVAL | NTAJE |UN ACTIVIDA | 1: TOTAL e s CLIMATI
DE LOS DE PROGRAM | DES DE INFORMES | CAS
PUEBLOS | ACTIVID | ADE REALIZAD | ACTIVIDAD FAVORA
ORIGINARI | ADES ACTIVIDAD | OS/ ES BLES.
03 DE ES QUE TOTAL DE | PROGRAM INTERE
TANCANH RECONOZ | ACTIVIDA | ADAS ___| S DE
uiTz CANY DES VARIABLE LAS
FOMENTE | PROGRA | 2: TOTAL PERSON
NEL MADOS) | DE AS EN
PATRIMON | *100 ACTIVIDAD INCLUIR
10 ES SEEN
BIOCULTU REALIZADA LAS
RAL S ACTIVID
LOCAL ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
RIA
e ——5--——_"_' ONDIC
C2Al: sonce | GENERAR | TOTAL DE | VARIABLE | PORC | 100% 0132 GESTION EF!CIENCI E%l%%m I(C)NES
PROMOCI | NTAJE ugM -~ ggwlm EETOTAL ENTAJ s CLIMATI
ON DE LAS | DE COMP CAS
LENGUAS | ACTIVID E)o?ﬁremo Rog’.\uzm anwom INFORMES oAS .
TENEKY | ADES i
NAHUATL OPARA | TOTAL DE | PROGRAM e
EN REDES REDES ACTIVIDA | ADAS S DE
SOCIALES SOCIALES | DES VARIABLE LAS
PENSADO | PROGRA | 2: TOTAL PERSON
YHECHO |MADOS) |DE AS EN
EN *100 ACTIVIDAD INCLUIR
LENGUA ES SEEN
TENEK Y REALIZADA LAS
NAHUATL ] ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
RIA
C2A2: PORCE | GENERAR | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOS, CONDIC
INVESTIGA | NTAJE | REFEREN | ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% BITACORA | IONES
CION DE TES PARA | DES DE E s CLIMATI
SITUACIO | ACTIVID | DIMENSIO | REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
N ADES NAR LA os/ ES FAVORA
SOCIOLIN VITALIDAD | TOTAL DE | PROGRAM BLES.
GUISTICA LINGUISTI | ACTIVIDA | ADAS INTERE
ENEL CADELA | DES VARIABLE ey
MUNICIPIO LENGUA |PROGRA |2 TOTAL LAS
DE TENEKY | MADOS) |pEe PERSON
TANCANH NAHUATL | *100 ACTIVIDAD AS EN
Uitz ES INCLUIR
REALIZADA SEEN
s LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
. RIA
C2A3; PORCE | DESARRO [ TOTAL DE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
FESTIVAL | NTAJE | LLODE ACTIVIDA | 1: TOTAL | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
DE LAS DE ACTIVIDAD | DES DE E s CLIMATI
LENGUAS | ACTIVID | ES QUE REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
TENEKY | ADES PROMUEV | 08/ ES FAVORA
NAHUATL AN LAS TOTAL DE | PROGRAM BLES,
LENGUAS | ACTIVIDA | ADAS INTERE
TENEKY | DES VARIABLE SDE
NAHUATL | PROGRA | 2 TOTAL LAS
MADOS) | pE PERSON
*100 ACTIVIDAD AS EN
ES INCLUIR
REALIZADA SE EN
s LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
CaAl. PORCE | DESARRO | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
FIESTAS | NTAJE |LLODE ACTIVIDA | 1: TOTAL | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
DE DE ACTIVIDAD | DES E s CLIMATI
SEMANA ACTIVID | ES REALIZAD | ACTIVIDAD
SANTA ADES CULTURAL | OS/ g WRORMES Eﬁﬁoﬂa
ES QUE TOTAL DE | PROGRAM BLES.
SE ACTIVIDA | ADAS INTERE
ACOSTUM | DES VARIABLE SDE
BRAN EN PROGRA | 2: TOTAL LAS
EL MAaDOS) | pE PERSON
MUNICIPIO | *100 ACTIVIDAD AS EN
PARA ES INCLUIR
DICHAS REALIZADA SE EN
FECHAS s LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA |
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CONTIN
GENCIA
SANITA
RIA
i e ———————
C3AZ2.. PORCE | ACTIVIDAD | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 700% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
ANIVERSA | NTAIE | ES ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
RIO DE CULTURAL | DES DE E S CLIMATI
INDEPEND | ACTIVID | ES QUE REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
ENCIADE | ADES CONMEMO | 0S/ ES FAVORA
MEXICO REN EL TOTAL DE | PROGRAM BLES.
ANIVERSA | ACTIVIDA | ADAS INTERE
RIO DEL DES VARIABLE SDE
INICIO DE | PROGRA | 2. TOTAL LAS
LA MADOS) | pE xgl‘\‘ESNON
GUERRA | *100
DE SSTMDAD INCLUIR
INDEPEND REALIZADA SEEN
ENCIA DE s LAS
MEXICO ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
e RIA
CaA3: PORCE | OFERTAR | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 700% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
CELEBRA | NTAJE | ACTIVIDAD | ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
CION DE ES DES DE E 8 CLIMATI
PATRONO | ACTIVID | CULTURAL | REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
SAN ADES ES 0s/ ES FAVORA
MIGUEL RELACION | TOTAL DE | PROGRAM BLES.
ARCANGE ADASEL | ACTIVIDA | ADAS INTERE
L SANTO DES VARIABLE S DE
PATRONO | PROGRA | 2: TOTAL LAS
DEL MADOS) | pe 'ZE'Z%C’"
MUNICIPIO | *100
QST""““D INCLUIR
REALIZADA SEEN
8 LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
C3Ad: PORCE | GENERACI | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
CELEBRA | NTAJE | ONDE ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
CIONDE | DE PROGRAM | DES DE E s CLIMAT!
SANTORU | ACTIVID | A REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
M/XANTOL | ADES CULTURAL | 0S8/ ES FAVORA
0 ENTORNO | TOTAL DE | PROGRAM BLES.
ALAS ACTIVIDA | ADAS INTERE
COSTUMB | DES VARIABLE SDE
RES PROGRA [ 2: TOTAL LAS
CELEBRA | MADOS) | pg PERSON
DAS PARA | *100 ACTIVIDAD ASEN
CONMEMO ES INCLUIR
RAR A REALIZADA SE EN
NUESTRO s LAS
s ACTIVID
DIFUNTOS ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
C3A5: PORCE | GENERACI [ TOTAL DE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI [ FOTOS, CONDIC
FESTIVAL | NTAJE | ONDE ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
DECEMBRI | DE PROGRAM | DES DE E s CLIMATI
NO ACTIVID | A REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
ADES CULTURAL | 0S/ ES FAVORA
ENTORNO | TOTAL DE | PROGRAM BLES.
ALAS ACTIVIDA | ADAS INTERE
COSTUMB | DES VARIABLE SDE
RES PROGRA | 2: TOTAL LAS
CELEBRA | MADOS) | pe PERSON
DASENEL | *100 ACTIVIDAD ASEN
MES DE ES INCLUIR
DICIEMBR REALIZADA SE EN
E s LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
C4A1: PORCE | APLICACIO | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
GENERAR | NTAJE | NDEUNA | ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
CON&ULT EETNID CONSULT | DES DE E s CLIMATI
AA A
CIUDADAN | ADES MEDIANTE BS'JM‘IZAD ggTvVIDAD NIFQRMES FA\?DRA
A REDES TOTAL DE | PROGRAM BLES.
SOCIALES | ACTIVIDA | ADAS INTERE
Y PUNTOS | DES VARIABLE SDE
ESTRATE PROGRA | 2- TOTAL LAS
gﬁs [1»3308} DE PERSON
ACTIVIDAD AS EN
3%5{‘3;0 ES INCLUIR
INTERESE SE‘““MA f,ESEN
S SOBRE ACTIVID
PRACTICA ADES.
8
CULTURAL Sﬁﬂ
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ES ENEL
MUNICIPIO
fe e e e Tt
C4A2: PORCE | APLICACIO | TOTAL DE | VARIABLE | PORC T00% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
IMPLEMEN | NTAJE | NDE ACTIVIDA | 1: TOTAL | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
TACION DE TALLERES | DES DE E s CLIMATI
DE ACTIVID | FORMATIV | REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
CURSOS | ADES OSEN 0s/ ES FAVORA
DE DISCIPLIN | TOTAL DE | PROGRAM BLES.
VERANO AS ACTWVIDA | ADAS | INTERE
ARTISTICA | DES VARIABLE S DE
SOPARA | PROGRA | 2: TOTAL LAS
EL MADOS) DE PERSON
DESARRO | *100 ACTIVIDAD AS EN
LLO DE ES INCLUIR
EXPRESIO REALIZADA SEEN
NES s LAS
ARTISTICA ACTIVID
S ADES.
DURANTE ATENCI
LAS ONALA
VACACION CONTIN
ES DE GENCIA
VERANO SANITA
RIA
I— 1L M—
C4A3: PORCE | ACTIVIDAD | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 700% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
DOMINGO |NTAJE |ES ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
S DE CULTURAL | DES DE E s CLIMATI
CULTURAL | ACTIVID | ES O REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
ES ADES IMPLEMEN | 08/ ES FAVORA
TACION TOTAL DE | PROGRAM BLES.
DE ACTIVIDA | ADAS INTERE
CURSDS | DES "VARIABLE ey
ARTISTICO | PROGRA | 2: TOTAL LAS
S mMADOS) | pDE :tsafg‘on
*100
28,“"“"‘” INCLUIR
REALIZADA SEEN
s LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
C5A1: PORCE | GENERACI | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | FOTOS, CONDIC
MURAL NTAJE | ONDE ACTIVIDA | 1: TOTAL | ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
ESPACIO | DE MURALES | DES DE E s CLIMATI
PUBLICO | ACTIVID | EN REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES | CAS
MUNICIPA | ADES ESPACIOS | 08/ ES FAVORA
L PUBLICOS | TOTAL DE | PROGRAM BLES.
QUE ACTIVIDA | ADAS INTERE
RESALTEN | DES VARIABLE S DE
EL PROGRA | 2: TOTAL LAS
PATRIMON | MADOS) | pg PERSON
[[+] *100 ACTIVIDAD ASEN
CULTURAL ES INCLUIR
DEL REALIZADA SEEN
MUNICIPIO 5 LAS
ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
RIA
e — ——
CBA2: PORCE | GENERACI | TOTAL DE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENG! | FOTOS, CONDIC
MURALES | NTAJE | ONDE ACTIVIDA | 1: TOTAL ENTAJ 0% A BITACORA | IONES
EN DE MURALES | DES DE E ] CLIMATI
ESCUELAS | ACTIVID | EN REALIZAD | ACTIVIDAD INFORMES [ CAS
PUBLICAS | ADES ESCUELAS | 0S/ ES FAVORA
DEL TOTAL DE | PROGRAM BLES.
MUNICIPIO | ACTIVIDA | ADAS INTERE
QUE DES VARIABLE S DE
PROMUEV | PROGRA | 2 TOTAL LAS
AN EL MADOS} | pe PERSON
PATRIMON § *100 ACTIVIDAD AS EN
10 ES INCLUIR
CULTURAL REALIZADA SE EN
DEL S LAS
MUNICIPIO ACTIVID
ADES.
ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
RIA
e T e b it =
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. CLAVE BS1002 | IMP $141,500.00
PRESUPUE OR
STARIA TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: BIENESTAR PARA PROGRAMA: ATENCION A PUEBLOS Y CONTRIBUYE EL PROGRAMA: ATENCION A
TANCANHUITZ. COMUNIDADES INDIGENAS. PUEBLOS Y COMUNIDADES INDIGENAS.
RESUMEN _ N 'nlcauoags MEDIOS | SUPUES |
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | 1IPO DE | DIMENSIO |  DE TOS
OBJETIVO E ION DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
FIN | LOS PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 0% 10 | ESTRATE | CALIDAD | BITACOR | ATENCI
PUEBLOS | NTAJE | ATIENDE A | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico ADE ONA LA
INDIGENA | DE LA ASESORI DE E REGISTRO | CONTIN
S SEAN PERSO | POBLACIO | AS ASESORIA DE GENCIA
RESPETA | NAS N BRINDAD | 8 ATENCION | SANITA

%@%W%@% o &
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DOS EN ATENDI | INDIGENA | ASITOTAL | BRINDADA A RIA,
sus DASY | RESPETA | DE S. PERSONA | FINANZA
DERECHO | ASESO | NDOSUS | ASESORI [VARIABLE SY S
SDE RADAS. | DERECHO | AS 2: TOTAL COMUNID | ESTABL
MANERA SCOMO | SOLICITA | pg ADES. ES, LAS
INTEGRAL, PUEBLOS | DAS) *100 | ASESORIA CONDICI
SIN Y s ONES
DISCRIMIN COMUNID SOLICITAD CLIMATI
ACION Y ADES AS. CAS
ELEVAR INDIGENA FAVORA
su s BLES Y
CALIDAD LA
DE VIDA POBLAC
CONJUNT ION
AMENTE TIENE
CON EL INTERE
DESARRO S.
LLO DEL
MUNICIPIO
[FROP | PROMOVE | PORCE | GARANTIZ | (TOTAL | VARIABLE | PORC | 0% 10 | ESTRATE | CALIDAD | BITACOR [ ATENCI
OSITO | REL NTAJE | AR DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico ADE ONA LA
DESARRO | DE ACCESO A | ASESORI | DE E REGISTRO | CONTIN
LLO PERSO | SUS AS ASESORIA DE GENCIA
INTEGRAL | NAS DERECHO | BRINDAD | S ATENCION | SANITA
DE LA ATENDI | SCOMO | ASITOTAL | BRINDADA A RIA,
POBLACIO | DASY | PUEBLOS | DE S PERSONA | FINANZA
N ASESO | INDIGENA | ASESORI [VARIABLE sY
INDIGENA, | RADAS. | § AS 2: TOTAL COMUNID | ESTABL
AS| como SOLICITA | pg ADES. ES, LAS
GARANTIZ DAS) *100 | ASESORIA CONDICI
AR EL s ONES
RECONOC SOLICITAD CLIMATI
IMIENTO Y CAS
LA FAVORA
IMPLEMEN BLES Y
TACION LA
DE SUS POBLAC
DERECHO 10N
s TIENE
INTERE
- S,
COMP | C1; PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | BITACOR | ATENCI
ONEN | CAPACITA | NTAJE | OFRECE | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GiIco ADE ONALA
TES |cCIONAL |DE LA CAPACIT | DE E REGISTRO | CONTIN
PERSONA | PERSO | ATENCION | ACIONES | ASESORIA DE GENCIA
LDE NAS Y BRINDAD |§ ATENCION | SANITA
ASUNTOS | ATENDI | ASESORIA | AS/TOTAL | BRINDADA A RIA,
INDIGENA | DASY |SALA DE S. PERSONA | FINANZA
S PARA ASESO | POBLACIO | CAPACIT [VARIABLE sY 8
UNMEJOR | RADAS, | N ACIONES | 2. TOTAL COMUNID | ESTABL
DESEMPE INDIGENA | APLICAD | pE ADES. ES, LAS
NO EN SU 8. AS)*100 | ASESORIA CONDICI
AREA. s ONES
SOLICITAD CLIMATI
AS. CAS
FAVORA
BLES Y
LA
POBLAC
ION
TIENE
gmzmé
cz2: PORCE | PLATICAS | (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA | ATENGI
DIFUSION | NTAJE | PARA DE 1; TOTAL ENTAJ 0% | GIcO FiAS, ONALA
ESPARA | DE REFORZA | PLATICAS | DE E BITACORA | CONTIN
REFORZA | PLATIC |REL PROGRA | PLATICAS s, GENCIA
REL AS CONOCIMI | MADAS! | PROGRAM SANITA
CONOCIMI | IMPLEM | ENTODE | TOTAL DE | ADAS RIA,
ENTODE | ENTADA | SUS PLATICAS [VARIABLE | FINANZA
LOS DERECHO | IMPLEME | 2. TOTAL s
DERECHO s. NTADAS) | pg ESTABL
sy *100 PLATICAS ES, LAS
OBLIGACI IMPLEMEN CONDICI
ONES DE TADAS. ONES
LA CLIMATI
POBLACIO CAS
N FAVORA
INDIGENA BLES Y
DEL LA
MUNICIPIO POBLAC
DE ION
TANCANH TIENE
umz, INTERE
e SN - — —lS
C3: PORCE | PARTICIPA | (TOTAL | VARIABLE |PORC [ 0% 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRA | ATENCI
EVENTOS | NTAJE | CIONDE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A Flas, ONALA
CONMEMO | DE LA EVENTOS | DE E BITACORA | CONTIN
RATIVOS | EVENTO | POBLACIO | PROGRA | EVENTOS S, OFICIO | GENCIA
EN LA E} N MADOS/T | PROGRAM DE SANITA
POBLACIO | REALIZ | INDIGENA. | OTALDE | ADOS INVITACIO | RIA,
NY ADOS. EVENTOS ['VARIABLE N FINANZA
COMUNID REALIZAD | 2. TOTAL
ADES 08)*100 | pE ESTABL
INDIGENA EVENTOS S, LA
8 DEL REALIZADO CONDICI
géJNIClPIO s ONES
TANCANH gfs"“‘“
uIrZ. FAVORA
BLES Y
LA
POBLAC
ION
TIENE
ISNTERE
C1AT. PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | OFICI
IMPLEMEN | NTAJE | OFRECE | DE 1: TOTAL 0% | GICO INVFFJSC?OE SLE: S\
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ACTIV | TACION DE EL SERVICIO | DE PORC N, CONTIN
IDADE | DE SERVICI | SERVICIO | SDE SERVICIOS | ENTAJ SOLICITU | GENCIA
s SERVICIO | 08 DE TRADUCC | DE E D, SANITA
S DE REALIZ | TRADUCCI | ION INTERVEN BITACORA | RIA,
TRADUCCI | ADOS | ONALA | REALIZAD | CION , FINANZA
ON PARA POBLACIO | OSITOTA | PROGRAM s
LA N L DE ADOS ESTABL
POBLACIO INDIGENA. | SERVICIO [VARIABLE ES, LAS
N S DE 2- TOTAL CONDICI
INDIGENA, TRADUCC | pe ONES
ION SERVICIOS CLIMATI
sOLICITA | pE CAS
DOS) *100 | INTERVEN FAVORA
CION BLES Y
SOLICITAD LA
0S. POBLAC
10N
TIENE
INTERE
S.
C1A2: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | BITACOR | ATENCI
ATENCION | NTAJE | OFRECE | DE | 1TOTAL | ENTAY 0% | Gico ADE ONALA
, DE ATENCION | ASESORI | DE E REGISTRO | CONTIN
ASESORIA | POBLAC | ¥ AS ASESORIA ; GENCIA
YA ION ASESORIA | REALIZAD | S SANITA
PERSONA | ATENDI | SALA ASITOTAL | SOLICITAD RIA,
S DE DAY POBLACIO | DE AS FINANZA
POBLACIO | ASESO | N. ASESORI [VARIABLE s
N RADA. AS 2: TOTAL ESTABL
INDIGENA SOLICITA | pg ES, LAS
S. DAS) *100 | ASESORIA CONDICI
s ONES
REALIZADA CLIMATI
s CAS

FAVORA
BLES Y ~
LA
POBLAC
ION
TIENE
INTERE
S,

C2A1: PORCE | REFORZA [ (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRA | ATENCI

DE A

DIFUSION | NTAJE | MIENTO Y 1: TOTAL ENTAJ 0% FiA, ONALA
DE LALEY | DE CONCIENT | PLATICAS | DE E BITACORA | CONTIN
DE PLATIC | IZACIONA | PROGRA | PLATICAS DE GENCIA
JUSTICIA | AS LOS MADASIT | PROGRAM REGISTRO | SANITA
INDIGENA. DERECHO | OTALDE | ADAS. Y OFICIO | RIA,
SALA PLATICAS | VARIABLE DE FINANZA
POBLACIO | REALIZAD | 2: TOTAL INVITACIO | S
N AS)*100 | pe N, ESTABL
INDIGENA. PLATICAS ES, LAS
REALIZADA CONDICI
s. ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES Y
LA
POBLAC
ION
TIENE '
INTERE
S,
C3At: PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENGI | FOTOGRA | ATENGI
REALIZACI | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A Flas, ONALA
ON DE DE N EVENTOS | DE E OFICIO DE | CONTIN
EVENTO PARTICI | INDIGENA | PROGRA | EVENTOS INVITACIO | GENCIA
DiA PACION | PARTICIPA | MADOS/T | PROGRAM N. SANITA
INTERNAC |DELA | EN OTALDE | ADOS RIA,
IONAL DE | POBLAC | EVENTOS | EVENTOS [VARIABLE | FINANZA
LA 10N CONMEMO | REALIZAD | 2 ToTAL s v@
LENGUA RATIVOS. | 08)*100 |pg ESTABL
MATERNA. EVENTOS ES, LAS
REALIZADO CONDICI
s. ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLESY
LA
POBLAC
TN
IENE
INTERE N
i | S—— b —
C3A2: PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRA | ATENCI
REALIZACI | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A FlaS, ONALA
ON DE DE N EVENTOS | DE E OFICIO DE | CONTIN
EVENTO | PARTICI | INDIGENA | PROGRA | EVENTOS INVITACIO | GENCIA
DEL DIA PACION | PARTICIPA | MADOS/T | PROGRAM N. SANITA
INTERNAC |DELA | EN OTALDE | ADOS RIA,
IONAL DE | POBLAC | EVENTOS | EVENTOS [VARIABLE | FINANZA
LOS 10N CONMEMO | REALIZAD | 2. ToTAL S
PUEBLOS RATIVOS. | 08)"100 |pg ESTABL
ADES s ONES
INDIGENA CLIMATI
8. CAS
FAVORA
BLES Y ‘
LA €
POBLAC
1ON
TIENE
gmaﬂé
C3A3: PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE 100% | 10 | GESTION | EFICIENC] | FOTOGRA | ATENGT |
REALIZAC! | NTAJE | POBLACIO | DE 1; TOTAL 0% A FIAS, ONA LA
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ON DE DE N EVENTOS | DE PORC OFICIO DE | CONTIN
EVENTO | PARTICI | INDIGENA | PROGRA | EVENTOS | ENTAJ INVITACIO | GENCIA
DEL DIA PACION | PARTICIPA | MADOS/T | PROGRAM | E N. SANITA
INTERNAC | DELA | EN OTALDE | ADOS. RIA,
IONALDE | POBLAC | EVENTOS | EVENTOS [VARIABLE FINANZA
LAMUJER | ION CONMEMO | REALIZAD | 2: TOTAL ]
INDIGENA. RATIVOS. | 08)*100 |pEg ESTABL
EVENTOS ES, LAS
REALIZADO CONDICI
S. ONES
CLIMAT|
CAS
FAVORA
BLES Y
LA
POBLAC
ION
TIENE
INTERE
S.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BS51003 | IMP $156,500.00
PRESUPUE OR
STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: BIENESTAR PARA PROGRAMA: INCLUSION SOCIAL E CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION
TANCANHUITZ IGUALDAD DE GENERO SOCIAL E IGUALDAD DE GENERD
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO/  ["NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE | DIMENSIO |  DE TOS
OBJETIVO E 10N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
IN CONTRIBU [ PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
IR ALA NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% Fias, ON A LA
INCLUSIO | DE EVENTOS | EVENTOS | DE E BITACORA | CONTIN
N SOCIAL | EVENTO | INCLUSIV | PROGRA | EVENTOS S.LISTAS | GENCIA
EN EL $DE OSENLA | MADOSIT | PROGRAM DE SANITA
MUNICIPIO | INCLUSI | CABECER | OTALDE | ADOS ASISTENCI | RIAY
MEDIANTE N AY EVENTOS [ yARIABLE A FINANZA
EVENTOS | REALIZ | COMUNID | REALIZAD | 2. ToTAL s
SOCIALES | ADOS | ADES 0s)*100 | pe ESTABL
Y EVENTOS ESEN
CULTURAL REALIZADO EL
ES. s MUNICIP
10.
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
ASEN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
Cn S.
PROP | LA TASA SE (TOTAL | VARIABLE [PORC [ 100% | 10 [ ESTRA EFICIENCI | FOTOGRA | ATENCI
0sITO | POBLACIO | DE INCREMEN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico A Fias, ONALA
N DEL VARIACI | TALA EVENTOS | DE E BITACORA | CONTIN
MUNICIPIO | ONDE | ASISTENCI | PROGRA | EVENTOS S, LISTAS | GENCIA
DE ASISTE | ADE MADOS/T | PROGRAM DE SANITA
TANCANH | NCIA DE | PERSONA | OTALDE | ADOS ASISTENCI | RIA Y
uItz PERSO |SA EVENTOS [VARIABLE A FINANZA
ASISTEA |NASEN | EVENTOS | REALIZAD | 2. TOTAL s
EVENTOS [ACTIVID | Y 0s)*100 |pg ESTABL
DE ADES ACTIVIDAD EVENTOS ESEN
INCLUSIO | IMPARTI | ES REALIZADO EL
N SOCIAL | DAS IMPARTID s MUNICIP
QUE POREL | ASPOREL 10.
GENERAN | H. H. CONDICI
BIENESTA | AYUNTA | AYUNTAMI ONES
RE MIENTO | ENTO CLIMATI
INCENTIVA | EN 2026 CAS
NA CON SEAN
MANTENE | RESPEC FAVORA
RY TOA BLESE
PRESERV | 2025. INTERE
AR LA SDE
CULTURA LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
ALOS
gver«rro
COMP | C1: PORCE | ADQUIRIR | (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
ONEN | TALLERES | NTAJE | CONOCIMI | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% FlAS, ONALA
TES |ENLA DE ENTOS DE | TALLERE | DE E BITACORA | CONTIN
POBLACIO | TALLER | SUS s TALLERES S.LISTAS | GENCIA
N DEL ES DERECHO | PROGRA | PROGRAM DE SANITA
MUNICIFIO | IMPLEM S MAROST AL ATETENG! | RIATY
DE ENTAD OTALDE [VARIABLE FINANZA
TANCANH | OS. TALLERE | 2. TOTAL s
urrz s DE ESTABL
REALIZAD | TALLERES ESEN
08) *100 | REALIZADO EL
s MUNICIP
10.
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
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cz: PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE |PORC | 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENGI | FOTOGRA | ATENGI
CONFERE | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GICO A Flas, N A LA
NCIAS DE N PLATICAS | DE E BITACORA | CONTIN
CON EVENTO | ADQUIERE | PROGRA | PLATICAS S. LISTAS | GENCIA
ENFOQUE | 8 CONOCIMI | MADAS/ | PROGRAM DE SANITA
INCLUSIV | IMPLEM | ENTO TOTAL DE | ADAS ASISTENCI [ RIA Y
OPARAA | ENTAD | SOBRE PLATICAS ["VARIABLE A FINANZA
LA 08s. SuUs IMPLEME | 2. TOTAL, S
POBLACIO DERECHQO | NTADAS) | pg ESTABL
N. sY *100 PLATICAS ESEN
PERSPEC IMPLEMEN EL
TIVA DE TADAS MUNICIP
GENERO. 10.
CONDICI
ONES
CLIMAT}
CAS
SEAN
FAVORA
BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
e ——— S'—
ca: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% [10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENGCI
EVENTOS | NTAJE | CONMEMO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% S, ONALA
CONMEMO | DE RAY EVENTOS | DE E BITACORA | CONTIN
RATIVOS | EVENTO | BUSCA PROGRA | EVENTOS S. LISTAS | GENCIA
ENEL s GENERAR | MADOS/T | PROGRAM DE SANITA
MUNICIPIO | REALIZ | CONCIENC | OTALDE | ADOS. ASISTENCI | RIA Y
DE ADOS 1A EVENTOS I'VARIABLE A FINANZA
TANCANH RESPECT | REALIZAD | 5. TOTAL s
uITz. OALA 08)*100 | pe ESTABL
IMPORTAN EVENTOS ES EN
CIADE REALIZADO EL
ESTOS S MUNICIP
DIAS. 10.
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
S.
c4: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% |10 | ESTRATE | EFICIENCI | FOTOGRA | ATENCI
ASESORIA | NTAJE | LOGRA DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | Gico A Flas, ONA LA
SALA DE BRINDAR | ASESORI | DE E BITACORA | CONTIN
POBLACIO | ASESO | UNA AS ASESORIA S LISTAS | GENCIA
NEN RIAS ATENCION | PROGRA | S DE SANITA
GENERAL. [ BRINDA | ALA MADAS/ | PROGRAM ASISTENCI | RIAY
DAS. POBLACIO | TOTAL DE | ADAS. A FINANZA
N QUE ASESOR| [VARIABLE | s
ACUDA AS 2: TOTAL ESTABL
CON REALIZAD | pg ESEN
PROBLEM | AS)*100 | ASESORIA EL
AS. s MUNICIP
REALIZADO 10.
S CONDIC!
ONES
CLIMAT)
CAS
SEAN
FAVORA
BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
ASEN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
T — — -
ACTIV [ C1AT: PORCE | ADQUIERE | (TOTAL VARIABLE | PORC 100% [ 10 | GESTION. | EFICACIA. | FOTOGRA | ATENGI
IDADE | INTRODUC | NTAJE | NUN DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% Flas, ONALA
s CION DE DE CONOCIMI | TALLERE | DE E. BITACORA | CONTIN
TALLERES | TALLER | ENTO, S DE TALLERES $.LISTAS | GENCIA
DE ES SIRVE DE | MANUALI | DE DE SANITA
MANUALID | REALIZ | DISTRACC | DADES MANUALID ASISTENCI | RIA Y
ADES, ADOS ION Y PROGRA | ADES A FINANZA
LOERAR MADOS/T | PROGRAM g
UN OTALDE | ADOS. ESTABL
HABILIDAD | TALLERE [VARIABLE | ESEN
S DE 2: TOTAL EL
MANUALI | pg MUNICIP
DADES TALLERES 10,
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REALIZAD | DE
08)*100 | MANUALID
ADES
REALIZADO
S.
ClAZ: PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION. | EFICACIA. | FOTOGRA | ATENCI
REALIZACI | NTAJE | INTERESA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% ] ONALA
N DE DE DOS TALLERE | DE E. BITACORA | CONTIN
TALLER TALLER | ADQUIERE | S DE TALLERES S. LISTAS | GENCIA
DE ES N BELLEZA | DE DE SANITA
BELLEZA | REALIZ | CONOCIMI | PROGRA | BELLEZA ASISTENCI | RIAY
DIRIGIDO | ADOS ENTOS MADOS/ | PROGRAM A FINANZA
ALA LOS TOTAL DE | ADOS s
POBLACIO CUALES TALLERE [VARIABLE ESTABL
NEN PUEDEN SDE 2: TOTAL ESEN
GENERAL SER EN BELLEZA | pe EL
FAVOR DE | REALIZAD | TALLERES MUNICIP
LA VIDA 08)*100 | pe I0.
COTIDIAN BELLEZA CONDICI
AAS| REALIZADO ONES
COMO CLIMATI
GENERAR CAS
UN SEAN
EMPRENDI FAVORA
MIENTO. BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
ASEN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
C1A3.: PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 100 10| GESTIO | EFICACIA. | FOTOGRA | ATENCI
REALIZACI | NTAJE | INTERESA | DE 1 TOTAL | ENTAJ 0% | N. FlAS, ONALA
ON DE DE DoS TALLERE | DE E. BITACORA | CONTIN
TALLER TALLER | ADQUIERE | S DE TALLERES S.LISTAS | GENCIA
DE ES N CORONA | DE DE SANITA
CORONAS | REALIZ | CONOCIMI | S CORONAS ASISTENCI | RIAY
XANTOLE | ADOS ENTOS Y A | XANTOLE | XANTOLER A FINANZA
RAS SU VEZ AS s
DIRIGIDO PUEDEN | PROGRA | PROGRAM ESTABL
ALA EMPREND | MADOS/ | ADOS. ESEN
POBLACIO ERENLA | TOTAL DE [VARIABLE EL
N EN TEMPORA | TALLERE |2 TOTAL MUNICIP
GENERAL. DA. S DE DE 10.
CORONA | TALLERES CONDICI
S DE ONES
XANTOLE | CORONAS CLIMATI
RAS XANTOLER CAS
REALIZAD SEAN
08)*100 | REALIZADO FAVORA
S. BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
ASEN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
S,
C2A1: PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION. | EFICIENCI | FOTOGRA | ATENCI
IMPLEMEN | NTAJE | POBLACIO | DE 1. TOTAL ENTAJ 0% A FIAS, ONALA
TACION DE N PLATICAS | DE E. BITACORA | CONTIN
DE PLATIC | CONOCE | ENLAS PLATICAS S.LISTAS | GENCIA
CONFERE | AS suUs LOCALID | EN LAS DE SANITA
NCIAS IMPART! | DERECHO | ADES LOCALIDAD ASISTENCI | RIAY
IMPARTID |DASEN | SE PROGRA | ES A FINANZA
AS ENLAS | LOCALI | INFORMAC | MADAS/T | PROGRAM s
LOCALIDA | DADES. | ION DE OTAL DE | ADAS. ESTABL
DES. DIFERENT | PLATICAS ESEN
ES TEMAS | OTORGA EL
RELEVANT | DAS) *100 MUNICIP
ES. 10.
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
S.
C2A2; i LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC T00% | 10 | GESTION. | EFICIENCI | FOTOGRA | ATENGI
IMPLEMEN | PORCE | ALUMNOS | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A Flas, ONA LA
TACION NTAJE | CONOCEN | PLATICAS | DE E. BITACORA | CONTIN
DE DE sus EN LAS PLATICAS S. LISTAS | GENCIA
CONFERE | PLATIC | DERECHO | ESCUELA | ENLAS DE SANITA
NCIAS ASEN |S ESTAN IS ESCUELAS RIAY

@MW% o, S

==
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MPARTID
AS EN LAS
ESCUELAS

ESCUEL
AS.

INFORMAD
[o1:3

PROGRA
MADAS/T
OTAL DE
PLATICAS
EN LAS
ESCUELA
s

OTORGA
DAS) *100

PROGRAM
ADAS.

VARIABLE

2: TOTAL
DE
PLATICAS
EN LAS
ESCUELAS
gTORGADA

C2A3.-
CAPACITA
CION A
FUNCIONA
RIOS DEL
H.
AYUNTAMI
ENTO DE
TANCANH
UITZ

PORCE
NTAJE

CAPACI
TACION
ESA
FUNCIO
NARIOS.

LOGRAR
BRINDAR
UNA
ATENCION
DE MEJOR
CALIDAD.

(TOTAL
DE
CAPACIT
ACIONES
PROGRA
MADAS/T
OTAL DE
CAPACIT
ACIONES
OTORGA
DAS) *100

VARIABLE
1. TOTAL
DE
CAPACITAC
IONES
PROGRAM
ADAS.

[VARIABLE |

2. TOTAL
DE
CAPACITAC
IONES
OTORGADA
S.

PORC
ENTAJ

GESTION.

C3A1l.-
IMPLEMEN
TACION
DEL
EVENTO
CONMEMO
RATIVO
CON
RESPECT
O AL 08 DE
MARZO
"DIA
INTERNAC
IONAL DE
LA
MUJER"

PORCE
NTAJE

EVENTO

RESALTAR

LA
IMPORTAN
CIA DEL
TRABAJO
DE LA
MUJER.

(TOTAL

EVENTOS
PROGRA
MADOQS/T
OTAL DE
EVENTO
REALIZAD
08) *100

VARIABLE
1: TOTAL
DE
EVENTOS
PROGRAM
ADOS.

VARIABLE
2. TOTAL
DE

EVENTO
gEALIZAOO

PORC
ENTAJ

100%

GESTION,

C3A2.-
IMPLEMEN
TACION
DEL
EVENTO
CONMEMO
RATIVO
CON
RESPECT
0 AL 25 DE
NOVIEMBR
E"DIA
INTERNAC
IONAL DE

ELIMINACH
ON DE LA
VIOLENCIA
CONTRA
LA

MUJER"

PORCE
NTAJE

EVENTO

BUSCAR
LA

CONCIENT
1ZACION
EN LA
POBLACIO
N

(TOTAL

D
EVENTOS
PROGRA
MADOSIT
OTAL DE
EVENTO
REALIZAD
0S) *100

VARIABLE
1: TOTAL
DE
EVENTOS
PROGRAM
ADOS.

VARIABLE

2: TOTAL
DE
EVENTO
REALIZADO
s

PORC
ENTAJ
E

0%

10
0%

GESTION.

EFICACIA. |

EFICIENCI |
A

EFICACIA. | FOT

ASISTENCT |
A

5. LISTAS
DE
ASISTENCI
A

[TATENCI |

MUNICIP
10

CONDICI
ONES
CLIMAT!
CAS
SEAN
FAVORA
BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
S

ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
RIAY
FINANZA
S
ESTABL
ESEN
EL
MUNICIP
10,
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
8.

DE
ASISTENCI
A

FOTOGRA

FIAS,
BITACORA
S. LISTAS

DE
ASISTENCI
A

ATENCI
ONALA
CONTIN
GENCIA
SANITA
RIAY
FINANZA
]
ESTABL
ESEN
EL
MUNICIP
10.

CéNDIC!

RIAY
FINANZA
)
ESTABL
ESEN
EL
MUNICIP
10

CONDIC

ONES
GLIMATI

SEAN
FAVORA
BLESE
INTERE
SDE
LAS
PERSON
ASEN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
S.
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GESTION. | EFICACIA.

FOTOGRA | ATENCI
Fias

BITACORA | CONTIN
S.LISTAS | GENCIA

E
ASISTENCI | RIAY
A

MUNICIP
10.
CONDICI

2024-2027

Tancanhuitz, S.L.P.
C3A2.- PORCE | BUSCAR | (TOTAL | VARIABLE
IMPLEMEN | NTAJE | LA DE 1: TOTAL
TACION DE CONCIENT | ACTIVIDA | DE
DE LOS 10 | EVENTO | IZACION | DESEN | ACTIVIDAD
DIAS DE ! EN LA LAS ES
ACTIVISM POBLACIO | LOCALID | PROGRAM
0 CON N ADES ADAS.
MOTIVO PROGRA [VARIABLE
AL DIA MADASIT | 2. TOTAL
ELIMINACI OTALDE | pg
ON ACTIVIDA | ACTIVIDAD
CONTRA DES ES
LA OTORGA | REALIZADA
VIOLENCIA DAS) *100 | 5.
ALA
MUJER Y
DERECHO
s
HUMANOS
C4A1.- RESOLVE [(TOTAL | VARIABLE 0
IMPLEMEN | PORCE | R D 1: TOTAL

E
TACION NTAJE | INQUIETU | ASESORI | DE
DE DES, AS ASESORIA
]

GESTION. | EFICIENCI
A

FOTOGRA | ATENCI
Fias, ONALA
BITACORA | CONTIN
S. LISTAS | GENCIA

DE
ASESORIA | ASESO | APOYAR BRINDAD DE SANITA
s RIAS EN LAS ASITOTAL | BRINDADA ASISTENCI | RIAY
OTORGAD CANALIZA | DE S, A FINANZA
AS A LA CIONES Y | ASESORI [VARIABLE S
POBLACIO REALIZAR | AS 2: TOTAL ESTABL
NEN ACOMPAN | SOLICITA | pE ES EN
GENERAL. AMIENTO | DAS) *100 | ASESORIA EL
SIEL 3 MUNICIP
USUARIO SOLICITAD 10,
AslLO AS. CONDICI
REQUIERE ONES
" CLIMAT]
CAS
SEAN
FAVORA
BLESE
INTERE
S DE
LAS
PERSON
AS EN
ACUDIR
ALOS
EVENTO
S,
e —————————————————————————————— —— —
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ BS1004 [ IMP $103,500.00
PRESUPUE OR
TE:
“ m
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL P LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO, CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES TIPODE ] DIMENSIO | DE TOS
OBJETIVO E ION INDICADO | N VERIFICA
R CION
COMP | C1 PORCE | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA | GUE
ONEN | ACCIONES | NTAJE | PARA QUE | DE 1: TOTAL GICO Flas, LOS
TES | PARA DE LOS ACCIONE | DE BITACORA | RECURS
FORTALEC | ACCION | CIUDADAN | 8 EVENTOS SDE 0S NO
ER LA ES 0s IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
INCLUSIO | MPLEM | JOVENES | NTADAS! |s A, MANTEN
NDELOS | ENTADA | PUEDAN | TOTAL DE [VARIABLE | GAN
JOVENES |s ATENDER | ACCIONE | 2 ToTAL ESTABL
Y SUS s DE ESY
ATENDER NECESIDA | PROGRA | EVENTOS DISPONI
sus DES DE MADAS) | PROGRAM BLES,
NECESIDA SALUDY | *100 ADOS BAJA
DES DE AMPLIAR PARTICI
SALUD Y EL PACION
AMPLIAR ACCESO DE LOS
suU ENEL JOVENE
ACCESO, AREA DE S.
AL DEPORTE
DEPORTE AL IGUAL
LA QUE
EDUCACIO FOMENTA
NY LA RLA
CULTURA CULTURA
REALIZAD
AS.
AGTI | G1 AT PORCE | ACCIONES | (TOTAL VARIABLE ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA QUE
VIDAD | FERIA NTAJE | PARA DE 1: TOTAL GICO FlAS, LOS
ES PARA DE FOMENTA | ACCIONE | DE BITACORA | RECURS
JOVENES | ACCION |RLASANA | s EVENTOS SDE 08 NO
EMPREND | ES CONVIVEN | IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
EDORES | IMPLEM | CIAYEL | NTADAS/ |s A,
IMPLEMEN | ENTADA | DESARRO | TOTAL DE [VARIABLE INFORME
TADAS. s LLO DE ACCIONE | 2. TOTAL MENSUAL
LAS S DE ¥
JUVENTUD | PROGRA | EveENTOS RESULTA
ESENEL | MADAS) [ pPROGRAM DO
MUNICIPIO | *100 ADOS TRIMESTR
ALDELA |
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EVALUACI | PACION
ONALOS | DELOS
INDICADO | JOVENE
RES S.
C1A2: PORCE | ACCIONES | (TOTAL | VARIABLE | PORC 25% | 75 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA | QUE
CONFERE | NTAJE | PARA DE 1: TOTAL ENTAJ % | Gico FiAS, LOS
NCIAS DE | DE FOMENTA | ACCIONE | DE E BITACORA | RECURS
ORIENTAC | ACCION | RLASANA | s EVENTOS SDE 0S NO
10N ES CONVIVEN | IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
VOCACION | IMPLEM | CIAYEL NTADAS/ | S A, MANTEN
AL A ENTADA | DESARRO | TOTAL DE [VARIABLE | INFORME | GAN
JOVENES |S LLO DE ACCIONE | 2: TOTAL MENSUAL | ESTABL
SALIENTE LAS s DE Y ESY
SDE JUVENTUD | PROGRA | EVENTOS RESULTA | DISPONI
PREPARA ESENEL | MADAS) | pPROGRAM Do BLES,
TORIA MUNICIPIO | *100 ADOS TRIMESTR | BAJA
ALDELA | PARTICI
EVALUACI | PACION
ONALOS | DELOS
INDICADO | JOVENE
- - RES ___]s_ |
C1A3: PORCE | ACCIONES | (TOTAL | VARIABLE | PORC 25% | 75 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA | QUE
TALLERES | NTAJE | PARA DE 1: TOTAL ENTAJ % | Gico FiAS, LOS
PREVENTI | DE FOMENTA | ACCIONE | DE E BITACORA | RECURS
VOS DE LA | ACCION | RLASANA | S EVENTOS SDE 0S8 NO
SALUD ES CONVIVEN | IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
REPRODU | IMPLEM | CIAYEL NTADAS! | S A, MANTEN
CTIVA ENTADA | DESARRO | TOTAL DE [VARIABLE INFORME | GAN
IMPLEMEN | S LLO DE ACCIONE | 2. TOTAL MENSUAL | ESTABL
TADAS LAS s DE Y ESY
JUVENTUD | PROGRA | EVENTOS RESULTA | DISPONI
ESENEL | MADAS) PROGRAM DO BLES,
MUNICIPIO | *100 ADOS TRIMESTR | BAJA
ALDELA | PARTICI
EVALUACI | PACION
ONALOS | DELOS
INDICADO | JOVENE
S| RES S.
C1 A4: PORCE | ACCIONES | (TOTAL | VARIABLE | PORC 25% | 75 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA | QUE
TALLERES | NTAJE | PARA DE 1: TOTAL ENTAJ % | GICO FiAS, LOS
PREVENT| | DE FOMENTA | ACCIONE | DE E BITACORA | RECURS
VoS ACCION | RLASANA | S EVENTOS S DE 08 NO
CONTRA | ES CONVIVEN | IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
ADICCION | IMPLEM | CIAYEL | NTADAS/ |S A, MANTEN
ES ENTADA | DESARRO | TOTAL DE [VARIABLE INFORME | GAN
IMPLEMEN | § LLO DE ACCIONE | 2: TOTAL MENSUAL | ESTABL
TADAS LAS s DE ¥ ESY
JUVENTUD | PROGRA | eveNTOS RESULTA | DISPONI
ESENEL | MADAS) PROGRAM DO BLES,
MUNICIPIO | *100 ADOS TRIMESTR | BAJA
ALDE LA | PARTICI
EVALUACI | PACION
ONALOS | DELOS
INDICADO | JOVENE
| RES S.
C1AS: PORCE | ACCIONES | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA | QUE
CREACION | NTAJE | PARA DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GIco FiAS, LOS
DE DE FOMENTA | ACCIONE | DE E BITACORA | RECURS
EXPOSICI | ACCION | RLASANA | s EVENTOS SDE 0S NO
ONESDE | ES CONVIVEN | IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
ARTE IMPLEM | CIAYEL | NTADAS/ |S A, MANTEN
JUVENIL, | ENTADA | DESARRO | TOTAL DE [VARIABLE INFORME | GAN
EN s LLO DE ACCIONE | 2 TOTAL MENSUAL | ESTABL
FECHAS LAS s DE Y ESY
JUVENTUD | PROGRA | EvenTOS RESULTA | DISPONI
“SEMANA ESENEL | MADAS) | PROGRAM DO BLES,
SANTA" Y MUNICIPIO | *100 ADOS TRIMESTR | BAJA
*XANTOLO ALDELA | PARTICI
4 EVALUACI | PACION
REALIZAD ONALOS | DELOS
AS INDICADO | JOVENE
= P ol HES S
C1 A6 PORCE | ACCIONES | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA | QUE
CONCURS | NTAJE | PARA DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico Flas, LOS
0 DE FOMENTA | ACCIONE | DE E BITACORA | RECURS
MUNICIPA | ACCION | RLA SANA | 8 EVENTOS SDE 0S NO
L DE ES CONVIVEN | IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
ORATORIA | IMPLEM | CIAYEL | NTADAS/ |S A, MANTEN
IMPLEMEN | ENTADA | DESARRO | TOTAL DE VARIABLE INFORME | GAN
TADAS S LLO DE ACCIONE | 2: TOTAL MENSUAL | ESTABL
LAS S DE ¥ ESY
JUVENTUD | PROGRA | EvEnTOS RESULTA | DISPONI
ESENEL | MADAS) | PROGRAM DO BLES,
MUNICIPIO | *100 ADOS TRIMESTR | BAJA
ALDE LA | PARTICI
EVALUACI | PACION
ONALOS | DELOS
INDICADO | JOVENE
B — RES g
C1 AT PORCE | ACCIONES [ (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10| ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA | QUE
TORNEOS | NTAJE | PARA DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico ias, LOS
DE DE FOMENTA | ACCIONE | DE E BITACORA | RECURS
AJEDREZ | ACCION | RLASANA | 8§ EVENTOS SDE 08 NO
JUVENIL | ES CONVIVEN | IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
REGIONAL | IMPLEM | CIAYEL | NTADAS/ | S MANTEN
MIXTO ENTADA | DESARRO | TOTAL DE [VARIARL E INFORME CAN
REALIZAR | © LLO DE AGGIONE | 2: TOTAL MENSUAL | ESTABL
AS LAS s DE Y ESY
JUVENTUD | PROGRA | EVENTOS RESULTA | DISPONI
ESENEL | MADAS) PROGRAM DO BLES,
MUNICIPIO | *100 ADOS TRIMESTR | BAJA
AL DE LA
EVALUACI
ON ALOS
INDSECADD
— — RE!
C1 AB: PORCE | ACCIONES | (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA"
PROGRAM | NTAJE | PARA DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GiIco FIAS,
A DE FOMENTA | ACCIONE | DE E BITACORA
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MUNICIPA [ ACCION [RLASANA | S EVENTOS S DE 0S NO
LDE ES CONVIVEN | IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
APADRINA | IMPLEM |CIAYEL | NTADAS/ |S | A, MANTEN
MIENTO A | ENTADA | DESARRO | TOTAL DE ['VARIABLE INFORME | GAN
NINAS Y S LLO DE ACCIONE | 2: TOTAL MENSUAL | ESTABL
NIfIOS DE LAS s DE X ESY
ZONAS JUVENTUD | PROGRA | EVENTOS RESULTA | DISPONI
VULNERA ESENEL | MADAS) | PROGRAM Do BLES,
BLES MUNICIPIO | *100 ADOS TRIMESTR | BAJA
IMPLEMEN AL DE LA PARTICI
TADAS EVALUACI | PACION
ONALOS |DELOS
INDICADO | JOVENE
RES &
e
C1 AQ: PORCE | ACCIONES | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | FOTOGRA | QUE
REALIZACI | NTAJE | PARA DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO FIAS, LOS
ON DE DE FOMENTA | ACCIONE | DE E BITACORA | RECURS
SESIONES | ACCION | RLASANA | S EVENTOS S DE 0S8 NO
DEL ES CONVIVEN | IMPLEME | REALIZADO ASISTENCI | SE
CONSEJO |IMPLEM |CIAYEL | NTADAS/ |S A MANTEN
MUNICIPA | ENTADA | DESARRO | TOTAL DE [VARIABLE | INFORME | GAN
LDE LA 8 LLO DE ACCIONE | 2 TOTAL MENSUAL | ESTABL
JUVENTUD LAS s DE Y ESY
JUVENTUD | PROGRA | EVENTOS RESULTA | DISPONI
ESENEL | MADAS) | PROGRAM Do BLES,
MUNICIPIO | *100 ADOS TRIMESTR | BAJA
ALDELA | PARTIC!
EVALUACI | PACION
ONALOS | DELOS
INDICADO | JOVENE
RES S.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE 1005 | IMP $84,000.00
PRESUPUE OR
STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERQ. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INCLUSION
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ X SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO.
RESUMEN INDICADORES o MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E 10N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
COMP | C1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
ONEN | ACTIVIDAD | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE FINANZA
TES |ES DE ACTIVIDAD | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | S SE
RECREATI | ACTIVID | ES DES ACTIVIDAD LISTAS DE | MANTIE
VAS CON | ADES RECREATI | PROGRA | ES ASISTENCI | NEN
ADULTOS | REALIZ | VASEN MADAS/T | PROGRAM A, ESTABL
MAYORES | ADAS BENEFICI | OTALDE | ADAS FOTOGRA | ES, EL
DEL ODELOS |ACTIVIDA [VARIABLE FIAS DE CLIMA
MUNICIPIO ADULTOS | DES 2 TOTAL EVIDENC! | ES
DE MAYORES. | REALIZAD | pg A FAVORA
TANCANH AS)*100 | ACTIVIDAD BLEY
UITZ ES LOS
REALIZAD REALIZADA CIUDAD
AS s ANOS
SE
INTERE
SAN EN
LA
PARTICI
PACION.
c2: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
TALLER NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE FINANZA
DE DE TALLERES | TALLERE | DE E TRABAJO, | SSE
MANUALID | TALLER | EN ] TALLERES LISTAS DE | MANTIE
ADES ES BENEFICI | PROGRA | PROGRAM ASISTENCI | NEN
PARA REALIZ | ODELOS | MADOSIT | ADOS A, ESTABL
ADULTOS | ADOS ADULTOS | OTALDE [VARIABLE FOTOGRA | ES, EL
MAYORES MAYORES. | TALLERE | 2. TOTAL FiAS DE CLIMA
ENEL s DE EVIDENCI | ES
MUNICIPIO REALIZAD | TALLERES A FAVORA
DE 0S) *100 BLEY
iR gEAuzmo aLe
UITZ. CIUDAD
IMPLEMEN ANOS
TADO SE
INTERE
SAN EN
LA
PARTICI
= PACION.
ACTIV [ C1A1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% [ 10 | GESTION | EFICACIA [ BITACORA | LAS
IDADE | REALIZACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE FINANZA
s ON DE DE ACTIVIDAD | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | SSE
ACTIVIDAD | ACTIVID | ES DES ACTIVIDAD LISTAS DE | MANTIE
ES ADES RECREAT! | PROGRA | ES ASISTENCI | NEN
RECREATI | REALIZ | VASEN MADAS/T | PROGRAM A ESTABL
VAS EN ADAS BENEFIC! | OTALDE | ADAS FOTOGRA | ES, EL
COMUNID ODELOS | ACTIVIDA [VARIABLE Flas DE CLIMA
ADES Y ADULTOS | DES 2. TOTAL EVIDENCI | ES
CABECER MAYORES. | REALIZAD | pg A FAVORA
A AS)"100 | ACTIVIDAD BLEY
MUNICIPA ES LOS
L] REALIZADA CIUDAD
s ANOS
SE
INTERE
SAN EN
LA
PARTICI
— — PACION,
C1A2: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE FINANZA
ON DE DE ACTIVIDAD | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | 8 SE
ACTIVIDAD | ACTIVID | ES ES ACTIVIDAD LISTAS DE | MANTIE
ES ADES RECREATI | PROGRA | ES ASISTENCI | NEN
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CULTURAL | REALIZ |VASEN | MADAST | PROGRAM ry
ES ADAS BENEFICI | OTALDE | ADAS FOTOGRA | ES, EL
INCLUYEN ODELOS | ACTIVIDA [VARIABLE Flas DE CLIMA
DO LA ADULTOS | DES 2 TOTAL EVIDENCI | ES
PARTICIPA MAYORES. | REALIZAD | pg A FAVORA
CION DE AS)*100 | ACTIVIDAD BLEY
ADULTOS ES LOS
MAYORES. REALIZADA CIUDAD
s ANOS
SE
INTERE
SAN EN
LA
PARTICI
L PACION.
C1A3: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC | 100% [ 10 | GESTION |EFICACIA | BITACORA | LAS
ACTIVACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE FINANZA
ON FisicA | DE ACTIVIDAD | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | SSE
Y ACTIVID | ES DE DES ACTIVIDAD LISTAS DE | MANTIE
DEPORTIV | ADES | ACTIVACI | PROGRA | ES ASISTENCI | NEN
A REALIZ | ONFISICA | MADASIT | PROGRAM A ESTABL
IMPARTID | ADAS | Y OTALDE | ADAS FOTOGRA | ES, EL
AEN DEPORTIV | ACTIVIDA [VARIABLE FIASDE | CLIMA
ADULTOS AEN DES 2 TOTAL EVIDENC! | ES
MAYORES BENEFICI | REALIZAD | pg A FAVORA
DEL ODELOS | AS)*100 | ACTIVIDAD BLEY
MUNICIPIO ADULTOS ES LOS -
DE MAYORES, REALIZADA CIUDAD é
TANCANH s ANOS
urrz. SE
INTERE
SAN EN
LA
PARTICI
o PACION.
C2A1: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN | DE 1:TOTAL | ENTAJ 0% $ DE FINANZA
TACION DE TALLERES | TALLERE | DE E TRABAJO, | S SE
DE TALLER | EN s TALLERES LISTAS DE | MANTIE
TALLER ES BENEFICI | PROGRA | PROGRAM ASISTENCI | NEN
DE REALIZ | ODELOS | MADOSIT | ADOS A, ESTABL
BORDADO |ADOS | ADULTOS | OTALDE [VARIABLE FOTOGRA [ ES, EL
EN MAYORES. | TALLERE | 2. TOTAL FlAS DE CLIMA
ADULTOS ) DE EVIDENCI | ES
MAYORES. REALIZAD | TALLERES A FAVORA S
08)*100 | REALIZADO BLE Y &
S LOS -
CIUDAD
ANOS
SE
INTERE
SAN EN
LA
PARTICI
PACION.
C2AZ: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICACIA | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN | DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% S DE FINANZA i
TACION DE TALLERES | TALLERE | DE 3 TRABAJO, | S SE
DE TALLER | EN s PROGRAM LISTAS DE | MANTIE
TALLER ES BENEFICI | PROGRA | ADOS ASISTENCI | NEN
DE REALIZ | ODELOS |MADOST [VARIABLE A, ESTABL
MANUALID | ADOS | ADULTOS | OTALDE |2 TOTAL FOTOGRA | ES, EL
ADES EN MAYORES. | TALLERE | pE FiAS DE CLIMA
ADULTOS S TALLERES EVIDENCI | ES
MAYORES REALIZAD | REALIZADO A FAVORA
DEL 08)“100 |sg BLE Y
MUNICIPIO LOS
DE CIUDAD Ve
TANCANH ANOS
uIrz SE
INTERE
SAN EN
LA
PARTICI
PACION.
[ c—————————————————————————— S—
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. CLAVE BS1008 | IMP $200,000.00 - k
PRESUPUE OR 1
e —_ STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL W
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FOMENTO A LA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FOMENTO A
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. LA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA
RESUMEN INDICADORES [MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO/  ['NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME| TIPODE | DMENSG |  DE TOS
OBJETIVO E 10N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
COMP | CT: PORCE |MEJORES | (TOTAL |VARIABLE [PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENGI | LAS
ONEN | MANTENIM | NTAJE | CONDICIO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A A FINANZA
TES | IENTOEN |DE NES A MANTENI | DE E FOTOGRA | S DEL
ESPACIOS | MANTE | ESPACIOS | MIENTO | MANTENIMI FICA. AYUNTA
DEPORTIV | NIMIENT | DEPORTIV | PROGRA | ENTO SOLICITU | MIENTO
08 DEL OA 0s MADOG/TO | PROGRAM DES. SE
MUNICIPIO | ESPACI TALDE | ADO. MANTIE
DE 0s MANTENI NEN
TANGANH | DEFOR MIENTO ESTABL
uImz TIVOS REALIZAD ES.
REALIZAD 0) *100 VARIABLE EL
o 2: TOTAL CLIMA
DE ES
MANTENIMI FAVORA
ENTO BLE. LA
REALIZADO POBLAC
. ION
SOLICIT
AEL
i APOYO
Cz. PORCE | REALIZACI | (TOTAL | VARIABLE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENGT | LAS
TORNEOS | NTAJE | ON DE DE 1: TOTAL 0% A FINANZA
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DEPORTIV | DE TORNEOS | TORNEO | DE PORC
OSENEL | TORNE | DE s TORNEOS | ENTAJ
MUNICIPIO | OS FUTBOL, |PROGRA | PROGRAM |E
DE BASQUET | MADOSIT | ADOS S|
TANCANH BOL, OTAL DE TORNEOS. | MANTIE
unz VOLEIBOL | TORNEO NEN
REALIZAD ENEL s ESTABL
08. MUNICIPIO | REALIZAD ES.
DE 08)"100 [VARIABLE EL
TANCANH 2: TOTAL CLIMA
UITz DE S
TORNEOS FAVORA
REALIZADO BLE.
s BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLAC
ION.
3. PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICACIA | EVIDENCI | LAS
PROMOCI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A FINANZA
ON AL DE DIFERENT | TORNEO | DE E FOTOGRA | S DEL
DEPORTE | PROMO | ES S TORNEOS FICA AYUNTA
INCLUSIVA | CION TORNEOS | PROGRA | PROGRAM CARTELES | MIENTO
DIRIGIDA DEPORTIV | MADOS/T | ADOS ; SE
LA 0S DE OTAL DE BITACORA | MANTIE
POBLACIO INCLUSIO | TORNEO . NEN
N DEL NPARALA | S ESTABL
MUNICIPIO POBLACIO | REALIZAD ES.
DE N DEL 0s)*100 VARIABLE EL
TANCANH MUNICIPIO 1: TOTAL CLIMA
uiTz DE ES
REALIZAD TORNEOS FAVORA
A PROGRAM BLE.
ADOS BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLAC
10N,
ACTIV | C1A1:MAN | PORCE | MANTENIM | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENCI | LAS
IDADE | TENIMIEN | NTAJE | IENTO A DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A A FINANZA
s TO DE LOS MANTENI | DE E FOTOGRA | S SE 5
REALIZAD | CAMPO | CAMPOS | MIENTO | MANTENIMI FICA. MANTIE —%>
0ALOS |S DEPORTIV | PROGRA | ENTO SOLICITU | NEN
CAMPOS | DEPOR | OSENEL | MADO/TO | PROGRAM DES. ESTABL
DEPORTIV | TVOS | MUNICIPIO | TAL DE ADO ES. ;
0OS DEL MANTENI [VARIABLE EL /
MUNICIPIO MIENTO 2: TOTAL CLIMA .
DE REALIZAD | pg ES
TANCANH 0s) MANTENIMI FAVORA
UITZ. ENTO BLE. LA
REALIZADO POBLAC
s 10N
soLicir .
AEL
C1AZMAN | PORCE | MANTENIM | (TOTAL [ VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENCI | LAS
TENIMIEN | NTAJE |IENTOA |DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A A FINANZA
TOALAS |DE LAS MANTENI | DE E FOTOGRA | S SE
CANCHAS | MANTE | CANCHAS | MIENTO | MANTENIMI FICA. MANTIE
DEPORTIV | NIMIENT | DEPORTIV | PROGRA | ENTO SOLICITU | NEN
AS DE 0A ASENEL | MADO/TO | PROGRAM DES. ESTABL
FUTBOL CANCH | MUNICIPIO | TAL DE ADO ES.
DE SALON, | AS DE MANTEN! VARIABLE | e ] n{‘
VOLEIBOL | DEPOR | TANCANH | MIENTO | 2 ToTAL CLIMA
Y TIVAS UITZ. REALIZAD | pE ES
BASQUET 0)*100 | MANTENIMI FAVORA
BOL DEL ENTO BLE LA
MUNICIPIO REALIZADO POBLAC
DE ION
TANCANH soLicIT
UITZ. AEL
— E— ——— APOYO
C1A3:REH | PORCE | REHABILIT | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENGI | LAS
ABILITACI | NTAJE |ACIONA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A FINANZA 2
ONA DE ESPACIOS | REHABILI | DE E FOTOGRA | S SE
ESPACIOS | REHABI | DEPORTIV | TACION | REHABILIT FICA. MANTIE
DEPORTIV | LITACIO | OS QUE PROGRA | ACION SOLICITU | NEN =~
0SQUE |NESA |SE MADO/TO | PROGRAM DES. ESTABL
NO ESTAN | CANCH | ENCUENT | TAL DE ADO ES.
EN AS RAN EN REHABILI ["VARIABLE |
CONDICIO | DEPOR | MAL TACION ;Afom_ E‘tIMA
NESDE | TivAS ESTADO | REALIZAD | pg ES
SER EN EL 0)*100 REHABI
UTILIZADO MUNICIPIO Ac%ma el ;‘f‘éﬂ_ﬁ“
s REALIZADO POBLAC
10N
soLicIT
AEL
—— — [ |— APOYO
C2A1:IMPL | PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENG! | LAS
EMENTACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A FINANZA
ON DE DE TORNEOS | TORNEO | DE E FOTOGRA | S DEL
TORNEOS | TORNE | DE s TORNEOS FICA VUNT.
DE QS DE BASQUET | PROGRA | PROGRAM BITACORA | MIENTO
BASQUET | BAsau | BoL MADO/TO | ADOS DE SE
BOL DE ETBOL | VARONIL, | TAL DE TORNEOS. | MANTIE
RAMA FEMENIL, | TORNEO NEN
VARONIL Y INFANTIL. | 8 ESTABL
FEMENIL. REALIZAD ES.
0) *100 VARIABLE EL
2: TOTAL CLIMA
DE ES
TORNEQS FAVORA
REALIZADO BLE.
s BUENA
PARTICI
PACION
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C2A2:IMPL | PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCI [LAS
EMENTACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A FINANZA
ON DE DE TORNEOS | TORNEQ |[DE E FOTOGRA | S DEL
TORNEQS | TORNE | DE S TORNEOS FICA. AYUNTA
DE OSDE |FUTBOL7 | PROGRA | PROGRAM BITACORA | MIENTO
FUTBOL FUTBOL | VARONILY | MADO/TO | ADOS DE SE
SOCCER |7 FEMENIL | TALDE TORNEOS. | MANTIE
DE RAMA EN EL TORNEO NEN
VARONIL. MUNICIPIO | S ESTABL
DE REALIZAD | ES.
TANCANH | O) *100 VARIABLE EL
uiTz 2: TOTAL CLIMA
DE ES
TORNEOS FAVORA
REALIZADO BLE.
s BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLAC
- _ 1ON.
C2A3:IMPL | PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | EVIDENCI [LAS
EMENTACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A FINANZA
ONDE |DE JUEGOS | TORNEO |DE E FOTOGRA | S DEL
TORNEOS | JUEGOS | DE LIGA s TORNEOS FICA. AYUNTA
DELIGA | DE DE PROGRA | PROGRAM BITACORA | MIENTO
FUTBOL | FUTBOL | FUTBOL MADOS/T | ADOS DE SE
SALADE | SALA SALA OTALDE [VARIABLE | MANTIE
RAMA VARONIL, | TORNEO |2 ToTAL NEN
VARONIL. FEMENILE | S DE ESTABL
INFANTIL | REALIZAD | TORNEOS ES.
MIXTOEN | O)*100 REALIZADO
EL
MUNICIPIO
VARONIL,
FEMENIL E
INFANTIL
MIXTO EN
EL
MUNICIPIO
C3A3IMPL | PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCI | LAS
EMENTACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A FINANZA
ON DE DE CARRERA | CARRERA | DE E FOTOGRA | S DEL
CARRERA | CARRE | S s CARRERAS FICA. AYUNTA
ATLETICA |RA ATLETICA | PROGRA | PROGRAM CARTELES | MIENTO
EN EL MES | ATLETIC | SPOREL | MADO/TO | ADAS : SE
PATRIO A MES DE TAL DE BITACORA | MANTIE
EN EL SEPTIEMB | CARRERA NEN
MUNICIPIO REPARA | S ESTABL
DE CELEBRA | REALIZAD ES.
TANCANH R LAS 0) *100 VARIABLE EL
UITZ. FIESTAS 2: TOTAL CLIMA
PATRIAS. DE ES
CARRERAS FAVORA
REALIZADA BLE.
s BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLAC
- LIoN
C3A4IMPL | PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCI | LAS
EMENTACI | NTAJE | REALIZA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A FINANZA
ON DE DE TORNEO | TORNEO | DE E FOTOGRA | S DEL
TORNEO | TORNE | TRADICIO | S TORNEQOS FICA. AYUNTA
DE 0s NAL DE PROGRA | PROGRAM CARTELES | MIENTO
BASQUET | REALIZ | BASQUET | MADOS/T | ADOS . SE
BOLEN ADOS BOL ENEL | OTAL DE BITACORA | MANTIE
HOMENAJ MUNICIPIO | TORNEO NEN
EA DE s ESTABL
“JORGE TANCANH | REALIZAD ES.
MARTELL" uITzZ. 08)"100 [VARIABLE | L]
EN EL MES 2: TOTAL CLIMA
DE DE ES
SEPTIEMB TORNEOS FAVORA
RE. REALIZADO BLE.
S BUENA
PARTICI
PACION
DE LA
POBLAC
ION.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. CLAVE BS1007 | IMP $20,000.00
PRESUPUE OR
‘ STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA. EDUCACION LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
DESARROLLO AL CUAL PARA TODOS CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: PARA TODOS
BIENESTAR PARA
TANCANHUITZ. _
RESUMEN INDICADORES s —— MEDIOS SUPUES
NARRATIVO / NOMBER | DESCRIPC | FORMULA | vaRrIABLES | uNiDA | LT ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E 16N DDE | N TA | INDICADO N VERIFICA
meDiD | E R CION
A A
B
A
s
s — E i et e e e A
COMP [ C1: PORCE [|INCLUIRA | (TOTAL VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION [ EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
ONEN | TALLERES | NTAJE |LA DE 1: TOTAL ENTAJ 0% FiAs, ONALA
TES | DIRIGIDOS | DE POBLACIO | TALLERE | DE E EVIDENCI | CONTIN
A LA TALLER | N s TALLERES AS DE GENCIA
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POBLACIO | ES ESTUDIAN | PROGRA | PROGRAM PRODUCT [ SANITA
N DEL REALIZ | TILEN LAS | MADOSIT | ADOS 08 RIA.
MUNICIPIO | ADOS. | ACTIVIDAD | OTALDE [VARIABLE ELABORA | FINANZA
DE ES QUE TALLERE | 2: TOTAL DOSY s
TANCANH SE 5 DE LISTADE | ESTABL
UITZ. REALICEN { REALIZAD | TALLERES ASISTENCI | ES EN
ENEL 08)"00 | REALIZADO A EL
DEPARTA s MUNICIP
MENTO DE 10,
LA CONDICI
BIBLIOTEC ONES
A CLIMATI
FAVORA
BLES.
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
ALOS
EVENTO
— S.
c2: PORCE | ACTIVIDAD | (TOTAL | VARIABLE |PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
CURSODE | NTAJE | ES DE 1: TOTAL ENTAJ 0% FiAS, ONALA
VERANO | DE PROGRAM | CURSOS | DE E EVIDENC| | CONTIN
IMPLEMEN | CURSO | ADAS DE CURSOS AS DE GENCIA
TADO S DE DURANTE | VERANO | DE PRODUCT | SANITA
PARALA | VERAN | EL MES DE | PROGRA [ VERANO 0s RIA.
POBLACIO | O. JuLio MADOS/T | PROGRAM ELABORA | FINANZA
N DIRIGIDAS | OTAL DE | ADOS DOS Y S
INFANTIL ALA CURSOS [VARIABLE | LISTADE | ESTABL
DE POBLACIO | REALIZAD | 2. TOTAL ASISTENCI | ESEN
TANCANH N 08)*100 | pg A EL
uImz. INFANTIL CURSOS MUNICIP
Y JUVENIL. REALIZADO 10.
s CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERE
S DE
LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
ALOS
EVENTO
e s
c3: PORCE | ACTIVIDAD | (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENGI
ACTIVIDAD | NTAJE | ES DE 1: TOTAL ENTAJ 0% Fias, ONALA
ES DE REALIZAD | ACTIVIDA | DE E EVIDENCI | CONTIN
REALIZAD | ACTIVID | AS DES ACTIVIDAD AS DE GENCIA
AS PARA | ADES DENTRO | PROGRA |ES PRODUCT | SANITA
RESALTAR | IMPLEM | DEL MADAS/T | IMPLEMEN 08 RIA.
LAS ENTADA | DEPARTA | OTALDE | TADAS ELABORA | FINANZA
FECHAS | S. MENTO DE | ACTIVIDA [VARIABLE | DOS Y S
MAS BIBLIOTEC | DES 2: TOTAL LISTADE | ESTABL
IMPORTAN A CON REALIZAD | pg ASISTENCI | ESEN
TES DEL LOS AS)*100 | ACTIVIDAD A EL
ANO. USUARIOS ES MUNICIP
QUE PROGRAM 10.
ASISTEN, ADAS CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
ALOS
EVENTO
8.
ACTIV | C1A1: PORCE | CREAREL |(TOTAL |[VARIABLE |PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
IDADE | IMPLEMEN | NTAJE | HABITO DE 1: TOTAL ENTAJ 0% Fias, ON A LA
s TACION DE DE LA TALLERE | DE E EVIDENCI | CONTIN
DE TALLER | LECTURA |SDE TALLERES AS DE GENCIA
TALLER ESDE |ENLOS ESCRITU | DE PRODUCT | SANITA
DE ESCRIT | USUARIOS | RA ESCRITUR 0§ RIA.
ESCRITUR | URA. A PROGRA | A ELABORA | FINANZA
A PARA TEMPRAN | MADOSIT | PROGRAM DOS Y s
NINOS Y A EDAD. OTALDE | ADOS LISTADE | ESTABL
JOVENES. TALLERE [VARIABLE ASISTENCI | ES EN
S 2: TOTAL A EL
REALIZAD | pg MUNICIP
08)"100 | TALLERES 10.
REALIZADO CONDICI
s ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERE
S DE
LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
ALOS
EVENTOQ
C1A2: PORCE | DESARRO [(TOTAL | VARIABLE 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENGI
IMPLEMEN | NTAJE | LLAR DE 1: TOTAL 0% Flas, NALA
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TACION DE HABILIDAD | TALLERE | DE PORC EVIDENCI | CONTIN
DE TALLER | ES SDE TALLERES | ENTAJ AS DE GENCIA
TALLER ESDE | PRACTICA | MANUALI | DE E PRODUCT | SANITA
DE MANUA | SEN DADES MANUALID 0s RIA.
MANUALID | LIDADE | NINOSY | PROGRA | ADES ELABORA | FINANZA
ADES s JOVENES | MADOS/T | PROGRAM DOS Y 8
PARA ATRAVES | OTALDE | ADOS. LISTADE | ESTABL
NINOS Y DE TALLERE [VARIABLE | ASISTENCI | ES EN
JOVENES ACTIVIDAD | 8 2 TOTAL A EL
ES REALIZAD | pg MUNICIP
MANUALE | 0S)*100 | TALLERES 10.
REALIZADO CONDICI
s ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
ALOS
EVENTO
S.
C1A3: PORCE | MEJORAR | (TOTAL |VARIABLE |PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
IMPLEMEN | NTAJE | LA DE 1: TOTAL ENTAJ 0% Flas, NA LA
TACION DE EXPRESIO | TALLERE | DE E EVIDENCI | CONTIN
DE TALLER | NORALY | SDE TALLERES DE GENCIA
TALLER ESDE | FLUIDEZ | LECTURA |DE PRODUCT | SANITA
DE LECTUR | ALLEER | PROGRA | LECTURA 0s RIA.
LECTURA |A DIVERSOS | MADOS/T | PROGRAM ELABORA | FINANZA
PARA TEXTOS. | OTALDE |ADOS DOS Y s
NINOS Y TALLERE [VARIABLE LISTADE | ESTABL
JOVENES. S 2 TOTAL ASISTENCI | ESEN
REALIZAD | pg A EL
08)*100 | TALLERES MUNICIP
REALIZADO 10.
s CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
ALOS
EVENTO
s —— e D
C1A4: PORCE | DESCUBRI | (TOTAL | VARIABLE [PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
IMPLEMEN | NTAJE | RSU DE 1: TOTAL ENTAJ 0% FIAS, ONALA
TACION DE POTENCIA | TALLERE | DE E EVIDENC| | CONTIN
DE TALLER |L SDE TALLERES AS DE GENCIA
TALLER ESDE | ARTISTICO | DIBUJO | DE DIBUJO PRODUCT | SANITA
DE DIBUJO | DIBUJO | ATRAVES | PROGRA | PROGRAM 0s RIA.
PARA 8, DE LA MADOS/T | ADOS. ELABORA | FINANZA
NIROS Y CREACION | OTALDE [VARIABLE | DOS Y s
JOVENES. DE SUS TALLERE | 2: TOTAL LISTADE | ESTABL
PROPIOS |S DE ASISTENCI | ES EN
DIBUJOS. | REALIZAD | TALLERES A EL
08)*100 | REALIZADO MUNICIP
s 10
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
ALOS
EVENTO
C2A1: PORCE | REALIZACI | (TOTAL | VARIABLE [PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
REALIZACI | NTAJE | ONDE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% Fias, ONALA
ON DE DE ACTIVIDAD | ALUMNO | DE E EVIDENCI | CONTIN
CURSO DE | ALUMN | ES SEN ALUMNOS AS DE GENCIA
VERANO JOSEN |LUDICAS | 2026/TOT | EN 2025 PRODUCT | SANITA
PARALA | 2025 PARA LA | ALDE VARIABLE | 0s RIA
POBLACIO POBLACIO | ALUMNC | 2: ToTAL ELABORA | FINANZA
N N SEN DE DOS Y s
INFANTIL INFANTIL. | 2025) *100 | ALUMNOS LISTADE | ESTABL
DEL EN 2025. ASISTENCI | ES EN
MUNICIPIO A EL
DE MUNICIP
TANCANH 0.
uITz. CONDICI
ONED
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS DE
ACUDIR
ALOS
EVENTO
S.
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C3A1: PORCE | ELABORA | (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10] GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
IMPLEMEN | NTAJE | CIONDE | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% FiAs, ONALA
TACION DE PERIGDIC | ACTIVIDA | DE E EVIDENC! | CONTIN
DE ACTIVID | OMURAL | DES ACTIVIDAD AS DE GENCIA
ACTIVIDAD | ADES CON PROGRA | ES PRODUCT | SANITA
ESPARA | IMPLEM | INFORMAC | MADAS | PROGRAM 0s RIA.
CONMEMO | ENTADA | ION POR ADAS POR gleSBeRA gINANZA
RARLAS |8 DESTACA | MESTOT | MES.
FECHAS DA DE AL DE VARIABLE LISTADE ESTABL
MAS ACONTECI | ACTIVIDA | 2 TOTAL ASISTENCI | ES EN
IMPORTAN MIENTOS | DES DE A EL
TES DE MAS REALIZAD | ACTIVIDAD MUNICIP
CADA SOBRESA | AS)*100 | Egs 10.
MES. LIENTES REALIZADA CONDICI
DE CADA s ONES
MES. CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES.
INTERE
SDE
LAS
PERSON
AS DE IR
ALOS
EVENTO
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BS1008- | IMP $266,000.00
PRESUPUE BS1009 | OR
STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION PARA TODOS. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: EDUCACION
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ PARA TODOS.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPG | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE ] DIMENSIO DE Tos
OBJETIVO E ION DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
COMP | C1 PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | BASE DE | CONTRI
ONEN | COMBATIR | NTAJE | COMBATE | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% DATOS DE | BUIR A
TES JEL DE EL ACTIVIDA | DE E ACTIWIDA | DISMINU
REZAGO | AVANCE | REZAGO | DES ACTIVIDAD DES IR EL
EDUCATIV | DE EDUCATIV | PROGRA | ES REALIZAD | REZAGO
OENLA [comBA |OENLA |MADAS | PROGRAM AS EDUCAT
MAYORIA |TEAL | MAYORIA | PARAEL | ADAS PARA IVO EN
DE LOS REZAG |DENLOS | COMBAT |EL LOS
PUEBLOS | O PUEBLOS | EAL COMBATE PUEBLO
Y EDUCAT | ¥ REZAGO | AL REZAGO SY
COMUNID | IvO COMUNID | EDUCATI | EDUCATIV COMUNI
ADES ADES VO / 0 DADES
INDIGENA. INDIGENA | TOTAL DE [VARIABLE INDIGEN
SENLOS ACTIVIDA | 2. TOTAL AS.
NIVELES: | DES DE
BASICO, REALIZAD | ACTIVIDAD
MEDIA ASPARA | Es
SUPERIOR | EL REALIZADA
45 COMBAT | 5 pARA EL
SUPERIOR | E AL COMBATE
. REZAGO | AL REZAGO
EDUCAT! | epucaTiv
vo)*100 | o
c2 PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 0% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BASE DE | FORTAL
FORTALEC | NTAJE | DIRECCIO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A DATOS DE | ECER LA
ERLOS DE N CUMPLE | EVENTOS | DE E EVENTOS | PARTICI
EVENTOS | FORTAL | Y SOCIALE | EVENTOS SOCIALES | PACION
SOCIALES | ECIMIE | DIFUNDE | S SOCIALES REALIZAD | COORDI
CON NTODE | DE PROGRA | PROGRAM AS NADA
PARTICIPA | EVENTO | MANERA | MADOS | ADOS ENTRE
CIONDE |s EFICIENTE | /TOTAL VARIABLE LOS
CENTROS | SOCIAL | LOS DE 2. TOTAL CENTRO
EDUCATIV | ES EVENTOS | EVENTOS | pE S
0s SOCIALES | SOCIALE | EvENTOS EDUCAT
REALIZAD EN s SOCIALES IVOS Y
A COORDIN | REALIZAD | pROGRAM EL
ACION 08)*100 | ADOS AYUNTA
CON LOS MIENTO
CENTROS EN LAS
EDUCATIV DIFERE
0s. NTES
ACTIVID
_ - ADES
c3 PORCE | EL (TOTAL | VARIABLE | PORC 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | BASEDE | GARANT
MANTENE | NTAJE | MUNICIPIO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% DATOS DE | IZAR EL
R DE GARANTIZ | MANTENI | DE E SOLICITU | BUEN
ESPACIOS | MANTE | AEL MIENTO Y | MANTENIMI DES DESARR
EDUCATIV | NIMIENT | MANTENIM | REHABILI | ENTO Y OLLO
OS EN oY IENTO TACION | REHABILIT ESCOLA
CONDICIO | REHABI | REHABILIT | DE ACION DE R CON
NES LITACIO | ACION DE | CENTROS | CENTROS MANTEN
APTASY |NDE ESPACIOS | EDUCATI | EDUCATIV IMIENTO
DE ESPACI | EDUCATIV | vOS 0s SY
CALIDAD. | 0S 08. PROGRA | PROGRAM REHABIL
EDUCAT MADOS | ADOS ITACION
VOS MTOTAL VARIABLE ES
DE 2. TOTAL ADECUA
MANTENI | DE DOS
MIENTO Y | MANTENIMI
REHABILI | ENTO Y
TACION | REHABILIT
DE ACION DE
CENTROS | CENTROS
EDUCATI EDUCATIV
VOs 0s
REALIZAD | peaLizaDo
08)*100 |5
c4 FORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | FORC 0% | 10| GESTION | EFICACIA | BASE DE | GARANT
DIAGNOST | NTAJE | DIRECCIO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% DATOS DE | IZAR EL
ICO DE DE N REALIZA | CENTROS | DE E BUEN
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NECESIDA | DIAGNO | EL EDUCATI | CENTROS DIAGNOST | DESARR
DES STICO | DIAGNOST | VOS EDUCATIV IcCOS OLLO
REALIZAD | DE ICO DE EXISTENT | 08 ESCOLA
0. NECESI | MANERA | ES/ EXISTENTE R CON
DADES | EFICIENTE | TOTALDE | § MANTEN
YEFICAZ | DIAGNOS [VARIABLE IMIENTO
DE LOS TICOS DE | 2: TOTAL SY
CENTROS | CENTROS | pg REHABIL
EDUCATIV | EDUCATI | pDIAGNOSTI ITACION
0S QUE VO- COS DE ES
SE REALIZAD | cENTROS ADECUA
ENCUENT | 08)*100 | EDUCATIV DOS
RAN EN EL 0-
MUNICIPIO REALIZADO
. S
ACTIV | C1A1 PORCE [LOS (TOTAL VARIABLE | PORC 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | BASEDE | EVIDEN
IDADE | IMPLEMEN | NTAJE | ALUMNOS | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% DATOS DE | CIAS
s TAR EL DE CONALTO | BECAS DE BECAS | E DIAGNOST | FOTOGR
PROGRAM | BECAS | DESEMPE | PROGRA | PROGRAM Icos AFICAS
ADE MUNIC! | RO MADAS A | ADAS A
"BECAS PALES | ACADEMIC | ENTREGA | ENTREGAR
MUNICIPA | IMPLEM JOY R/TOTAL [ VARIABLE
LES" PARA | ENTADA | DEPORTIV | DE 2. TOTAL
ALUMNOS | S. O SELE BECAS DE BECAS
CON ALTO GARANTIZ | ENTREGA | ENTREGAD
DESEMPE ARA EL DAS) * AS
NO SEGUIMIE
ACADEMIC NTO DE
oY sSus
DEPORTIV ACTIVIDAD
ODE ES
NIVEL ESCOLAR
BASICO, ES CON
MEDIO LAS
SUPERIOR BECAS
Y MUNICIPA
SUPERIOR LES
PARA
DISMINUIR
LA
DESERCIO
N
ESCOLAR
POR
FALTA DE
RECURSO
s
ECONOMI
C1A2 SE |PORCE |[SE (TOTAL VARIABLE | PORC 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | BASE DE | GARANT
IMPLEMEN | NTAJE | COMBATIR | DE 1: TOTAL |ENTAJ 0% DATOS DE | IZAR EL
TARA EL DE AEL ASESORI | DE E DIAGNOST | BUEN
PROYECT |ASESO | REZAGO |AS ASESORIA Icos DESARR
ODE RIAS EDUCATIV | PROGRA | S OLLO
‘IMPARTIC | IMPLEM | OENLOS | MADAS/ | PROGRAM ESCOLA
ION DE ENTADA | ALUMNOS | TOTAL DE | ADAS R CON
ASESORIA [ s. DE BAJO | ASESOR| [VARIABLE MANTEN
SEN RENDIMIE | AS 2 TOTAL IMIENTO
MATEMATI NTO REALIZAD | pe sY
CASY ACADEMIC | AS)*100 | ASESORIA REHABIL
ESPANOL" O CON s ITACION
BENEFICIA ASESORIA REALIZADA ES
NDO A S DE s ADECUA
ALUMNOS MATEMATI DOS
DE NIVEL CASY
BASICO, ESPAROL
DE BAJO
RENDIMIE
NTO
ACADEMIC
0' ima —— e
C1A3 PORCE | SE (TOTAL VARIABLE | PORC 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | BASEDE | GARANT
REALIZACI | NTAJE | GENERAR | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DATOS DE | IZAR EL
ON DE DE A CONFERE | DE E DIAGNOST | BUEN
CONFERE | CONFE | CONOCIMI | NCIAS CONFEREN icos DESARR
NCIAS RENCIA | ENTOS PROGRA | CIAS OLLO
SOBRE S GRACIAS | MADAS/ | PROGRAM ESCOLA
DIFERENT | REALIZ | ALAS TOTAL DE | ADAS R CON
ES TEMAS | ADAS. DIVERSAS | CONFERE ["VARIABLE MANTEN
DE CONFERE | NCIAS 2. TOTAL IMIENTO
INTERES NCIAS EN | REALIZAD | pg sY
IMPARTID TEMAS AS)*100 CONFEREN REHABIL
AS A EDUCATIV c ITACION
NIVEL osY REALIZADA ES
MEDIA SOCIALES s ADECUA
SUPERIOR DOS
Y
SUPERIOR
C2A1 PORCE [ MEDIANTE || (TOTAL VARIABLE | PORC 0% | 10| GESTION | EFICACIA | BASEDE | GARANT
FORTALEC | NTAJE | LOS DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DATOS DE | 1ZAR EL
ERLOS DE EVENTOS | EVENTOS | DE E DIAGNOST | BUEN
VALORES | FORTAL | Civicos | civicos | EVENTOS ICOS DESARR
civicos ECIMIE | SE PROGRA | clvicos OLLO
CON LA NTO DE | FORTALEC | MADAS/ | PROGRAM ESCOLA
PARTICIPA | VALORE | ERA LA TOTAL DE | Al R CON
CIONDE |8 PARTICIPA | EVENTOS [aRIABLE MANTEN
LAS civicos | CION DE civicos |2 ToTaL IMIENTO
AUTORIDA LOS REALIZAD | pg SY
DES DE ALUMNOS | AS)*100 EVENTOS REHABIL
LOS Y DE LA civicos ITACION
HOMENAJ CIUDADAN REALIZADA ES
ES 1A ) ADECUA
IMPLEMEN DOS
TADOS
POR LAS
ESCUELAS
C2A2 PORCE [ SE (TOTAL VARIABLE 0% | 10 | GESTION [|EFICACIA | BASEDE | GARANT
FESTEJAR | NTAJE | GENERAR | DE 1:_TOTAL 0% DATOS DE | IZAR EL
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3 DE A EVENTOS | DE PORC DIAGNOST | BUEN
EVENTOS | ORGANI | PARTICIPA | DE NINO | EVENTOS | ENTAJ 1c0S DESARR
DENINO | ZACION | CION POR | PRESIDE | DE NINO E OLLO
PRESIDEN | DE PARTE DE | NTE PRESIDENT ESCOLA
TE NINO LOS PROGRA | E R CON
PRESID | ALUMNOS | MADAS/ | PROGRAM MANTEN
ENTE DE NIVEL | TOTAL DE | ADAS IMIENTO
REALIZ | BASICO EVENTO [VARIABLE 8Y
ADAS PARALA | DENINO |2 TOTAL REHABIL
REALIZACI | PRESIDE | pg ITACION
ON DE NTE EVENTO ES
EVENTO | REALIZAD | pE NIfiO ADECUA
DE NIRO A)*100 PRESIDENT DoSs
PRESIDEN E
TE POR REALIZADA
—JUNDIA == - IS I R
C3aAl PORCE | GARANTIZ | (TOTAL | VARIABLE [ PORC 0% | 10| GESTION | EFICACIA | BASEDE | GARANT
REALIZACI | NTAJE | AREMOS | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DATOS DE | IZAR EL
ON DE DE INFORMAC | CENSOS | DE E DIAGNOST | BUEN
CENSO DE | CENTR | ION DE CENSOS Icos DESARR
CENTROS | 0S PERTINEN | CENTROS | DE OLLO
EDUCATIV | EDUCAT | TE EDUCATI | CENTROS ESCOLA
0S DEL VoS GRACIAS | VOS EDUCATIV R CON
MUNICIPIO | CENSA | AL CENSO | PROGRA | 0OS MANTEN
DE DOS DE LOS MADOS/ | PROGRAM IMIENTO
TANCANH CENTROS | TOTAL ADOS SY
uITZ. EDUCATIV | CENTROS [VARIABLE REHABIL
0s EDUCAT! | 2: TOTAL ITACION
vOs CENTROS ES
CENSAD | EDUCATIV ADECUA
08)"100 0s DOs
CENSADOS
C3A2 PORCE | DE (TOTAL | VARIABLE | PORC 0% | 10 | GESTION [ EFICACIA | BASEDE [ GARANT
REALIZACI | NTAJE | MANERA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DATOS DE | IZAR EL
ON DE DE EFECTIVA | DIAGNOS | DE E DIAGNOST | BUEN
DIAGNOST | DIAGNO | SE TICOS DE | DIAGNOSTI ICos DESARR
ICO DE STICO | CONTARA | CENTROS | COS DE oLLO
NECESIDA | DE CON LA EDUCATI | CENTROS ESCOLA
DES DE NECESI | INFORMAC | VOS EDUCATIV R CON
LOS DADES | ION DE PROGRA | 0S MANTEN
DIFERENT | REALIZ | LAS MADOS! | PROGRAM IMIENTO
ES ADOS PRINCIPAL | TOTAL DE | ADOS sY
PLANTELE ES DIAGNOS [VARIABLE | REHABIL
SY NECESIDA | TICOS DE | 2. TOTAL ITACION
NIVELES DES DE CENTROS | pg ES
EDUCATIV LOS EDUCAT! | pIAGNOST! ADECUA
08 DEL CENTROS | VOS COS DE DOS
MUNICIPIO EDUCATIV | REALIZAD | CENTROS
DE 0s A)*100 EDUCATIV
TANCANH 0s
UITZ REALIZADA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE BF1001- $1,784,800.00
PRESUPUE 551001
STARIA:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: APOYOQ A GRUPOS VULNERABLES CONTRIBUYE EL PROGRAMA: APOYO A
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ. GRUPOS VULNERABLES
RESUMEN = INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E 16N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
FIN CONTRIBU | PORCE | ELSMDIF | (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | CENSOS, | LAS
IRA NTAJE | Y UBR DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO BITACORA | PERSON
GENERAR | DE CONTRIBU | ACTIVIDA E SDE AS
BIENESTA | ACTIVID | YEN A DES ACTIVIDAD TRABAJO. | ASISTEN
RENLAS | ADES MANTENE | PROGRA | ES AL
FAMILIAS R MADAS/T | REALIZADA SMDIF A
DEL INTEGRAS | OTALDE | s SoLiCIT
MUNICIPIO ALAS ACTIVIDA ["VARIABLE AR
DE FAMILIAS, | DES 2 TOTAL AYUDA,
TANCANH MEDIANTE | REALIZAD | pg
uITz ATENCION | AS)*100 | ACTIVIDAD
MEDIANTE A ES
ATENCION PERSONA REALIZADA
BRINDADA S QUE s
ALA NECESITA
POBLACIO N
N MAS ATENCION
VULNERA :
BLE. -
PROP [ LA PORCE [ LA (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | BUZON DE | LAS
OSITO | POBLACIO | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GICO QUEJAS, | FINANZA
N DE DE NRECIBE | ACTIVIDA | DE E BITACORA | S SE
TANCANH | ACTIVID | ATENCION | DES ACTIVIDAD DE MANTIE
uITz ADES DE PROGRA | ES TRABAJO | NEN
RECIBE CALIDAD | MADASIT | PROGRAM DE CADA | ESTABL
ATENCION OTALDE | ADAS AREA. ES.
MEDICA Y ACTIVIDA [VARIABLE |
FAMILIAR DES 2. TOTAL
DE REALIZAD | pe
CALIDAD AS)*100 | ACTIVIDAD
REALIZADA
COMP | CT: PORGE | SE (VIN2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | CALIDAD | BITAGORA | LAS
ONEN | ATENCION | NTAJE | BRINDA 0 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON
TES |EN DE ATENCION DE v TRABAJO, | AS
MATERIA | ACTIVID | MEDICA A ACTIVIDAD FOTOGRA | ASISTEN
DE SALUD | ADES LA ES Flas. A
ALA REALIZ | POBLACIO PROGRAM CONSUL
POBLACIO | ADAS N DEL ADAS TAS Y
N DEL MUNICIPIO v, CAMPARN
MUNICIPIO DE 2?“?&?\‘;_5 AS DE
DE TANCANH DE SALUD,
TANCANH Uitz ACTIVIDAD LA
Uiz ES CONDICI
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OTORGAD REALIZADA
A s
c2: PORCE | SE (vinv2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | CALIDAD [ BITACORA | LAS
TRASLAD |NTAJE |REALIZA O 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON
0S DE DE TRASLAD DE E TRABAJO, | AS
EMERGEN | TRASLA | OS DE SOLICITUD FOTOGRA | SOLICIT
CIAA DOSs EMERGEN ES Flas AN
PERSONA CIAA VARIABLE TRASLA
s PACIENTE 2: TOTAL DOSY
ENFERMA S DEL DE REALIZA
SENEL MUNICIPIO TRASLADO iy
MUNICIPIO A s LLAMAD
DE DIFERENT REALIZADO AS DE
TANCANH ES s EMERG
unz CLINICAS ENCIA,
OTORGAD MEDICAS LAS
; FINANZA
SSE
MANTIE
NEN
ESTABL
_ ES.
Cc3; PORCE | SE (VIAV2)*10 | VARIABLE PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACCRA | LAS
TRABAJO | NTAJE | BRINDA 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
SOCIALEN | DE ATENCION DE E TRABAJO, | ONES
COMUNID | ACTIVID | DE ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
ADES Y ADES TRABAJO ES FiAS DE CAS
CABECER SOCIAL A PROGRAM EVIDENCI | SON
A LA ADAS AS. FAVORA
MUNICIPA POBLACIO VARIABLE BLES,
L DE N DEL 2: TOTAL LAS
TANCANH MUNICIPIO DE PERSON
urrz ACTIVIDAD AS
REALIZAD ES ACUDEN
0. REALIZADA A
s soLicIT
AR
c4: PORCE | SE (VIV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
ASESORIA | NTAJE | REALIZA |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
JURIDICA | DE ASESORIA DE E TRABAJO, | ONES
PARALA | ASESO | JURIDICA SOLICITUD FOTOGRA | CLIMATI
POBLACIO | RIAS ALA FIAS DE CAS
N DEL POBLACIO VARIABLE EVIDENCI | SON
MUNICIPIO N DEL 2: TOTAL AS. FAVORA
DE MUNICIPIO DE BLES,
TANCANH ASESORIA LAS
Uiz s PERSON
IMPLEMEN REALIZADA AS
TADA s ACUDEN
A
SoLiCIT
AR
_ | APQYO.
C5: PORCE | SE (VIV2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
PROGRAM | NTAJE | IMPLEMEN | 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
AS DE TAUN DE E TRABAJO, | ONES
ALIMENTA | ENTRE | PROGRAM ENTREGAS FOTOGRA | CLIMATI
RIOS Y GAS ADE PROGRAM FIAS DE CAS
CAPACITA DESAYUN ADAS EVIDENC! | SON
CIONES osy VARIABLE AS. FAVORA
SOBRE CAPACITA 2: TOTAL BLES,
ALIMENTA CIONES DE LAS
CION A LA SOBRE ENTREGAS FINANZA
POBLACIO ALIMENTA REALIZADA § SE
N DEL CION A LA ) MANTIE
MUNICIPIO POBLACIO NEN
DE N DEL ESTABL
TANCANH MUNICIPIO ES.
uz DE
OTORGAD TANCANH
; UITZ — N
Cé: PORCE | SE (VIV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
CAPACITA | NTAJE | REALIZAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
CIONESY | DE CAPACITA E TRABAJO, | ONES
ACTIVIDAD | ACTIVID | CIONES A ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
ESPARA | ADES LA ES FiAS DE CAS
LA POBLACIO PROGRAM EVIDENCI | SON
POBLACIO N DEL ADAS AS, FAVORA
N DEL MUNICIPIO VARIABLE BLES.
MUNICIPIO EN TEMAS 2: TOTAL
DE DE DE
TANCANH BIENESTA ACTIVIDAD
UITZEN R ES
TEMAS DE FAMILIAR REALIZADA
BIENESTA s
R
FAMILIAR
IMPLEMEN
TADAS. = -
C7. FORCE (VIN2)10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | NIVEL
ATENCION | NTAJE IMPLEMEN | O 1: TOTAL ENTAJ 08, A DE ALTO EN
A DE TA DE E TRABAJO, | LA
CONTINGE | CONTIN | ESTRATE CONTINGE FOTOGRA | OCURR
NCIAS GENCIA | GIAS NCIAS EN Flas DE ENCIA
QuE s PARA 2026 EVIDENC! | DE
AFECTAN | ATENDI | ATENDER VARIABLE | AS. DESAST
ALA DAS CONTINGE 2: TOTAL RES
POBLACIO NCIAS DE NATURA
N Que CONTINGE LES O
\;E{I_:_NERA facmu NCIAS GONTIN
GENCIA
OTORGAD PERSONA ATEHDINS s
A s SANITA
VULNERA RIAS.
BLES
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C1A1: PORCE | SE (VIN2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% [ 10 | GESTION | CALIDAD [ BITACORA | LAS
ACTIV | IMPLEMEN | NTAJE | IMPLEMEN | O 1: TOTAL ENTAJ 0 DE PERSON
IDADE | TACION DE TAN DE E TRABAJO, | AS
S DE CONSU | CONSULT PACIENTES FOTOGRA | ASISTEN

CONSULT | LTAS AS VARIABLE FlAS DE A

AS MEDICAS 2: TOTAL EVIDENCI | CONSUL

MEDICAS A DE AS. TAS Y

ALA PACIENTE CONSULTA CAMPARN

POBLACIO S DEL P AS DE

N DEL MUNICIPIO SALUD,

MUNICIPIO DE LAS

DE TANCANH CONDICI

TANCANH uImz ONES

UITZ. CLIMATI

CAS

SON

FAVORA
- BLES.

C1AZ: PORCE | SE (V1V2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% [ 10 | GESTION [ CALIDAD [ BITACORA | LAS

IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON

TACION DE LIMPIEZA DE E TRABAJO, | AS

DE PACIEN |Y SOLICITUD FOTOGRA | ASISTEN

CURACION | TES CURACION ES FlAS DE A

ESA ATENDI | ESA VARIABLE EVIDENCI | CONSUL

PERSONA | DOS PERSONA 2: TOTAL AS. TAS Y

S CON S CON DE CAMPARN

ENFERME ENFERME PACIENTES AS DE

DADES EN DADES EN ATENDIDO SALUD,

LA PIEL. LA PIEL. g LAS

CONDICI
ONES
CLIMAT]
CAS
SON
FAVORA

C1A3: PORCE | SE (VIN2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 ] GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS

IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON

TACION DE VISITAS DE E TRABAJO, | AS

DE VISITAS | MEDICAS SOLICITUD FOTOGRA | ASISTEN

VISITAS MEDICA | EN ES FIAS DE A

MEDICAS | S COMUNID VARIABLE EVIDENC!| | CONSUL

EN ADES 2 AS. TAS Y

COMUNID PARA PORCENTA CAMPAN

ADES DEL ATENDER JE TOTAL AS DE

MUNICIPIO PACIENTE DE VISITAS SALUD,

DE S CON REALIZADA LAS

TANCANH DIFICULTA 5 CONDICI

UITZ. DDE ONES

MOVILIDA CLIMATI
D. CAS
SON
FAVORA
[BLES |

C1A4; PORCE | SE (ViN2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [ CALIDAD [ BITACORA | LAS

IMPLEMEN | NTAJE | ENTREGA |0 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON

TACION DE N APOYOS DE E TRABAJO, | AS

DE PERSO | DE SOLICITUD FOTOGRA | ASISTEN

ENTREGA | NAS MEDICAM ES DE FIAS DE A

DE ATENDI | ENTOS A MEDICAME EVIDENCI | CONSUL

MEDICAM | DAS PACIENTE NTO AS. TAS Y

ENTO A S DEL VARIABLE CAMPAN

PERSONA MUNICIPIO 2: TOTAL AS DE

S DEL DE DE SALUD,

MUNICIPIO TANCANH MEDICAME LAS

DE uIrz NTO CONDICI

TANCANH ENTREGAD ONES

uITz. o CLIMATI

CAS

SON

FAVORA
I, BLES.

C1AS: PORCE | SE (VIV2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS

IMPLEMEN | NTAJE | REALIZA O 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON

TACION DE LA DE E TRABAJO, | AS

DE APOYO | ESTUDI | GESTION SOLICITUD FOTOGRA | ASISTEN

EN 0SA PARA ES PARA FIAS DE A

ANALISIS | PACIEN | ANALISIS ESTUDIOS EVIDENCI | CONSUL

¥ TES Y CLINICOS. AS. TAS Y

ESTUDIOS ESTUDIOS "VARIABLE | CAMPAR

CLINiCOS CLINICOS 2: TOTAL AS DE

A A DE SALUD,

PACIENTE PACIENTE APOYOS LAS

S DEL S DEL OTORGAD CONDICI

MUNICIPIO MUNICIPICO os ONES

DE CLIMATI

TANCANH CAS

urz. SON

FAVORA
_ - BLES.

C1AB: PORCE | SE (ViNV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS

IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON

TACION DE CAMPARA DE E TRABAJO, | AS

DE CAMPA | SDE CAMPARNAS FOTOGRA | ASISTEN

CAMPARNA | NAS DE | SALUD A PROGRAM Flas DE A

DE SALUD COMUNID ADAS EVIDENCI CONSUL

SALUD EN ADES DEL VARIABLE AS. TAS Y

COMUNID MUNICIPIO 2: TOTAL CAMPAN

ADES DEL CON DE AS DE

MUNICIPIO DIFlCIL CAMPARAS SALUD,

DE ACCESO A REALIZADA LAS

TANCANH UNA s CONDICI

uITz. CLINICA. ONES

CLIMATI
CAS
SON
FAVORA
C1AT PORCE | SE (VIV2)*10 | VARIABLE 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | REALIZA |0 1: TOTAL 0% A DE FINANZA
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ON DE DE EL DE PORC TRABAJO, [ S SE
EVENTO | EVENTO | EVENTO EVENTOS | ENTAJ FOTOGRA | MANTIE
DE LA s DE LA PROGRAM E FlAS DE NEN
LUCHA LUCHA ADOS EVIDENCI | ESTABL
CONTRA CONTRA VARIABLE AS. gg Lc}:\n?:
EL EL 2: TOTAL NDIC!
CANCER CANCER DE ONES
DE MAMA. DE MAMA EVENTOS CLIMATI
LLEVANDO REALIZADO CAS
UNA ) SON
CONCIENT FAVORA
IZACION A BLES.
LAS
MUJERES
DEL
MUNICIPIO .
C1A8 PORCE | SE (VIN2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE FINANZA
TACION DE CAMPARNA DE E TRABAJO, | S SE
DE CAMPA | S CAMPANAS FOTOGRA | MANTIE
CAMPARA | RAS VISUALES PROGRAM FlAS DE NEN
VISUAL EN PARA LA ADAS EVIDENC! | ESTABL
EL POBLACIO VARIABLE AS. ES, LAS
MUNICIPIO N DEL 2: TOTAL CONDICI
DE MUNICIPIO DE ONES
TANCANH CAMPARNAS CLIMATI
uITz. REALIZADA CAS
s SON
FAVORA
C1A9 PORCE | SE (ViNV2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICIENCI | BITACORA
IMPLEMEN | NTAJE | BRINDA 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE PERSON
TACION DE ATENCION DE E TRABAJO, | AS
DE TERAPI | PSICOLOG TERAPIAS FOTOGRA | ACUDEN
TERAPIAS | AS ICA A SOLICITAD FlAS DE A
PSICOLOG | PSICOL | PERSONA AS EVIDENCI | SOLICIT
ICASALA | OGICAS | S DEL VARIABLE | AS.
POBLACIO MUNICIPIO 2: TOTAL CONSUL
N DEL DE TAS.
MUNICIPIO TERAPIAS
DE REALIZADA
TANCANH s
UITZ. !
C1A10 PORCE | SE (VIN2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA
IMPLEMEN | NTAJE | BRINDA 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE PERSON
TACION DE VALORAC! DE E TRABAJO, | AS
DE VALORA | ON VALORACI FOTOGRA | ACUDEN
VALORACI | CIONES | PSICOLOG ONES FIAS DE A
ONES REALIZ |ICAA PROGRAM EVIDENCI | SOLICIT
PSICOLOG | ADAS PACIENTE ADAS AS. AR
ICAS A S DEL [VARIABLE | CONSUL
PACIENTE MUNICIPIO 2 TOTAL TAS.
S DEL DE
MUNICIPIO VALORACI
DE ONES
TANCANH REALIZADA
UITZ. )
C1A11 PORCE [ SE (Vinv2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
TACION DE TALLERES DE E TRABAJO, | ONES
DE TALLER | EN TALLERES FOTOGRA | CLIMATI
TALLERES | ES INSTITUCI PROGRAM FiAS DE CAS
EN REALIZ | ONES ADOS EVIDENCI { SON
INSTITUCI | ADOS | PARA VARIABLE AS. FAVORA
ONES FORTALEC 2: TOTAL BLES.
PARA EREL DE
FORTALEC CONOCIMI TALLERES
ER LOS ENTO Y LA REALIZADO
CONOCIMI IMPORTAN s
ENTOS CIA DE
SOBRE CUIDAR
ENFERME SU
DADES MENTE.
MENTALE
S' e e LT VA — e ——— — e
C2A1: PORCE [ SE (VIVZ)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | BRINDAEL | O 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON
ON DE DE TRASLAD DE E TRABAJO, | AS
TRASLAD | TRASLA | ODE SOLICITUD FIOTOGRA SOLICIT
0DE DOSA | PACIENTE ES FIAS DE AN
PACIENTE | PACIEN |SA VARIABLE | EVIDENCI | TRASLA
S PARA TES DIFERENT 2 TOTAL AS, DOSY
RECIBIR ES DE REALIZA
CONSULT CLINICAS TRASLADO N
A MEDICA. Y s LLAMAD
HOSPITAL REALIZADO AS DE
ES ASI s EMERG
COMO EL ENCIA
RETORNO LAS
ASUS FINANZA
DOMICILIO S SE
S MANTIE
NEN
ESTABL
N __1Es
<2A1, FYRCE SE (Y1v2)"19 | YARINBLE PORG 100" 10 | GEGTION GALIDAD BITAGORA | LAG
ATENCION | NTAJE | IMPLEMEN | O 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON
A DE TA DE E TRABAJO, |AS
LLAMADAS | TRASLA | ACCIONES LLAMADAS FOTOGRA | soLiCIT
DE DOS PARA LA RECIBIDAS FlAS DE AN
EMERGEN | ATENDI | ATENCION VARIABLE EVIDENCI | TRASLA
CIA. DOS DE 2: TOTAL AS. DOS Y
ldr;:_AMADAS DE REALIZA
TRAS N
EMERGEN 5 MADS LLAMAD
CIA DE LA ATENDIDO A8 DE
POBLACIO s EMERG
N DEL ENCIA,
MUNICIPIO LAS
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C2A3: PORCE | SE (ViV2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZAC| | NTAJE | GESTIONA | O 1: TOTAL ENTAJ 0% DE PERSON
ON DE DE TRASLAD DE E TRABAJO, | AS
TRASLAD | TRASLA | O DE SOLICITUD FOTOGRA | SOLICIT
OA DOS DE | PACIENTE ES FiAS DE AN
PACIENTE | PACIEN | SA RECIBIDAS EVIDENC! | TRASLA
S QUE TES HOSPITAL VARIABLE AS. DOSY
REQUIERE ES FUERA 2 TOTAL REALIZA
N DEL DE N
ATENCION ESTADO TRASLADO LLAMAD
FUERA DE SAN s AS DE
DEL LUIS REALIZADO EMERG
ESTADO. POTOSI s ENCIA,
FINANZA
SSE
MANTIE
NEN
ESTABL
= == ET——
C3A1; PORCE | SE (VINV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | PROGRAM | 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
ON DE DE AN DE VISITAS E TRABAJO, | ONES
VISITAS VISITAS | VISITAS PROGRAM FOTOGRA | CLIMATI
DOMICILIA | DOMICI | DOMICILIA ADAS FIAS DE CAS
RIAS A LIARIAS | RIAS PARA VARIABLE | EVIDENC!I | SON
LOCALIDA LA 2: TOTAL AS. FAVORA
DES DEL VALORACI DE VISITAS BLES,
MUNICIPIO ON DE REALIZADA LAS
DE PERSONA s PERSON
TANCANH S CON AS
urrz. PROBLEM ACUDEN
AS DE A
SALUD SOLICIT
AR
S u APQYO.
C3A2 PORCE [ SE (VIV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% [ 10 | GESTION | EFICIENC! | BITACORA | LAS
GESTION | NTAJE | REALIZAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
DE DE GESTION DE E TRABAJO, | ONES
APOYOS | ESTUDI |DE SOLICITUD FOTOGRA | CLIMATI
DE OSDE | APOYOS ES FIAS DE CAS
ULTRASO | ULTRAS | DE RECIBIDAS EVIDENC! | SON
NIDOSA | ONIDOS | ULTRASO VARIABLE AS. FAVORA
PACIENTE NIDOS A 2: TOTAL BLES,
S DEL PACIENTE DE LAS
MUNICIPIO S DEL APOYOS PERSON
DE MUNICIPIO OTORGAD AS
TANCANH DE 08 ACUDEN
uITz ESCASOS A
RECURSO SOLICIT
8 AR
ECONOMI APOYO.
<z cos' —
C3A3 PORCE [ SE (VIN2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% [ 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
ACOMPARN | NTAJE | BRINDAEL | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
AMIENTO | DE ACOMPAN DE E TRABAJO, | ONES
A USUARI | AMIENTO SOLICITUD FOTOGRA | CLIMATI
USUARIOS | 0S b 4 ES FIAS DE CAS
ALA ATENDI | ASESORIA RECIBIDAS EVIDENCI | SON
FISCALIA | DOS A VARIABLE AS. FAVORA
DEL PERSONA 2: TOTAL BLES,
MUNICIPIO S QUE DE LAS
DE ACUDEN A USUARIOS PERSON
TANCANH LA ATENDIDO AS
UITZ. FISCALIA s ACUDEN
A A
REALIZAR SOLICIT
DENUNCIA AR
. APOYO.
C3and PORCE | SE (VIN2)*10 | VARIABLE PORC [ 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | APLICAN | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
ON DE DE ESTUDIOS DE E TRABAJO, | ONES
ESTUDIOS | ENCUE | SOCIOEC ENCUESTA FOTOGRA | CLIMATI
SOCIOEC | STAS ONOMICO s FiAS DE CAS
ONOMICO | REALIZ |SA PROGRAM EVIDENCI | SON
8. ADAS PERSONA ADAS AS. FAVORA
S DEL VARIABLE BLES,
MUNICIPIO 2: TOTAL LAS
QUE SE DE PERSON
ENCUENT ENCUESTA AS
RAN EN s ACUDEN
ALGUN REALIZADA A
TIPO DE s SOLICIT
PROGRAM AR
ADE APOYO.
PROTECCI
¢N o e
C3A5 PORCE | SE (VIV2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
CANALIZA | NTAJE | GESTIONA | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
CION DE DE ATENCION DE E TRABAJO, [ ONES
PACIENTE | PACIEN | Y PACIENTES FOTOGRA | CLIMATI
s TES TRASLAD VARIABLE FIAS DE CAS
PSIQUIAT | ATENDI | O DE 2: TOTAL EVIDENC!I | SON
RICOS DOS PACIENTE DE AS. FAVORA
REFERIDO S CON CONSULTA BLES,
SA ALGUN s LAS
HOSPITAL PROBLEM REALIZADA PERSON
ES ADE ) AS
CLINICOS. SALUD ACUDEN
MENTAL A A
CLINICAS SOLICIT
APTAS AR
PARA EL APOYO.
TRATAMIE
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NTO
PSIQUIAT
RICOS. e - e
C3A8 PORCE | SE (VIVZ2)'10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
GESTION | NTAJE | REALIZA |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
DE DE LA DE E TRABAJO, | ONES
ESTUDIOS | SOLICIT | GESTION SOLICITUD FOTOGRA | CLIMATI
DE UDES DE ES FiAS DE CAS
ELECTRO | ATENDI | ESTUDIOS VARIABLE EVIDENCI | SON
CARDIOG | DAS DE 2: TOTAL AS. FAVORA
RAMA Y ELECTRO DE BLES,
ELECTRO CARDIOG SOLICITUD LAS
ENCEFAL RAMA, Y ES PERSON
OGRAMA ELECTRO ATENDIDAS AS
A ENCEFAL ACUDEN
PACIENTE OGRAMA A
S DEL A soLicIT
MUNICIPIO PACIENTE AR
DE S DEL APOYO.
TANCANH MUNICIPIO
C3A7 PORCE | SE (VIV2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
GESTION | NTAJE |REALIZA |O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
PARA DE LA DE E TRABAJO, | ONES
APOYO DE | MEDICA | GESTION SOLICITUD FOTOGRA | CLIMATI
MEDICAM | MENTO | DE FIAS DE CAS
ENTOS L MEDICAM VARIABLE EVIDENCI | SON
CONTROL | OTORG | ENTOS 2 TOTAL AS. FAVORA
ADOS Y ADOS CONTROL BLES,
NO ADOS Y SOLICITUD LAS
CONTROL NO ES PERSON
ADOS A CONTROL ATENDIDAS AS
PACIENTE ADOS ACUDEN
S DEL PARA A
MUNICIPIO BRINDAR soLiciT
DE EL APOYO AR
TANCANH ALA APOYO,
uITzZ. POBLACIO
N DEL
MUNICIPIO L=
C3AB PORCE | SE (V1I/V2)*10 | VARIABLEY: | PORC | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENC! | BITACORA | LAS
GESTION | NTAJE | GESTIONA |0 TOTALDE | ENTAJ 0% A DE CONDICI
DE CITAS | DE EL APOYO SOLICITUD E TRABAJO, | ONES
A PACIEN | DE CITAS ES FOTOGRA | CLIMATI
DIFERENT | TES A VARIABLE FIAS DE CAS
ES ATENDI | DIFERENT 2: TOTAL EVIDENCI | SON
HOSPITAL | DOS ES DE AS. FAVORA
ES PARA HOSPITAL PACIENTES BLES,
PACIENTE ES PARA ATENDIDO
S DEL LA s PERSON
MUNICIPIO POBLACIO AS
: N DEL ACUDEN
MUNICIPIO A
SoLiCIT
AR
- APOYO.
C3A9 PORCE | SE (VIN2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
TACION DE VISITAS A DE VISITAS E TRABAJO, | ONES
DE VISITAS | DIFERENT PROGRAM FOTOGRA | CLIMATI
VISITASA | REALIZ | ES ADAS FlAS DE CAS
DIFERENT | ADAS ESCUELAS VARIABLE EVIDENC! | SON
ES DEL 2: TOTAL AS. FAVORA
ESCUELAS MUNICIPIO DE VISITAS BLES,
DEL PARA REALIZADA LAS
MUNICIPIO ATENCION ) PERSON
DE FAMILIAR. AS
TANCANH ACUDEN
UITZ PARA A
ATENCION SOLICIT
FAMILIAR, AR
C3A10 PORCE [ SE (VIN2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
GESTION | NTAJE | BRINDAEL |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
DE DE APOYO A DE E TRABAJO, | ONES
TRANSPO | PACIEN | PACIENTE SOLICITUD FOTOGRA | CLIMATI
RTE A TES SQUE ES FlAS DE CAS
CITAS REFERI | REQUIERE VARIABLE EVIDENCI | SON
NACIONAL | DOS N 1 TOTAL AS. FAVORA
ESE TRANSPO DE BLES,
INTERNAC RTEY SOLICITUD LAS
IONALES A ATENCION ES PERSON
PACIENTE MEDICA ATENDIDAS AS
S DEL EN ACUDEN
MUNICIPIO HOSPITAL A
DE ES FUERA SOLICIT
TANCANH DEL AR
Uz ESTADO, APOYO.
Asi como
ENEL
EXTRANJE
RO _
C3A11 | PORCE | SE (ViV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% [ 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
ACOMPAN | NTAJE | BRINDAEL |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
AMIENTO | PACIEN | APOYO A DE E TRABAJO, | ONES
Y TRAMITE | TES PACIENTE sSoLIcITUD FOTOGRA CLIMATT
A ATENDI | S QUE ES Flas DE CAS
PACIENTE | DOS SUFREN' VARIABLE EVIDENCI SON
S CON DE ALGUN 2: TOTAL AS. FAVORA
PROBLEM TIPO DE DE BLES,
AS DE ADICION SOLIGITUD LAS
ADICCION ES PERSON
ES DEL ATENDIDAS A8
MUNICIPIO ACUDEN
DE A
TANCANH souicIT
Uiz, AR
APOYO.
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C4A1 PORCE | SE (VINV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI
IMPLEMEN | NTAJE | BRINDA 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
TACION DE ASESORIA DE E TRABAJO, | ONES
DE ASESO | S ASESORIA FOTOGRA | CLIMATI
ASESORIA | RIAS LEGALES s FiAS DE CAS
5 A SOLICITAD EVIDENC! | SON
LEGALES PERSONA AS AS. FAVORA
ALA 8§ DEL VARIABLE BLES,
POBLACIO MUNICIPIO 2: TOTAL LAS
N DEL DE PERSON
MUNICIPIO ASESORIA AS
) s ACUDEN

REALIZADA A

s SoLICIT

AR
= APOYO.
C4A2 PORCE | SE (VIV2)"10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
TACION DE VISITAS DE VISITAS E TRABAJO, | ONES
DE VISITAS | DOMICILIA PROGRAM FOTOGRA | CLIMATI
VISITAS DOMICI | RIAS A ADAS FiASDE | cas
DOMICILIA | LIARIAS | PERSONA VARIABLE EVIDENCI | SON
RIAS A ] 2 TOTAL AS. FAVORA
PERSONA IDENTIFIC DE VISITAS BLES,
SEN ADAS EN REALIZADA LAS
ESTADO SITUACIO A PERSON
VULNERA NES AS
BLE DEL VULNERA ACUDEN
MUNICIPIO BLES A
DE PARA SU SOLICIT
TANCANH ATENCION AR
uITz. B APOYO.
C4A3 PORCE | SE APOYA | (V1/V2)"10 | VARIABLE | PORG | 100% | 10| GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
ACOMPAR | NTAJE |EN 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
AMIENTO | DE ASESORIA DE E TRABAJO, | ONES
Y ASESO [sA SOLICITUD FOTOGRA | CLIMATI
COADYUV |RIASA | VICTIMAS ES FlAS DE CAS
ANCIA DE | VICTIMA | DEL VARIABLE | EVIDENCI | SON
USUARIOS | § DELITO 2 TOTAL AS. FAVORA
(NNA, DEL DE BLES,
ADULTOS MUNICIPIO SOLICITUD LAS
MAYORES, DE ES PERSON
PERSONA TANCANH ATENDIDAS AS
SCON urz ACUDEN
DISCAPAC A
IDAD) A LA SOLICIT
AGENCIA AR
DEL APOYO.
MINISTERI
0
PUBLICO
DE
TANCANH
Mirds
ASISTENCI
A COMO
TUTORAS
ENLOS
DIVERSOS
rs’Roceso
JUDICIALE
S QUE
INVOLUCR
EN NNA,
ENEL
JUZGADO
MIXTO
DEL
SEPTIMO
DISTRITO
JUDICIAL
DE
TANCANH
uITzZ,
S.LP.
CaAd PORCE | SE {(ViV2)*10 [ VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICIENGI | BITACORA | LAS
CANALIZA | NTAJE | IMPLEMEN | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
CION A DE TAUN DE E TRABAJO, | ONES
USUARIOS | PERSO | ALBERGU SOLICITUD FOTOGRA | CLIMATI
A NAS E PARA EL ES FIAS DE CAS
DIVERSAS | ATENDI | RESGUAR VARIABLE EVIDENCI | SON
DEPENDE [ DAS DO DE 2: TOTAL AS, FAVORA
:&Ag PERSONA BLES,
P s o
JUZGADO VULNERA 22”‘:'“‘ b@%so”
S, BLES ATENDIDAS AS
COMISION ACUDEN
DE
DERECHO soucir
S AR
HUMANOS APOYO
¥
COLABOR
ACIONES
INSTITUCI
ONALES
CON
OTROS
MUNICIPIO
S YO
ESTADOS,
RELACION
ADO A
NNA,
ADULTOS
MAYORES
Y
PERSONA
S CON
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DISCAPAC
IDAD. e
C4A5 PORCE | SE (VI/V2)*10 | VARIABLE PORC | 100% 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | BRINDALA | 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
TACION DE ATENCION DE E TRABAJO, | ONES
DE ASESO | A soLicITup FOTOGRA | CLIMATI
RESGUAR | RIAS PERSONA ES FlAS DE CAS
DO A S QUE VARIABLE EVIDENC! | SON
PERSONA REALIZAN 2: TOTAL AS. FAVORA
s QUEJAS DE BLES,
VULNERA AL SUFRIR SOLICITUD LAS
BLES, ALGUN ES PERSON
NNA, TIPO DE ATENDIDAS AS
ADULTOS DISCRIMIN ACUDEN
MAYORES, ACION A
PERSONA SOLICIT
S CON AR
DISCAPAC APOYO.
IDAD O
PERSONA
s
VICTIMAS
DE
DELITOS A
ALBERGU
ES DEL
ESTADO O
CON
FAMILIARE
]
EXTENSO
S, e
C4A6 PORCE | SE (Vi/V2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
TACION DE PLATICAS DE E TRABAJO, | ONES
DE PLATIC | EN PLATICAS FOTOGRA | CLIMATI
PLATICAS | AS INSTITUCI PROGRAM FlAS DE CAS
EN ONES ADAS EVIDENCI | SON
INSTITUCH EDUCATIV VARIABLE | AS. FAVORA
ONES AS A 2: TOTAL BLES,
EDUCATIV JOVENES DE LAS
AS DEL DEL PLATICAS PERSON
MUNICIPIO MUNICIPIO REALIZADA AS
DE s. ACUDEN
TANCANH A
UITZ. SOLICIT
AR
— APQYO.
C5A1 PORCE | SE (VIN2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% [ 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
PROGRAM | NTAJE | REALIZAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
ACION DE | DE LA DE E TRABAJO, | ONES
TRASLAD | ACTIVID | GESTION ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
oY ADES ¥ ES FlAs DE CAS
DESCARG TRASLAD PROGRAM EVIDENCI | SON
ADE O DE ADAS AS. FAVORA
DESAYUN DESAYUN VARIABLE BLES,
0s 2: TOTAL LAS
ESCOLAR ESCOLAR DE FINANZA
ES DEL ESA ACTIVIDAD S SE
MUNICIPIO Ccomo ES MANTIE
DE APOYO A REALIZADA NEN
TANCANH ESCUELAS s ESTABL
Utz DEL ES.
MUNICIPIO [
C5A2 PORCE | SE (VIV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICIENGI | BITACORA | LAS
DISTRIBU | NTAJE |REALIZA |O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
CIONDE | DE ENTREGA DE E TRABAJO, | ONES
DESAYUN |ENTRE |DE ENTREGAS FOTOGRA | CLIMATI
OSA GAS DESAYUN PROGRAM FIAS DE CAS
LOCALIDA 0s ADAS EVIDENCI | SON
DESE ESCOLAR VARIABLE AS. FAVORA
INSTITUCI ESA 2: TOTAL BLES,
ONES DIFERENT DE LAS
EDUCATIV ES ENTREGAS FINANZA
AS DEL INSTITUCI PROGRAM 8 SE
MUNICIPIO ONES ADAS MANTIE
DE EDUCATIV NEN
TANCANH AS DEL ESTABL
UITZ. | MUNICIPIO — ES.
C5A3 PORCE | SE (ViV2)*10 | VARIABLE PORC | 100% 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | LAS
PROGRAM | NTAJE | FORMAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
ACIONDE | DE COMITES DE E TRABAJO, | ONES
REUNIONE | COMITE | EN LAS REUNIONE FOTOGRA | CLIMATI
SPARALA | 8 LOCALIDA S FlAS DE CAS
CONFORM DES PARA PROGRAM EVIDENCI | SON
ACION DE SUPERVIS ADAS AS. FAVORA
COMITES AR LA VARIABLE BLES,
DE ENTREGA 2: TOTAL LAS
DESAYUN DE DE FINANZA
0s DESAYUN REUNIONE S SE
ESCOLAR 0s 5 MANTIE
ESENEL ESCOLAR REALIZADA NEN
MUNICIPIO ES s ESTABL
DE ES.
TANCANH
Mird
C5A4 PORCE | SE (Vin2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
SUPERVISI [ NTAJE | REALIZA |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
ONY DE SUPERVISI DE E TRABAJO, | ONES
MONITOR | SUPERV | ON Y SUPERVISI FOTOGRA | CLIMATI
EQA ISIONES | MONITOR ONES FIAS DE CAS
NINOS REALIZ |EOA PROGRAM EVIDENC! | SON
gieonsegé:m ADAS BENEEIECIA ADAS AS. FAVORA
RIOS Y7 BLES,
DESAYUN LOS gf\?ﬁE LAS
0s DESAYUN DE FINANZA
ESCOLAR o8 SUPERVISI S SE
ES DEL ESCOLAR ONES MANTIE
gélNICIPIO ES NEN
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TANCANH REALIZADA
UITZ. S
C5A5 PORCE | SE (vivz2)*10 | vARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI
APLICACIO | NTAJE | REALIZAN | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A
N DE DE CUESTION DE E
CUESTION | CUESTI | ARIOS DE CUESTION
ARIOS A | ONARIO | SALUD A ARIOS
NINOS, S NINAS, PROGRAM EVIDENCI | SON
NINASY | APLICA | NINOS ADOS AS. FAVORA
CEDULAS | DOS BENEFICIA VARIABLE BLES,
DE RIOS DEL 2: TOTAL LAS
SUPERVISI PROGRAM DE FINANZA
ONA ADE CUESTION SSE
LOCALIDA DESAYUN ARIOS MANTIE
DES DEL 08 APLICADOS NEN
MUNICIPIO ESCOLAR ESTABL
ES ES.
C5A6 PORCE | SE (Vinv2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
APLICACIO | NTAJE | REALIZAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
N DE DE TALLERES DE E TRABAJO, | ONES
TALLERES | TALLER | DE TALLERES FOTOGRA | CLIMATI
DE ES ORIENTAC PROGRAM Flas DE CAS
ORIENTAC ION ADOS EVIDENCI | SON
ION ALIMENTIC VARIABLE AS. FAVORA
ALIMENTIC IAA 2: TOTAL BLES,
IAALA BENEFICIA DE LAS
POBLACIO RIOS DEL TALLERES FINANZA
N DEL PROGRAM REALIZADO S SE
MUNICIPIO ADE s MANTIE
DE DESAYUN NEN
TANCANH 0s ESTABL
UITZ. ES.
C5A7 PORCE [ SE (VIV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI [ BITACORA | LAS
APLICACIO | NTAJE | APLICAN O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
N DE DE CEDULAS DE E TRABAJO, | ONES
CEDULAS | ACTIVID | DE ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
DE ADES SUPERVISI ES FIAS DE CAS
SUPERVISI ONA PROGRAM EVIDENCI | SON
ONA INSTITUCI ADAS AS. FAVORA
ESCUELAS ONES VARIABLE BLES,
Y EDUCATIV 2: TOTAL LAS
LOCALICE ASY DE FINANZA
S DEL LOCALIDA ACTIVIDAD S SE
MUNICIPIO DES DEL ES MANTIE
DE MUNICIPIO REALIZADA NEN
TANCANH QUE s ESTABL
uITZ. CUENTAN ES.
CON EL
PROGRAM
ADE
DESAYUN
0S
C5A8 PORCE | SE (VIN2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI [ BITACORA [ LAS
REALIZACI | NTAJE | GESTIONA | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDIC]
ON DE DE LA DE E TRABAJO, | ONES
MONITOR | GESTIO | LIMPIEZA LIMPIEZA FOTOGRA | CLIMATI
EOY NES DE LOS PROGRAM FIAS DE CAS
LIMPIEZA ALMACEN ADA EVIDENCI | SON
DEL ES DEL VARIABLE AS, FAVORA
ALMACEN MUNICIPIO 2 TOTAL BLES,
MUNICIPA DE LAS
L LIMPIEZA FINANZA
REALIZADA S SE
MANTIE
NEN
ESTABL
- - I— LS
C5A9 PORCE | SE (VIN2)10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
CAPACITA | NTAJE | OTORGAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
CION DE CAPACITA DE E TRABAJO, | ONES
BRINDADA | CAPACI | CIONES CAPACITAC FOTOGRA | CLIMATI
AL TACION | DE IONES FlAS DE CAS
PERSONA | ES MEJORA PROGRAM EVIDENCI | SON
L QUE AL AREA ADAS AS. FAVORA
INTEGRAN DE "VARIABLE | BLES,
EL AREA DESAYUN 2: TOTAL LAS
DE 0s. DE FINANZA
DESAYUN CAPACITAC S SE
08. IONES MANTIE
REALIZADA NEN
s ESTABL
. ES.
CBA1 PORCE | EL (Vi/V2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
CAPACITA | NTAJE | MUNICIPIO | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
CIONES DE ADQUIERE DE E TRABAJO, | ONES
OTORGAD | CAPACI | CAPACITA CAPACITAC FOTOGRA | CLIMATI
ASALA TACION | CIONES IONES FIAS DE CAS
POBLACIO EN TEMAS PROGRAM EVIDENCI | SON
N DEL DEL ADAS AS. FAVORA
MUNICIPIO BIENESTA " VARIABLE BLES,
DE R 2: TOTAL
TANCANH FAMILIAR. DE
unz CAPACITAC
TEMAS DE IONES
BIENESTA REALIZADA
n
FAMILIAR. s __ =
CBA2 PORCE [ LA (V1/V2)*10 | VARIABLE [ PORC | 100% [ 10 | GESTION [ EFICIENC! | BITACORA | LAS
ELABORA | NTAJE | POBLACIO |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
CION, DE N RECIBE DE E TRABAJO, | ONES
DISENO, TALLER | TALLERES TALLERES FOTOGRA | CLIMATI
CALENDA | ES DE PROGRAM FlAs DE CAS
RIZACION BIENESTA ADOS EVIDENCI | SON
Y R VARIABLE AS. FAVORA
EJECUCIO FAMILIAR, 2 TOTAL BLES.
N DE DE
TALLERES TALLERES
Y REALIZADO
EVENTOS s
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SOBRE
LOS
TEMAS
SUGERIDO
SPOR LA
COORDIN
ACION
DEL
BIENESTA
R
FAMILIAR, SN (NS S— |im—
C6A3 PORCE | EL TViNZ)"i0 | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICIENCI BITACORA S
PARTICIPA | NTAJE | PERSONA | O 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CONDICI
CIONEN | DE L ASISTE A DE E TRABAJO, | ONES
TALLERES | TALLER | EVENTOS EVENTOS FOTOGRA | CLIMATI
,FOROS Y |ES DE PROGRAM FlasDE | CAS
CAPACITA PARTICIPA ADOS EVIDENCI | SON
CIONES CION VARIABLE AS. FAVORA
EXTERNA PARA 2: TOTAL BLES.
S PARAEL REALIZAR DE
PERSONA UN MEJOR EVENTOS
L DE DESEMPE REALIZADO
BIENESTA NO EN SU S
RE AREA.
IMPULSOR
MUNICIPA
L' S o e fom 2
CTA1 PORCE | SE (VINZ)10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [EFICIENCI | BITACORA | NIVEL
ATENCION | NTAJE | BRINDA 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE ALTO EN
ALA DE ATENCION E TRABAJO, | LA
POBLACIO | SOLICIT | ESPECIAL SOLICITUD FOTOGRA | OCURR
NEN UDES |ALA ES Flas DE ENCIA
CONDICIO | ATENDI | POBLACIO [VARIABLE | EVIDENCI | DE
NES DAS NEN 2 TOTAL AS, DESAST
VULNERA SITUACIO DE RES
BLES DEL N SOLICITUD NATURA
MUNICIPIO VULNERA ES LES O
DE BLE DEL ATENDIDAS CONTIN
TANCANH MUNICIPIO GENCIA
Uiz, 5
SANITA
RIAS,
C7A2 PORCE | SE (VIN2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI BITACORA | NIVEL
IMPLEMEN | NTAJE | BRINDAN |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE ALTO EN
TACION DE TALLERES DE E TRABAJO, | LA
DE TALLER | DE TALLERES FOTOGRA | OCURR
TALLERES | ES PREVENCI PROGRAM FlAS DE ENCIA
DE ONA ADOS EVIDENCI | DE
PRECAUCI DESASTR "VARIABLE | AS. DESAST
ON ANTE ES 2: TOTAL RES
DESASTR NATURALE DE NATURA
ES SENEL TALLERES LES O
NATURALE MUNICIPIO REALIZADO CONTIN
SA DE s GENCIA
PERSONA TANCANH S
s urmz SANITA
VULNERA RIAS.
BLES.
C7A3 PORCE | SE (VIV2)*10 | VARIABLE | PORC | 100% [ 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA | NIVEL
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZA |0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE ALTO EN
TACION DE UNA DE E TRABAJO, | LA
DE SOLICIT | CAMPARA SOLICITUD FOTOGRA | OCURR
ENTREGA [ UDES DE ES Flas DE ENCIA
DE ATENDI | ENTREGA VARIABLE EVIDENCI | DE
APOYOS DAS DE 2: TOTAL AS. DESAST
DE COBIJAS DE RES
COBIJAS PARA SOLICITUD NATURA
EN PERSONA ES LES O
TEMPORA S QUE SE ATENDIDAS CONTIN
DAS DE ENCUENT GENCIA
FRIO. RAN EN s
SITUACIO SANITA
N RIAS.
VULNERA
_|8E L et ———
C7A4 PORCE | SE CREA | (VAN2)'10 | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION [EFICIENCI | BITACORA | NIVEL
CAMPANA | NTAJE | UNA 0 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE ALTO EN
DE DE CONCIENC DE E TRABAJO, | LA
DONACIO | CAMPA | IAALA CAMPANAS FOTOGRA | OCURR
N DE flAS POBLACIO PROGRAM Flas DE ENCIA
INSUMOS | REALIZ | N PARA ADAS EVIDENCI | DE
PARA ADAS DONACIO VARIABLE AS. DESAST
PERSONA N DE 2: TOTAL RES
s DIFERENT DE NATURA
VULNERA ES LES O
BLES DEL INSUMOS Eaggms CONTIN
MUNICIPIO EN APOYO ADAS GENCIA
DE A s
TANCANH PERSONA SANITA
Uiz, s RIAS.
VULNERA
BLES DEL
MUNICIPIO
e T T T T e Brices e $555,500.90
PRESUPUE OR
I———S—_—_—_—_—_—_— STARIA: JE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: SERVICIOS DE SALUD INCLUSIVOS Y ACCESIBLES CONTRIBUYE EL PROGRAMA: SERVICIOS
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ DE SALUD INCLUSIVOS Y ACCESIBLES
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE | DIMENSIO DE Tos
OBJETIVO E 16N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
COMP | C: PORCE | EL (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | GESTION | ECONOMI | INFORME | BUENA
ONEN | EVENTOS | NTAJE | MUNICIPIO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A DE ASISTEN
TE EN DE DE EVENTOS | DE E TRABAJO, | ClA DE
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BENEFICI | EVENTO | TANCANH | PROGRA | EVENTOS FOTOGRA | LA
ODELOS |8 uITz MADOS/T | PROGRAM Flas DE POBLAC
PACIENTE | REALIZ | REALIZA | OTALDE | ADOS EVIDENCI | IONA
S QUE ADOS EVENTOS | EVENTOS [VARIABLE AS. LOS
ACUDEN A A REALIZAD | 2. TOTAL EVENTO
LA UBR BENEFICI | 08)"100 |pE s.
REALIZAD ODELOS EVENTOS
08s. PACIENTE REALIZADO
SQUE S
ACUDEN A
LA UBR.
c2: PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD [LISTADE | BUENA
TERAPIA | NTAJE | PACIENTE | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GIco ASISTENCI | ASISTEN
EN DE S DEL TERAPIA | DE E AS, CIADE
BENEFICI | TERAPI | MUNICIPIO | § TERAPIAS INFORME | LA
ODELA ]AS DE PROGRA | PROGRAM DE POBLAC
POBLACIO | IMPLEM | TANCANH | MADOS/T | ADOS TRABAJO, |IONA
N DEL ENTAD | UITZ OTAL DE [VARIABLE FOTOGRA | LAS
MUNICIPIO | 08 RECIBEN | TERAPIA | 2- TOTAL Fias TERAPIA
DE ATENCION | 8 DE S.
TANCANH ADECUAD | REALIZAD | TERAPIAS
uimz AENSUS | 0S)100 REALIZADO
OTORGAD TRATAMIE s
A NTOS. s
C3: PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICAGIA | LISTADE | BUENA
ATENCION | NTAJE | PACIENTE | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GICO ASISTENCI | ATENCI
Y DE S CON ATENCIO | DE E A, ONA
TRASLAD | ATENCI | DISCAPAC | NES ATENCION FOTOGRA | LOS
O PARA ON IDADDEL | PROGRA | ES FIAS E PACIEN
PACIENTE | OTORG | MUNICIPIO | MADOSIT | PROGRAM INFORME | TES.
SCON ADAS DE OTALDE | ADOS DE
ALGUNA TANCANH | ATENCIO [VARIABLE TRABAJO,
DISCAPAC uiTz NES 2. TOTAL
IDAD RECIBEN | REALIZAD | pg
OTORGAD UNA 08)*100 ATENCION
A ATENCION ES
ADECUAD REALIZADO
A S.
ACTIV | C1A1 PORCE [ TALLERES | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENCI | BUENA
IDADE | CAPACITA | NTAJE | DE DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A A ASISTEN
s CIONAL | DE INFORMAC | CAPACIT | DE E FOTOGRA | CIA DEL
PERSONA | CAPACI | IONALOS | ACIONES | CAPACITAC FICA, PERSON
LY TACION | PACIENTE | PROGRA [ IONES LISTADE [ALA
FAMILIAS | ES SY MADOS/T | PROGRAM ASISTENCI | LAS
SOBRE EL POBLACIO | OTALDE | ADOS A, CAPACI
TEMA DE NEN CAPACIT [VARIABLE INFORME | TACION
ESTILOS GENERAL. | ACIONES | 2- TOTAL DE ES.
DE VIDA Y REALIZAD | pg TRABAJO.
CUIDADOS 0s)*"100 CAPACITAC
DE SALUD. IONES
REALIZADO
S.
C1A2 PORCE | PLATICAS |(TOTAL |[VARIABLE | FPORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | EVIDENCI | LOS
CAPACITA | NTAJE | EN DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GICO A AS SECTOR
CION EN DE ESCUELAS | CAPACIT | DE E FOTOGRA | ES
TEMAS DE | CAPACI ACIONES | CAPACITAC FICAS, EDUCAT
INCLUSIO | TACION PROGRA | IONES INFORME | IVOS
N SOCIAL | ES MADOS/T | PROGRAM DE soLicIT
ALA OTALDE | ADOS ACTIVIDA | AN
POBLACIO CAPACIT F'VARIABLE DES, CAPACI
N ACIONES | 2. TOTAL LISTADE | TACION
ESTUDIAN REALIZAD | pg ASISTENCI | EN
TIL. 08)*100 CAPACITAC A TEMAS
IONES DE
REALIZADO INCLUSI
s. ON
SAlle SOCIAL.
C1A3 PORCE | REALIZACI | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | ECONOMI | INFORME | BUENA
IMPLEMEN | NTAJE | ONDE DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% | Gico A DE PARTICI
TACION DE ACTIVIDAD | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | PACION
DE ACTIVID | ESPARA | DES ACTIVIDAD EVIDENC! | DE LA
ACTIVIDAD | ADES. | RECABAR | PROGRA | ES AS POBLAC
ES QUE FONDOS. | MADAS/T | PROGRAM FOTOGRA | ION EN
CONFORM OTALDE | ADAS FICAS. LOS
AN EL ACTIVIDA [VARIABLE | EVENTO
UBRTON DES 2 TOTAL 8.
PARA LOS REALIZAD | pg
PACIENTE AS)*100 ACTIVIDAD
S DEL ES
MUNICIPIO REALIZADA
DE S
TANCANH
UITZ.
C2A1: PORCE | CONTRAT | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICIENC! | LISTADE | BUENA
ATENCION | NTAJE | ACIONY | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A ASISTENCI | ASISTEN
OTORGAD | DE PROGRAM | ATENCIO | DE E A CIA DE
APOREL | ATENCI | ACION N ATENCION EVIDENCI | PACIEN
FISIATRA | ON DEL PROGRA | PROGRAM A TES.
ALA MEDICA | MEDICO MADOS/T | ADOS. FOTOGRA
POBLACIO | . FISIATRIA. | OTALDE [VARIABLE | FICA
N DEL ATENCIO | 2 ToTAL
MUNICIPIO N DE
DE REALIZAD | ATENCION
TANCANH 08)*100 REALIZADO
UITZ. s
C2A2 PORCE | CONTRAT | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | LISTADE | BUENA
IMPLEMEN | NTAJE | ACIONDE | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% ASISTENCI | PARTICI
TACION DE PSICOLOG | TERAPIA | DE E AS, PACION
DE TERAPI |OSPARA S TERAPIAS EVIDENCI | EN LAS
TERAPIAS | AS ATENCION | PROGRA | PROGRAM AS TERAPIA
PSICOLOG | IMPLEM | DE MADOS/T | ADOS. FOTOGRA | S
ICAS PARA | ENTADA | PACIENTE | OTALDE [VARIABIE FICAS '
PACIENTE |S. ] TERAPIA |2 TOTAL INFORME
€ OEL s DE DE
MUNICIRIO REALIZAD | TERAPIAS TRABAJO.
*100
TANCANH ! QE*‘“Z"D"
UITZ. d
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C2A3 PORCE [ CONTRAT | (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA |LISTADE [ BUENA
REALIZACI | NTAJE | ACIONDE | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% ASISTENCI | PARTICI
ON DE DE UN TERAPIA | DE E A, PACION
TERAPIAS | TERAPI | PSICOTER | 8 TERAPIAS EVIDENCI | EN LAS
FIsicAs AS APEUTA PROGRA | PROGRAM A TERAPIA
EN REALIZ MADOS/T | ADOS FOTOGRA | 8
PACIENTE | ADAS OTALDE [VARIABLE | FICA. FISICAS.
S DEL TERAPIA | 2: TOTAL
MUNICIPIO ] DE
DE REALIZAD | TERAPIAS
TANCANH 0s)*100 REALIZADO
uITz. 5.
C2A4 PORCE | FOCALIZA | (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE |EFICACIA | LISTADE | BUENA
APLICACIO | NTAJE | CION DE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GIcO ASISTENCI | DETECC
N DE DE PERSONA | TALLERE | DE E A, 10N DE
TALLERES | TALLER | SCON S TALLERES INFORME | PERSON
PARALA | ES ALGUNA | PROGRA | PROGRAM DE AS CON
ESTIMULA | APLICA | DISCAPAC | MADASIT | ADAS. TRABAJO, | DISCAP
CION DAS IDAD A OTALDE [VARIABLE EVIDENCI| | ACIDAD
TEMPRAN TEMPRAN | TALLERE | 2. TOTAL A EN EL
A AEDAD 8 DE FOTOGRA | MUNICIP
REALIZAD | TALLERES FICA. 10.
0S)*00 | REALIZADO
S.
C2A5 PORCE | IMPLEMEN | (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | LISTADE [ BUENA
IMPLEMEN | NTAJE | TACION DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | Gico A ASISTENCI | ASISTEN
TACION DE DE TERAPIA | DE E A CIAA
DE TERAP! | ACTIVIDAD | S TERAPIAS INFORME | LAS
TERAPIA | AS ES DE PROGRA ] PROGRAM DE TERAPIA
DE IMPLEM | LENGUAJE | MADOS/T | ADOS. TRABAJO, | SDE
LENGUAJE | ENTADA | EN NINAS, | OTALDE [VARIABLE EVIDENCI | LENGUA
. 8 NINOSY | TALLERE |2 TOTAL A JE.
ADOLESC | S DE FOTOGRA
ENTES. REALIZAD | TALLERES FICA.
08)"00 | REALIZADO
S.
C3A1 PORCE [ ADQUISICI | (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | BUENA
REALIZACI | NTAJE | ONY DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% DE UTILIZA
ON DE DE EQUIPAMI | PORCENT | DE E TRASLAD | CION
TRASLAD | TRASLA | ENTODE | AJES PORCENTA 08, DEL
OSA DOS UN PROGRA | JES EVIDENC| | VEHiCU
PACIENTE ] IMPLEM | VEHICULO | MADOSIT | PROGRAM A LO
S QUE ENTADA | ESPECIALI | OTALDE | ADOS. FOTOGRA | ESPECI
REQUIERA | S ZADO TRASLAD |VARIABLE FICA. AL PARA
N TERAPIA PARAEL | OS 2. TOTAL PACIEN
Y NO TRASLAD | REALIZAD | pg TES.
PUEDAN ODE 08)"100 | TRASLADO
ASISTIR A PACIENTE s
LA UBR. s REALIZADO
S.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE PS1001- [ IMP $88,564,684.00
PRESUPUE OA5000 | OR
STARIA: TE:

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL

AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ-POLITICA INFRAESTRUCTURA Y ESPACIOS
SOCIAL Y DESARROLLO HUMANO COMUNITARIOS
INTEGRAL
RESUMEN INDICADORES L MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE Tos
OBJETIVO E ION DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
FIN CONTRIBU | PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 0% | 10| ESTRATE | EFICIENCI | CENSO DE | QUE
IRALA NTAJE | INDICES DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% | GIcO A POBLACIO | LAS
DISMINUC! | DE DE APOYOS | DE E NY FINANZA
ONEL APOYO | MARGINA | Y OBRAS | APOYOSY VIVIENDA | S DEL
ALTO SY D PROGRA | OBRAS DE INEGI. | PAIS SE
INDICE DE | OBRAS | DISMINUY | MADAS/T | PROGRAM MANTEN
MARGINA | REALIZ | ENENLA | OTALDE |ADAS. GAN
CION Y ADAS POBLACIO | APOYOS [VARIABLE ESTABL
VULNERA N DEL Y OBRAS | 2. TOTAL ES.
BILIDAD MUNICIPIO | ENTREGA | pg
EN LA DE DAS) *100 | APOYOS Y
POBLACIO TANCANH OBRAS
N DEL uITzZ. ENTREGAD
MUNICIPIO AS
DE
TANCANH
uITz
MEDIANTE
LA
ENTREGA
DE
APOYOS
SOCIALES,
OBRAS DE
INFRAEST
RUCTURA
Y
PROYECT
0S DE
IMPACTO.
PROP |LA PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 0% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | CENSO DE | QUE
OSITO | POBLACIO | NTAJE | INDICES DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO POBLACIO | LAS
N DEL DE DE OBRAS DEOBRAS |E NY FINANZA
MUNICIPIO | OBRAS | MARGINA | PROGRA | PROGRAM VIVIENDA | S DEL
DE REALIZ | D MADAS/T | ADAS. DE INEGI. | PAIS SE
TANCANH | ADAS DISMINUY | OTALDE [VARIABLE | MANTEN
Uz ENENLA | OBRAS 2: TOTAL GAN
DISMINUY POBLACIO | REALIZAD | DE OBRAS ESTABL
E LA N DEL AS)*100 | REALIZADA ES.
CARENCIA MUNICIPIO s
DE DE
NECESIDA TANCANH
DES uITz.
BASICAS
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CON
RESPECT
OAL
CENSO
ANTERIOR
com |ct: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTAS DE | QUE
PONE | REUNION |NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GIco ASISTENCI | LAS
NTES | DE DE REUNIONE | REUNICN | DE E A, CONDICI
CONSEJO | REUNIO | S DE ES REUNIONE FOTOGRA | ONES
PARALA | NES CONSEJO | PROGRA |S Flas DE CLIMATI
PRIORIZA | REALIZ | PARALA | MADAS/T | PROGRAM EVIDENC! | CAS
CION Y ADAS PRIORIZA | OTAL DE | ADAS. A SEAN
SUPERVISI CIONDE | REUNION [VARIABLE FAVORA
ON DE PROYECT | ES 2: TOTAL BLES,
APOYOS 0S QUE REALIZAD | pg ATENDE
SOCIALES SERAN AS)*100 | REUNIONE R LA
Y OBRAS OTORGAD s CONTIN
DE OSALA REALIZADA GENCIA
INFRAEST POBLACIO ) SANITA
RUCTURA N. RIA.
REALIZAD
A
c2: PORCE | SE CREAN | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | PROYECT | QUE
PROYECT |NTAJE |PROYECT |DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GIcO o0s LAS
ODE DE OSEN PROYECT | DE E CREADOS. | FINANZA
APOYO PROYE | BENEFICI | OS PROYECTO SSE
SOCIAL CTOS 0 DE LA PROGRA |8 MANTEN
PARAEL | REALIZ | POBLACIO | MADOSIT | PROGRAM GAN
BENEFICI | ADOS N DE OTALDE | ADOS. ESTABL
0 DE LA TANCANH | PROYECT [VARIABLE | ES.
POBLACIO UITZ. 0s 2. TOTAL
N DEL REALIZAD | pg
MUNICIPIO 08) "100 | PROYECTO
DE
TANCANH gmmo
uITz s
REALIZAD
0. - - — o]
C3: PORCE | PROYECT |(TOTAL |[VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICAGIA | CALENDA | QUE
APOYO NTAJE | OSDE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% RIO DE LAS
SOCIALY |DE INFRAEST | PROYECT | DE E ENTREGA | FINANZA
OBRAS DE | PROYE | RUCTURA | 0§ PROYECTO Y S SE
INFRAEST | CTOS Y APOYOS | PROGRA || S FOTOGRA | MANTEN
RUCTURA | EJECUT | EN MADOS/T | PROGRAM Flas DE GAN
ALA ADOS BENEFICI | OTALDE | ADOS EVIDENCI | ESTABL
POBLACIO ODELA PROYECT [ VARIABLE A ES.
N DEL POBLACIO | 0S 2 TOTAL
MUNICIPIO N DE REALIZAD | pe
DE TANCANH | 08)*100 | pROYECTO
TANCANH uImz. s
uIrz REALIZADO
EJECUTAD S
A
C4: PORCE | SUPERVISI | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | CALENDA | QUE
SUPERVISI | NTAJE | ONENEL | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% RIODEY |LAS
ON DE DE PROCESO | SUPERVI | DE E FOTOGRA | CONDICI
OBRAEN | SUPERV | DE SIONES | SUPERVISI FIAS DE ONES
LAS ISIONES | ELABORA | PROGRA | ONES EVIDENCI | CLIMATI
COMUNID CION Y MADASIT | PROGRAM A CAS
ADES Y FINALIZAC | OTAL DE | ADAS SEAN
CABECER 10N DE SUPERV! [VARIABLE | FAVORA
A DEL OBRADE | SIONES 2: TOTAL BLES.
MUNICIPIO INFRAEST | REALIZAD | pg
DE RUCTURA | AS)*100 | SUPERVISI
TANCANH REALIZAD ONES
UITZ AENEL REALIZADA
EJECUTAD MUNICIPIO s
A DE
TANCANH
UITZ.
— EAra — r———
ACTIV | C1AT: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTAS DE | QUE
IDADE | REALIZACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico ASISTENCI | LAS
s ON DE DE REUNIONE | REUNION £ A, CONDICI
REUNIONE | REUNIO | S DE ES REUNIONE FOTOGRA | ONES
S DE NES CONSEJO | PROGRA | S FiAS DE CLIMATI
CONSEJO | REALIZ | PARALA | MADASIT | PROGRAM EVIDENCI | CaS
PARALA | ADAS PRIORIZA | OTALDE | ADAS A SEAN
PRIORIZA CIONDE | REUNION [VARIABLE FAVORA
CION Y PROYECT | ES 2. TOTAL BLES,
SUPERVISI 08 QUE REALIZAD | pE ATENDE
ON DE SERAN AS)*100 | REUNIONE RLA
APOYOS OTORGAD s CONTIN
SOCIALES OSALA REALIZADA GENCIA
Y OBRAS POBLACIO s SANITA
DE N. RIA.
INFRAEST
RUCTURA.
C2A1: PORCE | SE CREAN | (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10| ESTRATE | EFICACIA | PROYECT | QUE
REALIZAC| | NTAJE | PROYECT | DE 1; TOTAL ENTAJ 0% | GIco 0s LAS
ON DE DE OS EN PROYECT | DE E CREADOS. | FINANZA
PROYECT | PROYE | BENEFICI |OS PROYECTO S SE
0S8 DE CTOS 0 DE LA PROGRA |8 MANTEN
INFRAEST | REALIZ | POBLACIO | MADOSIT | PROGRAM GAN
RUCTURA | ADOS NDE OTALDE | ADOS ESTABL
EN TANCANH PROYECT VARIABLE ES
BENEFICI umz 08 2. TOTAL
O DE LAS REALIZAD | pg
LOCALIDA 08) 100 | PROYECTO
DES DEL s
MUNICIPIO REALIZADO
DE s
TANCANH
Uitz
C2AZ: PORCE | SE CREAN | (TOTAL [ VARIABLE | PORC 100% [ 10 | ESTRA EFICACIA | EVIDENCI | QUE
LEVANTA | NTAJE | PROYECT |DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico A LAS
MIENTO DE OSEN LEVANTA | DE E FOTOGRA | CONDICI
TOPOGRA | LEVANT | BENEFICI | MIENTO | LEVANTAMI FICA. ONES
FICO AMIENT | O DE LA TOPOGR_| ENTO CLIMATI

88

%@WW%@%Q@’®



Presidencia Municipal

2024-2027
Tancanhuitz, S.L.P.
PARA LA | 05 POBLACIO | AFICO | TOPOGRAF CAS
CREACION | REALIZ | NDE PROGRA | ICO SEAN
DE ADOS | TANCANH | MADO/TO | PROGRAM FAVORA
PROYECT uITz. TALDE | ADO BLES,
0DE LEVANTA [VARIABLE | ATENDE
OBRA DE MIENTO |2 TOTAL RLA
INFRAEST TOPOGR | pg CONTIN
RUCTURA. AFICO | [EvanTamI GENCIA
REALIZAD | eNTO SANITA
0)*100 TOPOGRAF RIA.
1ICO
REALIZADO
C2A3; PORCE | SECREAN | (TOTAL [ VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | PROYECT | GUE
REALIZAC| | NTAJE | PROYECT | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | Gico 08§ LAS
OGN DE DE OS EN PROYECT | DE E CREADOS. | FINANZA
PROYECT | PROYE | BENEFICI [0S PROYECTO S SE
0§ DE CT0s |ODELA |PROGRA |sS MANTEN
APOYO REALIZ | POBLACIO | MADOS/T | PROGRAM GAN
SOCIALEN | ADOS | NDE OTALDE | ADOS ESTABL
BENEFICI TANCANH | PROYECT [VARIABLE | ES.
O DE LAS urrz 0s 2: TOTAL
PERSONA REALIZAD | pg
SEN 08) "100 | PROYECTO
SITUACIO 3
N DE REALIZADO
VULNERA s
BILIDAD
DEL
MUNICIPIO
DE
TANCANH
i T
C3A1: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENGI | GUE
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A LAS
TACION DE LA OBRASY | DEOBRAS |E FOTOGRA | FINANZA
DE ENTRE | ENTREGA | APOYOS | Y APOYOS FICA. S SE
ENTREGA |GADE |DE PROGRA | PROGRAM MANTEN
DE PROYE | APOYOS | MADOS/T | ADOS GAN
APOYOS | CTOSY | SOCIALES | OTALDE [VARIABLE ESTABL
SOCIALES | APOYO | Y OBRA OBRASY |2 ToTAL ES.
Y OBRA S DE APOYOS | DE OBRAS
DE SOCIAL | INFRAEST | REALIZAD | y apoyOS
INFRAEST | ES RUCTURA | 0S)*100 | ReALIZADO
RUCTURA FINALIZAD s
ALA AENEL
POBLACIO MUNICIPIO
N DEL DE
MUNICIPIO TANCANH \
DE urTz,
TANCANH
UITZ,
C4AT: PORCE | SUPERVISI | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [EFICACIA | EVIDENCI | QUE
SUPERVIS| | NTAJE | ONENEL |DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% A LAS
ONALAS | DE PROCESO | SUPERVI | DE E FOTOGRA | CONDICI
OBRAS DE | SUPERV | DE SIONES | SUPERVISI FICA. ONES
INFRAEST | ISIONES | ELABORA | PROGRA | ONES CLIMATI
RUCTURA | REALIZ | CIONY MADASIT | PROGRAM CAS
REALIZAD | ADAS FINALIZAC | OTAL DE | ADAS SEAN
AS EN 10N DE SUPERVI [VARIABLE | FAVORA
COMUNID OBRADE | SIONES | 2. ToTAL BLES,
ADES Y INFRAEST | REALIZAD | pg ATENDE
CABECER RUCTURA | AS)*100 | supPERVISI RLA
A REALIZAD ONES CONTIN
MUNICIPA AENEL REALIZADA GENCIA
L DE MUNICIPIO 5 SANITA
TANCANH DE RIA. i
UITZS.LP. TANCANH
uiTz.
C4n2: PORCE | REPARACI | (TOTAL [ VARIABLE | PORC 100% | 10 [ GESTION | EFICACIA | BITACORA | QUE
REPARACI | NTAJE JONY DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% DE LAS
ONY DE MANTENIM | VEHICUL | DE E SERVICIO/ | FINANZA
MANTENIM | REPARA | IENTODE | OSEN VEHICULO MANTENI | S SE
IENTO DE | CIONES | PREVENCI | COMODA | SEN MIENTO, | MANTEN
VEHICULO ON A TO/TOTAL | COMODAT FACTURA | GAN
S DE VEHICULO | DE Q DE ESTABL
CODESOL. S DE LA MANTENI [VARIABLE | REFACCIO | ES.
COORDIN | MIENTOS | 2. TOTAL NES, 0(\
ACIONDE | Y DE
DESARRO | REPARAC | MANTENIMI
LLO IONES ENTOS Y
SOCIAL REALIZAD | REPARACI
DEL AS)*100 | oNES
MUNICIPIO REALIZADA
DE s
TANCANH
uITZ.
C4A3; PORCE | SECREAN | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | PORTADA | QUE
REALIZACI | NTAJE | EXPEDIEN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% DE LAS <
ON DE DE TES DE APOYOS | DE E EXPEDIEN | FINANZA
EXPEDIEN | EXPEDI | OBRA YOBRA | APOYOS Y TE, S SE
TES DE ENTES | PARAUN | FINALIZA | OBRA EVIDENC| | MANTEN
APOYOS | CON BUEN DOS/TOT | FINALIZAD A GAN
SOCIALES | RELACI | CONTROL | AL DE 0s FOTOGRA | ESTABL
Y OBRA ON A DE CADA | EXPEDIE [VARIABLE FICA DE ES.
DE OBRAS | PROYECT | NTES 2 TOTAL LOS
INFRAEST | DE o] ELABORA | pe MISMOS.
RUCTURA. | INFRAE DOS) *100 | EXPEDIENT
STRUCT ES
URA Y ELABORAD
APOYO 0s
8 /
SOCIAL
ES
ENTRE \
GADOS
ENTREGA | EXPEDI | EXPEDIEN | NTES EXPEDIENT ASE S SE

8

C4A4: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | OFICIO DE | QUE Q N
REALIZACI | NTAJE | ENTREGA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SOLICITU | LAS
ON DE DE N EXPEDIE | DE E DDE LA FINANZA
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DE ENTES | TES SOLICITA | ES OFICIO DE | MANTEN
EXPEDIEN | ENTRE | SOLICITAD | DOS/TOT | SOLICITAD COMISION | GAN
TES DE GADOS. | OSEN AL DE 08 . ESTABL
OBRA EN AUDITORI | EXPEDIE [ VARIABLE ES, LAS
INSTALACI A NTES 2 TOTAL CONDICI
ONES DEL ENTREGA | pg ONES
IFSE POR DOS) *100 | EXPEDIENT DEL
MOTIVOS ES CLIMA
DE ENTREGAD SON
AUDITORI 0s FAVORA
A BLES,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: BIENESTAR PARA TANCANHUITZ CLAVE OP1001 IMP $4,861,400.00
PRESUPUE OR
— STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y ESPACIOS COMUNITARIOS CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
BIENESTAR PARA TANCANHUITZ-OBRAS INFRAESTRUCTURA Y ESPACIOS
PUBLICAS Y URBANIZACION _ COMUNITARIOS
RESUMEN INDICADORES = MEDICS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ION DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
FIN CONTRIBU | PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE IDAD | BITACORA | LAS
IR A NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO S DE CONDICI
MANTENE | DE ACTIVIDAD | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
R LAS ACTIVID | ES DE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
AREAS ADES LIMPIEZA | PROGRA | ES FIASE CAS
DEL Y MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
MUNICIPIO MANTENIM | OTAL DE | ADAS FAVORA
LIMPIAS Y IENTOA | ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
SEGURAS ESPACIOS | DES 2: TOTAL LOS
MEDIANTE PUBLICOS | REALIZAD | pg CIUDAD
UN BUENA YALAVIA | AS)*100 | acTiVIDAD ANOS
ATENCION PUBLICA. ES RESPET
AENLOS REALIZADA AN LOS
SERVICIO s REGLAM
s ENTOS.
BRINDADO
SEN
OBRAS
PUBLICAS.
PROP | LA PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | BITACORA | LAS
0SITO | POBLACIO | NTAJE | POBLACIO | DE 1:TOTAL DE | ENTAJ 0% | GIico S DE CONDICI
N DEL DE N ACTIVIDA | ACTIVIDAD [E TRABAJO, | ONES
MUNICIPIO | ACTIVID | OBTIENE | DES ES FOTOGRA | CLIMATI
DE ADES UN PROGRA | PROGRAM FIAS E CAS
TANCANH SERVICIO | MADASIT | ADAS INFORME. | SON
uITz DE OTAL DE  I'VARIABLE FAVORA
OBTIENE CALIDAD | ACTIVIDA | 2-TOTAL DE BLES,
N MEDIANTE | DES ACTIVIDAD LOS
SERVICIO ACTIVIDAD | REALIZAD | gs CIUDAD
DE ES DE AS)"00 | REALIZADA ANOS
CALIDAD MANTENIM ) RESPET
POR IENTO. AN LOS
PARTE REGLAM
DEL ENTOS,
DEPARTA
MENTO DE
OBRAS
PUBLICAS
Y SUS
AREAS, - - -
com [ct: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
PONE | MANTENIM | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE CONDICI
NTES | IENTOA |DE MANTENIM | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
CARRETE |MANTE |IENTOSA |DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
RAS, NIMIENT | ESPACIOS | PROGRA | ES FIASE CAS
CAMINOS, | O PUBLICOS | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
CALLES Y DEL OTALDE | ADAS FAVORA
AREAS DE MUNICIPIO | ACTIVIDA [/ARIABLE BLES,
ESPARCIM DE DES 2: TOTAL LOS
IENTO TANCANH | REALIZAD | pg CIUDAD
SOCIAL urmz AS)*100 | AcTIVIDAD ANOS
REALIZAD ES RESPET
0. REALIZADA AN LOS
s REGLAM
Fll - ENTOS.
c2: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
SERVICIO | NTAJE |OTORGA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE CONDICI
DE DE SERVICIO | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
ALUMBRA | ACTIVID | DE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
DO ADES ALUMBRA | PROGRA | ES FIASE CAS
PUBLICO Do MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
ENEL PUBLICOA | OTALDE | ADAS FAVORA
MUNICIPIO LA ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
DE POBLACIO | DES 2 TOTAL LOS
TANCANH N REALIZAD | pe CIUDAD
Uitz AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
IMPLEMEN ES RESPET
TADO. REALIZADA AN LOS
s REGLAM
ENTOS.
C3: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD BITACORA | LAS
SERVIGIO | NTAJE OTORGA DE 1. TOTAL ENTAJ 0% SDE CONDICI
DE DE SERVICIO | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
RECOLEC | ACTIVID | DE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
CION DE ADES RECOLEC | PROGRA |ES FlAS E CAS
BASURA CIONDE | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
ENEL BASURAA | OTALDE | ADAS FAVORA
MUNICIPIO LA ACTIVIDA FVARIABLE BLES,
DE POBLACIO | DES 2: TOTAL LOS
TANCANH N REALIZAD | pg CIUDAD
Uitz AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
REALIZAD ES RESPET
o. REALIZADA AN LOS
s REGLAM
ENTOS.

T g g e



Presidencia Municipal
2024-2027
Tancanhuitz, S.L.P.

ca: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD
SERVICIO | NTAJE | OTORGA |DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% SDE CONDICI
DEAGUA | DE SERVICIO | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
POTABLE | ACTIVID | DE AGUA | DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
EN EL ADES POTABLE | PROGRA | ES FIAS E CAS
MUNICIPIO ALA MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
DE POBLACIO | OTALDE | ADAS FAVORA
TANCANH N ACTIVIDA ["VARIABLE BLES,
Uitz DES 2: TOTAL LOS
IMPLEMEN REALIZAD | pg CIUDAD
TADO. AB)*100 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
5 REGLAM
. . _ ENTOS.
C5: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% [ 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
SERVICIO | NTAJE | OTORGA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE CONDICI
DE DE SERVICIO | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
PANTEON | ACTIVID | DE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
ES ADES PANTEON | PROGRA | ES FlAS E CAS
OTORGAD ESALA MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
0. POBLACIO | OTALDE | ADAS FAVORA
N ACTIVIDA ['VARIABLE BLES,
DES 2 TOTAL Los
REALIZAD | pg CIUDAD
AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
S REGLAM
== . — e [ENTOS. |
ACTIV | C1A1: PORCE |[ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
IDADE | REALIZACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE CONDICI
s ON DE DE MANTENIM | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
LIMPIEZA | MANTE | IENTOSA | DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
Y NIMIENT | ESPACIOS | PROGRA | ES FIAS E CAS
MANTENIM | O PUBLICOS | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
IENTO A DEL OTALDE | ADAS FAVORA
CALLES Y MUNICIPIO | ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
BANQUET DE DES 2. TOTAL LOS
AS DEL TANCANH | REALIZAD | pg CIUDAD
MUNICIPIO uIrz AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
DE ES RESPET
TANCANH REALIZADA AN LOS
umz s REGLAM
s ENTOS.
C1A2: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE CONDICI
ON DE DE MANTENIM | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
LIMPIEZA | MANTE | IENTOSA | DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
Y NIMIENT | ESPACIOS | PROGRA | ES FIAS E CAS
MANTENIM | O PUBLICOS | MADASIT | PROGRAM INFORME. | SON
IENTO EN DEL OTALDE | ADAS FAVORA
PARQUES MUNICIPIO | ACTIVIDA ["/ARIABLE BLES,
Y AREAS DE DES 2: TOTAL LOS
DE TANCANH | REALIZAD | pE CIUDAD
ESPARCIM uIrz AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
IENTO ES RESPET
SOCIAL. REALIZADA AN LOS
s REGLAM
. e ENTOS.
C1A3: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE CONDICI
ON DE DE MANTENIM | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
LIMPIEZA | MANTE | IENTOSA | DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
¥: NIMIENT | ESPACIOS | PROGRA | ES FIAS E CAS
MANTENIM | O PUBLICOS | MADAST | PROGRAM INFORME. | SON
IENTO A DEL OTALDE | ADAS FAVORA
CAMINOS MUNICIPIO | ACTIVIDA ["VARIABLE BLES,
¥ DE DES 2. TOTAL LOS
CARRETE TANCANH | REALIZAD | pg CIUDAD
RAS DEL uirz AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
MUNICIPIO ES RESPET
DE REALIZADA AN LOS
TANCANH REGLAM
UITZ. - —— = ENTOS.
C1A4, PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE CONDICI
ON DE DE LIMPIEZAS | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
LIMPIEZA | LIMPIEZ | A DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
EN EL AS ESPACIOS | PROGRA | ES FIAS E CAS
ARROYO PUBLICOS | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
DE DEL OTALDE | ADAS FAVORA
TANCANH MUNICIPIO | ACTIVIDA [VARIABLE | BLES,
uitz. DE DES 2: TOTAL LOS
TANCANH | REALIZAD | pg CIUDAD
uIrz AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
E REGLAM
— — ENTOS.
C1A5; PORCE | INSTALACI | (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION [ CALIDAD | BITACORA | LAS
COLOCACI | NTAJE | ON DE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE CONDICI
ON DE DE SENALETI | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
SENALETI | SENALE | CAEN DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
CAEN TICA ESPACIOS | PROGRA | ES FlAs E
EAS DE | INSTAL | PUBLICOS | MADAS/T | PROGRAM INFORME
ESPARCIM | ADA OTALDE | ADAS
IENTO ACTIVIDA ['VARIABLE
SOCIAL, DES 2: TOTAL
REALIZAD | pg
AS) ™00 | ACTIVIDAD
ES
REALIZADA
5
C1A8: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD [ BITACORA
MANTENIM | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE
IENTO Y DE MANTENIM | ACTIVIDA | DE E TRABAJO,
REPARACI | MANTE | IENTOSA | DES ACTIVIDAD FOTOGRA
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ONA NIMIENT | ESPACIOS | PROGRA | ES FIAS E CAS
BARANDA | O PUBLICOS | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
LES DE LA DEL OTALDE | ADAS FAVORA
CABECER MUNICIPIO | ACTIVIDA BLES,
A DE DES LOS
MUNICIPA TANCANH | REALIZAD CIUDAD
L. UITZ AS) *100 ANOS
VARIABLE RESPET
2 TOTAL AN LOS
DE REGLAM
ACTIVIDAD ENTOS.
ES
REALIZADA
S
C2A1: PORCE | REVISION [ (TOTAL | VARIABLE | PORG 100% | 10 | GESTION [ CALIDAD [ BITACORA | LAS
REVISION [ NTAJE [ PARA DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% SDE CONDICI
Y DE DETECTA | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
MONITOR | REVISIO | R DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
EO DE NES LUMINARI | PROGRA | ES FiAS E CAS
ALUMBRA AS QUE MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
Do NOESTAN | OTALDE | ADAS FAVORA
PUBLICO EN ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
EN BUENAS DES 2 TOTAL LOS
COMUNID CONDICIO | REALIZAD | pg CIUDAD
ADES DE NES AS)™00 | ACTIVIDAD ANOS
TANCANH ES RESPET
ird REALIZADA AN LOS
s REGLAM
- ENTOS.
C2A2: PORCE | REVISION | (TOTAL | VARIABLE | PORGC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REVISION | NTAJE | PARA DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% SDE CONDICI
Y DE DETECTA | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
MONITOR | REVISIO [ R DES ACTIVIDAD FOTOGRA [ CLIMATI
EO DE NES LUMINARI | PROGRA | ES FIAS E CAS
ALUMBRA AS QUE MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
2] NO ESTAN | OTALDE | ADAS FAVORA
PUBLICO EN ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
EN BUENAS | DES 2: TOTAL LOS
CABECER CONDICIO | REALIZAD | pg CIUDAD
A NES AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
MUNICIPA ES RESPET
L REALIZADA AN LOS
s REGLAM
- ENTOS,
C2A3: PORCE | CAMBIO [(TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | DE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE CONDICI
ON DE DE LUMINARI | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
CAMBIO | REPARA | AS QUE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
DE FOCOS | CIONES | SE PROGRA | ES FIAS E CAS
Y ENCUENT | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
FOTOCEL RAN OTALDE | ADAS FAVORA
DAS EN DANADAS | ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
COMUNID DES 2 TOTAL LOS
ADES. REALIZAD | pg CIUDAD
AS)*00 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
ENTOS,
C2A4: PORCE | CAMBIO [ (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | DE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE CONDICI
ON DE DE LUMINARI | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
CAMBIO | REPARA | AS QUE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
DE FOCOS | CIONES | SE PROGRA | ES FIAS E CAS
Y ENCUENT | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
FOTOCEL RAN OTALDE | ADAS FAVORA
DAS EN DARNADAS | ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
CABECER DES 2: TOTAL LOS
A REALIZAD | pg CIUDAD
MUNICIPA AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
L £s RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
m= ENTOS,
C2A5: PORCE | CAMBIO [ (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REPARACI | NTAJE | DE DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% SDE CONDICI
ONE DE LUMINARI | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
INSTALACI | REPARA | AS QUE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
ON DE CIONES | SE PROGRA | ES FIASE CAS
ALUMBRA ENCUENT | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
DO RAN OTALDE | ADAS FAVORA
PUBLICO DANADAS | ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
EN DES 2: TOTAL LOS
ESCUELAS REALIZAD CIUDAD
Y AS) *100 ACTIVIDAD ANOS
EDIFICIOS ES RESPET
PUBLICOS REALIZADA ANLOS
DEL s REGLAM
MUNICIPIO ENTOS.
[CaAT, PORCE | RECOLEC [(TOTAL |VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | CALIDAD | BITACORA TTrs
RECOLEC |NTAJE |CIONDE |DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% S DE CONDICI
CIONDE | DE BASURA | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
BASURA | RECOLE | EN EL DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
EN CCIONE | MUNICIPIO | PROGRA | ES FiAS E CAS
CABECER | s MADAS/T | PROGRAM INFORME. | sON
A OTALDE | ADAS FAVORA
MUNICIPA ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
L. DES 2. TOTAL LOS
REALIZAD | pg CIUDAD
AS) ™00 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
ENTOS.
C3A2: PORCE | RECOLEC |(TOTAL | VARIABLE | PORG 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
RECOLEC |NTAJE |CIONDE |DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% S DE CONDICI
CIONDE | DE BASURA | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
BASURA | RECOLE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
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EN CCIONE | EN EL PROGRA | ES FIASE CAS
COMUNID | S MUNICIPIO | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
ADES DEL OTALDE | ADAS FAVORA
MUNICIPIO ACTIVIDA [/ARIABLE BLES,
DE DES 2: TOTAL LOS
TANCANH REALIZAD | pg CIUDAD
uIrZ. AS) *100 ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
IZADA AN LOS
QEAL e REGLAM
ENTOS.
C3A3: PORCE | RECOLEC [ (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | CIONDE | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE CONDICI
TACION DE BASURA | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
DE ACTIVID | ENEL DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
PROGRAM | ADES MUNICIPIO | PROGRA | ES FlaS E CAS
ADE MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
DESCACH OTAL DE | ADAS FAVORA
ARRIZACI ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
ON EN EL DES 2: TOTAL LOS
MUNICIPIO REALIZAD | pg CIUDAD
DE AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
TANCANH ES RESPET
UITz. REALIZADA AN LOS
REGLAM
. e ENTOS.
C4A1: PORCE | REVISION | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REVISION | NTAJE | DELA DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE CONDICI
Y DE LINEADE | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
MONITOR | REVISIO | AGUA DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
EO DE NES POTABLE | PROGRA |ES FIAS E CAS
LINEA MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
PRINCIPAL OTALDE | ADAS FAVORA
DE ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
ABASTECI DES 2 TOTAL LOS
MIENTO. REALIZAD | pg CIUDAD
AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
ENTOS.
C4A2; PORCE | REPARAC! | (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REPARAC! | NTAJE | ONDELA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE CONDICI
ON DE DE LINEADE | ACTIVIDA E TRABAJO, | ONES
FUGAS EN | REPARA | AGUA DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
LINEA CIONES | POTABLE | PROGRA | ES Flas e CAS
PRINCIPAL MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
DE OTALDE | ADAS FAVORA
ABASTECI ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
MIENTO. DES 2- TOTAL LOS
REALIZAD | pg CIUDAD
AS) 100 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
_ ENTOS.
C4A3: PORCE | REPARACI [ (TOTAL [VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD [ BITACORA | LAS
REPARACI | NTAJE | ONDELA |DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE CONDICI
ON DE DE LINEADE | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
FUGAS EN | REPARA | CONDUCC | DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
LALINEA | CIONES | ION PROGRA | ES FIASE CAS
DE MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
CONDUCC OTALDE | ADAS FAVORA
ION. ACTIVIDA ['VARIABLE | BLES,
DES 2: TOTAL LOS
REALIZAD | pg CIUDAD
AS)*100 | acTiVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
e L ENTOS,
C4A4; PORCE | REVISION |(TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD [ BITACORA | LAS
REVISION | NTAJE | DE LOS DE 1: TOTAL ENTAJ 0% SDE CONDICI
Y DE TANQUES | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
MANTENIM | REVISIO | DE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
IENTODE | NES ALMACEN | PROGRA | ES FIASE CAS
TINACOS AMIENTO | MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
DE OTALDE | ADAS FAVORA
ALMACEN ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
AMIENTO DES 2: TOTAL LOS
DE AGUA REALIZAD | pe CIUDAD
POTABLE. AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
= = - ENTOS.
C4AS: PORCE | REALIZACI | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | ONDE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE CONDICI
ON DE TANDEO | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
TANDEO | TANDE |DEAGUA | DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
DEAGUA | Os POTABLE | PROGRA | ES Flas E CAS
POTABLE. | REALIZ MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
ADOS OTALDE | ADAS FAVORA
ACTIVIDA ["VARIABLE BLES,
DES 2: TOTAL LOS
REALIZAD | pe CIUDAD
AS) ™00 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
C5A1: PORCE | REALIZACI | (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | ONDE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% S DE CONDICI
ON, DE LIMPIEZA | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
LIMPIEZA | MANTE | AL DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
Y NIMIENT | PANTEON | PROGRA | ES FIAS E CAS
MANTENIM | O MADAS/T | PROGRAM INFORME. [ SON
IENTO DEL OTAL DE_ | ADAS FAVORA
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PANTEON ACTIVIDA | VARIABLE BLES,
MUNICIPA DES 2: TOTAL LOS
L. REALIZAD | DE CIUDAD
AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
ENTOS.
C5A2: PORCE | REALIZACI [ (TOTAL [ VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
OTORGAM | NTAJE | ON DE DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% SDE CONDICI
IENTO DE | DE LICENCIAS | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
LICENCIAS | soLiciT | DE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
DE UDES | CONSTRU | PROGRA | ES FIAS E CAS
CONSTRU CCION MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
CCION DE OTALDE | ADAS FAVORA
PANTEON ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
ES. DES 2: TOTAL LOS
REALIZAD | pg CIUDAD
AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
ENTOS.
C5A3: PORCE [ REALIZACI | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | CALIDAD | BITACORA | LAS
REALIZACI | NTAJE | ONDE DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% S DE CONDICI
ON DE DE SERVICIO | ACTIVIDA | DE E TRABAJO, | ONES
INHUMACI | soLiciT | s DE DES ACTIVIDAD FOTOGRA | CLIMATI
ONES Y UDES | PANTEON. | PROGRA |ES FiAS E CAS
EXHUMAGI MADAS/T | PROGRAM INFORME. | SON
ONES. OTALDE | ADAS FAVORA
ACTIVIDA [VARIABLE BLES,
DES 2: TOTAL LOS
REALIZAD | pe CIUDAD
AS)*100 | ACTIVIDAD ANOS
ES RESPET
REALIZADA AN LOS
s REGLAM
ENTOS.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO; ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE DE1004 | IMP $67,400.00
PRESUPUE OR
STARIA: TE:

—
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

B TeeC e ——
VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA;

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL

AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: DESARROLLO AMBIENTAL Y POLITICA ECOLOGICA | CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
ECONOMIA SUSTENTABLE PARA DESARROLLO AMBIENTAL Y POLITICA
TANCANHUITZ ECOLOGICA .
RESUMEN INDICADORES S MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOs
OBJETIVO E 1ON DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
com [cu: PORCE [ LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA [ LA
PONE | PROMOC! | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CADA | POBLAC ﬁa
NTES | ONPARA | DE N ACTIVIDA | DE E ACTIVIDA | ION SE
FORTALEC | ACTIVID | ADQUIERE | DES ACTIVIDAD D CON INTERE
EREL ADES CULTURA | PROGRA | ES FOTOGRA [ SAEN
DESARRO |REALIZ |Y MADAS/T | PROGRAM FlAS DE LAS '
LLO ADAS CONOCIMI | OTAL DE | ADAS EVIDENCI | ACTIVID
ECOLOGIC ENTO ACTIVIDA ["VARIABLE A ADES Y
OENEL SOBRE LA | DES 2 TOTAL APLICA
MUNICIPIO IMPORTAN | REALIZAD | pE Lo
DE CIA DEL AS) *100 | ACTIVIDAD APREND
TANCANH CUIDADO ES IDO EN
uITz DEL REALIZADA ELLAS
IMPLEMEN MEDIOAM EN SU
TADA. BIENTE. VIDA *
COTIDIA
- NA.
c2: PORCE | LA (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI LA
TALLER NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A BITACORA | POBLAC
EN DE N TALLERE | DE E DE CADA | ION SE
MATERIA | TALLER | ADQUIERE | S TALLERES ACTIVIDA | INTERE
MEDIOAM | ES CONOCIMI | PROGRA | PROGRAM D CON SAEN
BIENTAL | IMPLEM | ENTO MADOS/T | ADOS FOTOGRA | LAS
EN LAS ENTAD | SOBREEL | OTALDE [VARIABLE FiAS DE ACTIVID
INSTITUCI | OS APROVEC | TALLERE | 2. TOTAL EVIDENC! | ADESY
ONES HAMIENTO | § DE A APLICA DL'\
EDUCATIV DE LOS IMPLEME | TALLERES LO
AS DEL RECURSO [ NTADOS) | |MPLEMEN APREND
MUNICIPIO s *100 TADOS IDO EN
DE NATURALE ELLAS
TANCANH S PARA LA EN SU
uImz CREACION VIDA
IMPLEMEN DE COTIDIA
TADO. ENERGIAS NA.
MAS :
LIMPIAS Y "
T )
REUTILIZA
CION DE
MATERIAL
— ES, - e
ACTIV | C1A1: PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LA
IDADE | CAPACITA | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL ENTAJ DE CADA | POBLAC
s CION EN DE N CAPACIT | DE E ACTIVIDA | ION SE
MATERIA GAPAGI | ADQUIERE | ACIONES | CAPACITAC D CON INTERE
DE TACION | CULTURA | PROGRA | IONES FOTOGRA [ SAEN
ECOLOGIA | ES Y MADAS/T | PROGRAM FlAS DE LAS @\
EN REALIZ | CONOCIMI | OTALDE | ADAS EVIDENCI | ACTIVID
INSTITUCI | ADAS ENTO CAPACIT [\ARIABLE | A ADES Y
ONES SOBRE LA | ACIONES | 2. TOTAL APLICA
EDUCATIV IMPORTAN | REALIZAD | pg LO
AS PARA ClA DEL A8)*100 | capacITAC APREND
GENERAR CUIDADO IONES IDO EN
CONCIENC DEL REALIZADA ELLAS
1A, MEDIOAM s EN SU ¥
BIENTE. VIDA
COTIDIA
NA.
94
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C1A2: PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA
IMPLEMEN | NTAJE | POBLACIO | DE 1:TOTAL DE | ENTAJ 0% DE CADA | POBLAC
TACION DE N REFORES | REFOREST | E ACTIVIDA | ION SE
DE ARBOLE | ADQUIERE | TACIONE | ACIONES D CON INTERE
PROGRAM | S CULTURA |8 PROGRAM FOTOGRA | SAEN
A PARA SEMBR |Y PROGRA | ADAS FlAS DE LAS
REFORES | ADOS CONOCIMI | MADASIT [VARIABLE EVIDENCI | ACTIVID
TAR ENTO OTALDE | 2: TOTAL ADES Y
DIVERSAS SOBRE LA | REFORES | pe APLICA
ZONAS IMPORTAN | TACIONE | REFOREST LO
DEL CIA DEL S ACIONES APREND
MUNICIPIO CUIDADO | REALIZAD | ReALIZADA IDO EN
DE DEL AS)*100 | g ELLAS
TANCANH MEDIOAM EN SU
UITz. BIENTE. VIDA
COTIDIA
= — —— NA'
C1A3: PORCE |.LA (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | LA
CREACION | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE CADA | POBLAC
DE DE N CAPACIT | DE E ACTIVIDA | ION SE
CONCURS | PARTICI | ADQUIERE | ACIONES | CAPACITAC D CON INTERE
0 DE PANTES | CONOCIMI | PROGRA | IONES FOTOGRA | SAEN
PRODUCT ENTO MADAS/T | PROGRAM FlAS DE LAS
0s SOBREEL | OTALDE | ADAS EVIDENCI | ACTIVID
REALIZAD APROVEC | CAPACIT [VARIABLE A ADES Y
08 CON HAMIENTO | ACIONES | 2. TOTAL APLICA
MATERIAL DE LOS REALIZAD | pg LO
ES RECURSO | AS)*100 [ capaciTAC APREND
RECICLAD S IONES IDO EN
0s. NATURALE REALIZADA ELLAS
S PARA LA s ENSU
CREACION VIDA
DE COTIDIA
ENERGIAS NA.
LIMPIAS Y
LA
REUTILIZA
CION DE
MATERIAL
ES. . -
C1A4: PORCE | ATENCION | (TOTAL | VARIABLE | PORGC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | BITACORA | LA
OTORGAM | NTAJE | A DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE CADA | POBLAC
IENTODE | DE TRAMITES | SoLiCITU | DE E ACTIVIDA | ION
PERMISOS | TRAMIT | SOLICITAD | DES SOLICITUD D CON SOLICIT
PARA ES 0S POR RECIBIDA | ES FOTOGRA | A
CUALQUIE LA SITOTAL | RECIBIDAS FlAS DE PERMIS
R CIUDADAN | DE VARIABLE EVIDENCI | 0s.
TRAMITE 1y SOLICITU | 2. TOTAL A
EN DES DE
MATERIA ATENDID | souiciTuD
DE AS)*100 ES
ECOLOGIA ATENDIDAS
SOLICITAD
OPOR LA
CIUDADAN
1A,
C2A1: PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 [ GESTION | EFICACIA | BITACORA [ LA
IMPLEMEN | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE CADA | POBLAC
TACION DE N TALLERE | DE E ACTIVIDA | ION SE
DE TALLER | ADQUIERE | S TALLERES D CON INTERE
TALLER ES CONOCIMI | PROGRA | PROGRAM FOTOGRA | SAEN
EN REALIZ | ENTO MADOS/T | ADOS FIAS DE LAS
MATERIA | ADOS SOBREEL | OTALDE [VARIABLE EVIDENCI | ACTIVID
MEDIOAM APROVEC | TALLERE |2 ToTAL A ADES Y
BIENTAL HAMIENTO | S DE APLICA
APLICADO DELOS IMPLEME | TALLERES LO
EN RECURSO | NTADOS) | MPLEMEN APREND
INSTITUCH S *100 TADOS IDO EN
ONES NATURALE ELLAS
EDUCATIV S PARA LA ENSU
AS DEL CREACION VIDA
MUNICIPIO DE COTIDIA
DE ENERGIAS NA.
TANCANH MAS
urrz. LIMPIAS Y
LA
REUTILIZA
CION DE
MATERIAL
ES. = —
C2A2; PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA [ LA
IMPLEMEN | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A DE CADA | POBLAC
TACION DE N SE ACTIVIDA | DE E ACTIVIDA | ION SE
DE ACTIVID | INCENTIVA | DES ACTIVIDAD D CON INTERE
PROGRAM | ADES A PROGRA FOTOGRA | SAEN
A REALIZ | REALIZAR | MADAS/T | PROGRAM FlaS DE LAS
"LIMPIEMO | ADAS LIMPIEZA | OTALDE | ADAS EVIDENCI | ACTIVID
s EN AREAS | ACTIVIDA [VARIABLE A ADES Y
NUESTRO COMUNES | DES 2: TOTAL APLICA
TANCANH ; REALIZAD LO
urrz" ASIMISMO | AS) *100 | ACTIVIDAD APREND
OBTIENEN ES IDO EN
CONCIENC REALIZADA ELLAS
IA SOBRE s EN SU
EL VIDA
CUIDADS COTIDIA
DEL NA.
MEDIOAM
BIENTE.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE DE1001 IMP $34,000.00
PRESUPUE OR
STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO AL CUAL VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: ECONOMIA PROGRAMA; FOMENTO A LA CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FOMENTO A
SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ AGROINDUSTRIA SOSTENIBLE LA AGROINDUSTRIA SOSTENIBLE
| INDICADORES 1
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RESUMEN NOMER | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA [ME | TIPO DE | DIMENSIO | MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / E ION DDE ) BASE | TA | INDICADO N DE TOS
OBJETIVO MEDID (A R VERIFICA
A NU CION
TOYT A — AL) —_— ]

FIN CONTRIBU | PORCE | EL (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10| ESTRATE | EFICACIA | ESTADIST | LAS
IRA NTAJE | MUNICIPIO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GIco ICAS DEL | FINANZA
INCREMEN | DE DE ACTIVIDA | DE E INEGI, S SE
TAR LA ACTIVID | TANCANH | DES ACTIVIDAD ESTADISTI | MANTIE
DERRAMA | ADES unz PROGRA | ES CAS DE NEN
ECONOMI | REALIZ | INCREMEN | MADAST | PROGRAM VISITANTE | ESTABL
CAENEL |ADAS TALA OTALDE | ADAS SALOS ES,
MUNICIPIO DERRAMA | ACTIVIDA [VARIABLE | SITIOS ATENDE
DE ECONOMI | DES 2: TOTAL TURISTIC | RLA
TANCANH CAY SE REALIZAD | pg 0s, CONTIN
uiTtz CONVIERT | AS)*100 | ACTIVIDAD ESTADISTI | GENCIA
MEDIANTE EENUN ES CAS DE SANITA
ACTIVIDAD MUNICIPIO REALIZADA INCREME | RIA.

ES QUE SUSTENTA s NTO DE
IMPULSEN BLE. PRODUCC
EL ION Y
DESARRO VENTA.
LLO DE

LOS

SECTORE

S

TURISTIC

0, RURAL

Y

COMERCI

AL CON

UN

ENFOQUE

SUSTENTA

BLE _ - =

PROP | LA PORCE [ LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | ESTADISTI

OSITO | POBLACIO | NTAJE | POBLACIO | DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% | cico CASDEL | FINANZA
N DEL DE N ACTIVIDA | DE E INEGI, S SE
MUNICIPIO | INCREM | OBTIENE | DES ACTIVIDAD ESTADISTI | MANTIE
DE ENTO | MEJORES | PROGRA |[ES CAS DE NEN
TANCANH |DELA | INGRESOS | MADAS/T | PROGRAM VISITANTE | ESTABL
uimz DERRA | CON LA OTALDE | ADAS SALOS ES,
LOGRAEL |MA LLEGADA | ACTIVIDA [VARABLE | SITIOS ATENDE
INCREMEN | ECONG | DEL DES 2. TOTAL TURISTIC |[RLA
TODELA |MICA TURISMO | REALIZAD | pg s, CONTIN
DERRAMA AL AS)*100 | ACTIVIDAD ESTADISTI | GENCIA
ECONOMI MUNICIPIO ES CAS DE SANITA
CA. ) REALIZADA INCREME | RIA,

s NTO DE
PRODUCC
ION Y
VENTA.

COMP | C1 PORCE | FORTALEC | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [EFICIENCI | LISTADE | LAS

ONEN | VISITAS NTAJE |ELA DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A ASISTENCI | FINANZA

TES | PARA LOCALl | CALIDAD | LOCALID | DE E A, S SE
FORTALEC | DADES | DE LOS ADES LOCALIDAD PADRON | MANTIE
ER EL APOYA | PRODUCT | PROGRA [ ES DE NEN
SECTOR | DAS 0S8 DEL MAS/TOT | PROGRAM PRODUCT | ESTABL
AGROPEC SECTOR | AL DE AS ORES ES,
UARIO AGROPEC | LOCALID [VARIABLE | AGROPEC | ATENDE
DEL UARIO ADES 2: TOTAL UARIOS, LA
MUNICIPIO DEL APOYADA | pg ESTADISTI | CONTIN
DE MUNICIPIO | 8) *100 LOCALIDAD CAS DE LA | GENCIA
TANCANH : ES VENTADE | SANITA
UITZz APOYADAS PRODUCT | RIA,
IMPLEMEN 08 DEL
TADA. CAMPO.

[7] PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | SOLICITU | LAS
GESTION |NTAJE |DIRECCIO |DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A DES DE FINANZA
PARALA | DE N DE APOYOS | DE E PRODUCT | S SE
ENTREGA | APOYO | DESARRC | PROGRA | APOYOS ORES, MANTIE
DE SA LLO MADAS/T | PROGRAM ESTADISTI | NEN
INSUMOS, | PRODU | RURAL OTALDE | ADAS CADE ESTABL
EQUIPOY | CTORE |REALIZA | APOYOS [VARIABLE PRODUCT | ES,
MAQUINA | S CONVENIO | REALIZAD | 2. TOTAL ORES DEL | ATENDE
RIA PARA S PARA 08)*100 | pe MUNICIPIO | R LA
LOS APOYAR APOYOS ; CONTIN
PRODUCT AL REALIZADO EVIDENCI | GENCIA
ORES DEL SECTOR s AS SANITA
MUNICIPIO AGROPEC FOTOGRA [ RIA.

DE UARIO FICAS.

TANCANH

uIrz

REALIZAD

A- o — e

ca PORCE | DESARRO [(TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICACIA | PADRON T LAS
GESTION | NTAJE ] LLO DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% DE FINANZA
DE DE RURAL EVENTOS | DE E PRODUCT | S SE
EVENTOS | EVENTO | PROMUEV | PROGRA | EVENTOS ORES, MANTIE
PARALA |8 EALOS MADOSIT | PROGRAM EVIDENCI | NEN
EXPOSICI | REALIZ | DIFERENT | OTALDE | ADOS A ESTABL
ON DE ADOS ES EVENTOS [VARIABLE FOTOGRA | ES,
PRODUCT PRODUCT | REALIZAD | 2. TOTAL FICA, ATENDE
osY ORES 08)*100 | pe ESTADISTI | RLA
BUSQUED MEDIANTE EVENTOS CAS DE CONTIN
A DE UN EVENTOS REALIZADO VENTAS GENCIA
MEJOR DE 8 SANITA
MERCADO EXPOSICI RIA.
PARA EL ON

SECTOR

AGROPEC

UARIO

DEL

MUNICIPIO

DE

TANCANH

UITZ. .

ACTIV | C1A1 PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE |PORC | 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENGT [LISTADE | LAS

IDADE | IMPLEMEN | NTAJE | BRINDA DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | aIco A ASISTENC! | FINANZA

S TACION DE CAPACITA | cAPACIT | DE i ; S SE
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DE CAPACI | CIONES ACIONES | CAPACITAC
CAPACITA | TACION | PARAEL | PROGRA | IONES
CIONES ES MEJOR MADOS/T | PROGRAM
CONLOS | IMPLEM | CUIDADO | OTALDE |ADOS
DIFERENT | ENTADA | DE LA CAPACIT 'VARIABLE
ES S. PRODUCCI | ACIONES |2 TOTAL
PRODUCT ON. REALIZAD | pg PRODUCT | CONTIN
ORES DEL 08)*100 | CAPACITAC ORES. GENCIA
MUNICIPIO IONES SANITA
. AL REALIZADO RIA,
CUIDADO s CONDICI
DE SU ONES
PRODUCCI CLIMATI
ON. CAS
FAVORA
S —— — BLES.
C1A2 PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTADE | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | BRINDA DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GiIco ASISTENCI | FINANZA
TACION DE CAPACITA | CAPACIT | DE E A, S SE
DE CAPACI | CIONES ACIONES | CAPACITAC EVIDENC! | MANTIE
CAPACITA | TACION. | PARAEL | PROGRA | IONES A NEN
CIONES uso MADOS/T | PROGRAM FOTOGRA | ESTABL
PARA EL ADECUAD | OTAL ADOS FICA, ES
USO DE O DE CAPACIT ["VARIABLE PADRON | ATENDE
auimicos QUIMICOS | ACIONES | 2. TOTAL DE RLA
PARA EL ENEL REALIZAD | cAPACITAC PRODUCT | CONTIN
CAMPO. CAMPO. AS)*100 | joNES ORES. GENCIA
REALIZADA SANITA
S RIA,
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES,
LOS
PRODU
CTORES
soLicIT
A
CAPACI
TACION
o ES.
C2A1 PORCE [ LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | SOLICITU | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | PRODUCT | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% D DE FINANZA
TACION DE ORES DEL | APOYOS | DE E PRODUCT | § SE
DE APOYO | MUNICIPIO | PROGRA | APOYOS ORES, MANTIE
APOYOS A | § LOGRAN | MADOSIT | PROGRAM EVIDENC! | NEN
LOS IMPLEM | TENER OTALDE | ADOS A ESTABL
PRODUCT | ENTAD | HERRAMIE | APOYOS [VARIABLE FOTOGRA | ES,
ORES DEL | 0S. NTAS DE | REALIZAD | 2- ToTAL FICA, ATENDE
MUNICIPIO TRABAJO | 0S)*100 | pg PADRON | R LA
CON PARA EL APOYOS DE CONTIN
HERRAMIE GAMPO. REALIZADO PRODUCT | GENCIA
NTAS QUE s ORES. SANITA
PUEDAN RIA,
FACILITAR CONDICI
E ONES
INCREMEN CLIMATI
TAR SU CAS
PRODUCCI FAVORA
ON s BLES.
C3A1 PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | PADRON | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | PRODUCT | EVENTOS | 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GIcCO DE FINANZA
TACION DE ORES DEL | PROGRA | EVENTOS | E PRODUCT | S SE
DE EVENTO | MUNICIPIO | MADOS/T | PROGRAM ORES, MANTIE
TIANGUIS | 8. CUENTAN | OTALDE |ADOS EVIDENCI | NEN
PARA EL CON UN EVENTOS ["VARIABLE A ESTABL
DESARRO ESPACIO | REALIZAD | 2. TOTAL FOTOGRA | ES,
LLO PARALA | 0s)*100 |pg FICA, ATENDE
ECONOMI VENTA DE EVENTOS ESTADISTI | RLA
CODE sus REALIZADO DE CONTIN
LOS PRODUCT s VENTAS. | GENCIA
PRODUCT 0s. SANITA
ORES DEL RIA,
MUNICIPIO CONDICI
DE ONES
TANCANH CLIMATI
uITz., CAS
FAVORA
. - BLES.
C3A2 PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE [ EFICIENCI | ESTADISTI [ LAS
PROMOCI | NTAJE | PRODUCT | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | Gico A CAS DE FINANZA
ON DE ORES DEL | MERCAD | DE E VENTAS, |SSE
APLICADA | PROMO | MUNICIPIO | OS MERCADO PADRON | MANTIE
AL CION DE PROGRA |S DE NEN
SECTOR TANCANH | MADOS/T | PROGRAM PRODUCT | ESTABL
AGROPEC uITz OTALDE | ADOS ORES, ES,
UARIO LOGRAN | MERCAD [VARIABLE | EVIDENC! | ATENDE
DEL UNA 08 2: TOTAL A RLA
MUNICIPIO MEJOR REALIZAD | pg FOTOGRA | CONTIN
DE VENTADE | 08)*100 | MERCADO FICA, GENCIA
TANCANH sus s SANITA
UITZ. PRODUCT REALIZADO RIA,
0S FUERA s CONDICI
DEL ONES
MUNICIPIO CLIMATI
CAS
FAVORA
BLES,
"PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE DE1003 | IMP $45,550.00
PRESUPUE OR
STARIA TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL GUAL CONTRIBUVE EL PROGRAMA | LINEA DE ACCION D ESTRATES oo
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: IMPULSO AL COMERCIO Y EMPRENDEDORES CONTRIBUYE EL PROGRAMA: IMPULSO AL
ECONOMIA SUSTENTABLE PARA, COMERCIO Y EMPRENDEDORES
TANCANHUITZ
INDICADORES 1 1
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RESUMEN NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDADDE [ LI [ME | TIPODE | DIMENSIO | MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / E ION MEDIDA | N | TA | INDICADO N DE T0S
OBJETIVO E R VERIFICA
A CION
B
A
]
— = < ar s E o e
com |[c1: PORCE | SEHACE [(TOTAL | VARIABLE |PORCENTA | 0] 10| GESTION | ECONOMI | BITACORA | LAS
PONE | INSPECCI | NTAJE |INSPECCI |DE 1: TOTAL | JE % | 0% A SDE FINANZA
NTES |ONY DE ONA EVENTOS | DE ASISTENCI | § SE
MONITOR | EVENTO | TODOS PROGRA | EVENTOS AY MANTIE
EO DE s LOS MADOS/T | PROGRAM FOTOGRA [ NEN
ESTABLEC | REALIZ | ESTABLEC | OTAL DE | ADOS FiAS DE ESTABL
IMIENTOS | ADOS IMIENTOS | EVENTOS ['VARIABLE EVIDENCI | ES,
COMERCI PARA QUE | REALIZAD | 2. TOTAL A ATENDE
ALES CON CUMPLAN | 0S)*100 | pg RLA
VENTA DE CONLOS EVENTOS CONTIN
BEBIDAS REQUISIT REALIZADO GENCIA
ALCOHOLI 0S QUE s SANITA
CAS EN EL MARCA LA RIA
| MUNICIPIO LEY. _ -
c2: PORCE |[SE (TOTAL | VARIABLE |PORCENTA | 0| 10| ESTRATE | EFICIENCI | BITACORA | LAS
EXPEDICI | NTAJE | EXPIDEN | DE 1: TOTAL JE % | 0% | GIcO A DE FINANZA
N DE DE DOCUMEN | DOCUME | DE SUPERVIS | S SE
LICENCIAS | SUPERV | TOS PARA | NTACION | ESTABLECI ION Y MANTIE
i ISIONES | EL REQUERI | MIENTOS FOTOGRA | NEN
AUTORIZA TRAMITE | DA/ COMERCIA FlAS DE ESTABL
CIONES QUE TOTAL DE | LES EVIDENC! | ES,
PERMISOS REQUIERA | DOCUME [/ARIABLE A ATENDE
, GIROS , SE NTACION | 5. TOTAL RLA
INFORMAT EXPIDEN | EXPEDID |pg CONTIN
VoS, OFICIOS, | A) *100 ESTABLECI GENCIA
SANCIONE GIROS. MIENTOS GANITA
sy COMERCIA RIA
CLAUSUR LES
AS. SUPERVISA
C3: PORCE | SECREA | (TOTAL |VARIABLE | PORCENTA | O 10 100% | ECONOMI | BITACORA [ LAS
CAMPANA | NTAJE | UNA DE 1: TOTAL JE % | 0% A DE FINANZA
DE DE CAMPANA | EVENTOS | DE ASISTENCI | S SE
CONCIENT | EVENTO | PARA PROGRA | EVENTOS ADE MANTIE
IZACION | s CONCIENT | MADOS/ | PROGRAM EVENTOS, [ NEN
SOBRE EL | REALIZ | IZAR EL TOTAL DE | ADOS FOTOGRA | ESTABL
uso ADOS DANO EVENTOS ["VARIABLE FlAs ES,
EXCESIVO CAUSADO | REALIZAD | 2: TOTAL ATENDE
DE POR 08) *100 DE RLA
BEBIDAS EXCESO EVENTOS CONTIN
ALCOHOLI DE REALIZADO GENCIA
CAS CONSUMO s SANITA
DE RIA
AlcoHoL | -
ACTIV | C1A1: PORCE | REGULARI | (TOTAL [ VARIABLE |PORCENTA | 0| 10| GESTION | ECONOMI | BITACORA | LAS
IDADE | INSPECCI | NTAJE | ZAR DE 1: TOTAL JE % | 0% A S DE FINANZA
s ON DE DE MEDIANTE | INSPECCI | DE ASISTENCI | § SE
ESTABLEC | INSPEC | INSPECCI | ONES INSPECCIO AY MANTIE
IMIENTOS | CIONES | ONESLA | PROGRA | NES FOTOGRA | NEN
CON DE VENTA MADAS PROGRAM FIAS DE ESTABL
VENTADE | VENDE |[ILEGALDE |/TOTAL | ADAS EVIDENCI | ES,
BEBIDAS | DORES | BEBIDAS [ DE VARIABLE A ATENDE
ALCOHOLI ALCOHOLI | INSPECC! | 2: TOTAL RLA
CAS EN CAS ENEL | ONES CONTIN
LAS MUNICIPIO | REALIZAD | \nsSPECCIO GENCIA
COMUNID A8)*100 | NES SANITA
ADES DE REALIZADA RIA
TANCANH s
Uz
C1A2: PORCE | SELEVAN | (TOTAL |VARIABLE | PORCENTA | 0 10| GESTION | ECONOM! | BITACORA
INSPECC! | NTAJE | ACABO DE 1: TOTAL JE % | 0% A SDE FINANZA
ON DE DE INSPECCI || INSPECCI | DE ASISTENCI | S SE
ESTABLEC | ASISTE | ONES ONES INSPECCIO AY MANTIE
IMIENTOS | NCIA DE | PARA PROGRA | NES FOTOGRA | NEN
CON VENDE | REGULARI | MADAS PROGRAM FIAS DE ESTABL
VENTADE | DORES | ZARLAS |[/TOTAL ADAS EVIDENCI | ES,
BEBIDAS VENTAS DE VARIABLE | A ATENDE
ALCOHOLI DE INSPECCI | 2. TOTAL RLA
CAS EN LA BEBIDAS | ONES DE CONTIN
CABECER ALCOHOLI | REALIZAD | INSPECCIO GENCIA
A DEL CAS NO AS)*100 | NES SANITA
MUNICIPIO AUTORIZA REALIZADA RIA
DAS S
C2AT: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA | 0| 10 | GESTION | ECONOMI | BITACORA | LAS
EXPEDICI | NTAJE | EXPIDEN | DE 1: TOTAL JE % | 0% A SDE FINANZA
ON DE DE LICENCIAS | LICENCIA | DE ASISTENCI | S SE
LICENCIAS | DOCUM |, SY LICENCIAS AY MANTIE
. ENTOS | PERMISOS | PERMISO | Y FOTOGRA | NEN
PERMISOS | EXPEDI | Y s PERMISOS FlAS DE ESTABL
0 DOS AUTORIZA | PROGRA | PROGRAM EVIDENCI | ES,
AUTORIZA CIONES MADOS/T | ADOS A ATENDE
CIONES QUE SE OTALDE [VARIABLE | RLA
PARA LLEVEN A | LICENCIA | 2- TOTAL CONTIN
VENTA DE CABODE |SY DE GENCIA
BEBIDAS ACUERDO | PERMISO | [iCENCIAS SANITA
ALCOHOLI ALALEY |S ¥ RIA
CAS EN EL ENTREGA | PERMISOS
MUNICIPIO DOS) *100 | eNTREGAD
DE 0s
TANCANH
L"Tz —— — —em =
C2A2: PORCE | SUPERVISI | (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA | 0| 10 | ESTRATE | EFICIENCI | BITAGORA T1AS
EXPEDICI | NTAJE |ONALOS |DE 1: TOTAL JE % | 0% | Gico A DE CONDICI
ON DE DE ESTABLEC | EXPEDICI | DE SUPERVIS | ONES
MULTAS, | ESTABL | MIENTOS | ONES EXPEDICIO ION Y CLIMATI
SANCIONE | ECIMIE | Y AL PROGRA | NES FOTOGRA | CAS
s, NTOS COMERCI | MADAS PROGRAM FiAS DE SON
CLAUSUR | SUPERV | O ENEL ADAS EN EVIDENCI | FAVORA
AS DE ISADOS | AMBULAN | MUNICIPI | EL A BLES,
ESTABLEC TE O/TOTAL | MUNICIPIO. ATENDE
9
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IMIENTOS APLICAND | DE VARIABLE R LA
QUE OLALEY | EXPEDICI | 2: TOTAL CONTIN
INCUMPLA E ONES DE GENCIA
NLOS IMPONIEN | REALIZAD | EXPEDICIO SANITA
REQUERI Do AS)*100 | NES RIA.
MIENTOS SANCIONE REALIZADA
DE LEY EN S 81 SE SENEL
EL REQUIERE MUNICIPIO
MUNICIPIO :
DE
TANCANH
Utz
C3A1: PORCE | SECREA [(TOTAL | VARIABLE | PORCENTA | 0] 10| ESTRATE | EFICIENCI | BITACORA | LAS
CAMPANA | NTAJE | CAMPANA | DE 1: TOTAL JE % | 0% | GICO A DE CONDICI
DE DE DE EVENTOS | DE SUPERVIS | ONES
CONCIENT | EVENTO | CONCIENT | PROGRA | EVENTOS IONY CLIMATI
IZACION |8 IZACION | MADOS/T | PROGRAM FOTOGRA | CAS
SOBRE EL | REALIZ | SOBREEL | OTALDE |ADOS Flas DE SON
uso ADOS | uso EVENTOS [VARIABLE | EVIDENCI | FAVORA
EXCESIVO EXCESIVO | REALIZAD | 2 TOTAL A BLES,
DEL DEL 0s)* DE ATENDE
ALCOHOL ALCOHOL EVENTOS RLA
Y LAS REALIZADO CONTIN
CONSECU SEAL GENCIA
ENCIAS SANITA
QUE RIA.
CONLLEVA
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE DE1003 [ IMP $45,550.00
PRESUPUE OR
STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: IMPULSO AL COMERCIO Y EMPRENDEDORES CONTRIBUYE EL PROGRAMA: IMPULSO AL
ECONOMIA SUSTENTABLE PARA COMERCIO Y EMPRENDEDORES
TANCANHUITZ
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDAD DE | LI | ME | TIPODE | DIMENSI DE Tos
OBJETIVO E ION MEDIDA | N | TA | INDICADO N VERIFICA
E R CION
A
B
A
s
E e
coM [ ci: PORCE | CREACION | (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA | 0| 10| GESTION | ECONOMI | BITACORA | LAS
PONE | PROMOCI |NTAJE |DE DE 1: TOTAL | JE % | 0% A SDE FINANZA
NTES | ONPARA | DE EVENTOS | EVENTOS | DE ASISTENCI | S SE
INCREMEN | EVENTO | PARA PROGRA | EVENTOS AY MANTIE
TAR EL s IMPULSAR | MADOS/T | PROGRAM FOTOGRA | NEN
DESARRO | REALIZ | LAVENTA | OTALDE |ADOS FIAS DE ESTABL
LLO ADOS DE EVENTOS |VARIABLE EVIDENCI | ES,
ECONOMI PRODUCT | REALIZAD | 2. TOTAL A ATENDE
coy 0S QUE 08)*100 | pe RLA
COMERCI REALIZAN EVENTOS CONTIN
AL LOS REALIZADO GENCIA
APLICADA. COMERCI s SANITA
ANTES RIA
LOCALES. | -
c2: PORCE | SUPERVISI | (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA | O] 10 | ESTRATE | EFICIENCI | BITACORA | LAS
SUPERVISI | NTAJE | ONALOS | DE 1: TOTAL JE % | 0% | Gico A DE CONDICI
ONA DE ESTABLEC | ESTABLE | DE SUPERVIS | ONES
ESTABLEC | SUPERV | IMIENTOS | CIMIENTO | ESTABLECI ION Y CLIMATI
IMIENTOS | ISIONES | Y AL s MIENTOS FOTOGRA | CAS
COMERCI COMERC!| | COMERCI | COMERCIA FlaS DE SON
ALES o ALES/TOT | LES EVIDENC! | FAVORA
REALIZAD AMBULAN | AL DE "VARIABLE | A BLES,
A TE ESTABLE | 2. TOTAL ATENDE
APLICAND | CIMIENTO | pg RLA
OEL S ESTABLECI CONTIN
REGLAME | COMERCI | MIENTOS GENCIA
NTO DE ALES COMERCIA SANITA
COMERCI | SUPERVI | |Es RIA.
0. SADOS) | SUPERVISA
| "100 DOS |
ACTIV | C1A1: PORCE | CREACION | (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA | 0 10| GESTION | ECONOMI | BITACORA T1As
IDADE | IMPLEMEN | NTAJE | DE DE 1: TOTAL JE % | 0% A SDE FINANZA
S TACION DE EVENTO | ESPACIO |DE ASISTENCI | S SE
DE ASISTE | PARA S ESPACIOS AY MANTIE
TIANGUIS | NCIADE | IMPULSAR | DISPONIB | DISPONIBL FOTOGRA | NEN
EN APOYO | VENDE | LAVENTA | LES PARA | ES PARA FlAS DE ESTABL
ALOS DORES | DE STAND/T | STAND EVIDENCI | ES,
VENDEDO PRODUCT | OTAL DE [ARIABLE A ATENDE
RES 0S8 QUE ESPACIO | 2: TOTAL RLA
LOCALES REALIZAN | S DE CONTIN
EN LOS OCUPAD | EspaciOS GENCIA
FESTIVIDA COMERCI | 08)*100 | ocupapOS SANITA
DES DE ANTES RIA
| XANTOLO. LOCALES. e e
C1A2: PORCE | CREACION | (TOTAL | VARIABLE [ PORCENTA | 0| 10| GESTION | ECONOMI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | DE DE 1: TOTAL | JE % | 0% A SDE FINANZA
TACION DE EVENTO | ESPACIO | DE ASISTENCI | S SE
DE ASISTE | PARA s ESPACIOS AY MANTIE
TIANGUIS | NCIA DE | IMPULSAR | DISPONIB | DISPONIBL FOTOGRA | NEN
EN APOYO | VENDE | LAVENTA | LES PARA | ES PARA FiAS DE ESTABL
A LOS DORES DE STAND/T | STAND EVIDENC| ES.
VENDEDO PRODUCT | OTALDE ['VARIABLE ATENDE
RES 0S QUE ESPACIO | 2. TOTAL RLA
LOCALES REALIZAN | S DE CONTIN
EN LOS OCUPAD | ESPACIOS GENCIA
FESTIVIDA COMERCI | 08)*100 | ocuPADOS SANITA
DES DEL ANTES RIA
MES DE LOCALES.
DICIEMBR
E‘ e — —_—— e s
C1A3; PORCE | CREACION | (TOTAL VARIABLE | PORCENTA | 0] 10| GESTION | ECONOMI | BITACORA | LAS
INSTALACI | NTAJE | DE DE 1:TOTAL | JE % | 0% A S DE FINANZA
ON DE DE EVENTO | ESPACIO |DE ASISTENCI | § SE
STANDS | STAND | PARA S ESPACIOS AY MANTIE

99
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EN LAS INSTAL | IMPULSAR | DISPONIB | DISPONIBL FOTOGRA | NEN
FIESTAS ] ADOS LAVENTA | LES PARA | ES PARA FIAS DE ESTABL
PATRONA DE STAND/T | STAND/ EVIDENCI | ES,
LES DEL PRODUCT | OTALDE ['VARIABLE A ATENDE
MUNICIPIO 0S QUE ESPACIO | 2 TOTAL RLA
DE REALIZAN | S DE CONTIN
TANCANH LOS OCUPAD | Espacios GENCIA
uITz. COMERCI | 08)*100 | ocuPADOS SANITA
ANTES RIA
LOCALES. R ——
C2A1: PORCE | SUPERVISI | (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA | 0| 10 | ESTRATE | EFICIENCI | BITACORA | LAS
SUPERVISI | NTAJE | ONALOS | DE 1: TOTAL JE % | 0% | Gico A DE CONDICI
ONALOS |DE ESTABLEC | ESTABLE | DE SUPERVIS | ONES
ESTABLEC | ESTABL | IMIENTOS | CIMIENTO | ESTABLECI ION Y CLIMATI
IMIENTOS | ECIMIE | Y AL SENEL | MIENTOS FOTOGRA | CAS
COMERC! [ NTOS COMERC!I | MUNICIPI | EN EL FIAS DE SON
ALES DEL | SUPERV | O O/TOTAL | MUNICIPIO EVIDENCI | FAVORA
MUNICIPIO | ISADOS | AMBULAN | DE "VARIABLE | A BLES,
DE TE ESTABLE |2 ToTAL ATENDE
TANCANH APLICAND | CIMIENTO | pe RLA
UITZ. OEL S ESTABLECI CONTIN
REGLAME | SUPERVI | miENTOS GENCIA
NTO DE SADOS) SUPERVISA SANITA
GOMERCI “100 DOS RIA.
C2A2: PORCE SUPERVISI (TOTAL VARIABLE | PORCENTA | 0] 10 | ESTRATE | EFICIENCI | BITACORA | LAS
SUPERVISI | NTAJE | ONALOS | DE 1: TOTAL JE % | 0% | GICO A DE CONDICI
ONA DE ESTABLEC | COMERCI | DE SUPERVIS | ONES
COMERC! | DIFUSIO | IMIENTOS | ANTES COMERCIA ION Y CLIMATI
(o} N DE Y AL INSTALAD | NTES FOTOGRA | CAS
AMBULAN | REGLA | COMERCI | OS/TOTA | INSTALADO FiaS DE SON
TE MENTO | O LDE S EVIDENCI | FAVORA
ESTABLEC | EN AMBULAN | COMERCI ["VARIABLE A BLES,
IDOENLA | ESTABL | TE ANTES 2: TOTAL ATENDE
CABECER | ECIMIE | APLICAND | SUPERVI | pE RLA
A NTOS O EL SADOS) COMERCIA CONTIN
MUNICIPA | COMER | REGLAME | *100 NTES GENCIA
L DE CIALES | NTO DE SUPERVISA SANITA
TANCANH | Y COMERCI DOS RIA.
urz COMER | O.
CIANTE
S T r—
C2A3; PORCE | CREACION | (TOTAL VARIABLE | PORCENTA | 0 10 | ESTRATE | EFICIENCI | PADRON | ATENDE
CREACION | NTAJE | DE UN DE 1: TOTAL JE % | 0% | GICO A DE RLA
DE DE PADRON | COMERCI | DE COMERCI | CONTIN
PADRON | COMER | PRECISO [ ANTES COMERCIA ANTES GENCIA
DE CIANTE | DE CENSAD | NTES SANITA
COMERCI |8 COMERCI | OS EN CENSADOS RIA.
ANTES, CENSA | ANTES 2025/TOT | EN 2024
DOS. PARA UNA | AL DE VARIABLE
BUENA COMERCI | 2. TOTAL
REGULACI | ANTES DE
ON, CENSAD | COMERCIA
OS EN NTES
2026) "100 | CENSADOS
EN 2025
<o
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: ECONOMIA SUSTENTABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE DE1002 IMP $23,600.00
PRESUPUE OR
STARIA: TE:

EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL GUAL

DESARROLLO DEL ECOTURISMO Y TURISMO RURAL. | CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

bl

ECONOMIA SUSTENTABLE PARA DESARROLLO DEL ECOTURISMO Y
TANCANHUITZ . TURISMO RURAL.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES [ UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ION DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
com [ci. PORCE | PROMOCI [(TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOS, ATENCI
E%?SE gROMOCl gTAJE gryng éos [E)\I;:'E —_— I1):ETOTAL ENTAJ 0% BITACORA | ONA LA
N PARA E E CONTIN
FORTALEC | EVENTO | TURISTIC | REALIZAD | EVENTOS INFORMES | GENGIA
ERLOS s OSPARA | OS/ITOTA | REALIZADO : SANITA
SITIOS PROMO | AUMENTA | LDE S RIA, LAS
TURISTIC | CIONAD | RLA EVENTOS 'VARIABLE FINANZA
0s 0s AFLUENCI | PROMOCI | 2. ToTAL SSE
IMPLEMEN ADE ONADOS) | pg MANTEN
TADA TURISTAS | *100 EVENTOS GAN
PROMOCIO ESTABL
NADOS ES, LAS
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
R = BLES.
c2. PORCE | TALLERES | (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOS, ATENCI
TALLER NTAJE | REALIZAD | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% BITACORA | ONA LA
PARA DE OSPARA | TALLERE |DE E S CONTIN
PRESTAD | TALLER | MEJORAR |8 TALLERES INFORMES | GENCIA
ORESDE |ES LA PROGRA | PROGRAM SANITA
SERVICIO ATENCION | MADOSIT | ADOS RIA, LAS
IMPLEMEN ALA OTAL DE [IURRmiaBLE | FINANZA
TADO CIUDADAN | TALLERE |2 ToTAL S SE
ia. s DE MANTEN
REALIZAD | TALLERES GAN
0S) *100 REALIZADO ESTABL
s ES, LAS
CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
10

0

%@WWE/
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[7%3 PORCE | PROYECT [ (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA
PROYECT | NTAJE 0s DE 1: TOTAL ENTAJ 0%
o} DE REALIZAD | PROYECT | DE E
TURISTIC | PROYE | OS PARA 08 PROYECTO Y GENCIA
0 PARA CTOS MEJORAR | PROGRA | S EVIDENC! | SANITA
IMPULSAR LOS MADOS/T | PROGRAM A RIA, LAS
LA SERVICIO | OTALDE | ADOS FOTOGRA | FINANZA
ECONOMI 8 PROYECT [VARIABLE FICA. SSE
A DEL OFRECIDO | 0§ 2 TOTAL MANTEN
MUNICIPIO SALOS REALIZAD | pg GAN
DE TURISTAS, | 08)*100 | proYECTO ESTABL
TANCANH 5 ES, LAS
uIrz REALIZADO CONDIC|
APLICADO s ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
[BLES.
ACTIV | C1A1. PORCE | PROMOCI [(TOTAL [ VARIABLE | PORC 100% | 10 [ GESTION | EFICACIA | BITACORA | ATENGI
IDADE | ELABORA | NTAJE | ON DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE ON A LA
5 CIONDE | DE REALIZAD | VIDEOS | DEVIDEOS |E TRABAJO | CONTIN
VIDEOS VIDEOS | A PROGRA | PROGRAM Y GENCIA
PARALA | REALIZ | MEDIANTE | MADOS/T | ADOS EVIDENC! | SANITA
PROMOC! | ADOS VIDEOS OTAL DE [VARIABLE A RIA, LAS
ON VIDEOS |2 TOTAL FOTOGRA | FINANZA
TURISTICA REALIZAD | pE viDEOS FICA S SE
DEL 08)*100 | ReaLIZADO MANTEN
MUNICIPIO s GAN
ESTABL
ES, LAS
CONDICI
ONES
CLIMAT|
CAS
SEAN
FAVORA
_ BLES,
C1A2, PORCE | CREACION | (TOTAL VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | ATENCI
CREACION | NTAJE | DE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE ONALA
E DE CONCURS | CONCUR | DE E TRABAJO | CONTIN
CONCURS | CONCU | O PARA 808 CONCURS Y GENCIA
ODE RSOS IMPULSAR ] PROGRA | 0S8 EVIDENCI | SANITA
FOTOGRA | REALIZ | LAS MADOS/T | PROGRAM A RIA, LAS
FIA DE ADOS VISITAS A | OTALDE | ADOS FOTOGRA | FINANZA
LOS LOS CONCUR ["VARIABLE FICA. S SE
LUGARES SITIOS §08 2: TOTAL MANTEN
TURISTIC TURISTIC | REALIZAD | pg GAN
0S8 DEL 0S DEL 08)*100 | CONCURS ESTABL
MUNICIPIO MUNICIPIO 0s ES, LAS
DE DE REALIZADO CONDICI
TANCANH TANCANH g ONES
uITz uITzZ. CLIMAT|
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
C1A3, PORCE | CREACION | (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | ATENGI
CREACION | NTAJE | DE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE ONALA
DE DE CAMPANA | CAMPAN | DE E TRABAJO | CONTIN
CAMPANA | CAMPA | PARA AS CAMPANAS Y GENCIA
“YO VISITO | RAS IMPULSAR | PROGRA | PROGRAM EVIDENCI | SANITA
TANCANH | REALIZ | AL MADASIT | ADAS A RIA, LAS
vtz ADAS SECTOR | OTALDE [VARIABLE FOTOGRA | FINANZA
TURISTIC | CAMPAR | 2: TOTAL FICA. S SE
O DEL AS DE MANTEN
MUNICIPIO | REALIZAD | cAMPARNAS GAN
DE AS)*100 | REALIZADA ESTABL
TANCANH s ES, LAS
uITz CONDICI
ONES
CLIMAT|
CAS
SEAN
FAVORA
. BLES.
C2A1, PORCE | TALLERES | (TOTAL VARIABLE PORC 100% | 10 | GESTION EFICACIA | BITACORA | ATENCI
IMPLEMEN | NTAJE | IMPLEMEN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE ONALA
TACION DE TADOS TALLERE | DE E TRABAJO | CONTIN
DE TALLER | PARA 8 TALLERES Y GENCIA
TALLERES | ES IMPULSAR | PROGRA | PROGRAM EVIDENCI | SANITA
DE REALIZ | EL MADOS/T | ADOS A RIA, LAS
INFORMAC | ADOS TURISMO | OTALDE [VARIABLE FOTOGRA | FINANZA
IONY SUSTENTA | TALLERE | 2. TOTAL FICA. 5 SE
CUIDADO BLE. ] DE MANTEN
DEL IMPLEME | TALLERES GAN
LUGAR NTADOS) | MPLEMEN ESTABL
TURISTIC *100 TADOS ES, LAS
0s CONDICI
ONES
CLIMATI
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
C3A1, PORCE CREACION (TOTAL VARIABLE PORC 100% 10 | GESTION EFICACIA BITxCDRA ATENCI
cREACION | NTAJE | DE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE ONALA
DE DE MURALES | MURALES | DE E TRABAJO | CONTIN
MURALES | MURAL | PARA PROGRA | MURALES Y GENCIA
EN EL ES IMPULSAR | MADOS/T | PROGRAM EVIDENCI | SANITA
MUNICIPIO | REALIZ | LA OTALDE | ADOS A RIA, LAS
DE ADOS LLEGADA | MURALES [\ARIABLE FOTOGRA | FINANZA
TANCANH DE REALIZAD | 2. TOTAL FICA. S SE
umz VISITANTE | 0S)*100 | pg MANTEN
S AL MURALES GAN
MUNICIPIO REALIZADO ESTABL
DE s ES, LAS
TANCANH CONDICI
urrz ONES
CLIMAT!

10



Presidencia Municipal
2024-2027
Tancanhuitz, S.L.P.

CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
C3A2, PORCE | PROYECT [ (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | ATENCI
GESTION [NTAJE |O DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE ONALA
DE DE REALIZAD | PROYECT | DE E TRABAJO | CONTIN
PROYECT | PROYE | OPARA 0s PROYECTO Y GENCIA
ODE CTOS MEJORAR | PROGRA | S EVIDENCI | SANITA
PROYECCI | REALIZ | LA MADOS/T | PROGRAM A RIA, LAS
ON DE ADOS ASISTENCI | OTAL DE | ADOS FOTOGRA | FINANZA
LUCES EN ADE PROYECT | VARIABLE FICA. § SE
SITIOS TURISMO | OS 2 TOTAL MANTEN
TURISTIC AL REALIZAD | pg GAN
0S8 DEL MUNICIPIO | OS)*100 | pROYECTO ESTABL
MUNICIPIO DE s ES, LAS
DE TANCANH REALIZADO CONDICI
TANCANH uIrz. s ONES
itz CLIMATI
IMPLEMEN CAS
TADA SEAN
FAVORA
— BLES.
C3A3. PORCE | PROYECT | (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | BITACORA | ATENCI
CREACION | NTAJE | O DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DE ONA LA
DE DE REALIZAD | PROYECT | DE E TRABAJO | CONTIN
PROYECT | PROYE | OPARAEL | 0S PROYECTO Y GENCIA
OSPARA | CTOS MEJORAMI | PROGRA | & EVIDENCI | SANITA
EL REALIZ | ENTODE | MADOSIT | PROGRAM A RIA, LAS
MEJORAMI | ADOS INFRAEST | OTALDE | ADOS FOTOGRA | FINANZA
ENTO DE RUCTURA | PROYECT [VARIABLE FICA. S SE
SITIOS DE LOS 08 2: TOTAL MANTEN
TURISTIC SITIOS REALIZAD | pg GAN
0s TURISTIC | 0S)*100 | prOYECTO ESTABL
0s. 5 ES, LAS
REALIZADO CONDICI
s ONES
CLIMAT)
CAS
SEAN
FAVORA
BLES.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SEGURIDAD, JUSTICIA PARA TANCANHUITZ. CLAVE SP1001 IMP $717,100.00
PRESUPUE OR
STARIA: e TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL

AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD PUBLICA. CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD
TANCANHUITZ PUBLICA. N
RESUMEN INDICADORES | MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO NOMBER DESCRIPCION FORMULA | VARIA | UNIDA JLIN[ M | TIPO | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E BLES D DE EAlE DE N VERIFICA
MEDID | BA | T | INDIC CION
A sE | A | aDO
N N— - R, _—
FIN CONTRIBU | PORCE | EL MUNICIPIO DE TOTAL,DE JVARIA [ PORC | 10[ 1 | ESTR | EFICACIA | PAGINA BUENA
IRA NTAJE | TANCANHUITZ LOGRA | ACTVIDAD | BLE1: | ENTAJ | 0% | o] ATEG DEL H. PARTICI
DEFENDE | DE ADQUIRIR UNA ES TOTAL | E o]ico AYUNTAMI | PACION
R CON ACTIVID | CULTURA DE PROGRAM | DE % ENTO, DE LA
EFICACIA | ADES CONFIANZA HACIA LOS | ADASITOTA | ACTIVI EVIDENC! | CIUDAD
Y REALIZ | FUNCIONARIOS LDE DADES AS ANIa,
PROFESIO | ADAS PUBLICOS. ACTIVIDAD | PROG FOTOGRA | ATENCI
NALISMO ES RAMA FICAS, ONALA
LOS REALIZADA | DAS. BITACORA | CONTIN
INTERESE S) 100 VARIA S DE GENCIA
S DEL BLE 2 TRABAJO. | SANITA
MUNICIPIO TOTAL ESTADISTI | RIA,
MEDIANTE DE CAS DE BUENAS
LA ACTIVI VIOLENCI | FINANZA
LEGALIDA DADES A SENEL
D DE LOS REALI MUNICIPA | MUNICIP
ACTOS Y ZADAS LES. 10.
RESOLUCI
ONES DE
LA
AUTORIDA
D CON
RESPETO
ALOS
DERECHO
s
HUMANOS
PROP | LA PORCE | EL AYUNTAMIENTO (TOTALDE [VARIA [PORC | 10] 1| ESTR | EFICACIA | PAGINA BUENA
OSITO | ADMINIST | NTAJE | LOGRA TENER UN ACTIVIDAD |BLE1: |ENTAJ | 0% | 0| ATEG DEL H. PARTICI
RACION DE AMBIENTE LABORAL ES TOTAL | E ofico AYUNTAMI | PACION
MUNICIPA | ACTIVID | SANO ENTRE PROGRAM | DE % 0, DE LA
LYSU ADES COLABORADORES. ADASITOTA | ACTIVI EVIDENCI | CIUDAD
PATRIMON LDE DADES AS ANIA,
10 SON ACTIVIDAD | PROG FOTOGRA | ATENCI
DEFENDID ES RAMA FICAS, ON A LA
0s REALIZADA | DAS BITACORA | CONTIN
ADECUAD S) *100 VARIA SDE GENCIA
AMENTE BLE 2: TRABAJO. | SANITA
RESPETA TOTAL ESTADISTI 1A,
NDO LOS DE CAS DE BUENAS
DERECHO ACTIVI VIOLENC! | FINANZA
SDELOS DADES A SEN EL
CIUDADAN REALI MUNICIPA | MUNICIP
0S8, ZADAS LES. 10.
COM [ C1 PORCE | LOS ELEMENTOS DE (TOTALDE |VARIA JPORC | 10| 1 [ESTR [ EFICACIA | LISTADE | BUENA
PONE | CAPACITA | NTAJE | SEGURIDAD PUBLICAY | CAPACITAC | BLE1: | ENTAJ | 0% | o | ATEG ASISTENCI | PARTICI
NTES | CIONA DE TRANSITO MUNICIPAL | IONES TOTAL | E ofico AALOS PACION
ELEMENT | CAPACI | ADQUIEREN UNA PROGRAM | DE % CURSOS. | DELA
0S DE TACION | MEJOR ADASITOTA | CAPAC CIUDAD
SEGURIDA | ES PROFESIONALIZACION | L DE ITACIO ANIA,
D PUBLICA | IMPLEM | EN SU AREA. CAPACITAC | NES ATENCI
Y IONES PROG ONALA |
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TRANSITO | ENTADA REALIZADA | RAMA CONTIN
MUNICIPA | S. S) *100 DAS. gmgrm
L ITA
IMPLEMEN s RIA,
TADA. ToT, AL BUENAS

DE FINANZA

CAPAC MUNIGIP

ITACIO )

NES :

REALI

ZADAS
c2 PORCE | LA POBLACION DEL (TOTALDE |VARIA JPORC | 10§ 1 | ESTR | EFICIENCI | EVIDENCI | BUENA
CAMPARA | NTAJE | MUNICIPIO DE CAMPANAS | BLE1: | ENTAJ | 0% | 0] ATEG | A A PARTICI
PARALA | DE TANCANHUITZ PROGRAM | TOTAL | E o] ico FOTOGRA | PACION
PREVENC! | CAMPA | ADQUIERE UNA ADASITOTA | DE % FICA. DE LA
ON DE NAS DE | CULTURA DE L DE CAMP CIUDAD
ACCIDENT | PREVEN | PREVENCION DE CAMPANAS | ANAS ANIA,
ES DE CION ACCIDENTES DE REALIZADA | PROG ATENCI
TRANSITO | IMPLEM | TRANSITO. §) *100 RAMA ONALA
ENLA ENTADA DAS. CONTIN
POBLACIO | s. VARIA GENCIA
N DEL BLE 2: SANITA
MUNICIPIO TOTAL RIA,
DE DE BUENAS
TANCANH CAMP FINANZA
Uitz ARAS SENEL
IMPLEMEN REALI MUNICIP
TADA. ZADAS i
c3 PORCE | LA POBLACION DEL (TOTALDE | VARIA | PORC | 10| 1 | ESTR | EFICIENCI | LISTADE | BUENA
CAMPANA | NTAJE | MUNICIPIO DE CAMPANAS | BLE1: | ENTAJ J 0% | o | ATEG | A ASISTENCI | PARTICI
DE DE TANCANHUITZ PROGRAM | TOTAL | E ofico A PACION
PREVENC! | CAMPA | ADQUIERE UN ADAS/TOTA | DE % DE LA
ON DEL NAS DE | CONOCIMIENTO DE LDE CAMP CIUDAD
DELITOY | PREVEN | PREVENCION DEL CAMPANAS | ANAS ANIA,
ADICCION | CION DELITO Y ADICCIONES. | REALIZADA | PROG ATENCI
ESENLA 8) *100 RAMA ONALA
POBLACIO DAS. CONTIN
N DEL VARIA GENCIA
MUNICIPIO BLE 2: SANITA
DE TOTAL RIA,
TANCANH DE BUENAS
uITz CAMP FINANZA
IMPLEMEN ANAS SENEL
TADA. REALI MUNICIP

ZADAS 10.
C4 PORCE | INSTALACION DE UN (TOTALDE [VARIA |PORC | 10| 1| GEST | EFICACIA | PADRON | BUENA
CIRCUITO | NTAJE | CIRCUITO DE EQUIPOS | BLE1: |ENTAJ J 0% | o] ION DE PARTICI
DE DE RADIOCOMUNICACION | PROGRAM | TOTAL | E 0 CAMARAS | PACION
RADIOCO | INSTAL | Y VIGILANCIA PARA ADAS/TOTA | DE % INSTALAD | DE LA
MUNICACI | ACION | UNA MEJOR LDE EQUIP AS. CIUDAD
ONY IMPLEM | RESPUESTA A LOS EQUIPOS | 0S8 ANIA,
VIDEO ENTADA | LLAMADOS DE INSTALADO | PROG ATENCI
VIGILANCI | EMERGENCIA DE LA §) *100 RAMA ONALA
AEN LAS POBLACION PARA DAS. CONTIN
UNIDADES PREVENIR ACTOS VARIA GENCIA

DELICTIVOS. BLE 2 SANITA
SEGURIDA TOTAL RIA,
D, DE BUENAS
PUBLICA, EQUIP FINANZA,
CALLES Y 08 SENEL
RUTAS DE INSTA MUNICIP
ACCESO LADOS 10.
EN EL
MUNICIPIO
DE
TANCANH
Uitz
INSTALAD
0. =
c5 PORCE | LOS ELEMENTOS DE (TOTALDE |VARIA JPORC | 10| 1 | GEST [ EFICACIA | LISTADE | BUENAS
EQUIPOA | NTAJE | SEGURIDAD PUBLICA Y | QUIPO BLE1: |ENTAJ Jo% | o] ION ELEMENT | FINANZA
ELEMENT | EQUIPO | TRANSITO ADQUIEREN | PROGRAM | TOTAL | E 0 0s 8 DEL
0S DE s UN MEJOR EQUIPO ADO/TOTAL | DE % ACTIVOS. | MUNICIP
SEGURIDA | OTORG | PARA SUS LABORES DE EQUIPO | QuIPO 10.
D PUBLICA | ADOS. | DIARIAS EN EL ENTREGAD | PROG
Y MUNICIFIO. 0) *100 RAMA
TRANSITO DO.
DEL VARIA
MUNICIPIO BLE2;
DE TOTAL
TANCANH DE
uImz EQUIP
OTORGAD 0
(o} ENTRE
CB PORCE | SE INSTALAN (TOTALDE |VARIA JPORC | 10| 1 | ESTR [ EFICIENCI | EVIDENCI | BUENAS
SENALETI | NTAJE | SENALETICAS PARA SENALETIC | BLE1: |ENTAJ J 0% | o) ATEG | A A FINANZA
CAENEL |DE UNA MEJOR AS TOTAL | E o|ico FOTOGRA | SDEL
MUNICIPIO | SENALE | CIRCULACIONVIALY | PROGRAM | DE % FICA. MUNICIP
DE TICAS PREVENCION DE ADAS/TOTA | SERAL 10.
TANCANH | INSTAL | ACCIDENTES. LDE ETICA
uITz ADAS, SERALETIC | 8
INSTALAD AS PROG
A INSTALADA | RAMA
$)*00  loas

VARIA

BLE 2.

TOTAL

DE

SERAL

ETICA

s

INSTA

LADAS
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c7 PORCE | EL MUNICIPIO DE (TOTALDE |VARIA |PORC | 10| 1] ESTR | EFICACIA
OPERATIV | NTAJE | TANCANHUITZ OPERATIV | BLE1: | ENTAJ | 0% ] 0| ATEG
ODE DE ADQUIERE UNA MEJOR | OS TOTAL | E ofico OPERATIV | § DEL
VIGILANGI | OPERAT | SEGURIDAD Y PROGRAM | DE % 0s. MUNICIP
APARAEL | VOS PREVENCION DEL ADOS/TOT | OPER 10.
MUNICIPIO | REALIZ | DELITO A TRAVESDE | AL DE ATIVO
DE ADAS. OPERATIVOS OPERATV | S
TANCANH REALIZADOS PORLA | 08 PROG
umz DIRECCION DE REALIZADO | RAMA
REALIZAD SEGURIDAD PUBLICA. | S) *100 DOS.
o VARIA
BLE 2:
TOTAL
DE
OPER
ATIVO
S
REALI
ZADOS
ACTIV | C1A1 PORCE [ LOS ELEMENTOS DE (TOTALDE | VARIA | PORC | 10| 1| GEST | EFICACIA | CONVENI | BUENA
IDADE | IMPLEMEN | NTAJE | SEGURIDAD PUBLICA | CURSOS BLE1: |ENTAJ 0% | 0] ION 0. PARTICI
s TACION DE DEL MUNICIPIO DE PROGRAM | TOTAL | E 0 PACION
DE CURSO | TANCANHUITZ ADOSITOT | DE % DE LOS
CURSOS |[s ADQUIEREN AL DE CURS ELEMEN
PARAEL | IMPLEM | CONOCIMIENTO PARA | CURSOS 0s TOS.
MANEJO | ENTAD | EL CUIDADO Y REALIZADO | PROG
DE 0 MANEJO DE S) *100 RAMA
ARMAMEN ARMAMENTO. DOS.
TOA VARIA
ELEMENT BLE 2:
0S DE TOT,
SEGURIDA Dg AL
D CURS
PUBLICA. 0s
REALI
ZADOS
C1A2 PORCE | LOS ELEMENTOS DE (TOTALDE |VARIA | PORC | 10| 1 | ESTR | EFICIENCI | LISTADE | BUENA
IMPLEMEN | NTAJE | SEGURIDAD PUBLICA | CURSOS BLE1: |ENTAJ | 0% | o | ATEG | A ASISTENCI | PARTICI
TACION DE ADQUIEREN PROGRAM | TOTAL | E ofica A PACION
DE CURSO | CONOCIMIENTO DE ADOS/TOT | DE % DE LOS
CURSOS (S PRIMEROS AUXILIOS | AL DE CURS ELEMEN
PARAEL | IMPLEM | PARA BRINDAR UNA CURSO0S 0s TOS.
APRENDIZ | ENTAD | MEJOR ATENCION A LA | REALIZADO | PROG
AJE DE 08. POBLACION EN CASOS | S) *100 RAMA
PRIMEROS DE EMERGENCIAS. DOS.
AUXILIOS VARIA
PARA EL BLE 2:
PERSONA TOTAL
L DE DE
SEGURIDA CURS
D PUBLICA os
Y REALI
TRANSITO ZADOS
MUNICIPA ;
L
C1A3 PORCE | ADQUIEREN (TOTALDE |VARIA JPORC | 10| 1| ESTR | EFICIENCI | EVIDENCI | BUENA
IMPLEMEN | NTAJE | CONOCIMIENTO PARA | CURSOS BLE1: | ENTAJ J 0% | 0| ATEG | A A PARTICI
TACION DE EL LLENADO DE PROGRAM | TOTAL | E ofico FOTOGRA | PACION
DE CURSO | FORMATOS ADOSITOT | DE % FICA. DE LOS
CURSOS [s AL DE CURS ELEMEN
DE IMPLEM CURSOS 0s TOS.
FORMACI | ENTAD REALIZADO | PROG
ONY 0s, ) *100 RAMA
PROFESIO DOS.
NALIZACIO VARIA |
N PARA BLE 2:
ELEMENT TOTAL
0OS DE DE
SEGURIDA CURS
D PUBLICA os
Y REALI
TRANSITO ZADOS
MUNICIPA .
- = S —
C2A1 PORCE | MAYORCULTURADE |[(TOTALDE [VARIA |PORC | 10| 1 | ESTR | EFICIENCI | BITACORA | BUENA
INSTALACI | NTAJE | PREVENCION DE PUNTOS BLE1: |ENTAJ | 0% | O] ATEG | A DE PARTICI
ON DE DE ACCIDENTES DE LA DE TOTAL | E o]ico MODULOS | PACION
PUNTOS | PUNTO | POBLACION, REVISION | DE % 1 DE LA
DE SDE PROGRAM | PUNT POBLAC
REVISION | REVISIO ADAS/TOTA | OS DE ION.
Y N L DE REVISI
ENTREGA [ INSTAL PUNTOS ON
DE ADAS. DE PROG
PROPAGA REVISION | RAMA
NDA PARA REALIZADA | DAS.
PREVENCI ) *100 VARIA
ON DE BLE 2:
ACCIDENT TOTAL
ES. DE
PUNT
0S DE
REVISI
ON
REALI
ZADAS
C2A2 PORCE [ COLOCACION DE (TOTAL DE | VARIA | PORC | 10| 1| ESTR | EFICIENGI | EVIDENG | BUENA
INSTALACI | NTAJE | INFORMACION PARA PROPAGAN | BLE 1. | ENTAJ | 0% | O | ATEG | A A PARTICI
ON DE DE PREVENIR DA TOTAL | E o]ico FOTOGRA | PACION
PROPAGA | PROPA | ACCIDENTES EN PROGRAM | DE % FICA. DE LA
NDAPARA | GANDA | LUGARES ADA/TOTAL | PROP POBLAC
PREVENCI | § ESTRATEGICOS DEL DE AGAN ION.
ON DE INSTAL | MUNICIPIO. PROPAGAN | DA
ACCIDENT | ADAS. DA PROG
ES ENEL INSTALADA | RAMA
MUNICIPIO ) *100 DA,
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DE VARIA
TANCANH BLE 2:
uITtz. TOTAL
DE
PROP
AGAN
DA
INSTA
A e e——
C2A3 PORCE | APLICACION DE (TOTALDE | VARIA | PORC | 10| 1] GEST | EFICIENCI | BITACORA | BUENA
IMPLEMEN | NTAJE | EXAMENES DE EXAMENES | BLE1: | ENTAJ 0% ] o]JiON |A DE PARTICI
TACION EXAME | MANEJO A PERSONAS | PROGRAM | TOTAL | E 0 ASISTENCI | PACION
DE NES. QUE ESTEN EN EDAD | ADAS/TOTA | DE % A DE LA
EXAMEN DE TRAMITE DE SU L DE EXAM POBLAC
DE LICENCIA O POR EXAMENES | ENES ION.
MANEJO A PRIMERA VEZ. REALIZADA | PROG
ESTUDIAN §) *100
TES DE DAS,
NIVEL VARIA
MEDIO BLE 2:
SUPERIOR TOTAL
Y DE
SUPERIOR
ENES
REALI
ZADAS
— iesi—— i —— ——
CaA1 PORCE | LA POBLACION RECIBE | (TOTALDE | VARIA |[PORC | 10| 1| GEST | EFICIENCI | EVIDENGI | BUENA
INTRODUC | NTAJE | INFORMACION PARA CAMPANAS | BLE1: |ENTAJ Jo% | o]JION A A PARTICI
CIONDE | DE PREVENIR ACTOS PROGRAM | TOTAL | E 0 FOTOGRA | PACION
CAMPARA | CAMPA | DELICTIVOS. ADASITOTA | DE % FICA. DE LA
DE NAS, LDE CAMP POBLAC
PREVENCI CAMPARNAS ION.
ON DEL REALIZADA | PROG
DELITO. 8) *100 RAMA
DAS
VARIA
BLE 2:
TOTAL -
DE
CAMP
ARAS
REALI
ZADAS
C3A2 PORCE | LA POBLACION RECIBE | (TOTALDE [VARIA [ PORC | 10| 1| GEST | EFICIENCI | EVIDENGI | BUENA
INTRODUC | NTAJE | INFORMACION PARA CAMPARAS | BLE1: JENTAJ 0% | oJION | A A PARTICI
CIONDE |DE SABER LAS PROGRAM | TOTAL | E 0 FOTOGRA | PACION
CAMPANA | CAMPA | CONSECUENCIAS DE | ADASITOTA | DE % FICA. DE LA
PARA NAS. LAS DROGAS Y ENTRE | L DE CAMP POBLAC
PREVENCI OTRAS ADICCIONES. CAMPARAS | ANAS ION.
ON DE REALIZADA | PROG &
ADICCION $) 100 RAMA
ESEN DAS.
PLANTELE VARIA |
s BLE 2: .
EDUCATIV TOTAL
0s. DE
CAMP
ANAS
REALI
ZADAS
C3A3 PORCE | LA POBLACION RECIBE | (TOTALDE [VARIA [PORC | 10| 1| GEST | EFICIENCI | EVIDENGI | BUENA
INTRODUC | NTAJE | INFORMACION PARA CAMPANAS | BLE1: |ENTAJ Jo% | oJION | A A PARTICI L]
CION DE DE PREVENIR PROGRAM | TOTAL | E 0 FOTOGRA | PACION
CAMPARA | CAMPA | SECUESTROS ADASITOTA | , DE % FICA DE LA
PARA NAS VIRTUALES, L DE CAMP POBLAC
PREVENCI EXTORSION, ENTRE CAMPARAS | ARAS 10N,
ON DE OTROS ACTOS REALIZADA | PROG
EXTORSIO DELICTIVOS. S) *100 RAMA
NES ¥ DAS.
SECUEST VARIA
\qu?g‘u i BLE 2:
. TOTAL
o <)
CAMP
ANAS
REALI
ZADAS r
C3Ad PORCE | SE REALIZAN (TOTALDE [VARIA |[PORC | 10| 1 | GEST | EFICACIA | EVIDENC!I | BUENA
IMPLEMEN | NTAJE | RONDINES EN TODO RONDINES | BLE1: | ENTAJ J 0% | 0] 16N A PARTIC|
TACION DE EL MUNICIPIO PARA PROGRAM | TOTAL | E 0 FOTOGRA | PACION
DE RONDIN | PREVENIR ACTOS ADASITOTA | DE % FICA. DE LA
RONDINES | ESDE | DELICTIVOS. LDE RONDI POBLAC
DE VIGILAN RONDINES | NES 10N, i
VIGILANC! | CIA. REALIZADA | PROG o
APARA S) *100 RAMA
PREVENCI DAS.
ON DEL "VARA
DELITO EN BLE 2:
EL TOTAL
MUNICIPIO DE
DE RONDI
TANCANH NES
uITZ. REALI
ZADAS
C4A1 PORCE | MAYOR VIGILANCIAEN | (TOTALDE | VARIA [PORC | 10 1] ESTR | EFICACIA | EVIDENG! | BUENA
INSTALACI | NTAJE | EL MUNICIPIO PARA INSTALACI | BLE1: | ENTAJ | 0% | o ATEG A COORDI
ON DE DE BRINDAR MEJOR ON DE TOTAL | E ofico FOTOGRA | NACION
CAMARAS | INSTAL | SEGURIDAD. C DE % FICA. ANTE
DE ACION. PROGRAM | INSTA LOS ]
VIGILANCI ADAS/TOTA | LACIO LLAMAD 2
AEN LDE N DE 0S DE P
PUNTOS CAMARAS | CAMA EMERG
ESTRATE INSTALADA | RAS ENCIA.
Glcos S) *100 PROG
05

1
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DEL RAMA
MUNICIPIO DAS.
e VARIA
TANCANH HES
UITzZ. ;

TOTAL

DE

CAMA

RAS

INSTA

LADAS
C4A2 PORCE | MAYOR Y MEJOR (TOTALDE |VARIA [PORC | 10| 1 | ESTR | EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
INSTALACI | NTAJE | COBERTURA EN EL INSTALACI | BLE1: |ENTAJ | 0% | 0| ATEG A COORDI
ON DE DE MUNICIPIO, ON DE TOTAL | E ofico FOTOGRA | NACION
EQUIPO INSTAL EQUIPO DE % FICA. ANTE
DE ACION. PROGRAM | INSTA LOS
RADIOCO ADASITOTA | LACIO LLAMAD
MUNICACI L DE N DE 0S DE
ON EN LAS EQUIPO EQUIP EMERG
UNIDADES INSTALADA | O ENCIA.
DE S) *100 PROG
SEGURIDA RAMA
D DAS
PUBLICA. VARIA

BLE 2:

TOTAL

DE

EQUIP

0

INSTA

LADAS
C4A4 PORCE | MANTENIMIENTO Y (TOTALDE | VARIA | PORC | 10| 1 | GEST | EFICACIA | EVIDENGCI | BUENA
REPARACI | NTAJE | REPARACION A LOS REPARACI | BLE1: |ENTAJ Jo% | o] ION A COORDI
ONY DE EQUIPOS PARA ONES TOTAL | E 0 FOTOGRA | NACION
MANTENIM | MANTE | BRINDAR UN MEJOR PROGRAM | DE % FICA. ANTE
IENTOA | NIMIENT | SERVICIO A LA ADAS/TOTA | REPAR LOS
CIRCUITQ | O. POBLACION DEL LDE ACION LLAMAD
DE MUNICIPIO. REPARAC! | ES 08 DE
RADIOCO ONES PROG EMERG
MUNICACI REALIZADA | RAMA ENCIA.
ONY S)*100 DAS.
VIDEO [VARIA |
VIGILANCI BLE 2
A TOTAL

DE

REPAR

ACION

ES

REALI

ZADAS
C5A1 PORCE | EQUIPAR CON MEJOR | (TOTALDE | VARIA [PORC | 10| 1] GEST | EFICACIA | EVIDENGI | BUENAS
DOTACION | NTAJE | ARMAMENTO A LOS EQUIPO BLE1: JENTAJ | 0% | o] ION A FINANZA
DE DE ELEMENTOS DE PROGRAM | TOTAL | E 0 FOTOGRA | S DEL
ARMAMEN | ARMAM | SEGURIDAD PUBLICA. | ADOTOTAL | DE % FICA. MUNICIP
TOPARA | ENTO. DE EQUIPO | EQUIP 10.
ELEMENT ENTREGAD | O
0S DE 0) *100 PROG
SEGURIDA RAMA
D DO.
PUBLICA. VARIA .

BLE 2:

TOTAL

DE

EQUIP

0

ENTRE

GADO.,
C5A2 PORCE | EQUIPAMIENTO DE (TOTAL VARIA | PORC | 10| 1| GEST | EFICACIA | EVIDENCI | BUENAS
DOTACION | NTAJE | MATERIALES PARAEL | EQUIPO BLE1. JENTAJ Jo%| o] ioN A FINANZA
DE DE TRABAJO DIARIO DE PROGRAM | TOTAL | E 0 FOTOGRA | S DEL
UNIFORME | EQUIPO | LOS ELEMENTOS DE ADOITOTAL | EQUIP % FICA. MUNICIP
sY . SEGURIDAD PUBLICA Y | DE EQUIPO | O 10. 0N
EQUIPO A TRANSITO MUNICIPAL. | REALIZADO | PROG
ELEMENT ) *100 RAMA
08 DE DO.
SEGURIDA VARIA
D PUBLICA BLE 2:
Y TOTAL
TRANSITO DE
MUNICIPA EQUIP
L 0

REALI

ZADO.
C5A3 PORCE | MEJORES VEHICULOS | (TOTALDE | vARIA |PORC | 101 71ceeT EFICACIA | FACTURA. | BUENAS
DOTACION | NTAJE | PARA PATRULLAJES ENTREGA |BLE1: JENTAJ 0% | o] 16N FINANZA
DE VEHICU | EN EL MUNICIPIO ¥ DE TOTAL | E 0 S DEL
VEHICULO | LOS. ATENCION DE VEHICULO | DE % MUNICIP
SALA EMERGENCIAS. S ENTRE 10.
DIRECCIO PROGRAM | GA DE
N DE ADOS/TOT | VEHIC
SEGURIDA AL DE uLoS
D PUBLICA VEHICULO | PROG
Y -] RAMA
TRANSITO ENTREGAD | DOS
MUNICIPA 08) *100 VARIA

TOTAL

DE

VEHIC

ULOS

ENTRE

GADO

S
——— —— ==
C5Ad PORCE | ALIMENTACION A LOS | (TOTALDE | VARIA |PORC | 701 T 1ossT Tercenc LISTADE | BUENAS |
DOTACION | NTAJE | ELEMENTOS DE ALIMENTAC | BLE1: |ENTAJ Jo% | oJioN | A ELEMENT | FINANZA
DE DE SEGURIDAD PUBLICA | ION TOTAL | E S DEL E (—j
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ALIMENTO | ALIMEN | QUE LABORAN EN LOS | PROGRAM | DE 0 0S8 POR MUNICIP
SALA TOS. DOS TURNOS ADA/TOTAL | ALIME % TURNOS, |10
DIRECCIO ACTUALES. DE NTACI
N DE ALIMENTAC | ON
SEGURIDA ION PROG
D PUBLICA ENTREGAD | RAMA
Y A) *100 DA.
TRANSITO VARIA
MUNICIPA BLE 2
L TOTAL
DE
ALIME
NTACI
ON
ENTRE
—_—— == GADA' e D
CBA1 PORCE [ MEJORA DE (INSTALACI | VARIA | PORC | 10| 1 | ESTR | EFICIENCI | EVIDENCI | BUENAS
INSTALACI | NTAJE | SENALIZACION EN ONDE BLE1: |ENTAJ | 0% | O |ATEG | A A FINANZA
ON DE DE DISTINTOS PUNTOS SENALETIC | INSTA |E ojico FOTOGRA | S DEL
SENALETI | SENALE | DEL MUNICIPIO. AS LACIO % FICA. MUNICIP
CAS PARA | TICAS. PROGRAM | NDE 0.
LA ADAS/INST | SENAL
MEJORA ALACION ETICA
DE LA DE s
CIRCULAC SENALETIC | PROG
10N VIAL RAMA
ENEL INSTALADA | DAS
MUNICIPIO s) VARIA
DE BLE 2;
TANCANH INSTA
UITZ. LACIO
N DE
SENAL
ETICA
S
INSTA
CBA2 PORCE | MEJOR DISTRIBUCION | (INSTALACI | VARIA | PORC | 10] 11 ESTR | EFICIENG) PADRON | BUENAS
INSTALACI | NTAJE | DE ESPACIOS PARA EL | ON DE BLE1: |ENTAJ | 0% | 0 |ATEG | A DE RUTAS | FINANZA
ON DE DE TRANSPORTE DE SENALETIC | INSTA [E ofico DE S DEL
SENALET! | SENALE | SERVICIO PUBLICO AS LACIO % TRANSPO | MUNICIP
CAS PARA | TICAS. | PARA PREVENIR PROGRAM | N DE RTE 10.
LA CARGA ACCIDENTES. ADAS/INST | SENAL
Y ALACION ETICA
DESCARG DE s
ADE SENALETIC | PROG
SERVICIO AS RAMA
DE INSTALADA | DAS.
TRANSPO §)*100 VARIA
RTE BLE 2:
PUBLICO, INSTA
LACIO
NDE
SENAL
ETICA
s
INSTA
LADAS
CBA3 PORCE | SE INSTALAN (TOTALDE |VARIA | PORC | 10 1| ESTR | EFICIENCI | BITACORA | BUENAS
INSTALACI | NTAJE | ESPACIOS ESPACIOS |BLE1: |ENTAJ Jo%| o] ATEG | A s FINANZA
ON DE DE PEATONALES PARA PEATONAL | TOTAL | E ofico S DEL
CRUCES |INSTAL | BRINDAR SEGURIDAD |ES DE % MUNICIP
PEATONAL | ACION. | A LA POBLACION Y PROGRAM | ESPAC 10.
ESEN PREVENIR ADASITOTA | 108
CABECER ACCIDENTES. LDE PEATO
A ESPACIOS | NALES
MUNICIPA PEATONAL | PROG
L. ES
INSTALADA | DAS.
§)*100 VARIA
BLE 2:
TOTAL
DE
ESPAC
108
PEATO
NALES
INSTA
LADAS
e ————————— —
C7A1 PORCE | SE TOMAN ACUERDOS | (TOTALDE [VARIA [PORC [ 10| 1 [ ESTR [ EFICIENC! | LISTADE | BUENAS
REALIZACI | NTAJE | DE SEGURIDAD PARA | REUNIONE | BLE1: | ENTAJ J 0% ]| o) aTEc | A ASISTENCI | FINANZA
ON DE DE EL BIEN DE LA s TOTAL | E ojico A S DEL
REUNIONE | REUNIO | POBLACION DE PROGRAM | DE % MUNICIP
S DE NES. TANCANHUITZ, ADASITOTA | REUNI 10,
SEGURIDA L DE ONES
DENEL REUNIONE | PROG
MUNICIPIO s RAMA
DE REALIZADA | DAS.
TANCANH S)"100 VARIA
UITZ. BLE 2:
TOTAL
DE
REUNI
ONES
REALI
ZADAS
C7A2 PORCE | SE BRINDA MEJOR (TOTALDE |VARIA | PORC | 10| 1| ESTR | EFICIENCI | BITACORA | BUENAS
IMPLEMEN | NTAJE | SEGURIDAD CON LA OPERATIV |BLE1: |ENTAJ Jox | o] ATEG | A ) FINANZA
TACION DE INSTALACION DE 0s TOTAL | E ofico S DEL
DE OPERAT | PUNTOS DE REVISION | PROGRAM | DE % MUNICIP
OPERATIV | IVOS. CON EL FIN DE ADOSITOT | OPER 10.
OSEN PREVENIR ACTOS AL DE ATIVO
FESTIVIDA DELICTIVOS. OPERATIV |8
DES DEL 0s PROG
MUNICIPIO REALIZADO | RAMA
DE $)*100 DOS.
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TANCANH VARIA
uiTz. BLE 2:
TOTAL
DE
OPER
ATIVO
S
REALI
ZADOS
C7A3 PORCE | SE REALIZAN (TOTALDE | VARIA JPORC | 10| 1| GEST [ EFICACIA | BITACORA | BUENAS
IMPLEMEN | NTAJE | RECORRIDOS DE OPERATIV |BLE1: |ENTAJ 0% | o] 10N : FINANZA
TACION DE VIGILANCIA EN 0os TOTAL | E 0 5 DEL
DE OPERAT | COORDINACION DE PROGRAM | DE % MUNICIP
OPERATIV | IVOS. DISTINTAS ADOS/TOT | OPER 10.
OSEN CORPORACIONES DE | AL DE ATIVO
COORDIN LAS TRES ORDENES OPERATIV | S
ACION DE GOBIERNO. 0s PROG
CON REALIZADO
DISTINTAS S)*100 DOS.
CORPORA VARIA
CIONES. BLE 2:
TOTAL
DE
OPER
ATIVO
8
REALI
ZADOS
— ——
C7A3 PORCE | SE ATIENDEN (TOTALDE | VARIA | PORC | 10| 1| GEST | EFICACIA [ BITACORA | LA
ATENCION | NTAJE | LLAMADAS SOBRE LLAMADAS | BLE1: | ENTAJ J 0% | 0] ION i CIUDAD
OTORGAD | DE EMERGENCIAS O RECIBIDAS/ | TOTAL | E 0 ANIA
AA LLAMAD | DELITOS SENALADOS | TOTALDE | DE % REALIZA
LLAMADAS | AS POR LA CIUDADANIA. | ACCIONES | LLAMA LLAMAD
DE REALIZADA | DAS AS AL
EMERGEN ] RECIBI 911 0
CIA, DAS DE
LLAMADAS VARIA REPORT
ANONIMAS BLE 2: E.
Y. TOTAL
REPORTE DE
S ACCIO
CIUDADAN NES
0Os. REALI
ZADAS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SEGURIDAD, JUSTICIA PARA TANCANHUITZ. CLAVE SP1002 IMP $89,200.00
PRESUPUE OR
STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: PROTECCION CIVIL Y ATENCION A DESASTRES CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA NATURALES. PROTECCION CIVIL Y ATENCION A
TANCANHUITZ _ DESASTRES NATURALES.
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / DE TOS
OBJETIVO VERIFICA
. CION
NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE [ DIMENSIO
ION DDE | BASE | TA | INDICADO N
MEDID R
A il
coMm |c1: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
PONE | ATENCION | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A 80 PERSON
NTES |ALA DE TRABAJOS | SOLICITU | DE E INFORME | AS
POBLACIO | SOLICIT | ANTE DES SOLICITUD DE INFORM
N DEL UDES EMERGEN | RECIBIDA | ES TRABAJO | ANA
MUNICIPIO | ATEND! | CIAS SITOTAL | RECIBIDAS Y TIEMPO
DE DAS CAUSADA | DE VARIABLE FOTOGRA | SOBRE
TANCANH S POR SOLICITU | 20 TOTAL FlAS DE LOS
UITZ ANTE ACCIDENT | DES DE EVIDENCI | AGENTE
EMERGEN ES, ATENDID | soLiCITUD A s
CIAS QUE DESASTR | AS)*100 |Egg PERTUR
SOLICITEN ES ATENDIDAS BADORE
DEL NATURALE S, LOS
APOYO DE $0 VEHICU
PROTECCI PERSONA LOS SE
ON CIVIL SEN ENCUEN
OTORGAD RIESGO. TRAN
A EN
BUENAS
CONDICI
=== = = e ONES:
cz: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA |LISTADE | LAS
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% ASISTENCI | FINANZA
CION AL DE EL CAPACIT | DE E A, S SE
PERSONA | CAPACI | PERSONA | ACIONES | CAPACITAC CONSTAN | MANTIE
L DE TACION | LDE PROGRA | IONES CIAS Y NEN
PROTECCI | ES PROTECCI | MADASIT | PROGRAM FOTOGRA | ESTABL
ONCIVIL | REALIZ |ONCML | OTALDE | ADAS FIAS DE ES,
DEL ADAS PARA QUE | CAPACIT [VARIABLE | EVIDENCI | ATENCI
MUNICIPIO REALICEN | ACIONES | 2. TOTAL A ONALA
DE UN REALIZAD | pg CONTIN
TANCANH TRABAIO | AS)*100 | CAPACITAC GENCIA
uTz DE MEJOR IONES SANITA
OTORGAD CALIDAD, REALIZADA RIA.
A s
ca: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | LISTADE | LA
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A ASISTENCI | POBLAC
CIONEN |DE ALA CAPACIT | DE E A, ION SE
MATERIA | CAPACI | POBLACIO | ACIONES | CAPACITAC RECONOC | INTERE
DE TACION | N PARA PROGRA | IONES IMIENTOS | SA EN
PROTECCI | ES QUE MADAS/T | PROGRAM Y ASISTIR,
ONCIVILA | REALIZ | ADQUIERA | OTALDE | ADAS FOTOGRA | LAS
LA ADAS CONOCIMI | CAPACIT [VARIABLE | FlAS DE CONDICI
POBLACIO ENTOS ACIONES |2 TOTAL EVIDENCI | ONES
N DEL BASICOS | REALIZAD | pg A CLIMATI
MUNICIPIO EN AS) "100 | CAPACITAC CAS
108
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DE MATERIA IONES SON
TANCANH DE REALIZADA FAVORA
uITz PROTECCI S BLES.
IMPLEMEN ON CIVIL.
TADA.
C4: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | BITACORA [ LAS
VERIFICAC | NTAJE | VERIFICAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico SDE CONDICI
16N A DE LUGARES | VERIFICA | DE E TRABAJO, | ONES
BIENES VERIFIC | DE CIONES | VERIFICACI EVIDENCI | CLIMATI
MUEBLES | ACIONE | ESPARCIM | PROGRA | ONES A CAS
E 8 IENTO MADAS/T | PROGRAM FOTOGRA | SON
INMUEBLE | REALIZ | SOCIAL OTALDE | ADAS FICA. FAVORA
S DEL ADAS PARA VERIFICA [VARIABLE | BLES.
MUNICIPIO IDENTIFIC | CIONES | 2. TOTAL
DE AR REALIZAD | pg
TANCANH ANOMALIA | AS) *100 | veERIFICACI
Uitz SEN ONES
REALIZAD ELLOS Y REALIZADA
A EVITAR )
FUTUROS.
ACCIDENT
C5: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA [ LAS
MANTENIM | NTAJE | REALIZA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A SDE CONDICI
IENTO DE MANTENIM | MANTENI | DE E TRABAJO | ONES
PARA MANTE | IENTO MIENTO | MANTENIMI Y CLIMATI
PREVENIR | NIMIENT | PARA PROGRA | ENTO EVIDENC| | CAS
SINIESTR | 0S EVITAR MADO/TO | PROGRAM A SON
OSENEL | REALIZ | AGENTES | TALDE ADO FOTOGRA | FAVORA
MUNICIPIO | ADOS PERTURB | MANTENI [VARIABLE | FICA. BLES,
DE ADORES. | MIENTO 2 TOTAL SE
TANCANH REALIZAD | pg REALIZA
urrz 0) *100 MANTENIMI N
REALIZAD ENTO REPORT
o REALIZADO ESA
" x Cu TIEMPO.
ACTIV | C1A1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICIENCI | BITACORA [ LAS
IDADE | INTERVEN | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A SO PERSON
s CIONEN | DE TRABAJOS | SOLICITU E INFORME | AS
DERRUMB | SOLICIT | ANTE DES SOLICITUD DE INFORM
ES UDES EMERGEN | RECIBIDA TRABAJO | ANA
CAUSADO | ATENDI | CIAS SITOTAL | RECIBIDAS Y TIEMPO
S POR DAS CAUSADA | DE VARIABLE FOTOGRA | SOBRE
SITUACIO SPOR SOLICITU | 2. TOTAL FlAS DE LOS
NES ACCIDENT | DES DE EVIDENCI| | AGENTE
CLIMATOL ES, ATENDID | soLiciTuD A S
OGICAS. DESASTR | A8)*100 |Egs PERTUR
ES ATENDIDAS BADORE
NATURALE S, LOS
S0 VEHICU
PERSONA LOS SE
SEN ENCUEN
RIESGO, TRAN
EN
BUENAS
CONDICI
ONES,
LAS
FINANZA
8 8E
MANTIE
NEN
ESTABL
: _ — ES,
C1A2: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENGI | BITACORA | LAS
INTERVEN | NTAJE | REALIZAN | DE 1; TOTAL ENTAJ 0% A so PERSON
CIONEN | DE TRABAJOS | SOLICITU | DE E INFORME
SITUACIO | BOLICIT | ANTE DES SOLICITUD DE INFORM
NES DE UDES EMERGEN | RECIBIDA | ES TRABAJO | ANA
RIESGO ATENDI | CIAS SITOTAL | RECIBIDAS Y TIEMPO
CAUSADA | DAS CAUSADA | DE VARIABLE FOTOGRA | SOBRE
SPOR S POR SOLICITU | 2. TOTAL FIAS DE LOS
CABLES ACCIDENT | DES DE EVIDENCI | AGENTE
DE ALTA ES, ATENDID | sOLICITUD A S
TENSION. DESASTR | AS)*100 |gs PERTUR
ES ATENDIDAS BADORE
NATURALE $,LOS
50 VEHICU
PERSONA LOS SE
SEN ENCUEN
RIESGO. TRAN
EN
BUENAS
CONDICI
C1A3; PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
INTERVEN | NTAJE REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A SO PERSON
CION DE TRABAJOS | SOLICITU | DE E INFORME | AS
PARA LA SOLICIT | ANTE DES SOLICITUD DE INFORM
REUBICAC | UDES EMERGEN | RECIBIDA | ES TRABAJO | ANA
ION DE ATENDI | CIAS SITOTAL | RECIBIDAS Y TIEMPO
ANIMALES | DAS CAUSADA | DE VARIABLE FOTOGRA | SOBRE
E S POR SOLICITU | 2. TOTAL FlAS DE LOS
INSECTOS ACCIDENT | DES DE EVIDENCI | AGENTE
QUE ES, ATENDID | soLicITUD A
PROVOQU DESASTR | AS)*100 |es PERTUR
EN ES ATENDIDAS BADORE
SITUACIO NATURALE S, LOS
NES DE 50 VEHICU
RIESGO A PERSONA LOS SE
LA SEN ENCUEN
POBLACIO RIESGO. TRAN
N DEL EN
MUNICIPIO BUENAS
DE CONDICI
TANCANH ONES.
UITZ. — —
C1A4: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITAGORA [ LAS
INTERVEN | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A 50 PERSON
CIONEN | DE TRABAJOS | SOLICITU | DE E INFORME _| AS
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ACCIDENT | SOLICIT | ANTE DES SOLICITUD DE
ES UDES | EMERGEN | RECIBIDA | ES TRABAJO | ANA
VEHICULA | ATENDI [ CIAS SITOTAL | RECIBIDAS Y TIEMPO
RES DAS CAUSADA | DE VARIABLE FOTOGRA | SOBRE
S POR SOLICITU | 2 TOTAL FiAsDE | LOS
ACCIDENT | DES DE EVIDENCI | AGENTE
ES, ATENDID | soLiciTup A
DESASTR | AS)*100 |Egs PERTUR
ES ATENDIDAS BADORE
NATURALE 5, LOS
SO VEHICU
PERSONA LOS SE
SEN ENCUEN
RIESGO. TRAN
EN
BUENAS
CONDICI
—— LONES,_|
C1AS: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | LAS
IMPLEMEN | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A SO PERSON
TACION DE TRABAJOS | SOLICITU | DE E INFORME | AS
DE SOLICIT | ANTE DES SOLICITUD DE INFORM
BUSQUED | UDES EMERGEN | RECIBIDA | ES TRABAJO | ANA
AY ATENDI | CIAS SITOTAL | RECIBIDAS Y TIEMPO
RESCATE | DAS CAUSADA | DE VARIABLE FOTOGRA | SOBRE
A SPOR soueitu | 2 TotaL FIASDE | LOS
PERSONA ACCIDENT | DES DE EVIDENC!I | AGENTE
SEN ES, ATENDID | soLicITUD A S
SITUACIO DESASTR | AS)*100 | s PERTUR
NES DE ES ATENDIDAS BADORE
RIESGO. NATURALE §, LOS
Yo VEHICU
PERSONA LOS SE
SEN ENCUEN
RIESGO. TRAN
EN
BUENAS
CONDICI
ONES.
C1A6: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | SOLICIT
REALIZAC! | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A S DE AN EL
ON DE DE RONDINES | RONDINE | DE E TRABAJO | APOYOQ
RONDINES | RONDIN | DE S RONDINES Y DE
DE ESDE | VIGILANCI | SOLICITA | SOLICITAD FOTOGRA | PROTEC
VIGILANCI | VIGILAN | A PARA pos/ToT | 08 FIAS DE CION
A CIA ESTARAL | AL DE VARIABLE EVIDENCI | CIVIL
DURANTE PENDIENT | RONDINE |2 TOTAL A PARA
CARRERA E DE s DE FESTIVI
S, CUALQUIE | REALIZAD | RONDINES DADES
DESFILES RAGENTE | 0S)*"00 | REALIZADO QUE SE
Y PERTURB S LLEVAN
DIVERSAS ADOR. A CABO
FESTIVIDA ENEL
DES QUE MUNICIP
SE 10 DE
LLEVAN A TANCAN
CABO EN HUITZ.
EL
MUNICIPIO
DE
TANCANH
Unz e p—e—
C1AT: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% [ 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | SOLICIT
INTERVEN | NTAJE | ATIENDEN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A S DE AN LA
CION DE SOLICITUD | SoLICITU | DE E TRABAJO | INTERV
PARA SOLICIT | ES DE DES SOLICITUD Y ENCION
CONTROL | UDES EMERGEN | RECIBIDA | ES FOTOGRA | DE
AR ATEND| | CIA S/TOTAL | RECIBIDAS FiAS DE PROTEC
INCENDIO | DAS SOBRE EL VARIABLE EVIDENCI | CION
SENEL CONTROL | SOLICITU | 2. TOTAL A CIVIL
MUNICIPIO DE DES DE PARA EL
DE INCENDIO | ATENDID | soLiciTup CONTR
TANCANH SENLA AS)*100 |Egs OL DE
uITzZ. gABECER ATENDIDAS INCENDI
0s.
MUNICIPA
LY SUS
COMUNID
__JADES
C2AT: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10| GESTION | EFICACIA | LISTADE | LAS
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% ASISTENCI | FINANZA
CION DE EL CAPACIT | DE E A, SSE
PARAEL | CAPACI | PERSONA | ACIONES | CAPACITAC CONSTAN | MANTIE
PERSONA | TACION |LDE PROGRA | IONES CIAS Y NEN
LDE ES PROTECCI | MADAS/T | PROGRAM FOTOGRA | ESTABL
PROTECCI | REALIZ | ONCIVIL | OTALDE | ADAS Fias DE ES,
ONCIVIL | ADAS PARA QUE | CAPACIT [VARIABLE | EVIDENCI | ATENCI
EN REALICEN | ACIONES | TOTAL A ONALA
MATERIA UN REALIZAD | pg CONTIN
DE TRABAJO | AS) *100 CAPACITAC GENCIA
COMBATE, DE MEJOR IONES SANITA
CONTROL CALIDAD. REALIZADA RIA,
Y
PREVENCI :
ON DE
INCENDIO
=
C2A2: PORCE [ SE (TOTAL [ VARIABLE | PORC 100% | 10 [ GESTION [EFICACIA [LISTADE | LAS
CAPACITA | NTAJE | cAPACITA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% ASISTENGI | FINANZA
CION DE EL CAPACIT | DE E A S SE
PARAEL | CAPACI | PERSONA | ACIONES | CAPACITAC CONSTAN | MANTIE
P%isom TACION | L DE PROGRA | IONES CIAS Y NEN
L ES PROTECCI | MADAS/T | PROGRAM FOT!
PROTECCI | REALIZ |ONCIVIL | OTALDE | ADAS Fasox%m Eg.TABL
ONCML | ADAS PARA QUE | CAPACIT [“VARIABLE EVIDENCI | ATENCI
EN REALICEN | ACIONES | 2. TOTAL A ONALA
gEATERlA UQAB MO REALIZAD | pg CONTIN
T AS) *100
PRIMEROS DE MEJOR '%}:’QS?JTAC 35'3'31:
AUXILIOS, CALIDAD. RIA.
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REALIZADA

S
C2A3: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | LISTADE | LAS
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% ASISTENCI | FINANZA
CION DE EL CAPACIT | DE E A, S SE
PARAEL | CAPACI | PERSONA | ACIONES | CAPACITAC CONSTAN | MANTIE
PERSONA | TACION | LDE PROGRA | IONES CIAS Y NEN
LDE ES PROTECCI | MADAS/T | PROGRAM FOTOGRA | ESTABL
PROTECCI | REALIZ | ONCIVIL | OTALDE | ADAS FlAS DE ES,
ONCIVIL | ADAS PARA QUE | CAPACIT [VARIABLE | EVIDENC! | ATENCI
EN REALICEN | ACIONES | 2. TOTAL A ONALA
MATERIA UN REALIZAD | pe CONTIN
DE TRABAJO | AS)*100 | CAPACITAC GENCIA
RESCATE, DE MEJOR IONES SANITA
BL;SQUED CALIDAD. REALIZADA, RIA.
A
SALVAME :
C2A4: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | LISTADE | LAS
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% ASISTENCI | FINANZA
CION DE EL CAPACIT | DE E A, S SE
PARAEL | CAPACI | PERSONA | ACIONES | CAPACITAC CONSTAN | MANTIE
PERSONA | TACION |LDE PROGRA | IONES CIAS Y NEN
L DE ES PROTECCI | MADAS/T | PROGRAM FOTOGRA | ESTABL
PROTECCI | REALIZ | ONCIVIL | OTALDE | ADAS FIAS DE ES,
ONCIVIL | ADAS PARA QUE | CAPACIT [VARIABLE | EVIDENCI | ATENCI
EN EL USO REALICEN | ACIONES | 2. TOTAL A ONALA
MANEJO UN REALIZAD | pe CONTIN
DE TRABAJO | AS) ™00 | cAPACITAC GENCIA
MATERIAL DE MEJOR JONES SANITA
ES CALIDAD. REALIZADA RIA,
PELIGROS g
08, —
C2A6: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | LISTADE | LAS
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% ASISTENCI | FINANZA
CION DE EL CAPACIT | DE E A, SSE
PARAEL | CAPACI | PERSONA | ACIONES | CAPACITAC CONSTAN | MANTIE
PERSONA | TACION | L DE PROGRA | IONES CIAS Y NEN
L DE ES PROTECCI | MADAS/T | PROGRAM FOTOGRA | ESTABL
PROTECCI | REALIZ | ONCIVIL | OTALDE | ADAS FlAS DE ES,
ONCIVIL | ADAS PARA QUE | CAPACIT [VARIABLE | EVIDENC! | ATENCI
PARA LA REALIGEN | ACIONES | 2. TOTAL A ONALA
COORDIN UN REALIZAD | pg CONTIN
ACION Y TRABAJO | AS) *100 | CAPACITAC GENCIA
PREPARA DE MEJOR IONES SANITA
CION DE CALIDAD. REALIZADA RIA.
SIMULACR s
08. .
C3A1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION LISTADE [ LA
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1; TOTAL ENTAJ 0% ASISTENCI | POBLAC
CIONEN | DE ALA CAPACIT | DE E A, ION SE
MATERIA | CAPACI | POBLACIO | ACIONES | CAPACITAC RECONOC | INTERE
CONTRA | TACION | N PARA PROGRA | IONES IMIENTOS | SAEN
INCENDIO | ES QUE MADAS/T | PROGRAM Y ASISTIR,
S REALIZ | ADQUIERA | OTAL DE | ADAS FOTOGRA | LAS
IMPARTID | ADAS CONOCIMI | CAPACIT [VARIABLE Flas DE CONDICI
AEN ENTOS ACIONES | 2: TOTAL EVIDENCI | ONES
COMUNID BASICOS | REALIZAD | pg A CLIMATI
ADES Y EN A8)*100 | CAPACITAC CAS
ESCUELAS MATERIA IONES SON
DEL DE REALIZADA FAVORA
MUNICIPIO PROTECCI s BLES.
DE ON CIVIL.
TANCANH
UITZ. - -
C3A2: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | LISTADE [LA
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A ASISTENCI | POBLAC
CIONEN | DE ALA CAPACIT | DE E A, ION SE
MANEJO | CAPACI | POBLACIO | ACIONES | CAPACITAC RECONOC | INTERE
DE TACION | N PARA PROGRA | IONES IMIENTOS | SAEN
EXTINGUI | ES QUE MADASIT | PROGRAM Y ASISTIR,
DORESY |REALIZ | ADQUIERA | OTALDE | ADAS FOTOGRA | LAS
RUTAS DE | ADAS CONOCIMI | CAPACIT [VARIABLE | FiaS DE CONDICI
EVACUACI ENTOS ACIONES | 2 TOTAL EVIDENC! | ONES

N A BASICOS | REALIZAD | pg A CLIMATI

COMERCI EN AS)"100 | cAPACITAC CAS
08, MATERIA IONES SON
OFICINAS DE REALIZADA FAVORA
GUBERNA PROTECCI s BLES.
MENTALE ON CIVIL.
sY
ESCUELAS
C4A1: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | CALIDAD | BITACORA | LAS
VERIFICAC | NTAJE | VERIFICAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO SDE CONDICI
ION A DE LUGARES | CAPACIT | DE E TRABAJO, | ONES
INMUEBLE | INMUEB | DE ACIONES | CAPACITAC EVIDENC! | CLIMATI
S, LES ESPARCIM | PROGRA | IONES A CAS
PUBLICOS | VERIFIC | IENTO MADAS/T | PROGRAM FOTOGRA | SON
DEL ADOS | SOCIAL OTALDE | ADAS FICA FAVORA
MUNICIPIO PARA CAPACIT [VARIABLE | BLES.
DE IDENTIFIC | ACIONES | 2. TOTAL
TANCANH AR REALIZAD | pg
UITZ PARA ANOMALIA | AS)*100 | CAPACITAC
DETECTA SEN IONES
R ELLOS Y REALIZADA
ANOMALIA EVITAR s
S. FUTUROS.
C5A1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA [ LAS
MANTENIM | NTAJE | REALIZA | DE 1; TOTAL ENTAJ 0% A S DE CONDICI
IENTOY | DE MANTENIM | MANTENI | DE E TRABAJO
TALADE | MANTE [ IENTO MIENTO | MANTENIMI Y
ARBOLES | NIMIENT | PARA PROGRA | ENTO EVIDENCI
QUE 0 EVITAR MADO/TO | PROGRAM A
OBSTRUY | REALIZ | AGENTES | TAL DE ADO FOTOGRA
AN EL ADO PERTURB | MANTENI ["VARIABLE FICA
PASO DE ADORES. | MIENTO |2 TOTAL
CABLES REALIZAD | pg
DE ALTA 0) *100 MANTENIMI
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TENSION ENTO
¥ PONGAN REALIZADO
EN TIEMPO.
RIESGO A
LA
POBLACIO
N.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: SEGURIDAD, JUSTICIA PARA TANCANHUITZ. CLAVE SP1003 [ IMP $114,600.00
PRESUPUE OR
_ . STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL N O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: PROGRAMA: COMBATE A LA DELINCUENCIA ¥ CONTRIBUYE EL PROGRAMA: COMBATE A LA
SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA ATENCION A VICTIMAS DELINCUENCIA Y ATENCION A VICTIMAS
TANCANHUITZ = SUPCS ]
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDAD DE | LI | META | TIPO | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E 10N MEDIDA | N DE N VERIFICA
E INDIC CION
A ADO
B R
A
:
COMP | C1. PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA [ ##| 100% | ESTR | EFICACIA | BASEDE | BUENA
ONEN | DERECHO | NTAJE | FUNCIONA | DE 1: TOTAL JE it ATEG DATOS DE | PARTICI
TES |S DE RIOS VINCULA | DE Ico ATENCION | PACION
HUMANOS | AVANCE | PUBLICOS | CIONES Y | ACTIVIDAD Y DE LOS
PROTEGID | DE Y LA ACTIVIDA | ES ACTIVIDA | FUNCIO
0s VINCUL | POBLACIO | DES PROGRAM DES NARIOS
ACIONE | NEN PROGRA | ADAS REALIZAD | Y
sY GENERAL | MADAS/ AS EN POBLAC
ACTIVID | ADQUIERE | TOTAL DE MATERIA | IONEN
ADES N VINCULA DE LA
EN CONOCIMI | CIONES Y DERECHO | RECEPC
MATERI | ENTOS DE | ACTIVIDA s 10N DE
ADE GARANTIA | DES HUMANOS | VINCUL
DEREC | SDESUS | REALIZAD . ACIONE
HO DERECHO | AS) *100 FOTOGRA | SY
HUMAN | 8. Fiag ACTIVID
08, VARIABLE FOLLETOS | ADES:
2: TOTAL
DE
ACTIVIDAD
ES
REALIZADA
S
c2. PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA [ ## | 100% | ESTR | EFICACIA | BASE DE | BUENA
ASUNTO | NTAJE | DIRECCIO | DE 1: TOTAL JE # ATEG DATOS DE | PARTICI
JURIDICO | DE DIAS | N CUMPLE | OFICIOS | DE Ico ATENCION | PACION
s UTILIZA | EN RECIBIDO | VINCULACI Y DE LOS
CONTEST | DOS TIEMPOY | S/TOTAL | ONESY ACTIVIDA | FUNCIO
ADOS PARA FORMA LA | DE ACTIVIDAD DES NARIOS
CONTE | CONTEST | OFICIOS | ES REALIZAD |Y
STAR. | ACIONDE | CONTEST | PROGRAM AS EN POBLAC
OFICIOS. | ADOS ADAS MATERIA | ION EN
)*100 DE LA
DERECHO | RECEPC
s 10N DE
HUMANOS | VINCUL
. ACIONE
FOTOGRA |SY
Flas ACTIVID
VARIABLE FOLLETOS | ADES:
2: TOTAL
DE
VINCULACI
ONES Y
ACTIVIDAD
ES
REALIZADA
S
ca. PORCE [ LA (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA [##| 100% | ESTR | EFICACIA | BASEDE | BUENA
SOLIDES | NTAJE | DIRECCIO | DE 1: TOTAL JE it ATEG DATOS DE | PARTICI
ENLA DELAS |N DEMAND | DE Ico ATENCION | PACION
DEFENSA | DEMAN | GARANTIZ | AS OFICIOS Y DE LOS
JURIDICA | DAS ALA EMPLAZA | RECIBIDOS ACTIVIDA | FUNCIO
IMPLEMEN | EMPLAZ | DEFENSA | DAS Y ‘ DES NARIOS
TADA ADASY |EFICAZY | NOTIFICA REALIZAD | Y
NOTIFIC | EFICIENTE | DAS AS EN POBLAC
ADAS ANTE TOTAL MATERIA | ION EN
QUE SE | SITUACIO | DE DE LA
HAN NES DEMAND DERECHO | RECEPC
CONTE | LEGALES | AS s IGN DE
STADO | DELH. CONTEST HUMANOS | VINCUL
AYUNTAMI | ADAS)*10 " ACIONE
ENTO. 0 FOTOGRA |SY
Flas ACTIVID
VARIABLE FOLLETOS | ADES.
2: TOTAL
DE
OFICIOS
CONTESTA
DOS.
C4 PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA |## | 100% | ESTR | EFICACIA | BASE DE | BUENA
REPRESE [NTAJE |DIRECCIO |DE 1: TOTAL JE o ATEG DATOS DE | PARTICI
NTAR AL DE N CUMPLE | EVENTOS | DE IcCo ATENCION | PACION
H. REPRES | EFICAZME | A EVENTOS Y DE LOS
AYUNTAMI | ENTATI | NTE LA ASISTIR/ | ASISTIR ACTIVIDA | FUNCIO
ENTO VIDAD | REPRESE | TOTAL DE DES NARIOS
DELH. | NTATIVIDA | EVENTOS REALIZAD | Y
AYUNTA | DDELH. | ASISTIDO ASEN POBLAC
MIENTO | AYUNTAMI | S)*100 MATERIA | ION EN
ENTO EN DE LA
ASUNTOS DERECHO | RECEPC
LEGALES. s ION DE
HUMANOS | VINCUL
; ACIONE
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FOTOGRA [SY
FIas ACTIVID
VARIABLE FOLLETOS | ADES.
2: TOTAL
DE
EVENTOS
o ASISTIDOS
c5 PORCE [ELH. (TOTAL VARIABLE | PORCENTA |#¢| 100% [ ESTR | EFICACIA | BASEDE | BUENA
FORTALEC | NTAJE | AYUNTAMI | DE 1: TOTAL JE " ATEG DATOS DE | PARTICI
EREL DE ENTO REGISTR | REGISTRO Ico ATENCION | PACION
REGISTRO | CONTR | TIENE 0S DE SDE Y DE LOS
¥ OLDE | GARANTIA | PATRIMO | PATRIMONI ACTIVIDA | FUNCIO
CONTROL | PATRIM | DE SUS NIO 0 DES NARIOS
DEL ONIO BIENES MUNICIPA | MUNICIPAL REALIZAD |Y
PATRIMON | MUNICI | MUEBLES | L/TOTAL ASEN POBLAC
0 PAL E DE MATERIA | ION EN
MUNICIPA INMUEBLE | PATRIMO DE LA
L S NIO DERECHO | RECEPC
MUNICIPA s ION DE
L HUMANOS | VINCUL
EXISTENT . ACIONE
ES)*100 FOTOGRA |SY
Flas ACTIVID
VARIABLEZ FOLLETOS | APES.
TOTAL DE
PATRIMONI
0
MUNICIPAL
EXISTENTE
S
— — — —
ACTIV | A1C1 PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA [##| 100% | GEST [ EFICACIA | BASEDE | BUENA
IDADE | ATENCION | NTAJE | CIUDADAN | DE 1: TOTAL JE ## ION DATOS DE | PARTICI
8 AQUEJAS | DE 0s QUEJAS | DE QUEJAS ATENCION | PACION
EN QUEJAS | TIENEN CONTEST | CONTESTA ¥ DE LOS
MATERIA | CONTE | GARANTIA | ADAS/ DAS ACTIVIDA | FUNCIO
DE STAD DE SU TOTAL DE DES NARIOS
DERECHO |ASEN | DERECHO | QUEJAS REALIZAD | Y
s DEREC | HUMANOS | RECIBIDA AS EN POBLAC
HUMANOS | HOS ANTE S)* 100 MATERIA | IGNEN
HUMAN | CUALQUIE DE LA
08. R DERECHO | RECEPC
VIOLACIO s ION DE
N HUMANOS | VINCUL
i ACIONE
FOTOGRA |SY
FiAS ACTIVID
VARIABLE FOLLETOS | ADES.
2: TOTAL
DE QUEJAS
RECIBIDAS |
A2 C1 PORCE | GENERAR |(TOTAL |VARIABLE |[PORCENTA |## | 100% | GEST | EFICACIA | BASEDE | BUENA
CAPACITA | NTAJE | CONDCIMI | DE 1: TOTAL JE # 1ON DATOS DE | PARTICI
CION A DE ENTOS DE | CAPACIT | DE ATENCION | PACION
PERSONA | CAPACI | PROTECCI | ACIONES | CAPACITAC Y DE LOS
] TACION {ONY REALIZAD | IONES ACTIVIDA | FUNCIO
SERVIDOR | ESEN | DEFENSA | AS/ REALIZADA DES NARIOS
AS MATERI | DE LOS TOTALDE | § REALIZAD |Y
PUBLICAS | ADE DERECHO | CAPACIT AS EN POBLAC
ENTEMAS | DEREC | S ACIONES MATERIA | ION EN
DE HOS HUMANOS | PROGRA DE LA
DERECHO | HUMAN | EN LOS MADAS)™1 DERECHO | RECEPC
S 0S A SERVIDOR | 00 s 10N DE
HUMANOS | PERSO | ES HUMANOS | VINCUL
QUE NAS PUBLICOS ; ACIONE
IMPACTAN | SERVID | PARA LA FOTOGRA | SY
AL ORAS CIUDADAN FIAS ACTIVID
MUNICIPIO | PUBLIC | IA. VARIABLE FOLLETOS | ADES.
: AS DEL 2 TOTAL
MUNICI OE
Pio. CAPAGITAC
IONES
PROGRAM
e ADAS — P
A3 C1 PORCE | GENERAR [ (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA |##| 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA
CAPACITA | NTAJE | CONOCIMI | DE 1: TOTAL JE # 10N DATOS DE | PARTICI
CION A DE ENTOS DE | CAPACIT | DE ATENCION | PACION
LOS CAPACI | PROTECCI | ACIONES | CAPACITAC Y DE LOS
PUEBLOS | TACION | ONY REALIZAD | IONES ACTIVIDA | FUNCIO
Y ESEN | DEFENSA | AS/ REALIZADA DES NARIOS
COMUNID | MATERI | DE LOS TOTALDE | 8 REALIZAD |Y
ADES ADE DERECHO | CAPACIT AS EN POBLAC
INDIGENA | DEREC | S ACIONES MATERIA | ION EN
SEN HOS HUMANOS | PROGRA DE LA
TEMAS DE | HUMAN | EN LOS MADAS)* DERECHO | RECEPC
DERECHO | 0OSA PUEBLOS s ION DE
s LOS Y HUMANOS | VINCUL
HUMANOS | PUEBLO | COMUNID ’ ACIONE
QUE Sy ADES FOTOGRA | SY
IMPACTAN | COMUNI | INDIGENA FIAS ACTIVID
AL DADES |S. ADES.
MUNICIPIO | INDIGE e FOLLETAS
‘ NAS, DE
CAPACITAC
JONES
FROGRAM
_ ADAS I SE—
A4 C1 PORCE | CREAR (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA |##| 100% | GEST | EFICACIA | BASEDE | BUENA
VINCULACI | NTAJE | UNA DE 1: TOTAL JE o ION DATOS DE | PARTICI
ON CON DE COORDIN | VINCULA | DE ATENCION | PACION
ACTORES | AVANCE | ACION CIONES | VINCULACI b 2 DE LOS
ENTEMAS | DE ENTRE REALIZAD | ONES ACTIVIDA | FUNCIO
DE VINCUL | DIFERENT | AS/ REALIZADA DES NARIOS
DERECHO | ACIONE | ES TOTALDE | 8 REALIZAD | Y
s 8 INSTITUCI | VINCULA AS EN POBLAC
HUMANOS | REALIZ | ONES CIONES MATERIA | ION EN
ADAS. | GUBERNA | PROGRA DE LA
MENTALE | MADAS)"1 DERECHO | RECEPC
S PARAEL | 00 S ION DE
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FORTALEC HUMANOS [ VINCUL
IMIENTO ; ACIONE
DE LA i Y
GARANT! ACTIVID
DE LOS :ﬁ;oem ADES.
SEnRGHO VARIABLE FOLLETOS
HUMANOS 700
VINCULACI
ONES
PROGRAM
ADAS ——
A1C2 PORCE | DAR (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA [## | 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA
CONTEST | NTAJE | FORMALID | DE 1: TOTAL JE i ION DATOS DE | PARTICI
ACIONDE | DE ADY SOLICITU | DE ATENCION | PACION
SOLICITUD | SOLICIT | GOBERNA | DES SOLICITUD Y DE LOS
ES UDES NZAALH. | CONTEST | ES CON ACTIVIDA | FUNCIO
ESPECIFIC | CONTE | AYUNTAMI | ADAS/ TESTADAS DES NARIOS
AS DE STADAS | ENTO TOTAL DE REALIZAD | Y
ASUNTOS ANTE LAS | soLICITU AS EN POBLAC
JURIDICO DIFERENT | DES MATERIA | IONEN
S. ES RECIBIDA DE LA
PETICION | 8)*100 DERECHO | RECEPC
ESY s ION DE
SOLICITUD HUMANOS | VINCUL
ES. ) ACIONE
FOTOGRA |SY
FiAS ACTIVID
VARIABLE FOLLETOS | ADES.
2: TOTAL
DE
SOLICITUD
ES
RECIBIDAS
A2C2 PORCE | CUMPLIMI | (TOTAL | VARIABLE [ PORCENTA |##| 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA
EMISION |NTAJE |ENTODE |DE 1. TOTAL | JE i 1ON DATOS DE | PARTICI
DE DE NOTIFICA | RESPUES | DE ATENCION | PACION
RESPUES | ASUNT | CIONESY | TAS RESPUEST Y DE LOS
TASPOR |OS DEMANDA | EMITIDAS | AS ACTIVIDA | FUNCIO
LOS JURIDIC | 8 ITOTAL | EMITIDAS DES NARIOS
JURiDICO | 08 DE REALIZAD | Y
8. FAVORA ASUNTOS AS EN POBLAC
BLES Y JURIDICO MATERIA | ION EN
NOTIFIC 5 DE LA
ADOS. ASIGNAD DERECHO | RECEPC
08)*100 8 ION DE
HUMANOS | VINCUL
L ACIONE
FOTOGRA |8 Y
FiAS ACTIVID
VARIABLE FOLLETOS | ADES-
2: TOTAL
DE
ASUNTOS
JURIDICOS
- ASIGNADO
A3 C2 PORCE | GENERAR [ (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA |##| 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA
REALIZAC!I | NTAJE | CONFIANZ | DE 1: TOTAL JE # 10N DATOS DE | PARTICI
ON DE DE AY CAMPAN | DE ATENCION | PACION
CAMPARNA | CAMPA | MAYOR AS CAMPARNAS Y DE LOS
SDE NAS AGILIZAR | REALIZAD | REALIZADA ACTIVIDA | FUNCIO
ATENCION | JURIDIC | EN LA AS/ s DES NARIOS
EN AS ATENCION | TOTAL DE REALIZAD |Y
DIFERENT |REALIZ |Y CAMPAR ASEN POBLAC
ES ADAS ASESORIA | AS MATERIA | ION EN
NECESIDA EN LOS PROGRA DE LA
DES DIFERENT | MADAS)" DERECHO | RECEPC
JURIDICO ES TEMAS | 00 s ION DE
SENLOS JURIDICO HUMANOS | VINCUL
PUEBLOS S QUE ; ACIONE
Y. NECESITA FOTOGRA |SY
COMUNID LA FiAS :g;lgln
ADES COMUNID VARIABLE | FOLLETOS | ACES
INDIGENA ADES, 2: TOTAL
s DE
CAMPARAS
PROGRAM
ADAS
A1C3 PORCE | OTORGAR [ (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA |##| 100% | GEST | EFICACIA | BASEDE | BUENA
REVISION | NTAJE | DEFENSA | DE 1: TOTAL JE i 16N DATOS DE | PARTICI
DE DE SOLIDAA | EXPEDIE | DE ATENCION | PACION
EXPEDIEN | AVANCE | LOS NTES EXPEDIENT Y DE LOS
TES DE LA | DE INTERES | REVISAD |ES ACTIVIDA | FUNCIO
DIRECCIO | EXPEDI | DEL 0s/ REVISADO DES NARIOS
N ENTES | MUNICIPIO | TOTALDE | S REALIZAD |Y
JURIDICA | REVISA EXPEDIE AS EN POBLAC
DOS. NTES MATERIA | ION EN
EXISTENT DE LA
ES)*100 DERECHO | RECEPC
s ION DE
HUMANOS | VINCUL
: ACIONE
FOTOGRA | SY
Fias ACTIVID
[ VARIABLE | FOLLETOS | "wes:
2: TOTAL
DE
EXPEDIENT
ES
EXISTENTE
S
e —— i ——— __| -
A1 C4 PORCE [OTORGAR | (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA | ## | 100% | GEST | EFICACIA | BASEDE | BUENA
ASISTENCI | NTAJE | LA DE 1: TOTAL JE 4 16N DATOS DE | PARTICI
AEN DE REPRESE | REUNION | DE ATENCION | PACION
REUNIONE | REUNIO | NTATIVIDA | ES REUNIONE Y DE LOS
SDE NESDE |DEN ASISTIDO | 8 ACTIVIDA | FUNCIO
CABILDO Y | CABILD | REUNIONE | S/ TOTAL | ASISTIDOS DES NARIOS
DE OYDE |SDE DE REALIZAD | Y
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CONSEJO | CONSEJ [ CABILDO Y | REUNION
s 0s CONSEJO | ES
s PROGRA
MADOS)* DERECHO | RECEPC
100 s ION DE
HUMANOS | VINCUL
) ACIONE
EEE—
FOTOGRA |SY
Flas ACTIVID
"VARIABLE FOLLETOS | ADES.
2: TOTAL
DE
REUNIONE
s
PROGRAM
ADOS ___ \
A1C5 PORCE | DAR (TOTAL | VARIABLE | PORCENTA | ## | 100% | GEST | EFICACIA | BASE DE | BUENA
CONTROL |NTAJE |CERTEzA |DE 1:TOTAL | JE o ION DATOS DE | PARTICI
Y DE DEL DIRECCIO | DE ATENCION | PACION
AUDITORI | DIRECCI | CUMPLIMI | NES CON | DIRECCION Y DE LOS
ADE ONES |ENTODE |REGISTR |EScCON ACTIVIDA | FUNCIO
PATRIMON | CON LoS 0S DE REGISTRO DES NARIOS
10 REGIST | INVENTARI | INVENTA | S DE REALIZAD | ¥
MUNICIPA | RO Y osY RIOS INVENTARI AS EN POBLAC
L CONTR | REGISTRO | CUMPLID | OS MATERIA | IGNEN
OLDE |SsDEL os/ CUMPLIDO DE LA
PATRIM | PATRIMON | TOTALDE | § DERECHO | RECEPC
ONIOA |10 DIRECCIO s ION DE
su MUNICIPA | NES A HUMANOS Xgacm
CARGO |L CUMPLIR . IONE
CON FOTOGRA | SY
REGISTR Fias ACTIVID
OSDE [VARIABLE FOLLETOS | ADES.
INVENTA | 55 orar
RIOS)"00 | 5
DIRECCION
ESA
CUMPLIR
CON
REGISTRO
SDE
INVENTARI
0S
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1001- | IMP $46,378,056.00
PRESUPUE | GR1010- | OR
STARIA: GR1011- | TE:
GR1012-
LA1000-
FF1001
['EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA. | LINEA DE ACCION O ESTRATEGTA AL CORT
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS Y | CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
GOBIERNO RESPONSABLE PARA RESPONSABLES FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
TANCANHUITZ. = PUBLICAS Y RESPONSABLES
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO/  I"NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA JME ] TIPODE | DIMENSIG] OE TOS
OBJETIVO E 10N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
FIN | CONTRIBU [ PORCE |LOGRAR | (INGRES | VARIABLE1: | PORC | 100% | 10| ESTRATE | EFICACIA | CUENTA — TLA
IR AL NTAJE JaOuElA |OTOTAL |INGRESO | ENTAJ o% | cico PUBLICA | ADMINIS
FORTALEC | DE ADMINIST | /casTo | TOTAL E DE DEL TRACIO
IMIENTO | AUTON | RACION | TOTAL)  [VARIABLES ] AUTO EJERCICI | N
DE LA OomMla PUBLICA | *100 GASTO NOMIA OFISCAL | PUBLICA
RECAUDA | FINANCI | FORTALEZ TOTAL FINAN 2025 CUENTA
CIONDEL | ERA CAEL CIERA CON
INGRESO CRECIMIE SOLVEN
YEL NTO DE LA ClA
EJERCICIO RECAUDA FINANCI
DEL CION, ERA
GASTO PARA
PUBLICO A CUMPLI
TRAVES RLOS
DE LA COMPR
PROMOCI OMISOS
ON DE LAS ADQUIRI
ACCIONES DOS EN
QUE EL
INCENTIVE EJERCIC
NALOS 0
CIUDADAN FISCAL
0S DEL ACTUAL.
AYUNTAMI
ENTO DE
TANCANH
UITZ AL
CUMPLIMI
ENTO DE
SUS
OBLIGACI
ONES
FISCALES
Y
FINANCIE
RAS.
PROF |'INCREMEN | PORCE |TOGRAR | (INGRES | VARIABLE1: | PORC | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA TREFORIE Tl o0
0simo | TODELA [ NTAJE | TENERUN | O INGRESO | ENTAJ o% | Gico DE INDICAD
RECAUDA | DE INGRESO | PROPIO | PROPIO E DE INGRESO | ORES
CIONEN | CRECIM | MAYOR TRIMEST | TRIMESTR | INCRE DEL MACRO
INGRESO | IENTO | QUEEL RAL DEL | AL DEL MENT PERIODIC | ECONG
PROPIO | DEL EJERCICIO | EJERCICI | EJERCICIO | O DEL 0 DEL MICAS
REGISTRA | INGRES | ANTERIOR | O CORRIENT | INGRE EJERCICI | SE
Do 0 . CORRIEN |E S0 0 MANTIE
TE VARIABLE2. CORRIENT | NEN
/INGRESO | INGRESO EY DENTRO
PROPIO | pROPIO ANTERIOR | DE LOS
TRIMEST [ TRIMESTR ; PARAME
RALDEL | AL DEL TROS
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EJERCICI | EJERCICIO DE
0 INMEDIATO SOLVEN
INMEDIAT CIA
0) *100 ECONO
MICA Y
PERMIT
E
CONTRI
BUIR
CON
LAS
OBLIGA
CIONES
FISCALE
- e ] e pr et S'
coMm |cn: PORCE |[LOGRAR | (INGRES [ VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | REPORTE | DISENO
PONE | IMPLEMEN | NTAJE | EL 0 1: ENTAJ 0% DE E
NTES | TACION DE CRECIMIE | PROPIO | INGRESO | EDE ESTRATE | IMPLEM
DE CRECIM | NTODEL | TRIMEST | PROPIO IMPLE GIAS ENTACI
ESTRATE |IENTO | DEPARTA | RALDEL | TRIMESTR | MENT RECAUDA | ON
GIAS INGRES | MENTO DE | EJERCICI | AL DEL ACION TORIAS EFECTIV
RECAUDA | O TESORERI | O EJERCICIO | DE ADE
TORIAS PROPIO | A CORRIEN | CORRIENT | ESTRA ESTRAT
PARA RECAU | ADMINIST | TE/ E TEGIA EGIA
INCREMEN | DADO | RANDO EL | INGRESO [VARIABLE | S RECAUD
TAR INGRESO | PROPIO | o ATORIA
INGRESOS PROPIO TRIMEST | INGRESO A
DE RECAUDA | RAL DEL | propiO TRAVES
IMPUESTO DO CON EJERCICI | TRIMESTR DE
s FINANZAS | O AL DEL CAMPARN
PROPIOS. PUBLICAS | INMEDIAT | EjERCICIO A
SANAS, 0) *100 INMEDIATO PUBLICI
TARIA,
C1AT:UN | PORCE | LOGRAR [ (NUMERO | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | RESULTA | EL
GOBIERN | NTAJE | QUEEL DE 1 ENTAJ 0% DO DEL MUNICIP
0 DE MUNICIPIO | INDICADO | NUMERO | EDE CUESTION | 10 DE
MUNICIPA | AVANCE | CUMPLA | RES DE NIVEL ARIODE | TANCAN
L DEPBR | CON PROGRA | INDICADOR | DE EVALUACI | HUITZ
EFICIENTE | MUNICI | INDICADO | MADOSIN | ES AVANC ON CUENTA
¥ DE PAL RES UMERO | PROGRAM | EEN REFEREN | CON
RESULTAD PROGRAM | DE ADOS LA TE AL LOS
0s ADAS INDICADO [VARIABLE | IMPLE AVANCE | MECANI
IMPLEMEN RES : MENT EN LA SMOS
TADO APLICAD | NUMERO ACION IMPLANTA | NECESA
08) DE DE CION Y RIOS
INDICADOR | PBR OPERACIO | DENTRO
ES MUNIC N DEL DE LA
APLICADOS | IPAL PRESUPU | ADMINIS
ESTO TRACIO
BASADO | N
EN PUBLICA
RESULTA | PERMITI
DOSY ENDO
DEL EL
SISTEMA | PROCES
DE ODE
DESEMPE | IMPLAN
NO TACION
GUBERNA | Y
MENTAL. | OPERAC
ION DEL
PRESUP
UESTO
BASADO
EN
RESULT
" ADOS .
C1A2: PORCE | MEDIREL | (TOTAL |[VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA |INFORME [LA
COADYUV | NTAJE | GRADO DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% DE TESORE
AR CON DE DEL NUMERO | DE EDE AVANCE | RIA
MECANIS | AVANCE | CUMPLIMI | DE NUMERO | AVANC DE MUNICIP
MOS QUE | DEL ENTOEN | INDICADO | DE E DE MEJORA | AL
ENCAMINE | SISTEM | LA RES/NUM | INDICADOR | LA DE LOS CUENTA
NALA ADE IMPLEMEN | ERODE | ES IMPLA ASPECTO | CON
TESORER| | EVALUA | TACION INDICADO [VARIABLE | NTACI s MECANI
A CION DEL RES 2 ON SUSCEPTI | SMO
DE PRESUPU | APLICAD | NOMERO | DEL BLES NECESA
DESEM | ESTO 0s) DE SISTE EMITIDO | RIO
PANO BASADO INDICADOR | MA DE POR EL DENTRO
(SED) EN ES EVALU DEPARTA | DE LA
RESULTAD APLICADOS | ACION MENTO DE | ADMINIS
0S PBR DEL SEGUIMIE | TRACIO
DESE NTOY N,
MPERN EVALUACI | PUBLICA
[} ON PERMIT|
MUNIC PROGRAM | ENDO
IPAL ATICA EL
PROCES
0 DE
IMPLAN
TACION
Y
OPERAC
10N DEL
PRESUP
UESTO
BDASADO
Y DEL
SISTEM
A DE
EVALUA
CION Y
DESEMP
ENO
GUBERN
AMENTA
L
ACTIV | C1A3:REGI | PORCE | MEDIREL |[(TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | REPORTE | DISPOSI
IDADE | STRODE | NTAJE | GRADO DE 11 ENTAJ 0% DE PAGOS | CION DE
S PAGOS DE DEL NUMERO | NUMERO | E DE FLUJO
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CUMPLI | CUMPLIMI | DE DE LOGR REGISTRA | DE
MIENTO | ENTOEN | INDICADO | INDICADOR | O DE DOS EFECTIV
DE LA RESINUM | ES PAGO 0 PARA
PAGOS | IMPLEMEN | ERODE | PROGRAM | S PERMITI
TACION INDICADO | ADOS R
DEL RES VARIABLE REALIZA
SISTEMA .SPLICAD 2 : A_goss
DE ) MERO
EVALUACI Sg CORRES
ON DE INDICADOR PONDIE
DESEMPE ES NTES.
RO SED APLICADOS | |
C1A4APLI | PORCE | MIDE LAS [ (ACCIONE | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | INFORME | LA
CACION NTAJE | ACCIONES | SDE 1: ENTAJ 0% DE ADMINIS
DE DE REALIZAD | CONTROL | ACCIONES | EDE ACTIVIDA | TRACIO
ACCIONES | LOGRO [ ASDE INTERNO | DE LOGR DESQUE |NDELA
DE EN CONTROL | REALIZAD | CONTROL | O DEL GARANTIZ | TESORE
CONTROL | ACCION | INTERNO | AS/ACCIO | INTERNO | CONT AEL R
INTERNO | ES DE LOS NESDE | REALIZADA | ROL CONTROL | MUNICIP
RESPECT | ENCAMI | RECURSO | CONTROL | S INTER INTERNO | AL
OALOS |NADAS |S INTERNO [VARIABLE | NO YEL OPTIMIZ
RECURSO | AL HUMANOS | PROGRA | 2 CORRECT | ALOS
s CONTR |, MADAS) | AGCIONES 6] RECURS
HUMANOS | OL MATERIAL DE DESEMPE | OSY
; INTERN | ES, CONTROL RODELA | TODOS
MATERIAL | O. PRESUPU INTERNO TESORERI | LOS
ESY ESTALES PROGRAM A DEPART
OPTIMIZA Y ADAS MUNICIPA | AMENTO
CION DE PROGRAM L 8
RECURSO ATICOS CUMPLE
s DE LA N CON
PRESUPU TESORERI UN
ESTALES A CORRE
cTO
DESEMP
Lol ENO.
C1ASFIZC | PORCE |MEDIRLA | (ENTES | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [EFICACIA | OFICIOS O | VIGILAN
ALIZACION | NTAJE | PROPORCI | FISCALIZ | 1. ENTES ENTAJ 0% INFORMES | CIA
EFECTIVA | DE ON DE ADOS/EN | FISCALIZA | ES DE DE VERIFIC
IMPLEMEN | LOGRO | ENTES TES DOS ENTES AUDITORI | ACION
TADA DE FISCALIZA | FISCALIZ [VARIABLE | FISCA A CONTR
ENTES | DOSDEL | ADOS 2 ENTES | LizAD oLy
FISCALI | AYUNTAMI | PROGRA | FiscaLiza [ OS EVALUA
ZADOS | ENTO MADOS)* | pos CION DE
MEDIANTE | 100 PROGRAM LOS
AUDITORI ADOS LINEAMI
AS ENTOS
DIRECTAS. QUE
EMITE
LA
TESCRE
RIA Asl
COMO
DE LAS
DISPOSI
CIONES
LEGALE
S QUE
CORRES
PONDAN
C1ABFIZC | REVISIO | MEDIRLA | (INFORM | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | OFICIOS O | VIGILAN
ALIZACION [N A CANTIDAD | ES 1 ENTAJ 0% INFORMES | CIA
EFECTIVA | RUBRO | DE NOTIFICA | INFORMES | ES DE DE VERIFIC
IMPLEMEN | 8 INFORMES | DAS A NOTIFICAD | ENTES AUDITORI | ACION
TADA ESPECI | NOTIFICA |LAS ASALAS | FISCA A CONTR
FICOS | DAS ALAS | DEPENDE | DEPENDEN | LIZAD oLY
DEL DEPENDE | NCIAS CIAS 0s EVALUA
AYUNTA | NCIAS /INFORME ["VARIABLE | CION DE
MIENTO | MEDIANTE | § 2 LOS
AUDITORI | PROGRA | INFORMES LINEAMI
TANCAN | AS MADAS)"1 | PROGRAM ENTOS
HUITZ | REALIZAD | 00 ADAS QUE
AS EMITE
LA
TESORE
RIA ASI
COMO
DE LAS
DISPOSI
CIONES
LEGALE
S QUE
CORRES
PONDAN
C1A7:ACCI | PORCE | MEDIREL | (REPORT | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | PLIEGOS | SALVED
ONES NTAJE | CUMPLIMI | ES 1: ENTAJ 0% DE ADES A
ENCAMINA | DE ENTOEN | REALIZAD | REPORTES | E DE OBSERVA | LAS
DASALA |LOGRO |TIEMPOY | OS/REPO | REALIZADO | INFOR CIONES OBSERV
COORDIN |ENLA | FORMA DE | RTES S MES ,SOLICITU | ACIONE
ACION DE | COORD! | ACCIONES | PROGRA [VARIABLE | NOTIFI DES DE SDELA
LAS NACION | RECOMEN | MADOS)* | 2. CADO ACLARACI | CUENTA
AUDITORI | DE DACIONES | 100 REPORTES | SAL ONES PUBLICA
AS QUE AUDITO | Y PROGRAM | AYUNT RECOMEN | DEL
REALIZAN | RIAS OBSERVA ADAS AMIEN DACIONES | AYUNTA
LOS APLICA | CIONES TO OBSERVA | MIENTO
DIFERENT | DASAL | COMO CIONES DE
ES AYUNTA | RESULTAD DE TANCAN
ORGANOS | MIENTO | O DE LAS AUDITORI | HUITZ
DE DE AUDITORI A,
CONTROL | TANCAN | AS DICTAMEN
Y HUITZ | REALIZAD ES
FISCALIZA AS AL
CION DEL MUNICIPIO
MUNICIPIO DE
DE TANCANH
TANCANH uITz
UITZ
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C1ABACT | CUMPLI |MEDIRLA |[(ACTOS [VARIABLE | PORC 100% | 10 ] GESTION | EFICACIA | INFORME | LA
0S DE MIENTO | CANTIDAD | ATENDID | 1:ACTOS | ENTAJ 0% DE AUTORI
ATENCION | OPORT | DE LOS OS/ACTO | ATENDIDO | ESDE CUMPLIMI | DAD
Y UNOEN | ACTOS s S LOGR ENTOEN | FISCAL
SEGUIMIE | MATER| | CUMPLIDO | SOLICITA [VARIABLE | OEN MATERIA | PROVEA
NTOA A s DOS) *100 | 2: oAcTOS | ACTOS JURIDICA | LA
JUicios JURIDIC | MEDIANTE SOLICITAD | DE POR INFORM
DE A ACCIONES 0s CUMP PARTE DE | ACION
AMPARO, DE LIMIEN LA REQUER
ADMINIST ATENCION T0 JEFATURA | IDA
RATIVO, Y
LABORALE SEGUIMIE
8,0 NTO EN
PENALES MATERIA
EN DONDE JURIDICA
SEA LA
PARTE
DEL
'Ic',ESORER
MUNICIPA
LOEL
PERSONA
L
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ. CLAVE GR1002 | IMP $16,400.00
PRESUPUE OR
= _ STARIA: TE: -
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PUBLICAS Y CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
GOBIERNO RESPONSABLE PARA RESPONSABLES FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS
TANCANHUITZ. PUBLICAS Y RESPONSABLES
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E 16N pDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
com |ct PORCE | SE (A/B)*100 | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | LISTAS DE [ LOS
PONE | CAPACITA | NTAJE | REALIZAN 1: TOTAL ENTAJ 0% A ASISTENCI | DIRECT
NTES | CIONA DE CAPACITA DE E A, ORES
DIRECTOR | CAPACI | CIONES A CAPACITAC BITACORA | SE
ESDELH. | TACION | DIRECTOR IONES SDE INTERE
AYUNTAMI | ES ESY PROGRAM TRABAJO, | SANEN
ENTO FUNCIONA ADAS. CONSTAN | ASISTIR
RIOS DEL VARIABLE Clas O A
H. 2: TOTAL RECONOC | CAPACI
AYUNTAMI DE IMIENTO. | TACION.
ENTO CAPACITAC LAS
PARA IONES FINANZA
MANTENE REALIZADA S DEL
R UNA s MUNICIP
ACTUALIZ 10 SE
ACION MANTIE
CONSTAN NEN
TE. ESTABL
c2: PORCE [ EVALUACI | (A/B)*100 | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVALUACI | LOS
EVALUACI |NTAJE JONY 1: TOTAL ENTAJ 0% A ONES DIRECT
ONA DE SEGUIMIE DE E REALIZAD | ORES
PROGRAM | PROGR | NTO DE PROGRAM AS, ENVIAN
ASY AMAS PROGRAM AS 2026, RESULTA | SUS
ACTIVIDAD | EVALUA | AS VARIABLE DOS MEDIOS
ES DOS PRESUPU 2: TOTAL EMITIDOS | DE
ESTARIOS DE POR EL VERIFIC
PARA PROGRAM IFSE. ACION
INCORPO AS EN
RAR AL EVALUADO TIEMPO
PBR, S. Y
— — FORMA.
ACTIV | C1AT: PORCE [ SE (A/B)*100 | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | LISTAS DE | LOS
IDADE | CAPACITA | NTAJE | REALIZAN 1: TOTAL ENTAJ 0% A ASISTENCI | DIRECT
S CION A DE CAPACITA DE E A, ORES
PERSONA | CAPACI | CIONES A CAPACITAC BITACORA | SE
LDE TACION | DIRECTOR IONES SDE INTERE
PLANEACI | ES ESY PROGRAM TRABAJO, | SANEN
ON FUNCIONA ADAS. CONSTAN | ASISTIR
MUNICIPA RIOS DEL VARIABLE CIAS O A
L H. 2: TOTAL RECONOC | CAPACI
AYUNTAMI DE IMIENTO. | TACION.
ENTO CAPACITAC LAS
PARA IONES FINANZA
MANTENE REALIZADA S DEL
R UNA S. MUNICIP
ACTUALIZ 10 SE
ACION MANTIE
CONSTAN NEN
TE. ESTABL
- ES.
C1A2: PORCE | SE (A/B)*"100 | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | LISTAS DE | LOS
CAPACITA | NTAJE | REALIZAN 1: TOTAL ENTAJ 0% A ASISTENCI | DIRECT
CION DE DE CAPACITA DE E A, ORES
METODOL | CAPACI | CIONES A CAPACITAC BITACORA | SE
OGIADEL | TACION | DIRECTOR IONES $ DE INTERE
MARCO ES ESY PROGRAM TRABAJO, | SANEN
LOGICO A FUNCIONA ADAS. CONSTAN | ASISTIR
DIRECTOR RIOS DEL VARIABLE CIAS O A
ES DEL H. H. 2: TOTAL RECONOC | CAPACI
AYUNTAMI AYUNTAMI DE IMIENTO. | TACION.
ENTO ENTO CAPACITAC LAS
PARA IONES FINANZA
MANTENE REALIZADA S DEL
R UNA s MUNICIP
ACTUALIZ 10 SE
ACION MANTIE
CONSTAN NEN
TE. ESTABL
ES.
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C2A1: PORCE [ EVALUAC! | (A/B)*100 [ VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVALUAGI | LOS
EVALUACI | NTAJE JONY 1: TOTAL | ENTAJ 0% A ONES DIRECT
ONA DE SEGUIMIE DE E REALIZAD | ORES
PROGRAM | PROGR | NTO DE PROGRAM A8, ENVIAN
AS AMAS | PROGRAM AS 2026, RESULTA | SUS
PRESUPU | EVALUA | AS VARIABLE DOS MEDIOS
ESTARIOS. | DOS PRESUPU 2: TOTAL EMITIDOS | DE
ESTARIOS DE POR EL VERIFIC
PARA PROGRAM IFSE. ACION
INCORPO AS EN
RAR AL EVALUADO TIEMPO
PBR.
C2A2: PORCE | ENTREGA | (A/B)*100 | VARIABLE | PORC 0% | 10| GESTION | EFICIENCI | OFICIO DE | LAS
REALIZACI | NTAJE | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A COMISION | FINANZA
ON DE DE DOCUMEN DE E - S DEL
ENTREGA | EVALUA | TOS PUNTAJE MUNICIP
DE CION REQUERID OBTENIDO 10 SE
DOCUMEN | OBTENI | OSEN LA EN 2024, MANTIE
TOS DA AUDITORI VARIABLE NEN
SOLICITAD A 2. TOTAL DE ESTABL
0S POR SUPERIOR PUNTAJE ES.
LA ASE DEL OBTENIDO
ESTADO. EN 2025.
C2A3; PORCE | EVALUACI | (A/B)*100 | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | PRESUPU | LOS
REALIZACI | NTAJE | ONY 1: TOTAL ENTAJ 0% A ESTODE | DIRECT
ON DE DE SEGUIMIE DE E EGRESOS | ORES
PRESUPU | PROGR | NTO DE PRESUPUE PUBLICAD | ENVIAN
ESTO AMAS PROGRAM STOS OPOREL |sus
BASADO | EVALUA | AS PROGRAM PERIODIC | MEDIOS
EN DOS PRESUPU ADOS. O OFICIAL | DE
RESULTAD ESTARIOS VARIABLE DEL VERIFIC
0s. PARA 2: TOTAL ESTADO. | ACION
INCORPO DE EN
RAR AL PRESUPUE TIEMPO
PBR. STOS Y
REALIZADO FORMA.
[ PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUNTZ CLAVE GR1003 | IMP $120,000.00
PRESUPUE OR
— STARIA: TE .
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: CONCIENTIZACION DE LA ANTICORRUPCION CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
GOBIERNO RESPONSABLE PARA CONCIENTIZACION DE LA
TANCANHUITZ ANTICORRUPCION
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR [ DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA JME | TIPODE | DIMENSIO DE TOs
OBJETIVO E 16N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
COM | c1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRA [ ATENGI
PONE | NORMAS | NTAJE | IMPLEMEN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A FIAS DE ONALA
NTES | DE DE TAN ACTIVIDA | DE E EVIDENC!| | CONTIN
CONTROL, | ACTVID | AUDITORI | DES ACTIVIDAD A FICHA | GENCIA
FISCALIZA | ADES AS PARA | PROGRA | ES DE SANITA
CION Y REALIZ | VERIFICAR | MADAS/T | PROGRAM AUDITORI | RIA, LAS
AUDITORI | ADAS ELBUEN | OTALDE [ ADAS A FINANZA
A CUMPLIMI | ACTIVIDA [ VARIABLE REALIZAD | S DEL
IMPLEMEN ENTO DES 2: TOTAL A AYUNTA
TADAS REALIZAD | pg MIENTO
AS)*100 | AcTIVIDAD SE
ES MANTIE
REALIZADA NEN
ESTABL
o ES.
cz: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | PORCENT | LOS
DECLARA | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% AJE DE TRABAJ
CIONES DE DECLARA | TRABAJA | DE E CUMPLIMI | ADORES
PATRIMON | DECLAR | CIONES DORES | TRABAJAD ENTO REALIZA
IALES, ACIONE | POR CADA | EN ORES EN NSU
REALIZAD |8 TRABAJAD | 2025/TOT | 2025 DECLAR
AS ORDELH. | ALDE VARIABLE ACION
AYUNTAMI | DECLARA | 2 TOTAL
ENTO CIONES DE
EN 2024) | pECLARACI
*100 ONES EN
2025
[¥3 PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRA | LOS
cODIGO NTAJE | PROMUEV | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A FlAS, SERVID
DE ETICA | DE EEL ACTIVIDA | DE E LISTAS DE | ORES
ALOS ACTIVID | cODIGO | DES ACTIVIDAD ASISTENCI | PUBLIC
SERVIDOR | ADES DE ETICA | PROGRA [ES A 0s
ES REALIZ |EN MADAS/T | PROGRAM CUMPLE
PUBLICOS | ADAS SERVIDOR | OTALDE | ADAS N CON
DE LA ES ACTIVIDA [\/ARIABLE EL
ADMINIST PUBLICOS. | DES 2. TOTAL CODIGO
RACION REALIZAD | pg DE
PUBLICA AS) *100 | ACTIVIDAD ETICA
MUNICIPA ES
L REALIZADA
REALIZAD s
@]
c4: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
CAPACITA | NTAUE REALIZAN DE 1: TOTAL ENTAJ 0% Fiag, ON A LA
CIONESY | DE CAPACITA | CAPACIT | DE E LISTAS DE ] CONTIN
CERTIFICA | CAPACI | CIONES A | ACIONES | caPACITAC ASISTENCI | GENCIA
CIONES TACION | SERVIDOR | PROGRA | IONES A, SANITA
DE LA ES ES MADAS/T | PROGRAM CONSTAN | RIA, LOS
AUDITORI | REALIZ | PUBLICOS. | OTALDE | ADAS CIASDE | FUNCIO
A ADAS CAPACIT [VARIABLE PARTICIPA | NARIOS
SUPERIOR ACIONES | 2 ToTAL CION. ASISTEN
DEL REALIZAD | pg ALA
ESTADO, AS)*100 | CAPACITAC CAPACE
REALIZAD IONES TACION.
AS REALIZADA
3

119



Presidencia Municipal

2024-2027
Tancanhuitz, S.L.P.
ACTIV | C1A1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | ATENCI
IDADE | INSPECCI | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% FIAS DE ONALA
ON DEL DE INSPECCI | INSPECCI | DE E EVIDENCI | CONTIN
EJERCICIO | INSPEC | ONES A ONES INSPECCIO A FICHA | GENCIA
DEL CIONES | LOS PROGRA | NES DE SANITA
GASTO INGRESOS | MADAS/T | PROGRAM AUDITORI | RIA, LAS
PUBLICO Y OTALDE | ADAS A FINANZA
MUNICIPA EGRESOS | INSPECCI {"VARIABLE REALIZAD | S DEL
LYLA DEL ONES 2. TOTAL A AYUNTA
OBTENCIO AYUNTAMI | REALIZAD | pg MIENTO
N DE LOS ENTO. AS)*100 | NsPECCIO SE
INGRESOS NES MANTIE
J REALIZADA NEN
8 ESTABL
C1AZ: PORCE |REVISION [(TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENG! | QUEJAS LOS
ATENCION | NTAJE | DE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A ATENDIDA | CIUDAD
AQUEJAS | DE QUEJASY | QUEJAS | DE QUEJAS | E s ANOS
¥ QUEJAS | DENUNCIA | RECIBIDA | RECIBIDAS DENUNC
DENUNCIA | ATENDI | S SITOTAL [VARIABLE | IAN EL
s DAS DE 2: TOTAL MAL
PRESENT QUEJAS DE QUEJAS COMPO
ADAS POR ATENDID | ATENDIDAS RTAMIE
LA AS) *100 NTO DE
CIUDADAN ALGUN
) EMPLEA
DERIVADO DO.
S DE LAS
ACTUACIO e
NES DE
LOS
SERVIDOR
ES
PUBLICOS. ol
C1A3: PORCE | SUPERVISI [ (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% [ 10 | GESTION | EFICACIA | FOTOGRA | LAS
SUPERVISI | NTAJE | ON DE DE 1: TOTAL ENTAJ 0% FiADE CONDICI
ON DE DE OBRA SUPERVI | DE E EVIDENCI | ONES
OBRA SUPERV | PUBLICA | SIONES | SUPERVISI A, FICHA | CLIMATI
PUBLICA. | ISIONES PROGRA | ONES DE CAS
MADAS/T | PROGRAM SUPERVIS | SON
OTALDE | ADAS 10N, FAVORA :
SUPERVI [VARIABLE | BLES, >
SIONES | 2: TOTAL LAS
REALIZAD | pg FINANZA
AS)*100 | sUPERVISI S DEL 2
ONES MUNICIP
REALIZADA 10 SE
s MANTIE
NEN
ESTABL
ES.
C2A1: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | PORCENT | LOS
REALIZAC! | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO A AJE DE FUNCIO 4
ON DE LAS | DE LAS TRABAJA | DE E CUMPLIMI | NARIOS
DECLARA | DECLAR | DECLARA | DORES/T | TRABAJAD ENTO REALIZA
CIONES ACIONE | CIONES OTALDE | ORES N SUS
PATRIMON [ & EXIGIDAS | DECLARA [VARIABLE DECLAR
IALES PARA CIONES) | 2. TOTAL ACIONE
CADA *100 DE S.
SERVIDOR DECLARACI
PUBLICO. ONES
C3At: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | PUBLICACI | LAS
PUBLICACI | NTAJE | PUBLICA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GIco ONES, FINANZA Dé\
ON DEL DE EL PUBLICA | DE E FOTOGRA | S DEL
CODIGO | PUBLIC | cODIGO | CIONES | PUBLICACI Fia DE MUNICIP
DEETICA | ACIONE | DEETICA | PROGRA | ONES EVIDENCI | 10 SE
DE LOS s DEL MADAS/T | PROGRAM A MANTIE &
SERVIDOR MUNICIPIO | OTALDE | ADAS NEN
ES PUBLICA [VARIABLE ESTABL
PUBLICOS CIONES 2: TOTAL ES.
DE LA REALIZAD | pe
ADMINIST AS) *100 | puBLICACI
RACION ONES
PUBLICA REALIZADA
MUNICIPA s
L e e e e e e
C3A2; PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENG! | LISTADE | LOS
DIFUSION | NTAJE | DIFUNDE | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GIco A ASISTENCI | FUNCIO
DEL DE EL DIFUSION | DE E A, NARIOS
cODIGO DIFUSIO | CODIGO ES DIFUSIONE FOTOGRA | CUMPLE
DEETICA |N DEETICA | PROGRA |S FIAS DE N CON
DE LOS ALOS MADAS/T | PROGRAM EVIDENCI | LO
SERVIDOR FUNCIONA | OTALDE | ADAS A ESTABL
ES RIOS DEL | DIFUSION [VARIABLE ECIDO
PUBLICOS AYUNTAMI | ES 2 TOTAL EN EL
DE LA ENTO REALIZAD | pg cODIGO
ADMINIST AS)*100 | DIFUSIONE DE
RACION s ETICA
PUBLICA REALIZADA
MUNICIPA s
L
C4Al: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE [EFICACIA | LISTADE | LOS
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GIcO ASISTENCI | FUNCIO
CIONAL | DE AL CAPACIT | DE E A, NARIOS
PERSONA | CAPACI | PERSONA | ACIONES | CAPACITAC FOTOGRA | ASISTEN
L DEL H. TACION | L PARA PROGRA IONES Fiag DE A LAS
ATUNTAMI | ES UNA MADAS/T | PROGRAM EVIDENC! | CAPACI
ENTO MEJORA | OTALDE | ADAS A TACION
RESPECT EN LOS CAPACIT [VARIABLE ] ES.
0 DE 8US SERVICIO | ACIONES | 2. TOTAL
RESPONS s REALIZAD | pg
ABILIDADE OTORGAD | AS)*100 | cAPACITAC
§ COMO OSALA IONES
SERVIDOR POBLACIO REALIZADA
ES N s
PUBLICOS -
C4A2; PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRA EFICACIA | LISTADE |[LOS
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico ASISTENCI | FUNCIO
CION Y DE AL CAPACIT | DE E A NARIOS
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CERTIFICA | CAPACI | PERSONA | ACIONES | CAPACITAC FOTOGRA | ASISTEN
CIONDE | TACION | L PARA PROGRA | IONES FIAS DE ALAS
LA ES UNA MADASIT | PROGRAM EVIDENCI | CAPACI
AUDITORI MEJORA | OTALDE | ADAS A TACION
A ENLOS CAPACIT [VARIABLE ES.
SUPERIOR SERVICIO | ACIONES | 2: TOTAL
DEL s REALIZAD | pg
ESTADO OTORGAD | AS) *100 CAPACITAC
OSALA IONES
POBLACIO REALIZADA
N o o s e
C4A3: PORCE [ SE (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTADE | LOS
CAPACITA | NTAJE | CAPACITA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO ASISTENCI | FUNCIO
CION A DE AL CAPACIT | DE E A, NARIOS
SERVIDOR | CAPACI | PERSONA | ACIONES | CAPACITAC FOTOGRA | ASISTEN
ES TACION | L PARA PROGRA | IONES FiAS DE A LAS
PUBLICOS, | ES UNA MADAS/T | PROGRAM EVIDENCI | CAPACI
RESPECT MEJORA | OTALDE | ADAS A TACION
O ALAS EN LOS CAPACIT "VARIABLE ES.
AUDITORI SERVICIO | ACIONES | 2 TOTAL
AS S REALIZAD | pg
INTERNAS OTORGAD | AS) *100 CAPACITAC
0S8 A LA IONES
POBLACIO REALIZADA
N S
PROGRAMA PRESUPUESTARID: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1004 [ IMP $109,000.00
PRESUPUE OR
STARIA TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA. LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GOBIERNO ABIERTO E INCLUYENTE, CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GOBIERNO
GOBIERNO RESPONSABLE PARA ABIERTO E INCLUYENTE.
TANCANHUITZ.
RESUMEN INDICADORES — MEDIOS [ SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA JMET TIP0 OE T DIMENSO DE TOs
OBJETIVO E ION DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
e A R
com [c1: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE1: | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENGI | BUENA
PONE | ACCIONES | NTAJE | REALIZA | DE TOTALDE | ENTAJ 0% AS PARTICI
NTES |DE DE MANTENIM | MANTENI | MANTENIMI | € FOTOGRA | PACION
MEJORAMI | MANTE | IENTOA | MIENTOS [ ENTOS FICAS. DE LA
ENTODE | NIMIENT | LA PROGRA | PROGRAM FACTURA | CIUDAD
LA 0 OFICINA | MADOSIT | ADOS 8. ANIA,
INFRAEST DE OTALDE [VARIABLE | ATENCI
RUCTURA REGISTRO | MANTENI | 2. ToTAL ONALA
REALIZAD CIvIL MIENTOS | pg CONTIN
AS REALIZAD | MANTENIMI GENCIA
08) *100 | ENTOS SANITA
REALIZADO RIA,
S BUENAS
FINANZA
SEN EL
MUNICIP
10.
c2: PORCE |[SE (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
ATENCION | NTAJE | OTORGA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% AS PARTICI
EN DE ATENCION | ACTIVIDA | DE E FOTOGRA | PACION
MATERIA | ACTIVID | DE DES ACTIVIDAD FICAS, DE LA
DE ADES CALIDAD A | PROGRA DATOS CIUDAD
REGISTRO LOS MADAS/ | PROGRAM ESTADISTI | ANIa,
CIVIL CIUDADAN | TOTAL DE | ADAS cos, ATENCI
BRINDADA ACTIVIDA ['VARIABLE | ONALA
DES 2: TOTAL CONTIN
REALIZAD | pg GENCIA
AS) ™00 | ACTIVIDAD SANITA
E: RIA,
REALIZADA BUENAS
s FINANZA
SENEL
MUNICIP
- . 10.
ACTIV | C1A1: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
IDADE | PROGRAM | NTAJE | ADQUIERE | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% AS PARTICI
s ACIONY | DE N EQUIPOS | DE E FOTOGRA | PACION
EJECUCIO | EQUIPO | COMPUTA | soLiciTA | EQuUIPOS FICAS, DE LA
N DE LA DORAS DOS/TOT | SOLICITAD FACTURA | CIUDAD
ADQUISICI AL DE 0s S. ANIA,
ON DE EQUIPO [ VARIABLE ATENCI
EQUIPO INSTALAD | 2- TOTAL ONA LA
DE 0) *100 DE EQUIPO CONTIN
COMPUTO INSTALADO GENCIA
SANITA
RIA,
BUENAS
FINANZA
SENEL
MUNICIP
C1A2: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
REHABILIT | NTAJE | REHABILIT | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% AS PARTICI
ACION DE ALA REHABILI | DE E FOTOGRA | PACION
DEL MANTE | OFICINA | TACIONE | REHABILIT FICAS, DE LA
LOCAL NIMIENT s ACIONES FACTURA | CIUDAD
o] SOLICITA | SOLICITAD s, ANiA,
DAS/ITOT | AS ATENCI
AL DE VARIABLE ONALA
REHABILI | 2. TOTAL CONTIN
TACIONE | pe GENCIA
S REHABILIT SANITA
REALIZAD | ACIONES RIA,
AS)*100 | REALIZADA BUENAS
s FINANZA
SENEL
MUNICIP
0.
C2A1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE1: 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENG | BUENA
ELABORA | NTAJE | OTORGA | DE TOTAL DE 0% AS PARTICI
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CION DE DE ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDAD | PORC FOTOGRA | PACION
CERTIFICA | ACTIVID | DE DES ES ENTAJ FICAS, DE LA
CIONDE | ADES CALIDAD A | PROGRA | PROGRAM | E DATOS CIUDAD
ACTAS DE LOS MADASIT | ADAS. ESTADISTI | ANIA,
LOS CIUDADAN | OTAL DE [VARIABLE2 COSs. ATENCI
ACTOS os ACTIVIDA | TOTAL DE ONALA
CIVILES DES ACTIVIDAD CONTIN
REALIZAD | gs GENCIA
AS)M00 | REALIZADA SANITA
RIA,
BUENAS
FINANZA
SENEL
MUNICIP
10.
C2A2: PORCE [ SE (TOTAL VARIABLE1: | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
PROGRAM | NTAJE | OTORGA | DE TOTALDE | ENTAJ 0% AS PARTICI
ACION Y DE ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDAD | E FOTOGRA | PACION
EJECUCIO | ACTIVID | DE DES ES FICAS, DE LA
NDELAS | ADES CALIDAD A | PROGRA | PROGRAM DATOS CIUDAD
CAMPANA Los MADAS/T | ADAS. ESTADIST! | ANIA,
CIUDADAN | OTAL DE [VARIABLEZ. COS. ATENCI
ENMIENDA os ACTIVIDA | TOTAL DE ONALA
S DES ACTIVIDAD CONTIN
CERTIFICA REALIZAD | gg GENCIA
CION DE AS)100 | REALIZADA SANITA
CRUP. s RIA, i2
BUENAS |-
FINANZA
SENEL
MUNICIP
—— o.___|
C2A3: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE1: | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
ENCUADE | NTAJE | OTORGA | DE TOTALDE | ENTAJ 0% AS PARTICI
RNACION | DE ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDAD | E FOTOGRA | PACION
DE LIBROS | ACTIVID | DE DES ES FICAS, DE LA
ADES CALIDAD A | PROGRA | PROGRAM DATOS CIUDAD
LOS MADAS/T | ADAS. ESTADISTI | ANIA,
CIUDADAN | OTALDE [VARIABLEZ | Cos. ATENCI
0s ACTIVIDA | TOTAL DE ONA LA
DES ACTIVIDAD CONTIN
REALIZAD | s GENCIA "‘{3
AS)*100 REALIZADA SANITA Q
S. RIA,
BUENAS
FINANZA
SENEL
agumcnp
10.
C2A4; PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE?: | PORC T00% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENC! | BUENA
REALIZACI | NTAJE | OTORGA | DE TOTALDE | ENTAJ 0% AS PARTICI
ON DE DE ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDAD | E FOTOGRA | PACION
REGISTRO | ACTIVID | DE DES ES FICAS, DE LA
DE LOS ADES CALIDAD A | PROGRA | PROGRAM DATOS CIUDAD N
ACTOS LOS MADAS/T | ADAS. ESTADISTI | ANIA,
CIVILES CIUDADAN | OTAL DE [/ARIABLEZ: cos, ATENCI
ACTIVIDA | TOTAL DE ONALA
DES ACTIVIDAD CONTIN
REALIZAD | gs GENCIA
AS)00 | REALIZADA SANITA
8. RIA,
BUENAS
FINANZA
SENEL
MUNICIP
N o, o)
C2A5: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE1: | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | EVIDENC| | BUENA
IMPLEMEN | NTAJE | OTORGA | DE TOTALDE | ENTAJ 0% AS PARTICI
TACION DE ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDAD | E FOTOGRA | PACION
DE ACTIVID | DE DES ES FICAS, DE LA &
CAMPARA | ADES CALIDAD A | PROGRA | PROGRAM DATOS CIUDAD
DE ACTOS LOS MADAS/T | ADAS. ESTADISTI | ANIA,
CIVILES CIUDADAN | OTAL DE [VARIABLEZ COos. ATENCI
COLECTIV 0s ACTIVIDA | TOTAL DE ONA LA
0S. DES ACTIVIDAD CONTIN
REALIZAD | gs GENCIA
AS)M00 | REALIZADA SANITA
s. RIA, <
BUENAS
FINANZA
SENEL
MUNICIP
- - 0.
C2A8: PORCE | SE (TOTAL [ VARIABLE1: | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
PROGRAM | NTAJE | OTORGA | DE TOTALDE | ENTAJ 0% AS PARTICI
ACION DE | DE ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDAD | E FOTOGRA | PACION
LA ACTIVID | DE DES ES FICAS, DE LA
CAPACITA | ADES CALIDAD A | PROGRA | PROGRAM DATOS CIUDAD
CION AL LOS MADASIT | ADAS. ESTADISTI | ANIA,
PERSONA CIUDADAN | OTAL DE ["VARIABLEZ: COos. ATENCI
L DE LA 0s ACTIVIDA | TOTAL DE ONALA
DIRECCIO DES ACTIVIDAD CONTIN
N. REALIZAD | gs GENCIA
AS)"00 | REALIZADA SANITA
8, RIA,
BUENAS
FINANZA
SENEL
MUNICIP
| = N 10.
C2A7: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE1: | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
REALIZACI | NTAJE | OTORGA | DE TOTALDE | ENTAJ 0% AS PARTICI
ON DE DE ATENCION | ACTIVIDA | ACTIVIDAD | E FOTOGRA | PACION
INFORMES | ACTIVID | DE DES ES FICAS, DE LA
ALA ADES CALIDAD A | PROGRA | PROGRAM DATOS CIUDAD
DIRECCIO LOS MADAS/T | ADAS. ESTADIST! | ANIA,
N DEL CIUDADAN | OTAL DE [VARIABLEZ cos. ATENCI
REGISTRO os ACTIVIDA | TOTAL DE ON A LA
CIVIL, DES ACTIVIDAD CONTIN
INEGL, GENCIA
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SECTOR REALIZAD | ES
SALUD E AS)*100 | REALIZADA
INE. s.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1005 | IMP
PRESUPUE OR
STARIA: 1E:
- GR1005 .
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL GUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: DERECHOS HUMANOS. CONTRIBUYE EL PROGRAMA: DERECHOS
GOBIERNO RESPONSABLE PARA HUMANOS,
TANCANHUITZ p——
RESUMEN INDICADORES - MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA | ME | TIPO DE | DIMENSIO DE ToS
OBJETIVO E 10N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
FIN CONTRIBU | PORCE | EL (Vin2)410 | (TOTALDE | PORC 0% | 10 | ESTRATE |EFICACIA | PAGINA BUENA
IRA NTAJE | MUNICIPIO | O ACTIVIDAD | ENTAJ 0% | GICO DEL PARTICI
GENERAR | DE DE ES E AYUNTAMI | PACION
CONFIANZ | ACTIVID | TANCANH PROGRAM ENTO, DE LA
AENLA ADES umz ASITOTAL CIUDAD
CIUDADAN | REALIZ | LOGRA DE ANIA.
i ADAS ADQUIRIR ACTIVIDAD EVIDENGI | ATENCI
MEDIANTE UNA ES AS ONA LA
UN CULTURA REALIZADA FOTOGRA | CONTIN
SERVICIO DE $)*100 FICAS. GENCIA
DE CONFIANZ SANITA
CALIDAD, A HACIA RIA.
U LOS Bl —
CORRECT FUNCIONA BITACORA it
A RI0S ' S DEL
APLICACIO PUBLICOS, MUNICIP
N DEL S
RECURSO ‘
PUBLICO Y
RENDICIO
N DE
CUENTAS.
PROP [ELH. PORCE | EL (VinV2)"10 | (TOTALDE | PORC 0% | 10 [ ESTRA EFICACIA | PAGINA BUENA
OSITO | AYUNTAMI | NTAJE | AYUNTAMI | O ACTIVIDAD | ENTAJ 0% | Gico DEL PARTICI
ENTODE | DE ENTO ES E AYUNTAMI | PACION
TANCANH | ACTIVID | LOGRA PROGRAM ENTO. DE LOS
uImz ADES TENER UN ADASITOTA EMPLEA
LOGRA AMBIENTE L DE DOS
TENER UN LABORAL ACTIVIDAD DEL
SENTIDO SANO ES AYUNTA
DE ENTRE REALIZADO MIENTO.
CONFIANZ COLABOR )*100 EVIDENC| | ATENCI
A HACIA ADORES. AS ONALA
LOS FOTOGRA | CONTIN
SERVIDOR FICAS. GENCIA
ES SANITA
PUBLICOS RIA.
DEL
MUNICIPIO BEASORN | ete
: S DEL
MUNICIP
10.
COM | Ci PORCE [ ACTUALIZ | (v1A2)*10 | (TOTALDE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTADE | BUEN
PONE | CONTROL |NTAJE |ACIONDE |0 EMPLEADO | ENTAJ 0% | Gico ASISTENCI | MANEJO
NTES | YMANEJO | DE LA LISTA SITOTAL E A DE
DEL EMPLEA | DE DE PERSON
PERSONA | DOS EMPLEAD EMPLEADO AL.
L PARA LA 0S DEL S EVIDENCI | BUENA
ADMINIST AYUNTAMI MENSUAL)* A ATENCI
RACION ENTO 100 FOTOGRA | ONA LA
DEL FICA. CONTIN
RECURSO GENCIA
HUMANO SANITA
DEL RIA.
AYUNTAMI
ENTO FINANZA
REALIZAD S DEL
N MUNICIP
10.
c2 PORCE | CAPACITA | (vi/v2)*10 [ (TOTAL DE | PORC 100% | 10 | ESTRATE [ EFICIENCI | BITACORA | BUENA
CAPACITA | NTAJE | CIONA 0 CAPACITAC | ENTAJ 0% | GICO A . PARTICI
CION AL DE EMPLEAD ION E PACION
PERSONA | ACTIVID | OS PARA PROGRAM DEL
L DEL ADES EL BUEN ADA/TOTAL PERSON
AYUNTAMI MANEJO DE AL
ENTO DE LAS CAPACITAC EVIDENCI | BUEN
IMPLEMEN OFICINAS ION A SERVICI
TADA. PARA DAR REALIZADA FOTOGRA | OA LA
UNA )00 FICA. CIUDAD
BUENA ANIA,
ATENCION ATENC]
ALA ONALA
CIUDADAN SONTIN
fa GENGIA
SANITA
RIA.
BUENAS
FINANZA
S DEL
AYUNTA
- MIENTO.
c3 PORCE | SE (TOTAL DE | PORC 100% | 10 | ESTRATE [ EFICACIA | BITACORA | BUENA
REUNIONE | NTAJE | REALIZAN | (vin2)*10 | REUNIONE | ENTAJ 0% | GICO ) PARTICI
S PARA LA | DE REUNIONE | 0 s E PACION
CREACION S CON PROGRAM DEL
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DE UN REUNIO | PERSONA ADAS/TOTA KERSON
MEJOR NES LDEL LDE AL
AMBIENTE AYUNTAMI REUNIONE EVIDENCI | BUEN
LABORAL ENTO s A AMBIEN
DENTRO PARA REALIZADA FOTOGRA | TE
DEL GENERAR )*100 FICA. LABORA
AYUNTAMI UN MEJOR L
ENTO AMBIENTE
IMPLEMEN DE SLE,:‘EL
TADAS. TRABAJO CONTIN
GENCIA
SANITA
RIA.
BUENAS
FINANZA
S DEL
AYUNTA
= . MIENTO.
ACTIV | C1A1 PORCE [ REGISTRO (TOTALDE [ PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTADE | BUEN
IDADE | REGISTRO | NTAJE |, LISTADE | (V1/v2)*10 | EMPLEADO | ENTAJ 0% | Gico ASISTENCI | MANEJO
s Y DE ASISTENCI | 0 5 E A DEL
ACTUALIZ | EMPLEA | AE REGISTRA PERSON
ACION DE | DOS INFORMAC DOS/TOTAL AL.
EMPLEAD ION DE DE PADRON | BUENA
0S8 DEL ALTAS Y EMPLEADO DE ATENCI
AYUNTAMI BAJAS DE S POR EMPLEAD | ON A LA
ENTO. EMPLEAD MES)*100 0s. CONTIN
0OS DEL GENCIA
AYUNTAMI SANITA
ENTO RIA.
BUENAS
FINANZA
S DEL
MUNICIP
== | 0.
C1A2 PORCE | LISTADE | (ViIN2)*0 | (TOTALDE [ PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | LISTADE | BUEN
CONTROL | NTAJE | ASISTENCI | O EMPLEADO | ENTAJ 0% | GICO ASISTENC! | MANEJO
DE DE AY S E A DEL
ASISTENCI | ASISTE | JUSTIFICA REGISTRA PERSON
AY NCIA CION DE DOS/TOTAL ;
CUMPLIMI EMPLEAD DE "BUENA |
ENTOA LA 0s. EMPLEADO ATENCI
LEY DE S POR ONA LA
RESPONS DIA)*100 CONTIN
ABILIDADE GENCIA
§ SANITA
RIA.
BUENAS
FINANZA
S DEL
MUNICIP
. S - —
C1A3 PORCE [ ELABORA [ (vinv2)*10 [ (TOTALDE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | CONTRAT | BUEN
ELABORA |NTAJE |CIONDE |0 EMPLEADO | ENTAJ 0% 0S. MANEJO
CIONDE | DE CONTRAT 8 E DEL
CONTRAT | CONTR | OSDE REGISTRA PERSON
0s ATOS EMPLEAD DOSITOTAL AL.
LABORALE OS DEL DE PADREN BUENA
5. AYUNTAMI CONTRATO DE ATENCI
ENTO S EMPLEAD | ONA LA
ELABORAD 08, CONTIN
08)*100 GENCIA
SANITA
RIA.
oo
BUENAS
FINANZA
S DEL
MUNICIP
e - SIS [ T
C2A1 PORCE | LOS (V1V2)*10 | (TOTALDE [ PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENCI | BUENA
CAPACITA | NTAJE | COLABOR |0 CAPACITAC | ENTAJ 0% A A PARTICI
CION A DE ADORES ION E FOTOGRA | PACION
FUNCIONA | CAPACI | DEL PROGRAM FICA. DEL
RIOS TACION | AYUNTAMI ADATOTAL PERSON
PARALA |ES ENTO DE AL
ATENCION RECIBEN CAPACITAC BITACORA | BUEN
Y CAPACITA IONES _ SERVICI
FUNCIONA CIONES REALIZADA OALA
MIENTO PARA UNA )00 CluDAD
DE LAS MEJOR ANIA.
UNIDADES ATENCION ATENGT
ADMINIST ALA ONALA
RATIVAS. CIUDADAN CONTIN
iA GENCIA
SANITA
RIA.
BUENAS
FINANZA
S DEL
AYUNTA
MIENTO.
m— R
C2A2 PORCE [ LOS (ViN2)*10 [ (TOTALDE | PORC 100% | 10 [ ESTRA EFICIENCI | INFORME | BUENA
VERIFICAC | NTAJE | DEPARTA |0 DIRECCION | ENTAJ 0% | GIco A MENSUAL. | PARTICI
16N DEL DE MENTOS ES DEL E PAGION
FUNCIONA | DIRECCI | DEL AYUNTAMI DEL
MIENTO ONES AYUNTAMI ENTO/TOTA PERSON
DE LAS ENTO L DE AL
AREAS RECIBEN DIRECCION BUEN
ADMINIST VERIFICAC ES SERVICI
RATIVAS. NY VERIFICAD OALA
ASESORIA 08)*100 CIUDAD
PARA SU ANIA.
AEcuAD ATENGI
N A LA
FUNCION CONTIN
GENCIA
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ADMINIST
RATIVA
C3a1 PORCE [LOS (VIN2)*10 | (TOTALDE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
REALIZAC! | NTAJE | COLABOR |0 REUNIONE | ENTAJ 0% | GiIco A PARTICI
ON DE DE ADORES s E FOTOGRA | PACION
REUNIONE | ACTIVID | DEL PROGRAM FICA. DEL
S PARA LA | ADES AYUNTAMI ADASITOTA PERSON
VERIFICAC ENTO L DE AL,
ION DEL COLABOR REUNIONE BITACORA | BUEN
DESEMPE AN EN S ) AMBIEN
No Y ACTIVIDAD REALIZADA TE
DESENVO ES S)*100 LABORA
LVIMIEN'; DIRIGIDAS L
0 DE LO ALA
DIRECTIV POBLACIO i
osY N DEL CONTIN
JEFES DE MUNICIPIO CENCIA
CEEARTA SANITA
AS| COMO RIA
FOMENTA BUENAS
RLA FINANZA
CONVIVEN S DEL
CIAY AYUNTA
TRABAJO MIENTO.
EN
EQUIPO.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1006 | IMP $867,750.00
PRESUPUE OR
s STARIA: . TE: -
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: | LINEA DE AGCION O ESTRATEGIA AL GUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA; GESTION PUBLICA CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GESTION
GOBIERNO ABIERTO E INCLUYENTE O PUBLICA
RESUMEN INDICADORES - _ MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA [ME | TIPODE | DIM DE Tos
OBJETVO E 16N DDE | BASE | TA ] INDICADO | ENS VERIFICA
MEDID R 1N CION
A
COMP | C1 PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION [ EFICACIA | ACTAS DE | ATENCI
ONEN | SESIONES | NTAJE | PROGRAM | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% CABILDO. | ONALA
TES |DE DE ANY SESIONE | DE E CONTIN
CABILDO | SESION | REALIZAN | S SESIONES GENCIA
REALIZAD | ES LAS PROGRA | PROGRAM SANITA
AS, REUNIONE | MADAS/T | ADAS RIA
SDE OTAL DE [ VARIABLE
CABILDO | SESIONE | 2 TOTAL
PARA s DE
TOMADE | REALIZAD | SESIONES
ACUERDO | AS)™100 REALIZADA
S< o ——— R
c2 PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | ATENCI
SERVICIO |NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A ‘ ONALA
Y DE DIFERENT | TRAMITE | DE E CONTIN
TRAMITES | TRAMIT | ES s TRAMITES GENCIA
PARALA | ES TRAMITES | GESTION | GESTIONA SANITA
CIUDADAN ALA ADOSTO | DOS RIA
iA DEL CIUDADAN | TALDE  [VARIABLE |
MUNICIPIO la, TRAMITE | 2. TOTAL
DE CONSTAN | S DE
TANCANH CIAS, REALIZAD | TRAMITES
Uitz CONDONA | 08)*100 REALIZADO
REALIZAD CIONES. s
08
c3 PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENGI | ATENCI
SERVICIO |NTAJE |REALIZA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A ON A LA
DE TRAMIT | ENTREGA | TRAMITE | DE E FOTOGRA | CONTIN
TRAMITES | ES DE s TRAMITES FICA. GENCIA
A OFICIOS Y | GESTION | GESTIONA SANITA
DEPARTA CORRESP | ADOS/TO | DOS RIA,
MENTOS ONDENCIA | TAL DE VARIABLE
DE A TRAMITE | 2. TOTAL
PRESIDEN DIFERENT | § DE
CIA ES REALIZAD | TRAMITES
MUNICIPA DEPARTA | 08)*100 | REALIZADO
k MENTOS Y s
REALIZAD LOGRAR
08, REALIZAR
UN
TRABAJO
COORDIN
ADO. .
c4 PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% [ 10 | ESTRATE [ EFICIENCI | EVIDENCI | ATENCI
CAPACITA | NTAJE | FUNCIONA | DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% | cico A A ONALA
CION A DE RIOS CAPACIT | DE E FOTOGRA | CONTIN
SERVIDOR | CAPACI | ADQUIERE | ACION CAPACITAC FICA. GENCIA
ES TACION | NMEJOR | PROGRA |ION SANITA
PUBLICOS ESTRATE | MADOS/T | PROGRAM RIA
DEL GIAS OTALDE | ADOS
AYUNTAMI PARA CAPACIT VARIABLE
ENTO ATENDER | ACIONES |2 ToTAL
REALIZAD ALA REALIZAD | pg
A CIUDADAN | 08)*100 CAPACITAC
ia IONES
REALIZADO
s
ACTIV | C1A1 PORCE | LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENGI | ATENCI
IDADE | PROGRAM | NTAJE | SECRETA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A ONA LA
s ACIONDE | DE RIA SESIONE | DE E FOTOGRA | CONTIN
SESIONES | SESION | ORGANIZA | § SESIONES FICA. GENCIA
DE ES SESIONES | PROGRA | PROGRAM SANITA
CABILDO MADOS/T | ADOS RIA
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MUNICIPA DE OTALDE | VARIABLE
L CABILDO | SESIONE | 2: TOTAL
s DE
REALIZAD | SESIONES
08)*100 | REALIZADO
S
C1A2 PORCE [LA (TOTAL VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | EVIDENCI | ATENCI
PROGRAM | NTAJE | SECRETA |DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A A ONALA
ACIONY | DE RIALLEVA | REUNION | DE E FOTOGRA | CONTIN
SEGUIMIE | REUNIO | ACABO ES REUNIONE FICA. GENCIA
NTOS A NES UN PROGRA | S SANITA
LOS SEGUIMIE | MADASIT | PROGRAM RIA.
ACUERDO NTO ALOS | OTALDE | ADAS
S DE ACUERDO | REUNION F\/ARIABLE
REUNIONE S ES 2: TOTAL
SDE TOMADOS | REALIZAD | pg
CABILDO EN 0)*100 REUNIONE
SESIONES s
DE REALIZADO
CABILDO, —
C1A3 PORCE | SE (TOTAL [ VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | EVIDENCI | ATENCI
PROGRAM | NTAJE | REALIZAN | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GIcO A ONALA
ACIONDE | DE INFORMES | INFORME | DE E FOTOGRA | CONTIN
ENTREGA | INFORM | DE ACTAS | S INFORMES FICA. GENCIA
DE ES DE PROGRA | PROGRAM SANITA
INFORME CABILDO | MADOSIT | ADOS RIA.
DE ACTAS PARA OTAL DE ['VARIABLE
DE ENTREGA | INFORME [ 2. TOTAL
CABILDO AL 5 DE
AL CONGRES | REALIZAD | INFORMES
CONGRES O DEL 0s)*100 REALIZADO
O DEL ESTADO. s
ESTADO. e
C2A1 PORCE | LAS (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | EVIDENGI | ATENCI
ELABORA |NTAJE | AUTORIDA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | Gico A ONA LA
CION Y DE DES COMUNID | DE 3 FOTOGRA | CONTIN
ENTREGA | COMUNI | MUNICIPA | ADES/TO | COMUNIDA FICA, GENCIA
DE DADES | LES TAL DE DES SANITA
OFICIOS A LOGRAN COMUNID ['VARIABLE RIA.
DIFERENT TENER ADES 2 TOTAL
ES COORDIN | VISITADO | pE
LOCALIDA ACION $)*100 COMUNIDA
DES DEL CONEL DES
MUNICIPIO AYUNTAMI VISITADOS
. ENTO.
—— - Spae—— Sam——
C2A2 PORCE [ LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | BITACORA | ATENGCI
PROGRAM | NTAJE | POBLACIO | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A y ONALA
ACION Y DE N DEL TRAMITE | DE E CONTIN
ATENCION | TRAMIT | MUNICIPIO | SY TRAMITES GENCIA
DE ESY DE SERVICIO | ¥ SANITA
TRAMITES | SERVICI | TANCANH | SITOTAL | SERVICIOS RIA,
Y (o} uITz DE VARIABLE
SERVICIO ADQUIERE | TRAMITE | 2. TOTAL
SALA EL SY DE
CIUDADAN ACCESO A | SERVICIO | TRAMITES
IA. TRAMITES | S M
PARTICUL | REALIZAD | sERrvICIOS
ARES Y 08) REALIZADO
GESTIONE s
SA
DIFERENT
ES
APOYOS
SOCIALES. =
C2A3 PORCE | LAS (TOTAL | VARIABLE [ PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | EVIDENCI | ATENCI
PROGRAM | NTAJE | AUTORIDA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | Gico A ONALA
ACIONDE | DE DES REUNION | DE E FOTOGRA | CONTIN
REUNIONE | REUNIO | MUNICIPA | ES REUNIONE FICA. GENCIA
S CON NES LES PROGRA |8 SANITA
AUTORIDA ADQUIERE | MADOS/T | PROGRAM RIA.
DES N OTALDE | ADOS
MUNICIPA CONOCIMI | REUNION ["VARIABLE
LES. ENTOSEN | ES 2 TOTAL
TEMAS DE | REALIZAD | pg
Sus 08)*100 | REUNIONE
FUNCIONE s
S REALIZADO
S
C2A4 PORCE | LAS (TOTAL | VARIABLE | PORC 700% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | EVIDENGI | ATENCI
ELABORA | NTAJE | AUTORIDA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | Gico A A ONALA
CION Y DE DES NOMBRA | DE E FOTOGRA | CONTIN
PROGRAM | AUTORI | MUNICIPA | MIENTOS | NOMBRAMI FICA. GENCIA
ACIONDE | DADES | LES PROGRA | ENTOS SANITA
ENTREGA ADQUIERE | MADOS/T | PROGRAM RIA.
DE NSU OTALDE | ADOS
NOMBRAM NOMBRAM | NOMBRA ['VARIABLE
IENTOS A IENTO MIENTOS | 2. TOTAL
LAS PARA DAR | REALIZAD | pg
AUTORIDA LEGALIDA | 08)*100 | NOMBRAMI
DES DASU ENTOS
MUNICIPA CARGO REALIZADO
LES. s
e e TR e P e e e
C3A1 PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | EVIDENCI | ATENCI
ELABORA | NTAJE | LOGRAN | DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% A ONALA
CION Y GESTIONA | PROYECT E FOTOGRA | CONTIN
FIRMA DE cesTId | R APOYOS | O PROYEGTQ FICA. GENCIA
CONVENIO [ N SOCIALES | GESTION | S SANITA
S CON Y ADOS/TO | GESTIONA RIA.
DIFERENT TRABAJOS | TAL DE DOS
ES COORDIN | PROYECT [VARIABLE
DEPENDE ADOS 2: TOTAL
NCIAS DE PARAEL | REALIZAD | pg
GOBIERN MUNICIPIO | O8)*100 PROYECTO
(e} g S
REALIZADO
L
C3AZ PORCE | SELOGRA [(TOTAL [VARIABLE |PORC | 100% | 10| GESTION | EFICAGIA | EVIDENGI TATENGT |
ORGANIZA | NTAJE | TENER DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A ONA LA
CION Y DE UNA ACTIVIDA | DE E CONTIN
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BT L L —
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

GOBIERNO RESPONSABLE PARA

VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA:

GOBIERNO ABIERTO E INCLUYENTE

COORDIN | ACTIVID | ORGANIZA | DES ACTIVIDAD FOTOGRA | GENCIA
ACION ADES CIONY PROGRA | ES FICA. SANITA
DEL COORDIN | MADAS/T | PROGRAM RIA.
INFORME ACION OTALDE | ADAS
DE PARA ACTIVIDA ['VARIABLE
GOBIERN REALIZAR | DES 2 TOTAL
0 EL REALIZAD | pg
MUNICIPA INFORME | AS)*100 | ACTIVIDAD
L DE ES

gOBIERN REALIZADA

MUNICIPA

L PARA LA

CIUDADAN

1A
C4A1 PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | OFICIO DE | ATENGI
IMPLEMEN | NTAJE | DIRECTOR | DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% A INVITACIO | ONALA
TACION DE ES DEL REUNION | DE E N. CONTIN
DE REUNIO | AYUNTAMI | ES REUNIONE GENCIA
REUNIONE | NES ENTO PROGRA | S SANITA
S DE LOGRAN | MADOS/T | PROGRAM RIA.
TRABAJO TENER UN | OTAL DE | ADOS
CON TRABAJO | REUNION [VARIABLE
DIRECTOR COORDIN | ES 2 TOTAL
ES DEL ADO CON | REALIZAD | p
AYUNTAMI LA AS)*100 REUNIONE
ENTO, SECRETA s

RIA PARA REALIZADA

EL BUEN s

TRABAJO

ADMINIST
C4A2 PORCE [ LA (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | GESTION | EFICACIA | OFICIO DE | ATENCI
PROGRAM | NTAJE | SECRETA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% INVITACIO | ONA LA
ACION A DE RIA EVENTOS | DE E N. CONTIN
EVENTOS | EVENTO | LOGRA PROGRA | EVENTOS GENCIA
DE S. ASISTIRA | MADOSIT | PROGRAM SANITA
GOBIERN EVENTOS | OTALDE |ADOS RIA.
0. EN EVENTOS [VARIABLE

REPRESE | REALIZAD | - TOTAL

NTACION | 0s)*100 | pEe

DEL EVENTOS

PRESIDEN REALIZADO

TE ]

MUNICIPA

L

PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR1007 | IMP $55,000.00
PRESUPUE OR
STARIA: TE:

e —
LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GOBIERNO
ABIERTO E INCLUYENTE

TANCANHUITZ. x
RESUMEN INDICADORES - MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LINEA [ ME T TFODE T DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ION DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
—
COM [ C1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICAGIA | EVIDENGI | BUENA
PONE | MANEJOY | NTAJE | REALIZA | DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% | GICO A PARTICI
NTES | ATENCION | DE EL SERVICIO | DE E FOTOGRA | PACION
DEL SERVIC| | EMPADRO | PROGRA | SERVICIO FICA. DE
SERVICIO | OS NAMIENTO | MADO/TO | PROGRAM PADRON | JOVENE
DE DE TAL DE ADO DE SEN
RECLUTA JOVENES | SERVICIO [VARIABLE JOVENES. | EDAD
MIENTO ENEDAD |8 2 TOTAL DE
MUNICIPA DE REALIZAD | pg SERVICI
L SERVICIO | 08)*100 SERVICIOS (o)
REALIZAD MILITAR. REALIZADO MILITAR,
A S
ACTIV | C1A1: PORCE | LOS (TOTAL | VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | EVIDENCI | BUENA
IDADE | EMPADRO | NTAJE | JOVENES | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | Gico A A PARTICI
s NAMIENTO | DE DEL CARTILLA | DE E FOTOGRA | PACION
Y REGIST | MUNICIPIO | S CARTILLAS FICA DE
REGISTRO | ROS TANCANH | PROGRA | PROGRAM PADRON | JOVENE
DE (Vyrd MADASIT | ADAS DE SEN
JOVENES MAYORES | OTAL DE ["VARIABLE JOVENES. | EDAD
EN EDAD DE CARTILLA | 2. TOTAL DE
MILITAR DIECIOCH |8 DE SERVICI
AL 0 AROS REALIZAD | CARTILLAS [¢]
SERVICIO LOGRAN | AS)"100 | REALIZADA MILITAR.
MILITAR ENLISTAR s
NACIONAL SE AL
: SERVICIO
MILITAR
NACIONAL
Y ASi
CUMPLIR
CON SUS
OBLIGACI
__JOnES ol
C1AZ: PORCE [LAJUNTA [(TOTAL [VARIABLE | PORC 100% | 10 | ESTRATE | EFICACIA | EVIDENCI | BUENA
ENTREGA | NTAJE | DE DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% | cico A PARTICI
DE DE RECLUTA | INFORME | DE E FOTOCRA | PACION
INFORMES | INFORM | MIENTO S INFORMES FICA DE
MENSUAL | ES MUNICIPA | PROGRA | PROGRAM PADRON | JOVENE
ESALA ENTRE |L MADOSIT | ADOS DE SEN
ZONA GADOS | ENTREGA | OTALDE [VARIABLE JOVENES. | EDAD
MILITAR. INFORMES | INFORME | 2- TOTAL DE
ALAZONA | s DE SERVICI
MILITAR REALIZAD | INFORMES o}
08)*100 REALIZADO MILITAR,
S
[FROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNG RESPONSABLE PARA TANCANFOTZ TS —Taross T 38,800.00
PRESUPUE OR
STARIA: TE:
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EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO ] VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: CONCIENTIZACION DE LA ANTICORRUPCION CONTRIBUYE EL PROGRAMA:
GOBIERNO RESPONSABLE PARA CONCIENTIZACION DE LA
TANCANHUITZ s ANTICORRUPCION
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA | VARIABLES | UNIDA | LI ME | TIPODE | DIMENSIO DE TOS
OBJETIVO E ION DDE | N TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID | E R CION
A A
B
A
s
e E i L
COM | C1: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 | ESTRA EFICIENCI | INFORME | LOS
PONE | PROMOC! | NTAJE | PROMOCI | DE 1. TOTAL | ENTAJ 0% | clco A DE TRABAJ
NTES |ONALA |DE ONA LA ACTIVIDA | DE E CUMPLIMI | ADORES
LEY DE ACTIVID | LEY DE DES ACTIVIDAD ENTO DEL H.
TRANSPA | ADES TRANSPA | PROGRA | ES EMITIDO | AYUNTA
RENCIA REALIZ RENCIAY MADAS/T | PROGRAM POR MIENTO
DEL ADAS sSus OTALDE | ADAS. CEGAIP. | SE
ESTADO Y OBLIGACI | ACTIVIDA ['VARIABLE COMPR
MUNICIPIO ONES. DES 2: TOTAL OMETEN
S DE SAN REALIZAD | pg A
LUis AS) *100 ACTIVIDAD CUMPLI
POTOSI ES R CON
IMPLEMEN REALIZADA sus
TADA Iy OBLIGA
CIONES
EN
MATERI
ADE
TRANSP
ARENCI
CcZ PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE |PORC | 100% | 10 | GESTION | EFICIENCI | FOTOGRA | LOS
ACTUALIZ |NTAJE | ACTUALIZ | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% A FIAS DE TRABAJ
ACIONA | DE ALA ACTIVIDA | DE E EVIDENC! | ADORES
LA PAGINA | ACTIVID | PAGINA DES ACTIVIDAD A DEL H.
DEL H, ADES DIGITAL PROGRA | ES SOLICITU | AYUNTA
AYUNTAMI | REALIZ | DELH MADAS/T | PROGRAM DES DE MIENTO
ENTO POR | ADAS AYUNTAMI | OTALDE | ADAS. ACTUALIZ | SE
EL ENTO. ACTIVIDA ["VARIABLE ACIONES. | COMPR
PERSONA DES 2: TOTAL OMETEN
L DE REALIZAD | pg A
TRANSPA AS)*100 | ACTIVIDAD CUMPLI
RENCIA ES R CON
REALIZAD REALIZADA sus
A s OBLIGA
CIONES
EN
MATERI
ADE
TRANSP
ARENCI
i B - e e A‘
ca: PORCE | ENTREGA | (TOTAL JVARIABLE |PORC | 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | INFORME | LOS
ENTREGA |NTAJE |YSUBIDA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | Gico A DE TRABAJ
DE DE DE INFORME | DE E CUMPLIMI | ADORES
INFORMES | INFORM | INFORMES | & INFORMES ENTO DELH,
AL CEGAIP | ES SOLICITAD | PROGRA | PROGRAM EMITIDO | AYUNTA
REALIZAD 0S POR MADOS/T | ADOS POR MIENTO
A EL OTALDE [ VARIABLE CEGAIP, SE
CEGAIP. INFORME | 2. TOTAL COMPR
S DE OMETEN
REALIZAD | INFORMES A
08) *100 | reALIZADO CUMPLI
5 R CON
sus
OBLIGA
CIONES
EN
MATERI
ADE
TRANSP
ARENCI
Bmmasme A'
c4: PORCE | SE (TOTAL | VARIABLE | PORC | 100% | 10 ] ESTRATE | EFICIENCI | FOTOGRA | LOS
MODULO | NTAJE | INSTALA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO A FIAS DE TRABAJ
DE DE EL MODULO | DE E EVIDENCI | ADORES
INFORMAC | MODUL | MODULO |8 MODULOS A, DEL H.
10N 0S DE PROGRA | PROGRAM SOLICITU | AYUNTA
CIUDADAN | INSTAL | INFORMAC | MADOS/T | ADOS DES DE MIENTO
A ADOS ION OTAL DE  [VARIABLE ACTUALIZ | SE
INSTALAD CIUDADAN | MODULO | 20 TOTAL ACIONES. | COMPR
OENELH, A 8 DE OMETEN
AYUNTAMI INSTALAD | MGDULOS A
ENTO DE 08)*100 | INSTALADO CUMPLI
TANCANH s R CON
uITz. sus
OBLIGA
CIONES
EN
MATERI
ADE
TRANSP
ARENCI
A
ACTIV [ C1A1: PORCE [ SE (TOTAL | VARIABLE [PORC | 100% | 10| ESTRATE | EFICIENCI | INFORME | LOS
IDADE | IMPLEMEN | NTAJE | CAPACITA | DE 1; TOTAL ENTAJ 0% | GICO A DE TRABAJ
s TACION DE A CAPACIT | DE E CUMPLIMI | ADORES
DE CAPACI | SERVIDOR | ACIONES | CAPACITAC ENTO DEL H.
CAPACITA | TACION | ES PROGRA | IONES EMITIDO | AYUNTA
CIONES A | ES PUBLICOS | MADASIT | PROGRAM POR MIENTO
SERVIDOR EN OTALDE | ADAS CEGAIP. SE
ES MATERIA | CAPACIT [VARIABLE | COMPR
PUBLICOS DE ACIONES | 2: TOTAL OMETEN
EN TEMAS TRANSPA | REALIZAD | pg A
DE RENCIA AS)*100 | caPACITAC CUMPLI
IONES R CON

128



Presidencia Municipal
2024-2027
Tancanhuitz, S.L.P.

TRANSPA REALIZADA sus
RENCIA. 8§ OBLIGA
CIONES
EN
MATERI
ADE
TRANSP
ARENCI
A
C1A2: PORCE | PUBLICACI | (TOTAL VARIABLE PORC 100% 10 ESTRAT% EFICIENCI | INFORME | LOS
DIFUSION | NTAJE ON DE DE 1. TOTAL ENTAJ 0% | GICQ A DE TRABAJ
Y DE FORMATO | FORMAT | DE E CUMPLIMI | ADORES
PUBLICACI | FORMA | SENLA 0os FORMATOS ENTO DEL H.
ONDELA | TOS PLATAFOR | SOLICITA | SOLICITAD EMITIDO AYUNTA
INFORMAC | PUBLIC | MA DOSTOT | OS POR MIENTO
IQN ADOS ESTATAL AL DE VARIABLE CEGAIP. - | SE
PUBLICA L 4 FORMAT | 2. TOTAL COMPR
EN LA FEDERAL. | OS DE OMETEN
PLATAFOR ENTREGA | FORMATOS &
MA DOS) *100 | ENTREGAD CUMPLI
ESTATAL 0S R CON
Y 8us
FEDERAL. OBLIGA
CIONES
EN
MATERI
ADE
TRANSP
ARENCI
TOYTAL — T T A
C1A3: PORCE | SE (TOTAL VARIABLE PORC 100% 10 ESTRATE EFICIENCI | INFORME | LOS
REALIZACI | NTAJE REALIZA DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO A DE
ON DE DE LA PROYECT | DE E CUMPLIMI | ADORES
PROYECT | PROYE | NORMATIV | OS PROYECTO ENTO DEL H.
o} CTOS A PROGRA | S EMITIDO AYUNTA
NORMATIV | REALIZ | MUNICIPA | MADOS/T | PROGRAM POR MIENTO
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TRANSPA MATERIA | PROYECT [VARIABLE COMPR
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ON DE SESION | SESIONES | SESIONE | DE E CUMPLIMI | ADORES
SESIONES | ES DEL S SESIONES ENTO DEL H.
DEL REALIZ | COMITE PROGRA | PROGRAM EMITIDO AYUNTA
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IENTO Y DE SITIO WEB | MANTENI | DE E EVIDENC!I | ADORES
ACTUALIZ | MANTE | DEL H. MIENTO MANTENIMI A, DEL H.
ACION NIMIENT | AYUNTAMI | PROGRA | ENTO SOLICITU | AYUNTA
DEL SITIO | O ENTO DE MADO/TO | PROGRAM DES DE MIENTO
WEBDEL | REALIZ | TANCANH | TAL DE ADO ACTUALIZ | SE
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OBLIGA
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MATERI
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| A
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MANTENIM | NTAJE IENTO AL DE 1: TOTAL ENTAJ 0% A FIAS DE TRABAJ
IENTO DE EQUIPO MANTEN! | DE E EVIDENCI | ADORES
errevenT: | mante | oce MIENTS MANTENIMI A, DEL H
VO AL NIMIENT | COMPUTO | PROGRA [ ENTO SOLICITU | AYUNTA
EQUIPO o DEL MADO/TO | PROGRAM DES DE MIENTO
DE REALIZ | DEPARTA | TALDE ADC ACTUALIZ | SE
cOMPUTO | ADO MENTO. | MANTENI [VARIABLE ACIONES. | COMPR
DEL MIENTO | 2 TOTAL OMETEN
DEPARTA REALIZAD | pE A
MENTO. 0) *100 MANTENIMI CUMPLI
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REALIZADO SuUs
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CIONES
EN
MATERI
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ADE
TRANSP
ARENCI
— S— — A
C3A1: PORCE | ELABORA | (TOTAL | VARIABLE |PORC | 100% | 10 | ESTRATE | EFICIENCI | INFORME | LOS
ELABORA |NTAJE | CIONDE | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GIco A DE TRABAJ
CIONDE | DE FORMATO | INSTRUM | DE E CUMPLIMI | ADORES
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IMPLEMEN | NTAJE | ENTREGA | DE 1: TOTAL | ENTAJ 0% | GICO A DE TRABAJ
TACION DE DOS AL INFORME | DE E CUMPLIMI | ADORES
DE INFORM | CEGAIP, ] INFORMES ENTO DELH.
SUBIDA ES SOLICITA | SOLICITAD EMITIDO | AYUNTA
DE ENTRE posrot | os POR MIENTO
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INSTALACI | NTAJE | INSTALA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | Gico A FIAS DE TRABAJ
ON DE DE MODULO | MODULO | DE E EVIDENCI | ADORES
MODULO | MODUL | DE S MODULOS A, DEL H.
DE 0s ATENCION | PROGRA | PROGRAM SOLICITU | AYUNTA
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VERIFICAC | NTAJE | VERIFICAN | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% | GICO A FiAS DE TRABAJ
10N Y DE Y SOLICITU | DE E EVIDENC| | ADORES
CANALIZA | SOLICIT | CANALIZA | DES/TOT | SOLICITUD A, DEL H,
CIONDE | UDES N LAS AL DE ES SOLICITU | AYUNTA
LAS ATEND! | SOLICITUD | SOLICITU [VARIABLE DES DE MIENTO
SOLICITUD | DAS ES QUE DES 2: TOTAL ACTUALIZ | SE
ES DE LA LLEGAN ATENDID | pg ACIONES. | COMPR
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R CON
SUS
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MATERI
ADE
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A
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: GOBIERNO RESPONSABLE PARA TANCANHUITZ CLAVE GR100% | IMP $7,999.00
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STARIA: TE:
EJE DEL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO | VERTIENTE AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: LINEA DE ACCION O ESTRATEGIA AL CUAL
AL CUAL CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GOBIERNO ABIERTO E INCLUYENTE CONTRIBUYE EL PROGRAMA: GOBIERNO
GOBIERNO RESPONSABLE PARA ABIERTO E INCLUYENTE
| TANCANHUITZ
RESUMEN INDICADORES MEDIOS | SUPUES
NARRATIVO / NOMBR | DESCRIPC | FORMULA [ VARIABLES | UNIDA | LINEA [ ME] TIPODE | DIMENSIG DE TOs
OBJETIVO E 16N DDE | BASE | TA | INDICADO N VERIFICA
MEDID R CION
A
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ORDENAD | ARCHIV | ARCHIVO | DESDE | SOLICITUD ODE AREAS,
AMENTE | 0S RECIBEY | ARCHIVO/ | ES DE BUSQUED | SALVAG
LA RECIBID | ORDENA | TOTAL DE | ARCHIVO A, UARDAN
INFORMAC | 0S LIBROS SOLICITU [VARIABLE | SOLICITU | ARCHIV
10N GENERAD | DES 2: TOTAL DES DE OSEN
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GENERAD OSFOR | ATENDID | DE SALVAGU | ARCHIV |
AY LOS AS) *100 SOLICITUD ARDAR (o]
RECIBIDA DEPARTA ES ARCHIVOS | MUNICIP
PORLOS MENTOS ATENDIDAS - AL.
DIVERSOS
DEPARTA
MENTOS
DE LA
ADMINIST
RACION
REALIZAD
0.
(CIAT: PORGE | EL (TOTAL | VARIABLE | PORC 0% | 10 | GESTION | EFICACIA | SOLICITU | LAS
CLASIFICA | NTAJE DEPARTA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DES DE DIFERE
CIONY DE MENTO DE | SOLICITU | DE E ARCHIVOS | NTES
CONSERV | ARCHIV | ARCHIVO DES DE SOLICITUD O(DE AREAS.
ACIONDE | OS CLASIFICA | ARCHIVO! | ES DE BUSQUED | SALVAG
LOS RECIBID | Y TOTAL DE | ARCHIVO A, UARDAN
EXPEDIEN | OS CONSERV | SOLICITU [VARIABLE | SOLICITU | ARCHIV
TES. A DES 2. TOTAL DES DE OSEN £
EXPEDIEN | ATENDID | pg SALVAGU ARCHIV Z
TES A8)*100 | soLiciTuD ARDAR 0
ES ARCHIVOS | MUNICIP
ATENDIDAS . . . AL.
C1A2: PORCE EL (TOTAL VARIABLE PORC 0% | 10 GEST!EN EFICACIA SOLICITU LAS \
FUNCION NTAJE DEPARTA | DE 1: TOTAL ENTAJ 0% DES DE DIFERE
DE DE MENTO DE | SOLICITU | DE E ARCHIVOS | NTES
FACILITAR | SOLICIT | ARCHIVO DES SOLICITUD O DE AREAS,
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CONSULT LA S/TOTAL RECIBIDAS A, UARDAN
ADE BUSQUED | DE "VARIABLE | SOLICITU | ARCHIV
MATERIAL ADE SOLICITU | 2: TOTAL DES DE OSEN
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ARCHIVO TOS. ATENDID | soLICITUD ARDAR o}
GENERAL AS) *100 ES ARCHIVOS | MUNICIP
DE LOS ATENDIDAS ‘ AL
e S
MUNICIPA
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Este formato solo considera los elementos basicos para el seguimiento y la evaluacién @
de los programas presupuestarios, su elaboracién debera contar con el sustento
metodolégico conforme a lo dispuesto en los Lineamientos para la construccién y
diseiio de indicadores de desempefio mediante la Metodologia del Marco Légico del .
Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC)
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o
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ANEXO VI
Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.
Objetivos, estrategias y metas
Objetivos Estrategias Metas
Asegurar el gjercicio del Asegurar una administracién | Asegurar que el balance

presupuesto 2026 bajo
principios de honradez,
eficacia y eficiencia.

responsable y sostenible de
las finanzas publicas.

presupuestario sea mayor o
igual a cero.

Asegurar el cumplimiento de | Fortalecer la coordinacién Ser un gobierno eficaz
las metas de finanzas sanas entre las unidades mediante una adecuada
durante el ejercicio fiscal del | administrativas para una ejecucion del gasto.
presupuesto vigente. aplicacion eficiente del

gasto.
Mantener un manejo Obtener resultados mediante | Efectuar la correcta

adecuado, transparente y
responsable de las cuentas

la elaboracion de estados
financieros trimestrales para
la medicion del desempefio

aplicacién de los recursos
publicos mediante la
implementacion del
Presupuesto basado en
Resultados (PbR).

132

' @Wb o G

%@%@%m



Presidencia Municipal
2024-2027
Tancanhuitz, S.L.P.

ANEXO VII

Municipio de Tancanhuitz, S.L.P.

Riesgos relevantes para las finanzas publicas

Riesgos relevantes Propuestas de accioén
Incremento de laudos laborales que puedan | Solicitar al departamento correspondiente la
generar impactos financieros y operativos elaboracién del convenio con los empleados,
significativos respetando sus derechos y alcanzando un

acuerdo que no afecte el presupuesto nila
operacion de la administracion municipal.

Insuficiencia de recursos que pueda afectar | Fortalecer los ingresos locales para garantizar la

el desempefio de las funciones sustentabilidad del gasto publico.
administrativas.

Incremento del gasto corriente que pueda Implementar ajustes en los gastos operativos,
afectar la sostenibilidad financiera. privilegiando siempre los programas sociales y la

inversion publica.

EN USO DE LA PALABRA EL C. LUIS ENRIQUE VIDALES OCANA, SECRETARIO DEL
AYUNTAMIENTO, SOMETE A LA CONSIDERACION DE LOS INTEGRANTES DEL CABILDO EL
PRESUPUESTO DE EGRESOS, TABULADOR SALARIAL Y DEMAS ANEXOS
CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL 2026, ASi COMO SU ENVIO AL PERIODICO
OFICIAL DEL ESTADO PARA SU PUBLICACION RESPECTIVA, LO CUAL RESULTA
APROBADO POR UNANIMIDAD.

B) ANALISIS Y EN SU CASO APROBACION DE REFORMAS CONSTITUCIONALES.

EN ESTE ACTO, C. LUIS ENRIQUE VIDALES OCANA, SECRETARIO GENERAL DEL
AYUNTAMIENTO, INFORMA DE LA LLEGADA DE DIVERSAS REFORMAS
CONSTITUCIONALES, NOTIFICADAS POR CONDUCTO DEL CONGRESO DEL ESTADO, LAS
CUALES SON PRESENTADAS A CONTINUACION:

1.- REFORMA CONSTITUCIONAL No. 1 UNO. Acto seguido la Presidenta Municipal comunica se recibié
expediente con Minuta Proyecto de Decreto. EXPOSICION DE MOTIVOS. En el marco del fortalecimiento de la
democracia en el Estado de San Luis Potosi, resulta indispensable que la legislacion electoral se mantenga
actualizada, respondiendo a los retos que plantea la organizacion de los procesos comiciales y la plena garantia

de los derechos politico-electorales de la ciudadania. La experiencia de los Gltimos procesos electorales, ha

evidenciado la necesidad de realizar ajustes normativos que permitan optimizar los tiempos y procedimientos
previstos en la ley, asegurando mayor eficacia en la planeacidn, desarrollo y conclusion de las etapas del proceso
electoral. De entre otras cosas, como se detalla en la presente reforma, en particular, se ha identificado que el

plazo de inicio del proceso electoral requiere una adecuacion que armonice la normativa local con los principios

ﬂ 133

;%}?
W
9{



Presidencia Municipal
2024-2027
Tancanhuitz, S.L.P.

de legalidad, certeza y eficiencia, evitando cargas administrativas innecesarias y permitiendo una mejor

preparacion institucional. Asimismo, la presente reforma fortalece la aplicacidn del principio de paridad en todos
los niveles y etapas de las elecciones, garantizando que las mujeres y los hombres participen en condiciones de
igualdad real, en cumplimiento de lo dispuesto por la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, los
tratados internacionales ratificados por México y la legislacion local vigente. Con esta reforma, se busca dotar al
marco juridico electoral de herramientas que fortalezcan la equidad, la eficacia y la transparencia, contribuyendo
asia un sistema electoral mds slido y representativo. En cuanto a la organizacién electoral, dentro del dmbito
de la fase de la preparacion o inicio y durante el desarrollo de los Procesos Electorales, se establece que el inicio
del proceso electoral sea el quince de noviembre del afio anterior al de la eleccion, toda vez que el organismo
electoral requiere de tiempo suficiente para allegarse del personal necesario, programar presupuestos, capacitar
al funcionariado e implementar procedimientos dentro del organismo como de diversas adquisiciones. Con esta
adicion se permite una mejor gestion y organizacién del proceso electoral, en el que las personas del Organo
encargado de la participacion cuenten con la debida preparacion previa a modo de llevar un desarrollo integral
y adecuado para el proceso. Dentro de esta reforma, se prevé la remuneracion de las personas integrantes de
las Comisiones Distritales Electorales y Comités Municipales Electorales, y se justifica tanto el pago como la
actualizacion del pago acorde a la carga de actividades, durante el desarrollo del proceso electoral, ello pues,
haciendo un comparativo con las legislaciones de algunos de los Estados de la Repiblica Mexicana, se tiene que
no en la totalidad de los mismos se encuentra positivizado de manera expresa el hecho de que las personas
integrantes de los Consejos Distritales electorales reciban una remuneracién por las actividades en las que se
desempefian. Por otra parte, se establece que el Consejo General proveeré la sustitucion de las y los integrantes
de las Comisiones Distritales, y los Comités Municipales que falten a dos sesiones consecutivas sin causa
justificada, a fin de reducir el ndmero de faltas, debido a que los organismos estan obligados a sesionar dos
veces por mes, en este sentido, si se toma que son tres faltas, se estaria hablando de mas de un mes para contar
con la integracion total de las personas que integran un organismo electoral. Bajo esa tesitura, se sefiala que la
revocacion del nombramiento de, presidencias, consejerias ciudadanas, y secretarfas técnicas, esté regulado

bajo los lineamientos que para tal efecto apruebe el Consejo General del Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana, con los cuales se robustezca y se perfeccione la procedencia y 10s elementos procesales
que dan pie a dicha revocacidn. En concordancia con lo anterior, se establece un nuevo procedimiento para la
revocacion de nombramiento de las personas integrantes de los organismos desconcentrados, el cual sea
sumario, con la intencion de que las denuncias presentadas no puedan generar conflictos en el funcionamiento
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de los organismos, dejando atras un procedimiento tardado. Con la finalidad de que no sea un impedimento el

integrar organismos donde se cuente con baja participacion para la integracion de los organismos electorales
como las Comisiones Distritales y los Comités Municipales, es que se modifica el nimero de consejerias
ciudadanas, pues al no establecer un nimero obligatorio se posibilita y garantiza la participacion electoral en
distritos y municipios en los cuales por condiciones de poblacion y constitucion geografica dificulta la debida
integracion de los Comités y Comisiones. También, en aras de contar con mayor eficiencia en los procesos, se
establece el envio al Consejo General del Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana respecto de la
documentacion relativa a los computos de la eleccion para Gobernadora o Gobernador, y diputaciones, en forma
inmediata a la conclusion de los mismos y de igual manera que los paquetes electorales seran remitidos si no se
hubiera interpuesto algn recurso o en su caso una vez resuelta la totalidad de los recursos que hayan sido
interpuestos, logrando reducir el impacto en el presupuesto y con ello un mejor ejercicio del recurso
presupuestal, toda vez que, si no se interpusieron medios de impugnacion dentro de dicha eleccion. De igual
manera, se incorpora una nueva atribucin a los Comités Municipales Electorales toda vez que se encargaran
de la eleccion de personas juzgadoras del Poder Judicial del Estado, por tal motivo también realizaran el conteo,
sellado y agrupamiento de las boletas de dicha eleccién. Por otra parte, a fin de evitar retrasos en la entrega de
las boletas electorales, y toda vez que la practica ha demostrado que en los procesos electorales existen
sustituciones de nombres cuando éstas ya se encuentran en proceso de impresion o incluso ya estén impresas,
se determin de suma importancia establecer en la presente reforma que en caso de cancelacién o sustitucion
de una o més candidatas o candidatos, no habra modificacién a las boletas si éstas ya fueron remitidas para su
impresion. Asimismo, en el dnimo de contribuir con la austeridad republicada, asi como para disminuir el
impacto ambiental, se elimina la obligacion de que, en el paquete que el Consejo Estatal Electoral y de
Participacion Ciudadana entrega a las o los presidentes de casilla, se omita la entrega del ejemplar de la Ley
electoral. Respecto a las Prerrogativas de los Institutos Politicos y los recursos obtenidos por la aplicacién de
sanciones econdmicas derivadas de infracciones cometidas por los sujetos del régimen sancionador electoral,
se establece que la ejecucion de las sanciones sera mediante la retencion de sus ministraciones de gasto

ordinario sin que dicha deduccion supere el veinticinco por ciento de sus aportaciones mensuales. De acuerdo
a los criterios del Instituto Nacional Electoral con respecto al pago de sanciones, se establece que se debera
atender a los porcentajes de ejecucion de la sancion que establezca el acuerdo respectivo o en su caso, la
resolucion de las autoridades jurisdiccionales. La presente reforma actualiza la estructura organica de la Unidad

de Fiscalizacion y la Direccion Ejecutiva de Prerrogativas ya que ambas areas convergen en diversos temas y
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participan de manera simultanea en procedimientos que el Consejo Estatal Electoral y de Participacion

Ciudadana realiza, permitiendo emitir directrices comunes y eficientizar los procedimientos que realizan,
asimismo, respecto del proceso de liquidacion de partidos politicos a nivel local el cual tiene que ser llevado a
cabo por la Comisién de Fiscalizacion a través de la Unidad de Fiscalizacion es necesaria la intervencion en
conjunto con los érganos mencionados. En lo que corresponde a franquicias postales, se actualiza la legislacion
para remediar la omision de establecer la forma en la que deben ser entregadas, en ese sentido se replica lo
contenido en el articulo 70 de la Ley General de Partidos Politicos, estableciéndose que el Consejo General del
Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana determinara en el presupuesto anual de egresos del
propio Instituto, la partida destinada a cubrir el costo de la franquicia postal de los partidos politicos con
acreditacion o registro. En afios no electorales el monto total serd equivalente al dos por ciento del
financiamiento publico para actividades ordinarias y en afios electorales equivaldra al cuatro por ciento. En
cuanto a la administracion y finanzas es importante sefialar la responsabilidad que tiene la presidencia de las
Comisiones Distritales sobre el manejo del recurso publico, por tal motivo, esta reforma electoral incorpora la
obligacion para que dichas presidencias den cuenta y presenten a los integrantes de la Comision Distrital un
informe mensual sobre el manejo del recurso publico, garantizando la transparencia en el uso del mismo. De la
misma forma, tal obligacion se replica a las presidencias de los Comités Municipales. Por lo que hace a la
comunicacidn electoral, se suprimen los debates distritales por la compleja tarea de organizarlos en tan poco
tiempo en toda la geografia del Estado, lo cual responde a la reduccion de tiempos de campafia y presupuesto
y, por su parte, se adiciona a los establecidos para gubernatura, debates sobre Presidencia Municipal en los 5
municipios con la mayor lista nominal, ya que histéricamente, se han llevado a cabo debates municipales en los
municipios con mayor poblacién. n el dmbito de fiscalizacion, se elimina el financiamiento piblico a las
Agrupaciones Politicas Estatales, con lo cual se actualiza la norma electoral local con la reforma electoral del
2017. Por lo que respecta al drea de Quejas y Denuncias, esta reforma reconoce su importancia en el camino
de transparentar y generar procesos electorales con mayor participacién y cercania ciudadana. En ese sentido,
se actualiza el procedimiento mediante la inclusion de la figura de notificacion por estrados, en los casos en que

el domicilio se encuentre fuera de los limites de la capital potosina; asi como la posibilidad para la persona
quejosa y/o denunciante, de autorizar personas para oir y recibir toda clase de notificaciones en el domicilio que
sefialen. Del mismo modo, se contempla fundamentar diligencias para mejor proveer, las cuales se deben llevar
a cabo desde el momento de la presentacion. Por otro lado, de conformidad con la Ley General de Instituciones

y Procedimientos Electorales, se propone que, para el desarrollo de las sesiones del Consejo General del Consejo
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Estatal electoral y de Participacion Ciudadana, estas sean llevadas a cabo con la asistencia de la mayorfa de sus

integrantes sin hacer distincion si tienen la calidad, derecho a voz y voto. Esto con la finalidad de que si bien solo
algunas personas pueden ejercer el derecho a voto, esto no sea un requisito que exija la asistencia a las sesiones
de quienes no lo tienen y que por consiguiente el desarrollo de las sesiones no se vea afectado por el numero
de personas que asistan a las sesiones de Consejo, toda vez que las personas representantes de partidos
politicos, secretarfa ejecutiva y las y los representantes del poder legislativo no cuentan con la calidad de voto.
Adems, esta reforma homologa el término para el retiro de propaganda a treinta dias, de conformidad con lo
que establece el articulo 336, parrafo quinto de la Ley Electoral vigente, toda vez que la misma ley establece dos
términos en los que debe ser retirada la propaganda electoral. En otra linea, atendiendo a la reforma
Constitucional mediante la cual se somete a eleccion popular los cargos Poder Judicial, que ha sido debidamente
adoptada en nuestro Estado, se sugiere ampliar las facultades de Oficialia Electoral, a efecto de legitimar a las
candidaturas a cargos del Poder Judicial, para solicitar la intervencion de la Oficialia Electoral. Finalmente, otro
de los aspectos fundamentales que busca la presente reforma electoral, es la regulacion del principio de paridad
en el cargo unipersonal relativo a la gubernatura, de conformidad con lo que se detalla a continuacion. La
igualdad sustantiva de las mujeres en el ambito publico sélo puede alcanzarse cuando se eliminan las barreras
para el acceso a la toma de decisiones, y se implementan acciones concretas para materializar el acceso efectivo
a mismos espacios y oportunidades en entornos libres de discriminacion y violencias. Hasta ahora, el principio
constitucional de paridad reconocido en la Ley Electoral se ha hecho efectivo a través de la implementacion de
|as reglas sobre postulacion de candidaturas de mujeres en, al menos 50% de los espacios, en las dimensiones
horizontal, vertical y transversal (bloques de competitividad); sobre todo a través de la instrumentacion del
principio establecido en Ley, mediante lineamientos emitidos por la autoridad electoral, los cuales han instado
a los partidos politicos, coaliciones y candidaturas independientes para que al momento de postular
candidaturas a cargos de eleccion popular se observe dicho principio de paridad, sin embargo, seglin se detalla
a continuacion, las medidas hasta ahora adoptadas para el cargo de Gubernatura especificamente en el Estado
de San Luis Potosi, han sido insuficientes, al no existir hasta ahora ninguna mujer que haya ocupado la titularidad

del Poder Ejecutivo estatal. Al respecto, conviene sefialar que si bien el principio de paridad tiene un alto grado
de desenvolvimiento y desarrollo legal y jurisprudencial en el entramado de disposiciones y mecanismos que
exigen su cumplimiento, segun el tipo de cargo de eleccion popular y érgano del que se trate, los cuales se han
venido consolidando desde la reforma constitucional "Paridad en Todo", y en virtud de la cual resulta aplicable

a todos los cargos de eleccion popular, tanto unipersonales como colegiados tal y como se desprende de la
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interpretacion sistematica del articulo 35, fraccion II, con relacion al articulo 41, Base |, primer parrafo, ambos

de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, no menos cierto es que, aun a la fecha, existe una
falta en la Constitucion local para regular, de forma particular, la manera de aplicar dicho principio para el cargo
de gubernatura. Conforme a las disposiciones constitucionales antes citadas, la norma fundamental
expresamente reconoce el derecho de la ciudadania a poder ser postulada (votada) en condiciones de paridad
enla totalidad de los cargos de eleccion popular, sin hacer ninguna excepcion respecto a algtn cargo de eleccion
popular (por lo que no excluye a las personas titulares de los Poderes Ejecutivos Locales) y, en contra parte,
expresamente confiere el deber de los partidos politicos para observar el principio de paridad de género en la
postulacién de todas sus candidaturas. Por lo que, la inexistencia de regulacion en el Estado de San Luis Potosi,
en cuanto a la aplicacion del principio de paridad en el cargo de eleccién popular para Gubernatura, resulta ser
una oposicin al principio constitucional y en consecuencia un retroceso a la finalidad de la reforma conocida
como "Paridad en Todo", en tanto que ésta reconocid de forma expresa el derecho fundamental de la ciudadania
a ser votada en condiciones de paridad para todos los cargos de eleccin popular. Toda vez que la esencia del
principio de paridad es lograr una redistribucion justa del poder publico y politico con la finalidad de que las
mujeres cuenten con las mismas oportunidades que los hombres para participar en las elecciones y para
competir por los cargos de eleccion popular, incluidos aquellos que implican la direccion del rumbo de un Estado,
es decir, las Gubernaturas. Ademds de lo sefialado, es importante resaltar que, particularmente en San Luis
Potosi para el cargo de Gubernatura, historicamente ha existido nulo acceso de las muijeres al ejercicio de tal
cargo, por la via de la eleccion popular. De tal suerte que, Adriana Medina Espino en su publicacion de La paridad
de género en cargos unipersonales. El caso de las gubernaturas en Meéxico, refiere que: “De acuerdo con el
Instituto Nacional Electoral, se advierte que desde 1953 (afio en que las mujeres de la Reptblica Mexicana con
derecho a votar y ser votadas en todas las elecciones) hasta 2020, se eligieron 351 personas para desemperiarse
como titulares de los poderes ejecutivos locales (qubernaturas), siendo electos 344 hombres; esto es 98%, y sdlo
7 mujeres electas, lo que corresponde al 2%; ademds, de que hasta ese afio (2020) en 25 estados nunca habia
gobernado una mujer; es decir, luego de 67 afios de lograr el reconocimiento de los derechos politico-electorales
de las mujeres, todavia la mayor parte del territorio nacional nunca habia sido gobernado en el dmbito estatal
por una mujer, lo que implicaria en los hechos un déficit democrdtico en la participacion politica de las mujeres.”,
Si bien, actualmente el Estado de San Luis Potos ha tenido grandes avances en la paridad en cuanto a su
integracion al poder legislativo, existe todavia una profunda desigualdad respecto de los hombres, en la
ocupacion de cargos ejecutivos; por ejemplo, por lo que hace a la gubernatura, nunca ha sido ocupado por una
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mujer; puesto que, desde que el Estado fue declarado libre y soberano tras la promulgacién de la Constitucin

de 1824, han ocupado la gubernatura 168 hombres entre titulares e interinos, esto significa un obstaculo
estructural que enfrentan las mujeres para acceder a la titularidad del Poder Ejecutivo estatal; este hecho es un
fiel reflejo de que los techos de cristal, en tanto obstéculos materiales, pues a pesar de la constitucionalidad del
principio de paridad, sigue traduciéndose en la falta de oportunidades que enfrentan las mujeres para acceder
a puestos de toma de decisiones, ya que los partidos politicos pocas veces las postulan para alcanzar una
candidatura para competir por una gubernatura, de ahi que el principio de paridad sustantiva exige no solo
igualdad en normas, sino resultados efectivos, por lo que resulta necesario que las instituciones cuenten con
instrumentos que garanticen dicho principio y de esta manera permitan la participacion de mujeres y hombres
en condiciones de igualdad en todos los cargos de eleccion popular. El 6 de noviembre de 2020, el Consejo
General del Instituto Nacional Electoral emiti6 el acuerdo por el que se dio respuesta a la consulta formulada
por Selene Lucia Vézquez Alatorre, ciudadana y aspirante a la candidatura de la gubernatura del Estado de
Michoacdn por Morena, asf como a las organizaciones "Equilibra, Centro para la Justicia Constitucional” y "Litiga,
Organizacion de Litigio Estratégico de Derechos Humanos", relacionada con la emisién de criterios generales
que garantizaran el principio de paridad de género en la postulacion de candidaturas a las gubernaturas en los
Procesos Electorales Locales 2020-2021, en acatamiento a la sentencia dictada por la Sala Superior del Tribunal
Electoral del Poder Judicial de la Federacién en el expediente SU P-JDC-2729-2020[1]. Dentro de los antecedentes
de dicho acuerdo, destaca que: El 7 de septiembre de 2020, el Director Ejecutivo de Prerrogativas y Partidos
Politicos emitid el oficio INE/DEPPP/DE/DPPF/6959/2020 mediante el cual dio respuesta a la solicitud planteada.
En dicho oficio sefiald que "la organizacion de los procesos electorales locales corresponde a los Organismos
Publicos Locales (art. 41 CPEUM, base V, apartado C)"; ... por lo que los Organismos Piblicos Locales son los
encargados de establecer los requisitos que se deben cumplir para que las personas puedan ser registrados a una
candidatura a los puestos locales de eleccion popular”. Inconformes con la respuesta, las solicitantes, el 14 de
septiembre de 2020, promovieron Juicio para la Proteccion de los Derechos Politico-Electorales del Ciudadano
(JDC) a fin de controvertir la solicitud que la parte actora formulé a las y los Consejeros Electorales del Instituto

Nacional Electoral, requiriéndoles la emision de criterios generales para garantizar el principio de paridad de

genero en la postulacion de las candidaturas a las gubernaturas en los procesos electorales locales 2020-2021y
el 1 de octubre de 2020, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién (Sala Superior
del TEPJF) revocé el oficio impugnado, por considerar que la peticion realizada por la parte actora fue

expresamente dirigida a quienes integran el Consejo General, a efecto de requerirles la emisién de criterios
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generales para garantizar el principio de paridad de género en la postulacion de las candidaturas a las
gubernaturas, en los procesos electorales locales 2020-2021, por o que el Director Ejecutivo de Prerrogativas y
Partidos Politicos carecia de facultades para contestar a la ahora actora respecto a la emision de lineamientos
de paridad de género, ya que el analisis de las atribuciones que le confiere la normativa aplicable, evidenciaba
que en forma alguna puede determinar o decidir en torno al requerimiento de criterios generales para garantizar
el principio de paridad de género en la postulacion de las candidaturas a las gubernaturas, en los procesos
electorales locales 2020-2021, porque ello compete, de manera exclusiva, al Consejo General. Conforme con lo
anterior, la Sala Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacién ordené al Consejo General
dar respuesta a la consulta formulada y, hecho lo anterior, informar a la referida autoridad jurisdiccional dentro
de las veinticuatro horas siguientes. Asi se establecid un hito historico, con el entrecruce del principio de paridad
respecto de la postulacién de las gubernaturas, en tanto cargo unipersonal y de naturaleza subnacional, No
obstante, el mecanismo de participacion implementado respecto a la aplicacin de paridad fue insuficiente, ya
que, a consecuencia de tales lineamientos, su aplicacién quedé a criterio de los partidos politicos y
excepcionalmente, las candidaturas independientes; de tal suerte, que para esa eleccién concurrente 2020-
2021, se advirtio un contexto nacional poco alentador, respecto de la presencia y acceso de las mujeres a las
gubernaturas en el pais. En cuanto al acceso de las mujeres a candidaturas para gubernaturas, a diferencia de
los otros cargos locales, las mujeres han tenido muy pocas oportunidades de ser candidatas ¥, en consecuencia,
las posibilidades para ocupar tal cargo se han visto reducidas a un nimero que no cumple con los pardmetros
constitucionales de igualdad de condiciones entre mujeres y hombres y, por supuesto, con el principio
constitucional de paridad. En México, en el periodo comprendido de 2015 a 2020 se han registrado 226
candidaturas, de las cuales solo 41 han correspondido a mujeres (18.14%) y 185 han correspondido a hombres
(81.86%), identificndose una gran desventaja en las postulaciones entre hombres y mujeres. De 1979 al 2020,
sdlo ha habido 7 mujeres gobernadoras electas en la historia del pafs: (Griselda Alvarez Ponce de Ledn, Colima,
1979-1985; Beatriz Paredes Rangel, Tlaxcala 1987-1992; Amalia Garcfa Medina, Zacatecas, 2004-2010; lvonne
Ortega Pacheco, Yucatan, 2007-2013; Claudia Pavlovich, Sonora, 2015; y Claudia Sheinbaum, Jefa de Gobierno

de la Ciudad de México, 2018). En el mismo periodo 1979 - 2020, se suman 2 mujeres gobernadoras en calidad

de provisionales (Dulce Maria Sauri, Yucatan y Rosario Robles Berlanga en el entonces Distrito Federal).

Tabla 10. Revision de la postulacion de mujeres candidatas en elecciones de gubernaturas, desagregadas por proceso electoral

Proceso electoral 2015

No. J Entidad Mujeres Hombres | Total
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1 Baja California Sur 0 5 5
2 Campeche 2 8 10
3 Colima 1 7 8
4 Guerrero 3 6 9
5 Michoacan 2 4 6
6 Nuevo Ledn 1 8 9
7 Querétaro 1 4 5
8 San Luis Potos( 1 6 7
9 Sonora 1 6 7
12 54
TOTAL 66
18.18% 81.82%
Proceso electoral 2016
1 Aguascalientes 2 5 7
2 Chihuahua 0 6 6
3 Durango 1 5 6
4 Hidalgo 1 4 5
b Oaxaca 0 7 7
] Puebla 3 2 5
7 Quintana Roo 0 5 5
8 Sinaloa 1 7 8
9 Tamaulipas 0 8 8
10 Tlaxcala 3 5 8
11 Veracruz 1 6 7
12 Zacatecas 2 5 7
14 65
TOTAL 79
17.72% 82.28%
Proceso electoral 2017
1 Coahuila 1 6 7
2 Estado de México 3 3 6
3 Nayarit 0 8 8
4 17
TOTAL 21
19.05% 80.95%
Proceso electoral 2018
1 Ciudad de México 5 2 7
2 Chiapas 0 5 5
3 Guanajuato 1 4 5
4 Jalisco 1 b 7
5 Morelos 1 7 8
6 Puebla 1 4 5
7 Tabasco 1 5 6
8 Veracruz 1 3 4
9 Yucatén 0 4 4
11 40
TOTAL 51
21.57% 78.43%
Proceso electoral 2019
1 Baja California 0 b 6
2 Puebla (Extraordinario) 0 3 3
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TOTAL 9
0% 100%

FUENTE: INE, INE/CG569/2020

Se distingue con claridad la poca postulacion de mujeres como contendientes por las gubernaturas de los
diferentes Estados desde la mirada nacional. Esta tendencia marcada en nuestro pais fue motivacion suficiente
para la implementacion de la accion afirmativa denominada paridad en las gubernaturas, establecida por el
Instituto Nacional Electoral y perfeccionada a través del tamiz jurisdiccional por el Tribunal Electoral del Poder
Judicial de Ia Federacion. En la primera parte de la tabla anterior se ha resaltado el caso de San Luis Potosi, que
forma parte del contexto nacional de escasa postulacion de mujeres como candidatas a los cargos del Ejecutivo
local. Ahora bien, si la postulacion se advierte escasa en este panorama, el acceso de las mujeres al ejercicio de
dichos cargos, a través de la mirada nacional, resulta ain mas limitada. EI mismo Instituto Nacional Electoral
realizd una revision de la ocupacidn de los Ejecutivos locales de las 15 entidades que renovarian gubernatura en
2021, afio en que se implementd la exigencia de la paridad para esos cargos, desde 1953 (afio en que se adquirio
el voto por las mujeres mexicanas) y hasta ese afio.

Tabla 11. Ocupacion de gubernaturas con eleccién en 2021, dentro del periodo 1953 a 2021, desagregadas por sexo

Entidades con renovacion de gubernatura en 2021 Personas electas para guberaturas de 1953 a 2021
Mujeres Hombres
1 Baja California 0 1
2 Baja California Sur 0 12
3 Campeche 0 8
4 Colima 1 10
-1979-
5 Chihuahua 0 1
6 Guerrero 0 1
7 Michoacdn 0 12
8 Nayarit 0 1
9 Nuevo Ledn 0 10
10 Querétaro 0 11
1 San Luis Potos 0 1
12 Sinaloa 0 12
13 Sonora 1 1
-2015-
1 Tlaxcala 1 10
-1987-
15 Zacatecas 1 10
-2004-
TOTAL 4 161
2% 98%

FUENTE: INE, INE/CG569/2020
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A partir de estos hallazgos se advirtio que resultaba imperativo la emision de la exigencia a los partidos politicos
nacionales para postular sus candidaturas para las gubernaturas, en paridad, considerando la dimension
horizontal de la totalidad de entidades en la contienda. Sobre la implementacion del principio de paridad en la
eleccion de la gubernatura, conviene destacar lo que refiere Licano (2025)(2]: A la de 2014, seguiria la reforma
constitucional conocida como “paridad total” 0 “paridad en todo”, de 2019; la cual marca un momento histdrico
y un logro sin precedentes para garantizar los derechos politicos -electorales de las mexicanas. Dicha reforma
buscd asegurar la mitad de los cargos de decision para las mujeres en los tres poderes del Estado, los tres drdenes
de gobierno, los organismos autonomos, las candidaturas de los partidos politicos a cargos de eleccion popular,
asi como la eleccion de representantes ante los ayuntamientos en los municipios con poblacion indigena {...) €l
panorama actual, en materia de derechos humanos de las mujeres, aunque alentador, presenta un sinnimero
de claroscuros. La resistencia estructural -en forma de violencia de género- a la ocupacion de espacios por
mujeres es atin un elemento de peso para el ejercicio pleno de sus derechos. Asi, aunque la “paridad total”
pudiera traducirse en la igualdad formal entre mujeres y hombres, ésta no ha sido suficiente para eliminar la
brecha de espacios y oportunidades entre ambos géneros, pues el sistema politico, en su disefio, no fue concebido
bajo la premisa de la igualdad, de ahi que persistan condiciones estructurales que impidan la participacidn
politica de las mujeres en condiciones de igualdad. Para erradicar esta disparidad ha sido necesario, el
establecimiento de acciones afirmativas que sirvan no sélo para hacer frente a las condiciones estructurales, sino
revertir sus efectos. Toda vez que el principio constitucional se ha intentado volver efectivo desde las elecciones
locales del 2021, a través de una dptica nacional, conviene establecer una revisién del panorama de nuestro pais
en la implementacion de este principio ya a través de tres ciclos de procesos electorales locales que han
renovado una primera generacion de personas gobernadoras, para tener claridad sobre su impacto en la
tendencia histdrica y sistematica de la ocupacion de este cargo, preponderantemente por hombres y los efectos
de la implementacion de acciones Unicamente desde la esfera nacional, y sobre los partidos con registro
nacional.

Tabla 12. Postulacion y eleccion de gubernaturas desde la implementacion del principio de paridad total para ese cargo (2021)

ENTIDAD TOTAL, DE CANDIDATURAS MUIJERES HOMBRES GANO HISTORICO
CONTENDIENTES
(A0 H/-
M
PROCESOQ ORALES LOCALES 2020
Baja California 7 3 4 M {1995) -6 H=1M
Baja California Sur 10 2 8 H (1975) 9H
Campeche 7 4 3 M (1997) -5H - 1M
Chihuahua 8 4 4 M (1598) - 4H - 1M
Colima 7 5 2 M (1991) -8H - 1M
Guerrero 8 4 4 M (1993) -5H - Im
Michoacdn 7 1 6 H {1992) - 6H
Nayarit 8 4 4 H (1999)-5H
Nuevo Ledn 7 3 4 H (1997) - 5H
Querétaro 9 7 2 H (1997) - 5H
San Luis Potosi 8 2 b H (1993)-6H
Sinaloa 8 3 5 H (1992) - 6H
Sonora 6 1 5 H (1991)-5H - 1M
Tlaxcala 7 6 1 M (1986) - 5H - 2M
Zacatecas 9 ] 3 H (1998} - 5H - 1M
RO OR 0

Aguascalientes 5 4 1 M {1835) - 53H-1M
Durango 3 2 1 H (1998) -5H
Hidalgo 1 3 H (1993) - 6H
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Oaxaca 6 1 5 H (1992) - 6H
Quintana Roo 5 3 2 M (1975) -8H -1IM
Tamaulipas 3 0 3 H {1998) - 5H
PROCESO OR 0 0
Coahuila 4 0 4 H (1987)-8H
Estado de México 2 2 0 M (1993) - 6H- 1M
PRO 0 ORA OCA 0
Chiapas 3 2 1 H {1994) - 9H
Ciudad de México 3 2 1 M (1997) -7H -3M
Guanajuato 3 3 0 M (1991) -8H -1M
Jalisco 3 2 1 H (1995) -7TH
Morelos 3 3 0 M (1994) -10H -1M
Puebla 3 0 3 H (1993) -10H -2M
Tabasco 4 2 2 H (1999)-9H
Veracruz 3 1 2 M (1998) -6H 1M
Yucatén 4 2 2 H (1991) -5H-3M

FUENTE: Elaboracidn propia, con base en: Principio de paridad total en la postulacion de candidaturas a gubernaturas en los procesos electorales locales
2020-2021, 2021-2022, 2022-2023 y 2023-2024, AMCEE

Referencias de color:
Estado en que se revirtio ia | Estadoenque contendieronmds | Estado en que contendieron | Estado en gue no ha
tendencia historica de gobiernos | mujeres que hombres mas hombres que mujeres gobernado una mujer, segun
de  hombres, tras a su histarico
implementacion del principio de
paridad en gubernaturas

Del andlisis de esta tabla se desprende que, el principio de paridad para la eleccién de gubernaturas,
considerando a todo el pais como una sola demarcacion, obliga a los partidos politicos nacionales a postular al
menos la mitad de la totalidad de sus candidaturas con mujeres; ello las ha colocado generalmente en
contiendas mixtas (con participantes hombres y mujeres): en 29 de 32 elecciones. De estas experiencias, se
advierte que apenas en 10 casos de elecciones locales resulté electa una mujer (si bien en total se eligierona 13
gobernadoras de los procesos electorales 2021 a 2024, en tres casos la contienda fue de participacion exclusiva
de candidatas mujeres). De estas experiencias se advierte que, apenas en 11 casos el resultado revirtié por
primera vez la tendencia histdrica de la ocupacion masculina de la gubernatura, Adn en 15 entidades estd
pendiente que por primera vez gobierne una mujer. Esta misma condicién, la de la postulacion en paridad
considerando a todo el pais como una sola demarcacion, sin énfasis particular por cada entidad, ha generado
algunos fendmenos interesantes de observarse: - Las combinaciones de postulaciones para hombres y
mujeres, determinadas por cada partido politico, ha dado como resultado que mientras que en algunas
entidades la postulacion mayoritaria sea de mujeres, en algunas otras, se compensa con la participacion
mayoritariamente de hombres (este segundo supuesto: el més comdn tal como puede observarse en los
resaltados azules de la tabla que antecede); - Este supuesto deja fuera de la implementacion del principio
constitucional de paridad, al elemento transversal de ésta: un equilibrio sobre las posibilidades matematicas de
triunfos para las mujeres. Esto es, que ellas no sean postuladas preponderantemente en los territorios en que
el partido politico nacional tiene pocas posibilidades de triunfo. Asimismo, se pierden de vista las condiciones

contextuales y los factores de empoderamiento de las mujeres que ya se han abordado en el presente texto; -
Materialmente, en total participaron mas hombres candidatos para las gubernaturas (97 candidatos hombres),

que mujeres (80 candidatas mujeres); -La perspectiva nacional deja fuera la exigibilidad de postulacién en
paridad a los partidos politicos locales y a las candidaturas independientes; -La reversion de la tendencia historica
de eleccion de hombres para las gubernaturas es adn la excepcion (10 estados en que gracias al principio de
paridad en la postulacion para gubernaturas se revirtié la tendencia histérica por primera vez a partir de esta
exigencia; contra 21 estados en que la tendencia ha persistido, a pesar de la implementacién de la medida desde
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un enfoque nacional), y En general, cuando la contienda por la gubernatura se puebla de candidaturas de
mujeres es cuando existen mayores probabilidades de que sea mujer quien acceda al cargo; aun asi, cuando no
se trata de postulacion exclusiva, se dan casos como el del estado de Querétaro en el afio 2021, de entre una
oferta politica de 9 candidaturas (7 mujeres y 2 hombres), |a ciudadania eligié a un hombre. Finalmente, para el
caso potosino, la tendencia histdrica de la ocupacion de la gubernatura por parte de hombres, guarda estrecha
correspondencia con la tendencia de la postulacion preponderante de hombres como candidatos para este cargo
pues, suele postularse apenas una o dos candidatas en contiendas comiciales con hasta 8 participantes. Ahora
bien, sirva de colofon una serie de apuntes que desde la academia se han advertido sobre como las
caracteristicas individuales de las mujeres que incursionan en el ambito publico, a traves de aspiraciones
electorales, juegan un papel fundamental en la construccion de su propia trayectoria politica. Esto, porque como
lo advierte Burgos (2024)[3], la tercera etapa en el trayecto para que una mujer se convierta en gobernante
supone el desafio de enfrentar desafios tales como el sesgo del electorado, esto es: ser elegida por las personas -
votantes y la competencia electoral. Asi, la autora refiere: Las caracteristicas individuales de las candidatas )
juegan un papel fundamental en su triunfo. Las investigaciones indican que las candidatas mujeres deben exhibir

un alto nivel de competencia y cualificaciones, muchas veces superiores a las de sus contrapartes masculinos,

para ser percibidas como igualmente aptas (Barbara Lee Family Foundation, 2021). Caracteristicas como la edad,

el estado civil y la experiencia profesional y politica son evaluadas de manera critica por los electores. En el %

estudio de mérito, la autora advierte con contundencia que “la paridad en candidaturas no siempre se traduce

en igualdad en los resultados, debido a las barreras estructurales y culturales que persisten”. De tal suerte que

para proponer un analisis integral de lo que implica la trayectoria politica, asi como las dindmicas que permiten

a las mujeres en particular, pero también como grupo, a los cargos de eleccion popular, se introduce una o
categoria de andlisis interesante: el empoderamiento politico. Que se refiere a la condicion delineada por tres

elementos clave: nivel educativo de la candidata (especializacion de las mujeres que se convierten en 5
candidatas), experiencia profesional (particularmente por lo que hace a la funcién o al servicio piblico), y

experiencia politica previa (toda vez que la presencia de este elemento genera un efecto de confianza en las =
personas electoras sobre la candidata y mejora la visibilidad asi como la reputacion de la candidata frente a su od
electorado, incrementando sustancialmente sus posibilidades de ser votada). La autora advierte pues, que, por

ejemplo “en municipios con una tradicion de liderazgo masculino, las mujeres pueden enfrentar mayores

obstaculos para ser elegidas”; sentencia en la que bien podria sustituirse la demarcacién municipal por “el

estado” o “el pais”, con el mismo efecto. Asi, se estd entonces ante un escenario en que la participacion y la %
representacion de las mujeres en todos los drganos de gobierno, en todos los niveles, supone no solo la

disminucion de la brecha histdrica que las ha mantenido subrepresentadas, en un ejercicio simbolico y material

disminuido del ejercicio de sus derechos fundamentales; sino adicionalmente, ante un escenario de imperativo (.
categorico para derribar obstaculos sistémicos alin persistentes, asi como un llamado inminente a mirar con

perspectiva de género pero también desde la revision integral que pone de relieve que el acceso a los cargos de
representacion politica son la llave de acceso para las mujeres a un capital politico y social valioso que les permita

configurar trayectorias politicas slidas y mejores liderazgos sostenidos en esos elementos de su propio
empoderamiento: formacidn profesional como funcionarias o servidoras publicas, y experiencia politica que

robustezca su perfil frente al electorado, al que hay que convencer aun con mayores elementos de conviccion
cuando se trata de candidaturas de mujeres. Si bien las experiencias de participacion de las mujeres en los

contextos actuales, en que compiten contra sus pares hombres en contiendas mixtas, la desventaja estructural
no solamente es real: es visible, y si bien dota a las candidatas de resiliencia para enfrentar desafios y les permite
—en algunos casos excepcionales- acceder a triunfos estadisticamente improbables, este no deberfa ser el costo
de participar en politica, para las mujeres como grupo ni en lo individual. De lo anterior se desprende, que para
lograr la eficacia del principio de paridad, la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y las leyes
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generales se han modificado a efecto de reconocer expresamente el derecho de las mujeres a la participacion
politica y a ejercer sus derechos politico y electorales en condiciones de igualdad sustantiva, asi como para
incorporar expresamente el deber tanto de las autoridades como de los partidos politicos, de garantizar esas
condiciones desde la postulacion de las candidaturas hasta los espacios de la toma de decisiones. De igual forma,
en diversos instrumentos internacionales de los que el Estado Mexicano es parte, se establecen medidas
orientadas a proteger y garantizar la igualdad entre hombres y mujeres para lograr la participacion plena de las
mujeres en condiciones de igualdad en la vida politica del pais. La Convencion Americana Sobre Derechos
Humanos en su articulo 23 parrafo primero, incisos a), b) y c) sefiala que todos los ciudadanos deben gozar de
derechos y oportunidades para participar en la direccion de los asuntos publicos, directamente o por medio de
representantes libremente elegidos; de votar y ser votados en elecciones periddicas auténticas, realizadas por
sufragio universal y por voto secreto que garantice la libre expresion de la voluntad de los electores, y de tener
acceso, en condiciones generales de igualdad, a las funciones publicas de su pais; asimismo, el marco normativo
referido en su articulo 24 establece que todas las personas son iguales ante la ley; en consecuencia, tienen
derecho, sin discriminacion, a igual proteccion de la ley. El articulo Ill de la Convencion sobre los Derechos
Politicos de la Mujer, dispone que las mujeres tendran derecho a ocupar cargos publicos y a ejercer todas las
funciones piblicas establecidas por la legislacion nacional, en igualdad de condiciones con los hombres, sin
discriminacion alguna. Si bien existen grandes avances en materia de paridad, aln se requieren cambios
estructurales para fortalecer el marco juridico y de esta manera contrarrestar el rezago histdrico que las mujeres
han enfrentado para acceder a cargos de representacion en la vida politica de nuestro Estado, es decir, no solo
implica a ser postuladas de manera paritaria, si no que existan las posibilidades reales de que puedan acceder a
un cargo de toma de decisiones y que permitan una representacion real y efectiva en todos los ambitos y que al
hacerlo lo realicen sin ninglin tipo de discriminacion, ni violencia. En este mismo orden de ideas, conviene
colocar la reflexion en torno a las condiciones sobre la ocupacion de la titularidad de los cargos ejecutivos
municipales, a efecto de demostrar que, no basta con garantizar el acceso a mujeres a una postulacion, sino que,
en la aplicacion de las acciones afirmativas para lograr la igualdad sustantiva, se deben considerar sus resultados
histdricos. Asimismo, de analisis en torno a la paridad en los municipios del estado de San Luis Potosi, dejara
ver el comportamiento particular de la entidad y, por ende, la necesidad de establecer en la norma condiciones
que garanticen que, finalmente, |a entidad sea administrada por una mujer. Si bien desde el proceso electoral
2017-2018, el Consejo electoral local emite lineamientos para garantizar la paridad en la postulacion, asi como
para garantizar la integracion paritaria de cabildos, haciendo efectivo con ello un mayor acceso de mujeres a
estos drganos de gobierno, lo cierto es que, en la materialidad, la paridad en la ocupacién del cargo de mayor
proximidad en lo local: el de las presidencias municipales, todavia no se alcanza. Asi, la ocupacion de presidencias
municipales por mujeres, desde que este Consejo organiza y desarrolla los procesos electorales, se ha
comportado de la siguiente manera:

GRAFICA 1. Mujeres electas por voto popular para presidencias municipales, desde que CEEPAC organiza
procesos electorales
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Elaboracion propia. FUENTE: CEEPAC, Resultados histdricos. )
Esta grafica encuentra su desagregado a continuacion. %

TABLA 1. Ocupacion de presidencias municipales del estado de San Luis Potosi, electas 1991-2024,

desagregadas por sexo. 5
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Elaboracidn propia. FUENTE: CEEPAC, Resultados histdricos

Como puede observarse en la grafica y su correspondiente tabla, es hasta el afio 2018 que ocurre un repunte
significativo en la cantidad de mujeres presidiendo los cabildos municipales (16 de 58), con el establecimiento
de reglas en la postulacidn de candidaturas de mujeres para partidos politicos, alianzas (entonces) y coaliciones
en, al menos el 50% de los municipios —paridad horizontal- y por bloques de competitividad -paridad
transversal-; no obstante, la cifra de cabildos encabezados por mujeres electas popularmente, no alcanza a
representar aln ni la tercera parte del total de municipios en la entidad. Aunado a que, si bien la medida
incrementd una mujer alcaldesa mas tras la eleccion de 2021 (17 de 58), lo cierto es que como resultado de la
eleccion 2024 esta cifra disminuyd (14 de 58). En general, puede apreciarse que, en la historia democratica de
San Luis Potosi, apenas 74 mujeres han sido electas alcaldesas por voto popular; mientras que 19 municipios

(Ahualulco, Aquismén, Cardenas, Ciudad Ferndndez, El Naranjo, Guadalcizar, Matehuala, Mexquitic de
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Carmona, Moctezuma, Rayon, San Antonio, San Martin Chalchicuautla, San Vicente Tancuayalab, Tamazunchale,
Tancanhuitz, Venado, Villa de Arriaga, Villa de la Paz y Villa de Ramos) no han sido encabezados por al menos
una mujer, electa por voto popular, en la historia del Consejo. Estas cifras, a la luz de lo que Flavia Freidenberg
reflexiona en su texto La construccion de democracias paritarias: reglas de juego, actores criticos y resultados
(in) esperados(4], las mujeres candidatas de nuestra entidad, incluso postuladas en paridad, de conformidad con
las disposiciones normativas existentes en la Ley Electoral actual, y articuladas a través de las reglas emitidas
por CEEPAC a través de los lineamientos que ha emitido desde 2021 con la reforma Paridad en todo para
garantizar la integracion paritaria de los cabildos, todavia no logran sobreponerse a los obstaculos para hacer
politica “implicitos en el voto que aln evalia los liderazgos bajo atributos masculinos”; esto es, que
independientemente de la postulacion de mujeres en al menos la mitad de cargos como serian las presidencias
municipales por parte de los partidos y coaliciones, se demuestra que historicamente el electorado sigue
votando preponderantemente por hombres de entre la oferta politica, en virtud del arraigo sociocultural de la
asociacion de los liderazgos como inherentes a lo masculino, y no a lo relacionado con las mujeres. Asi, es
evidente que incluso en la persistencia de ese mismo orden de disposiciones normativas que obliga a la
postulacion de mujeres en paridad horizontal para el dmbito municipal; no existe garantia de la disminucion de
la brecha entre hombres y mujeres, e incluso estd demostrado que el nimero de mujeres asumiendo
presidencias municipales podria, incluso, disminuir en el transcurso de los afios y de los procesos electorales.

Tabla 2. Ocupacion de presidencias municipales en San Luis Potosi como resultado de las elecciones locales
2015, 2018, 2021 y 2024, desagregadas por sexo

SEX0 7 AND 2015 2018 2021 2024
MUJERES 2 16 17 14
HOMBRES 56 42 41 44

Elaboracion propia. FUENTE: CEEPAC, Resultados histéricos

Ahora bien, de conformidad con los resultados nacionales de la ocupacion de presidencias municipales por parte
de mujeres, se advierte que la entidad potosina se encuentra por debajo del promedio nacional de ocupacién,
como puede advertirse en las siguientes tablas.

Tabla 3. Ocupacion de personas electas en presidencias municipales y alcaldias segin sexo, 2021
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Cuadro ). Pertona: electas en presidencias municipolen
alcaldias segun sexo, 2018.

sl
| Baia Calitomio Sur 3 2 5
Campoche g 3 it
3 Chiapos a9 33 122
4 Chihuahug a9 18 &r
- Cidod de Mexico 13 4 &
] Ceohuila 24 4 38
3 Colima ] 2 o
B Guanojuato 33 13 At
? Guengnn &4 4 &0
10 Jalsco 5 30 125
19 Michoocon 88 24 112
12 hlorelon 28 5 33
13 Esfado de Miéxico 84 3 125
14 Muevo Ledn 41 1o 51
15 Qaxaca e 53 152
14 Puebia 170 47 217
| Quoerétarnm 2 & B
18 Quintona Roa 7 4
Y Son Luls Pote:s 42 14 58
20 Singlon 12 [ i8
21 Sonora a4 28 72
2 Tabaico e ? 17
23 Tarmaulipas 26 17 43
24 Yucartan I 29 104
5 lacstocas 43 5 58
Todas la: entidades 1172 437 1411

Distribucion (%) por sexo

0.0

37
5

712

S e T s R T

40.0 {o]
273 108

27 100
269 100
250 100
358 100
20.0 100
283 132
20.0 100
24,0 100
214 100
152 1% 4]
1.2 100
197 100
14.9 100
2.7 120
33.3 100
b4 100
2ré 100
333 100
382 100
412 100
ar.s 100
27.4 100
259 100
288 100

FUENTE: INE Diagndstico: El alcance y los resultados de la paridad. Procesos electorales federales y locales

2017-2018 y 2020-2021, p. 14

Tabla 4, Ocupacion de personas electas en presidencias municipales y alcaldias segtin sexo, 2021
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24

Ha

26
29

Aguascaientes

Bajo Coifarria

Boja Calfornia Sur
Compeche
Chicpas
Chihuahua
Chudago de Héxco
Coahuio
Colima
Eslado de Méxco
Guancjuato
Gustran
Jalisco
Michoacdn
Morelos
Hayarit
Huavo Ledn
Caxaco
Pustila
Querdiars
Quintana Roo
San Luis Potou
Sinsioa
Sonora
Tabao
lamauipaos
Toxcoia
Yerocruz
Yucatan
Iocalecas

Telal

158

44
1404

124

2.1
6.4
M3
792
77.8
B48
$0.0
80.3
455
no

k.4
70.7
&1.1
778
529
58,1
850
760
498
7%.3

db.4

18,2 100
0.0 100
BO.Q 100
46,2 100
14.5 100
18.0 00
50.0 ~ 100
289 100
&0.0 100
ars 100
0.4 o0
28.7 100
203 100
22.2 00
152 100
40,0 100
197 100
30.1 100
210 100
278 100
3.4 100
293 100
33y 100
22.2 100
471 100
L9 100
15.0 100
240 100
302 100
207 100
334 100

FUENTE: INE Diagndstico: El alcance y los resultados de la paridad. Procesos electorales federales y locales

2017-2018 y 2020-2021, pp. 31-32

Tabla 5. Ocupacion de personas electas en presidencias municipales y alcaldias segin sexo, 2024
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FUENTE: INE, https://igualdad.ine.mx/wp-
content/uploads/2025/03/INFOGRAFIA Personas Electas Presidencias Municipales Alcaldias.pdf

28.8%; para entonces, San Luis Potosi promedio una ocupacion de 27.6%. En 2021, el promedio nacional
incrementd a 33.4%, mientras que San Luis Potosi se ubicd en 29.3%; para 2024, de un calculo aritmético simple,
se obtiene que el promedio nacional alcanzd 31.95% de ocupacion de mujeres en ayuntamientos y alcaldias;
mientras que el promedio de nuestra entidad también decrecio respecto del proceso electoral inmediato
anterior, a 25.9%, generando una brecha de acceso de las mujeres a los cargos de presidencias municipales de
poco mas de seis puntos porcentuales respecto del promedio nacional, y de casi 25 puntos porcentuales
respecto de la paridad numérica. De tal suerte que, incluso con las disposiciones normativas que son la
generalidad nacional, respecto de la postulacion paritaria para que las mujeres participen de la contienda
electoral en el ambito municipal, no se logra atin la paridad material respecto de ese dmbito. Asi, ya en algunas
entidades se han establecido determinaciones adicionales a las aqui enunciadas para hacer patente el principio
constitucional que nos ocupa; garantizando no sdlo la participacién de mujeres por los cargos municipales en la
contienda electoral, sino también su acceso a los espacios de administracion y gobierno en ese dmbito. Por
ejemplo, algunas entidades en las que ya se ha advertido que es necesario dar algunos pasos més en materia de

garantia de las mujeres para su acceso a los espacios de toma de decisiones y construccion de su propia
trayectoria politica, son:

&)
%)
Como puede advertirse, el promedio nacional de ocupacion de presidencias municipales, en 2018, estuvo en g
§f—f
o

Tabla 6. Identificacion de entidades con disposiciones especificas para postulacion de mujeres que garantizan su acceso a los cargos de presidencias municipales
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ESTADO MEDIDA DESCRIPCION INSTRUMENTO
Los partidos politicos, | Jalisco tiene una totalidad de 125 | Lineamientos de Paridad e | https://www.iepcialisco.ore.mu/lineamientos-de-paridad-e-
coaliciones y | municipios. En 49 de éstos, nuncaha | Inclusion para la postulacion de inclusion-para-la-postulacion-de-candidaturas-para-el-proceso-
candidaturas gobernado una mujer; de los cuales | candidaturas para el Proceso | eectoral
Jalisco independientes deben | 16 tienen presidentes sin posibilidad | Electoral Local Concurrente 2026-
postular de reeleccin por encontrarse en su | 2027
exclusivamente segundo periodo. De estos 16
mujeres para las | municipios, se efigieron a la mitad:
presidencias los 8 mds poblados (Zapopan,
municipales en 8 | Tonald, San Juan de los Lagos,
municipios Ixtlahuacin de los membrillos, La
Barca, Autlén de Navarro, Chapala,
Poncitldn).
10 municipios fueron | En Tiaxcala hay un total de 60 | Lineamientos que deberdn https://publicaciones.tiaxcalz.gob.my/indices/Perid-4a2024.pdf
reservados para que | municipios; el Instituto electoral | observar los partidos poifticos,
los partidos politicos | local, en  reunidn  con | coaliciones, candidaturas
Tlaxcala postularan representaciones  de  partidos | comunes, asf como candidaturas
candidaturas politicos,  seleccionaron 10 | independientes, para
exclusivamente  de | municipios  para  postulacidn | cumplimiento al dar principio
mujeres. exclusiva de candidsturas de | constitucional de paridad de
mujeres, distribuidas segin el | género en el estado de Tiaxcal,
nimero de regidurfas en la | en el proceso electoral local
integracién de los respectivos | ordinario  2023-2024 'y los
cabildos, extraordinarios que devengan de
este.
Los partidos politicos | Desdela eleccion local 2020-2021, ¢l | Lineamientos para garantizar los | https://www.leoctabasco.ms/docs/acuerdos/CE-2021-075.odf
deben postular @ | Instituto Electoral Local realizd el | principios constitucionales de
mujeres en paridad, | estudio denominado “Oportunided | paridad, igualded y no
Tabasco en municipios de alta | de paridad en presidencias | discriminacion  en  las

oportunidad 0
rentabilidad politica

municipales del estado de Tabasco”,
analizando diversos factores de cada
municipio  para  identificar fa
“rentabilidad politica” de cada uno,
al promediar los indices de
presupuesto per cdpita, porcentaje
de voto estatal y de proyeccion de
mujeres presidentas municipales; asf
obtuvieron dos blogues: de alta y
baja oportunidad o rentabilidad
politica, para postular, de cada uno,
ala mitad de mujeres y a fa mitad de
hombres,

postulaciones de candidaturas a
presidencias municipates,
regidurias y diputaciones en los
procesos electorales,

S @ bk e & O o e
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Los partidos politicos | Se establecen dos criterios para las | Lineamientos  para el | httosy//www.lepac.my/micrositios/igualdad-y-no-
deben postular | postulaciones en paridad: el criterio | cumplimiento del principio de | discriminacion/assets/documents/publicaciones-y-materiales-de-
obligatoriamente poblacional y el criterio histdrico, | paridad apoyo/guia-de-paridad-y-acciones-afirmativas-version-
Yucatdn mujeres en al menos | donde de los 30 municipios con extendida.pdf
la mitad de los 30 | mayor poblacion en el Estado, 2l
municipios mds | menos en 15 de estos los partidos
poblados politicos deberdn postular mujeres
candidatas @ las presidencias
municipales, mientras que de los 24
municipios de los cuales no hay
registro de haber sido gobemados
por mujeres en la presidencia
municipal, al menos en 12 de éstos
los partidos politicos deberdn
postular mujeres candidatas a las
presidencias municipales.
Destacando  que en  dichas
candidaturas no podrd haber un
sesgo en los  blogues de
competitividad baja.
Reserva de 20 [ Delos84 municipios del estado, tras | Acverdo que propome la | httos://ieeidalzo.org.my/images/sesianes/2024/Febrero/EEH-
presidencias las elecciones locales de 2015, | Secretarfa Ejecutiva al pleno del | C5-024-2004.ndf
municipales  para | Unicamente 17 mujeres accedieron | Consejo General por el que se
Hidalgo candidaturas al cargo de presidencia municipal; | modifican las reglas indusivas de
exclusivamente de [ 15, para el afio 2020, | postulacion de candidaturas a
mujeres Adicionalmente, de los archivos | diputaciones locales, asi como
histdricos y las diligencias realizadas | ayuntamientos para el Proceso
por el Instituto Electoral local, se | Electoral Local 2023-2024, en
advirtio que 27 municipios nohablan | cumplimiento & la resolucidn
sido administrados por mujeres | dictada por la Sala Regional
electas en procesos comiciales; asise | Ciudad de México del Tribunal
determind la postulacion exclusiva | Electoral Del Pader Judicial De La
para candidaturas de mujeres. Federacion, ~ dentro el
expediente: SCM-IDC-7/2024 y
acumulados.

FUENTE: Elaboracion propia, con informacidn de las péginas
institucionales de los organismos electorales locales enlistados,

De la tabla anterior destaca, por un lado, que, en cada uno de los ejemplos presentados, las disposiciones se
instrumentan a traves de Lineamientos emitidos por la autoridad electoral local, lo que implica su aplicabilidad

acotada al proceso electoral inmediato de ocurrencia; en todo caso, no es una medida definitiva ni
necesariamente recurrente con el transcurso de los siguientes procesos electorales. Por otro lado, que, en el
caso del Estado de Hidalgo, esta medida claramente transitd por el tamiz de la cadena impugnativa y fue
convalidada por la Sala Regional de Ciudad de México del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion,

3

bajo los siguientes criterios que resultan relevantes dentro del analisis que nos ocupa, que, si bien aluden al
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estado de Hidalgo, tales consideraciones podrian revisarse a la luz del contexto potosino de participacion y
representacion de las mujeres: ...aunque la Constitucion General ya se habia reformado para incluir dicho fin a
cargo de los partidos politicos, las reglas existentes en Hidalgo y las acciones realizadas por los propios partidos
politicos no solo evidenciaron ser insuficientes para cumplir tal finalidad, sino que incluso hubo un retroceso en
consequir el acceso paritario de las mujeres a las presidencias municipales en dicho estado. Al respecto, la Sala
Superior ha sostenido que la paridad se trata de una politica publica que implica la integracion de una perspectiva
de género en su preparacion, disefio, implementacion, monitoreo y evaluacion, asi como en la toma de
decisiones, de tal forma que se promueva la igualdad entre hombres y mujeres, combatiendo con ello las
desigualdades estructurales y actitudes discriminatorias. Asi, la satisfaccion de los objetivos que se buscan con
la incorporacidn del mandato de paridad de género a nivel constitucional requiere el disefio e implementacién
de estrategias institucionales e, inclusive, de distintas medidas afirmativas o medidas especiales de cardcter
temporal. La implementacidn y adopcion estatal de las medidas para alcanzar la paridad es necesaria, porque la
inclusion constitucional de una cléusula de igualdad y no discriminacion no basta para transformar la realidad
social que, como resultd evidente del andlisis realizado por el IEEH, no permite el acceso de las mujeres a las
presidencias municipales -como cargos de eleccion popular- en igualdad de oportunidades que los hombres. En
otras palabras, la Sala Superior sostuvo -a partir de la reforma de “paridad en todo™- que aun y con la existencia
del principio constitucional de paridad de género, todavia no existen condiciones igualitarias para que las mujeres
puedan acceder a cargos publicos y de toma de decision, por lo que ha sido consistente en confirmar el uso de
medidas afirmativas en su favor, a fin de remediar estas desigualdades.[5] Inclusive, en la referida resolucion la
Sala Regional invoca consideraciones de la Sala Superior dables para la situacion analizada, a saber: A este
respecto, al resolver el referido juicio SUP-JRC-14/2020, la Sala Superior sostuvo lo siguiente: En el dmbito politico
electoral, la paridad constituye una de las vias que concretiza el principio de igualdad y no discriminacion, y es
por ello, que el respaldo constitucional y convencional que rige estos mandatos se extiende también para
aquéllaf6]. Los articulos 1, pdrrafo quinto[7] y 4, pdrrafo primero[8], de la Constitucion Federal, reconocen el
principio de igualdad y no discriminacidn, asi como el derecho a la igualdad legal de la mujer y el hombre. La
Primera Sala de la Suprema Corte de Justicia de la Nacion ha sostenido el criterio de que la igualdad, como
principio adjetivo, presenta dos modalidades: - La igualdad formal o de derecho, que protege contra distinciones
o tratos arbitrarios y se compone a su vez de la igualdad ante la ley, como uniformidad en la aplicacién de la
norma juridica por parte de todas las autoridades, e igualdad en la norma juridica, que se dirige o la autoridad
materialmente legislativa y que consiste en el control del contenido de las normas a fin de evitar diferenciaciones
legislativas sin justificacion constitucional o violatorias del principio de proporcionalidad en sentido amplio. Su
violacion da lugar a actos discriminatorios directos, cuando la distincion en la aplicacion o en la norma obedece
explicitamente a un factor prohibido o no justificado constitucionalmente, o a actos discriminatorios indirectos,
que se dan cuando la aplicacidn de la norma o su contenido es aparentemente neutra, pero su efecto o resultado
lleva a una diferenciacidn o exclusion desproporcionada de cierto grupo social, sin que exista justificacidn objetiva
para ello; y - La igualdad sustantiva o de hecho, que radica en alcanzar una paridad de oportunidades en el goce
y ejercicio real y efectivo de los derechos humanos de todas las personas, lo que conlleva que en algunos casos
sea necesario remover y/o disminuir los obstdculos sociales, politicos, culturales, econdmicos o de cualquier otra
indole que impidan a los integrantes de ciertos grupos sociales vulnerables gozar y ejercer tales derechos. Por
ello, su violacidn surge cuando existe una discriminacion estructural contra un grupo social o sus integrantes y la
autoridad no lleva a cabo las acciones necesarias para eliminar y/o revertir tal situacion; ademds, su violacién
también puede reflejarse en omisiones, en una desproporcionada aplicacin de la ley o en un efecto adverso y
desproporcional de cierto contenido normativo, contra un grupo social relevante o de sus integrantes, con la
diferencia de que, respecto a la igualdad formal, los elementos para verificar la violacidn dependerdn de las
caracteristicas del propio grupo y la existencia acreditada de la discriminacion estructural y/o sistematicaf9)].
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Mas aun, a la luz de estos hallazgos y desde la nocion de que la eleccion popular, supone el acceso a un cargo
que implica la administracion de recursos piblicos y la representacion de una porcion poblacional relativa a la
demarcacion territorial correspondiente, conviene recordar que justo esa potencia simbélica y material es la
que permite -0 no-a [as personas en lo individual y a las mujeres, en lo colectivo, acceder a la construccion de
una trayectoria politica. En San Luis Potosi, de los 19 municipios que adn no han sido administrados por una
mujer electa popularmente en comicios de 1991 a la fecha, existe una relacion entre la administracion del
presupuesto publico asignado y su relacién poblacional la que directamente determina el listado nominal. Ello
segun se observa de la distribucion de tales municipios concentrados en tres bloques segun el acceso al
presupuesto asignado para el 2025:

Tabla 7, Primer blogue de los 20 municiios de San Lus Potos! mids poblados, con desagregacian de itado nominal y presupuesto asignado para el eferciciofscal 2025
Listado Nominal
No. Municiplo Poblacion (2020) Hombres Mujeres 025 Presupuesto aslgnado 2025
1 SAN LUIS POTOSI 911908.00 40897 47101100 687954 § 3,826,105,444.35
SOLEDAD DE GRACIANO
1 SANCHEZ 32072.00 161877 17019500 UB5T5 $ 1,628,357 642,06
3 (1UDAD VALLES 17937100 86,219 9309200 136463 § 981,220,883.38
4 MATEHUALA 10219900 49,636 5256300 7819 § 780411
5 RIOVERDE 4794300 4708 5050000 82535 5 425,081,720.00
§ TAMAZUNCHALE $5037.00 46209 4882800 13069 § 566255,94800
1 MEXQUITIC DE CARMONA 58469.00 17871 305%.00 46351 § 178,583 368,66
8 VILLA DE REYES 52912.00 2163 1674900 42933 § 41239752600
y NLTLA 4974100 1430 531100 31415 § 346,351,602.00
10 AQUISMON 4335900 U005 1433400 3330 i 3,840,590
1 CIUDAD FERNANDEZ 48105.00 13443 466300 06 $ BB 15475
1 EBANO 40899.00 19931 2086800 30568 § 200,335,000.00
13 SANTA MARIA DEL RIO 3988000 19158 0w 3983 § 172,564 340.75
U VILLA DE RAMOS 33389.00 18208 018100 819 § 131,686,841.00
15 TAMUIN 36968.00 18114 18854.00 H710 § 212,090,790.47
16 AXTLA DE TERRAZAS 154400 15511 1663300 5105 § 215,09,741.00
17 SALINAS 31107.00 14874 16233.00 13597 § 150,390,026.32
18 CIUDAD DEL MAIZ 303000 1499 1532500 B0 § 178,630,000.00
19 TAMASOPO 118400 1474 1443800 2410 $ 193,693,880.00
] MATLAPA 2899600 1411 14885.00 085 § 192,700,600.00
Referencia de color: Municipio que no ha sido goberado por mujer presidenta municipal electa
FUENTE: Elzbaracidn propia con base en informacitin de Censo INEGI 2020, INE y Presupuesto de Egresos 2025
Tabla 8. Segundo blogue de los 20 municpias de San Luis Potos! s poblados, con desagregacidn de istado nominal y presupuesto asignado para e ejercicio fiscal 2025
No. |  Municipio Poblacidn (2020} Hombres Mujeres Listado Nominal 2025 Presupuesto asignado 2025
1 TARAGOZA 17386.00 1347 13912.00 10825 § 13902911325
] GUADALCAZAR 2511900 1251 12608.00 18704 § 195,763428.12
<] CERRITOS 1007500 10771 1130400 18657 § 124/061,658.21
] CHARCAS 2181400 10,656 1115800 16320 § 135,667,615.51
(4] ELNARANIO 20953.00 10445 10514.00 15713 § 104,111,021.35
% TANCANHUITZ 2030000 9762 1053800 15386 § 143,121, 551.00
n CEDRAL 19840.00 9684 10156.00 1541 3 100,744 400.00
B MOCTEZUMA 19036.00 081 9955,00 1517 3 104,843,286.00
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B | AU 1897400 853 104100 1492 §

0 | SANMARTIN CHALCHICUAUTLA 146800 5407 9600 151% §

3| CARDENAS 18170 873 958200 14694 § 96,540.328.00
| TANLAS 1820800 5973 923500 13532 § 146,105,628.00
3 | VILLADEARRIAGA 1820600 01t $13500 14642 § 96,7390205
3| VILADEARSTA 172580 BN 888800 12409 $ 87,035685.55
B | COtCATAN 1566000 §775 108780 11% $ 10652943100
% | VIWAHDAGO 1545800 03 7655.00 12864 § 949197258

7 | HUEHUETLAN 15340 TS 785900 178 § 98,046,000.00
B | AN 1530100 7458 0 13162 § 91,099,857
30 | SANVICENTETANCUAYALAB 1498500 758 120 11931 § 100,75,10000
0 | TAMPACAN 143480 ] AN 1203 § 103,366,268.00

Referencia de color. I

] Municipio que no ha sido gobernado par mujer presidenta municipal electa

FUENTE: Elabaracin propia con base en informacidn de Censo INEGI 2020, INE y Presupuesto de Egresos 2025

Tabla 9. Tercer blogue de los 20 municipios de San Luls Potos! més poblados, con desagregacion de listado nominal y presupuesto asignado para el ejercicio fiscal 2025

Poblacidn Listado Nominal

No. Municipio (2020) Hombres Mujeres 025 Presupuesto asignado 2025

41 VENADO 14188.00 7016 717200 11345 § 94,248,950.83
41 TAMPAMOLON CORONA 13603.00 7276 7072.00 10613 § 106,561,605.00

4 TANQUIAN DE ESCOBEDO 13448.00 6573 66875.00 10356 5 89,986,000.00
a SANTA CATARINA 12163.00 3,628 8535.00 5426 5 104,578,029.00

45 SANTO DOMINGO 10785.00 5279 5506.00 9599 5 92,590,885.05
46 VILLA JUAREZ 10304.00 5135 5169.00 9546 $ 84,259,215,.00
41 SAN CIRO DE ACOSTA 10215,00 4944 5271.00 9268 § 66,000,000.00
48 CATORCE 9579.00 4885 4694.00 7509 $ 69,933,265.06
4 SAN ANTONIO 9382.00 %325 9744.00 1294 3 12,157939.92
50 VILLA DE GUADALUPE 9271.00 4631 4646.00 1802 5 73,258 135.52
51 TIERRA NUEVA 7966.00 720 4246.00 7893 $ 56,872,336.53
52 ALAQUINES 7785,00 3784 3998.00 6421 $ 66,506,800.00
53 VANEGAS 7557.00 3806 375100 5658 § 59,769,569.72
54 LAGUNILLAS 5453.00 m 2732.00 4847 $ 50,052,010.00
55 VILLA DE LA PAZ 523800 12633 2665.00 4118 § 45,606,315.62
56 CERRO DE SAN PEDRO 5050.00 2555 2495.00 5294 $ 66,067,265.00
51 SAN NICOLAS TOLENTINO 4779.00 131 2408.00 4758 5 46,336,950.00
58 ARMADILLO DE LOS INFANTE 401300 1998 2015.00 415 $ 53,555,283.91
59 VILLA DE POZ0S 5 583,997,643.60

Referencia de color: l

I Municipio que no ha sido gobernado por mujer presidenta municipal electa

FUENTE: Elabaracion propia con base en informacidn de Censo INEGI 2020, INE y Presupuesto de Egresos 2025

Puede advertirse entonces que la mayor carga de municipios que histéricamente no han sido encabezados por
mujeres electas se encuentra en el primer y segundo blogue de entre los mas poblados de la entidad. Asi puede
advertirse que justamente en los municipios en que existe una carga demogréfica importante -lo que se
relaciona proporcionalmente a su vez con la disponibilidad de recursos pablicos para administrar, asi como
visibilidad ante potencial electorado-, contina alin el rezago histdrico de las mujeres como tomadoras de
decisiones politicas, pues se han mantenido al margen de estos espacios politicos, los que, a su vez, podrian
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sentar las bases no solo como entornos propicios para la representacion de sus habitantes, sino para la propia
formacion de trayectoria politica de mujeres que, hipotéticamente habiendo accedido a estos cargos, podrian
formar liderazgos idoneos para aspirar a otros cargos de eleccion popular, o al menos a la reeleccién dentro del
mismo cargo. Asi, la presente reforma, en materia de participacion politica y acceso de las mujeres a cargos de
representacion, se considera como una medida idonea para disminuir la brecha histdrica de desigualdad entre
mujeres y hombres que encabezan la administracion publica, al establecer las directrices claras y objetivas para
garantizar que las mujeres accedan al tales cargos pablicos y con ello, se repare la disparidad histdrica que ha
existido en perjuicio de las mujeres en las elecciones, encaminado la vida publica del Estado en garantizar el
incremento paulatino y material de mujeres electas como gobernadoras y alcaldesas de la entidad, hasta
alcanzar la paridad adjetiva e histdrica, con base en los estudios oportunamente desarrollados y basados en
informacion objetiva para reservar espacios para que partidos politicos, coaliciones y candidaturas
independientes participen en dindmicas de postulacion exclusiva para mujeres en las elecciones municipales y
estatales, considerando factores como la nula ocupacion histrica de la gubernatura por parte de mujeres
postuladas, asi como la poca eleccion de mujeres en presidencias municipales, la disponibilidad de presupuestos
publicos para los ejercicios fiscales recientes, los resultados electorales de las mujeres en las contiendas
electorales anteriores, asi como el aspecto demogréfico y de listado nominal. Asi, del analisis de la informacién
local vertida en este apartado, a la luz de las experiencias locales que en el espectro nacional se han colocado
como referentes, se advierte no solo la posibilidad de que en nuestra entidad se aspire a dar los siguientes pasos
en el camino de la paridad sustantiva, sino que se hace exigible adquirir ese mismo caracter de entidad referente
en la materia. En ese sentido, la presente adecuacion normativa tiene como propésito principal terminar la
desigualdad histérica que han enfrentado las mujeres en su incursion a la vida politica de nuestra entidad.
Debemos considerar que los derechos politicos y electorales de las mujeres, asi como su legitimo acceso a la
vida publica, ya estdn consagrados en instrumentos internacionales que regulan esta materia, en los que se da
cuenta de la responsabilidad del Estado para la proteccion y garantia de estos derechos. Entre estos
instrumentos internacionales destaca la Convencion Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer, también conocida como Convencion de Belém Do Par4, ratificada por México en 1998,
misma que establece el derecho a la igualdad de proteccidn ante la ley, asi como el derecho a tener igualdad de
acceso a las funciones publicas de su pais, y a participar en los asuntos publicos, incluyendo la toma de
decisiones, lo cual esta prescrito en su articulo 4, incisos f) y ). De la misma forma sobresale la Convencién para
la eliminacidn de todas las formas de Discriminacion contra la Mujer, CEDAW, ratificada por el Estado Mexicano
en 1981, misma que se refiere a la garantia de igualdad, al disponer los siguiente en su articulo 3, que
textualmente dice: “Los Estados Partes tomaran en todas las esferas, y en particular en las esferas politica, social,
economica y cultural, todas las medidas apropiadas, incluso de cardcter legislativo, para asegurar el pleno
desarrollo y adelanto de la mujer, con el objeto de garantizarle el ejercicio y el goce de los derechos humanos y
las libertades fundamentales en igualdad de condiciones con el hombre”. Este mismo instrumento internacional
también garantiza la eliminacion de la discriminacion contra la mujer en la vida politica, ya que en su articulo 7
inciso b) dispone textualmente lo siguiente: “Los Estados Parte tomardn todas las medidas apropiadas para
eliminar la discriminacin contra la mujer en la vida politica y publica del pais y, en particular, garantizaran a las

muijeres, en igualdad de condiciones con los hombres, el derecho a: b) Participar en la formulacién de las politicas
gubernamentales y en Ia ejecucion de éstas, y ocupar cargos publicos y ejercer todas las funciones publicas en

todos los planos gubernamentales”. En concordancia con lo anterior, el Estado mexicano tiene la obligacion de
implementar todas aquellas politicas piblicas que tiendan a cumplimentar lo suscrito en los ordenamientos
internacionales, y es por ello que, la modernizacion de nuestra Carta Magna mexicana respondid a esta exigencia
de cardcter internacional, de tal forma que el principio de paridad de género fue elevado a rango constitucional
con la aprobacion de la reforma a la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, conocida como
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“Paridad en Todo”, el 6 de junio de 2019. En consecuencia, actualmente nuestra Carta Magna contiene
disposiciones que deben ser observadas para la aplicacion de la paridad. Un claro ejemplo de estas disposiciones
se puede encontrar en el parrafo tercero del articulo 1 constitucional, que sefiala: “Todas las autoridades, en el
ambito de sus competencias, tienen la obligacion de promover, respetar, proteger y garantizar los derechos
humanos de conformidad con los principios de universalidad, interdependencia, indivisibilidad y progresividad”.
Otro ejemplo de estas garantias se encuentra en la fraccion Il del articulo 35 constitucional, que se refiere a la
paridad en las elecciones, al establecer lo siguiente: “Articulo 35. Son derechos de la ciudadania...ll. Poder ser
votada en condiciones de paridad para todos los cargos de eleccion popular, teniendo las calidades que
establezca la ley. El derecho de solicitar el registro de candidatos y candidatas ante la autoridad electoral
corresponde a los partidos politicos, asi como a los ciudadanos y las ciudadanas que soliciten su registro de
manera independiente y cumplan con los requisitos, condiciones y términos que determine la legislacion”. Un
ejemplo més de las garantias constitucionales en materia politica, que reafirman el compromiso del Estado
Mexicano para garantizar la participacion de las mujeres en la politica es el articulo 41 constitucional en su
fraccion |, el cual, se refiere expresamente a la paridad de género, al establecer lo siguiente: “Los partidos
politicos son entidades de interés publico; la ley determinara las normas y requisitos para su registro legal, las
formas especificas de su intervencion en el proceso electoral y los derechos, obligaciones y prerrogativas que
les corresponden. En la postulacion de sus candidaturas, se observara el principio de paridad de género”. Dentro
de ese marco juridico y derivado de la interpretacion de las normas constitucionales, asi como de las
controversias que han dirimido los tribunales de la materia, es preciso aludir a la opinion emitida por la Sala
Superior del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, incorporada a la resolucion de la accion de
inconstitucionalidad 28/2022 y su acumulada 36/2022. En primer lugar, esta opinion de la autoridad
jurisdiccional refiere que la reforma constitucional conocida como “Paridad en Todo” dejo a los congresos locales
la facultad de instrumentar la forma en que se procuraria la paridad en la postulacion de las candidaturas. En
segundo lugar, esta opinion de la autoridad jurisdiccional refiere que, en relacién con la incorporacién del
principio de paridad de género en el ambito local, la Suprema Corte ha determinado que la paridad constituye
un fin no solo constitucionalmente valido, sino constitucionalmente exigido. Asimismo, se precisa que para el
debido cumplimiento de dicho mandato es factible el establecimiento de acciones afirmativas, las cuales son
medidas de cardcter administrativo y/o legislativo que implican un tratamiento preferente a un cierto grupo o
sector que se encuentra en desventaja o es discriminado. En tercer lugar, esta opinion de la autoridad
jurisdiccional refiere que, si bien la instrumentacion de este tipo de medidas afirmativas trascienden a otros
principios y derechos como el de autoorganizacion y autodeterminacion de los partidos politicos, éstas se
encuentran justificadas en la medida en que se encuentran dirigidas a garantizar la aplicacién de los principios
constitucionales de paridad de género e igualdad sustantiva dispuestos en los articulos 1°, ltimo parrafo; 4°,
parrafo primero; 35, fraccion 11, y 41, fraccion 1, parrafo tercero, todos de la Constitucion Federal, pues en los
tres casos se trata de principios constitucionales que deben armonizarse, de manera tal que, la medida favorezca
la paridad de género y en el dmbito de autoorganizacion y autodeterminacion de los partidos se determine las
personas que ocuparan esas candidaturas. Ademds, es preciso citar otro criterio relevante para el tema de la
paridad de género, que es el contenido en la Jurisprudencia 11/2018, y que fue emitida por la Sala Superior del

Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, en el que se determina que la paridad y las acciones
afirmativas de género tienen entre sus principales finalidades: Garantizar el principio de igualdad entre hombres

y mujeres; promover y acelerar la participacion politica de las mujeres en cargos de eleccion popular; y, eliminar
cualquier forma de discriminacion y exclusién histérica o estructural. Para mayor abundamiento en el contexto
de ese criterio es menester reproducir de forma integra la jurisprudencia 11/2018: “PARIDAD DE GENERO. LA
INTERPRETACION Y APLICACION DE LAS ACCIONES AFIRMATIVAS DEBE PROCURAR EL MAYOR BENEFICIO
PARA LAS MUIERES. De la interpretacion sistemdtica y funcional de los articulos 1°, pérrafo quinto, 4°y 41, Base
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I, pérrafo sequndo de la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 1, numeral 1 de la Convencion
Americana sobre Derechos Humanos; 2, numeral 1 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 4,
inciso j), 6, inciso a), 7, inciso c), y 8 de la Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la
Violencia contra la Mujer; 1, 2, 4, numeral 1,y 7, incisos a) y b) de la Convencion sobre la Eliminacion de Todas
las Formas de Discriminacion contra la Mujer; Il y Il de la Convencidn sobre los Derechos Politicos de la Mujer,
se advierte que la paridad y las acciones afirmativas de género tienen entre sus principales finalidades: 1)
garantizar el principio de igualdad entre hombres y mujeres, 2) promover y acelerar la participacion politica de
las mujeres en cargos de eleccion popular, y 3) eliminar cualquier forma de discriminacion y exclusion histérica o
estructural. En consecuencia, aunque en la formulacion de las disposiciones normativas que incorporan un
mandato de postulacidn paritaria, cuotas de género o cualquier otra medida afirmativa de cardcter temporal
por razon de género, no se incorporen explicitamente criterios interpretativos especificos, al ser medidas
preferenciales a favor de las mujeres, deben interpretarse y aplicarse procurando su mayor beneficio. Lo anterior
exige adoptar una perspectiva de la paridad de género como mandato de optimizacion flexible que admite una
participacion mayor de mujeres que aquella que la entiende estrictamente en términos cuantitativos, como
cincuenta por ciento de hombres y cincuenta por ciento de mujeres. Una interpretacion de tales disposiciones en
términos estrictos o neutrales podria restringir el principio del efecto til en la interpretacion de dichas normas y
o la finalidad de las acciones afirmativas, pues las mujeres se podrian ver limitadas para ser postuladas o acceder
a un nimero de cargos que excedan la paridad en términos cuantitativos, cuando existen condiciones y

argumentos que justifican un mayor beneficio para las mujeres en un caso concreto.” Sumado a lo anterior, é

debemos tener en cuenta que, de acuerdo con la resolucion SUP-RAP-116/2020 y acumulados de la Sala Superior
del Tribunal Electoral del Poder Judicial de la Federacion, se vincula a las legislaturas para armonizar su
legislacion en materia de paridad. Esto es asi, ya que en su resolutivo octavo, denominado Efectos, se sefiala
expresamente que: “De igual forma, procede vincular al Congreso de la Unién y a los Congresos de las entidades
federativas, para que emitan la regulacion necesaria para la postulacién paritaria de candidaturas de los partidos
politicos a las gubernaturas de las entidades federativas, previo al inicio de los préximos procesos electorales en
los que haya de renovarse a la o a el titular del Ejecutivo de la entidad que corresponda”. Asimismo, en su
resolutivo Tercero, se vincula al Congreso de la Unin, asi como a los Congresos locales a regular la paridad en
gubernaturas antes del inicio del préximo proceso electoral que siga de manera inmediata al proceso 2020 -
2021. De todo lo anterior, podemos concluir que las disposiciones constitucionales y convencionales establecen
la paridad de género como el medio idoneo e ineludible para el acceso de las mujeres a los cargos de eleccién
popular, lo que evidentemente, incluye los cargos unipersonales como las gubernaturas de los Estados. Aunado
a ello, dentro de la esfera del marco juridico mexicano, también se reconoce la libertad configurativa de las g
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entidades federativas para establecer los mecanismos que garanticen y materialicen el mandato constitucional
de la paridad de género, y que las mujeres tengan posibilidades reales y efectivas de acceder a los cargos de
eleccion popular. De tal manera que, considerando el andamiaje juridico establecido en materia de género, y en
acatamiento de la vinculacion a la que se encuentra sujeto el Congreso del Estado, es momento de eliminar Ias@
barreras subsistentes que, por mucho tiempo han limitado la participacion politica de las mujeres. En este
contexto, se propone una reforma a la Constitucion Politica del Estado y a la Ley Electoral local para que, con el
objeto de garantizar el principio de paridad, los partidos politicos, coaliciones o candidaturas independientes,
tengan el deber de observar la alternancia de género en sus postulaciones a la Gubernatura del Estado, de tal
manera que, en el préximo proceso electoral local, deberan postular a una persona de género distinto al que
resultd electo en el proceso electoral local 2021 -y anteriores-, es decir, las postulaciones del proceso electoral
local 2027 para elegir a la persona titular de Poder Ejecutivo del Estado de San Luis Potosi, serdn ocupadas por
mujeres, de forma tal que sea posible el acceso de las mujeres al ejercicio de este importante cargo. De este
modo, con la alternancia de género por periodo electivo, los partidos politicos, coaliciones y candidaturas
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independientes, podrén postular como sus candidatas a las mujeres gue consideren su mejor representacion
ante la ciudadania potosina. Adicionalmente a la aplicacion del principio de paridad de género, mediante la
positivizacion e integracion expresa en la ley de derechos y obligaciones para la aplicacién del principio de
paridad, los partidos politicos deben integrar a sus formulas de integracion de ayuntamientos con participacion
de mujeres y hombres en sus candidaturas y en caso de que asi no se acatara, los érganos electorales tendran
facultades suficientes para rechazar el registro de candidaturas. Esto permite disminuir la brecha de desigualdad
entre mujeres y hombres y mayor participacién politica de las mujeres, por medio de los principios de paridad,
igualdad y las acciones afirmativas. En tal orden de ideas, se estima no solo viable sino necesaria la reforma aqui
planteada, a fin de ir acorde con la reforma Constitucional de fecha seis de junio de dos mil diecinueve, mejor
conocida como “paridad en todo”, en la cual -se reitera-, se establecid a paridad entre géneros como un eje
rector del Estado Mexicano, incluyendo todos los poderes piblicos y niveles de gobierno; asimismo, se recalca
que la referida reforma prevé como un derecho de la ciudadania, el ser votada en condiciones de paridad en
todos los cargos de eleccion popular y, la correlativa obligacion de los partidos politicos de postular todas sus
candidaturas de manera paritaria, lo anterior, con la finalidad de incrementar la participacion de la mujer en la
toma de decisiones de caracter politico, mediante el ejercicio de un cargo de eleccion popular. A fin de clarificar
que la medida adoptada ademas de viable, responde al deber de los partidos politicos de contar con candidatas
mujeres debidamente formadas en la vida politica, es importante traer a colacion lo siguiente. Con la reforma
electoral del afio 2014, la Ley General de Partidos Politicos[10] incorpord —a nivel nacional- la obligacion a esos
institutos de destinar el 3% de su financiamiento publico ordinario para el fortalecimiento de los liderazgos
politicos de las mujeres; esto es, brindar herramientas que impulsen las trayectorias de las mujeres en el espacio
politico. Posteriormente a la incorporacién en la normativa federal, para lo local -en San Luis Potosi- esta misma
disposicion se introdujo en la Ley Electoral promulgada el 30 de junio de 2014, especificamente en el articulo
152 inciso e), el mandato en los mismos términos para los partidos politicos con registro en nuestro ambito.
Conviene observar, entonces, el recurso pblico que se ha debido destinar desde el establecimiento de dicho
mandato, en San Luis Potosi, para la capacitacion, promocion y el desarrollo del liderazgo politico de las mujeres,
en términos de lo establecido en el andamiaje normativo. De manera ilustrativa, a continuacion, se presenta la
revision de los montos correspondientes al calculo del 3% al financiamiento pdblico anual de cada partido
politico con registro local en la entidad, como resultado del ejercicio algebraico de obtener dicho monto de las
cantidades asignadas a cada instituto politico, desde 2014 y hasta 2025, para cada ejercicio fiscal
correspondiente, de conformidad con la férmula de ley respectiva. Este ejercicio pretende colocar de relieve la
inversion plblica que —establecida en la norma vigente desde hace mas de una década- se ha debido destinar
para configurar condiciones materiales para la participacion y la representacion de las mujeres, particularmente,
en el ambito local, en todos los espacios de gobierno en la entidad. No obstante las cifras presentadas, debe
establecerse que la responsabilidad del ejercicio, comprobacion y fiscalizacion de tales recursos en lo particular,
competen al dmbito interior de cada instituto politico, frente al Instituto Nacional Electoral y el ejercicio se
presenta como un dato objetivo desde la base normativa vigente en la entidad.

Tabla X. Concentrado de montos correspondientes al

estinar al fortalecimiento de los li

la distribucion de financiamiento publico asignado

Ejercicio fiscal anual Total

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 piir2) 2023 2024 2025
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363,7215 | 477,03 | 622,029. | 653,129.3 | 699,78 | 55851 | 5899182 | 582,983. | 59498 | 636,625. | 672,024 | 784,09 $
PAN 8 6.81 72 5 747 869 2 1 917 08 29 129 7,234,854.78
$ $ $ $ $ 5 $ $ $ $ $ $
3797955 | 49494 | 549,070, | 5765225 | 617,70 | 464,95 | 491,0805 | 485316 | 48349 | 517,329, | 546,094 | 51840 §
PRI 6 8.73 68 7 8.12 033 1 % 521 04 85 7.80 6,124,728.64
§ $ § $ $ $ $ $ - $ $
1849077 | 23354 | 331,815, | 3484054 | 37329 | 43098 | 4552137 | 449,862 13,2506 | 88,984.2 $
PRD 0 9.30 62 1 900 | 416 8 27 9 4 2,910272.17
$ § § $ $ $ 8 $ § $ $ $
111,5025 | 127,63 | 145802, | 153,187.1 | 16413 | 20431 | 2157973 | 213260 | 29595 | 316,668 | 334277, | 312,01 4
PT 5 8.06 89 0 4,84 116 9 46 843 89 10 140 2,504,730.27
$ $ $ $ $ $ $ $ § § $ $
2149951 | 286,23 | 203,658, | 213,8409 | 229,11 | 24894 | 2629393 | 259,848, | 849,80 | 909,268. | 959,828. | 1,3023 $
PVEM 4 550 58 0 7.48 385 0 17 17 79 1 8.12 5,940,805.76
$ $ $ $ $ § $ $ $ § $
1408510 | 16806 | 162,864. | 171,0074 | 18322 | 19937 | 2105791 | 208,103 | 27484 | 294,081, | 310434, $
pcP 4 9.70 n 7 416 | 062 0 52 853 77 03 2,323,434.66
$ 5 $ $ $ $ $ $ § 5 $ $
1184961 | 140,13 | 152,508, | 160,1334 | 17157 | 252,26 | 2664519 | 263319, | 29526 | 315925. | 333492, | 48358 $
MC 4 7.32 50 ¥ 3.35 952 3 51 356 39 26 435 2,953,155.30
$ $ $ $ $
Nueva -
Alianz | 188,1189 | 248,03 | 171,469. | 180,0427 | 192,90 $
a 3 0.50 75 2 4.86 980,566.76
§ $ $ $ $ $ $ $ $ § $
$
MORE 64,623. | 155572 | 1633508 | 17502 | 57350 | 6057461 | 598,625, | 638,00 | 682,645, | 720,604. | 958,22 $
NA | 2428384 | 15 64 0 0.52 418 ] 00 022 94 1 0.14 5,360,196.73
$
§
Huma 64,623, $
nista | 24,283.84 15 88,906.99
$ / $ $ $ $
Encue 5
ntro 64,623, 17,58134 | 57,281 | 22526 | 237,9307 $
Social | 2428384 | 15 02 6.46 8 626,966.59
. - . $ § § $ $
PNAS 235,133, | 270,48 | 289,411 | 305504. | 36024 $
Lp 66 403 85 P 3.20 1,460,777.18
- - 5 - =
70,137.2 $
PES 8 70,137.28
70,137.2 $
RSP 8 70,137.28
R R . i $ .
70,137.2 $
XM 8 70,137.28
- . E $
PMLS 88,984.2 $
w . 4 88,984.24
PESSL 88,984.2 $
P g 4 88,984.24
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§ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $ $
1,775,330, | 2,369,5 2,637,201 | 2,864,0 | 3,158,1 | 3,335666. | 3,506,86 | 3,702,8 | 397520 | 4,449.21
16 1535 | 2,494,388 A2 5082 | 1897 il 3.76 40.88 744 201 | 47188 5
Total 3.09 86.32 38,987,776.13
FUENTE: Elaboracidn propig, con base en informacion piblica CEEPAC
5IMBOLOS Y SIGLAS - @
PARTIDOS POLITICOS ACOTACIONES
Nueva Pattide  Nueva  Alinza ::::rntaba con registro, para en ese ejercicio
PAN Partido Accidn Nacional Alianza | (Nacional)
Partido  Revolucionario Partido Redes Sociales
PRI Institucional MORENA | Partido MORENA RSP Progresistas
Partido de la Revolucidn Partido  Fuerza Por
PRD Democrati Humanista | Partido H i XM Méxi
mocratica uman artido Humanista exico —6:
Encuentro | Partido Encuentro Social Partido  Movimiento
PT Partido del Trabajo Social (Nacional) PMLSLP | Laborista San Luis Potosi
Partido Verde Ecologista Partido Nueva Alianza San -
PVEM de México PNASLP | Luis Potosi {Local) Sin representacién en el Congreso local
Partido Conciencia Partido Encuentro Solidario Partido Encuentro
PCP Papular PES (Nacional) PESSLP | Solidario San Luis Potosf 4

Conviene resaltar, asimismo, lo que ha determinado la Suprema Corte de la Nacién en relacién con el
principio constitucional de paridad, reconocido en los articulos 35 y 41 de la Constitucion Federal y, por tanto,

es evidente que se trata de una pauta permanente, pero, al tener una dimensién como mandato de optimizacion,
requiere del desarrollo de reglas concretas que deben ser plasmadas tanto por el poder legislativo, como por las
autoridades administrativas[11]. Asimismo, son criterios de la propia Corte emitidos incluso previamente a la

reforma electoral de 2019: o) E/ principio de paridad establece la igualdad sustantiva en materia electoral y es

un derecho humano que el legislador deberd tomar en cuenta al disefiar las reglas para la presentacidn de
candidaturas tanto para legisladores federales como locales. b) La paridad a nivel constitucional fue resultado
de la necesidad de implementar acciones y disefiar férmulas que generaran condiciones que permitieran el iqual

disfrute y ejercicio de los derechos politico-electorales de las mujeres, con los que se hicieran efectivos los

principios de igualdad previstos en los articulos 1 y 4 constitucionales. ¢) La paridad constituye una de las
estrategias orientadas a combatir los resultados de la discriminacidn histdrica y estructural que ha mantenido a

las mujeres al margen de los espacios publicos de deliberacidn y toma de decisiones para asegurar la
participacién politica-electoral de las personas, de modo que se garantice su universalidad. d) No existe una

norma expresa para las entidades federativas en relacién con la conformacién de las candidaturas, pero se
establece una directriz en la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales, en el sentido de que fos
partidos politicos promoverdn y garantizardn la paridad de género en la postulacion de candidaturas a los cargos
de eleccion popular, para la integracin de los drganos de representacion; y que los institutos electorales, en el
dmbito de sus competencias, tendrdn facultades para rechazar el registro del nimero de candidaturas que
De manera residual, las entidades federativas tienen

exceda la paridad y solicitar su sustitucion; y e)

competencia para legislar en materia de paridad de género, sin obligacion de hacerlo en los mismos términos

que las normas aplicables para las elecciones federales y sin reserva de fuente[12]. Ademds, en la contradiccidn
de tesis 275/2015,17 este Pleno reiterd que la paridad de género es una medida para garantizar la igualdad
sustantiva en el acceso a los cargos de eleccidn popular y que es una herramienta constitucional de cardcter
permanente cuyo objetivo es hacer efectivo en el dmbito electoral el principio de igualdad entre los géneros
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previsto en los articulos 1 y 4 constitucionales, asi como en miiltiples instrumentos internacionales ratificados
por el Estado Mexicano.[13] De la informacidn aqui vertida puede deducirse validamente que una medida
tendiente a materializar el principio constitucional de paridad en la ocupacidn de la gubernatura de la entidad,
puede ser considerada idénea, al perseguir una finalidad constitucionalmente vlida; la que se puede estimar -
al mismo tiempo- como valida, pues su implementacion hace efectiva e inminente la reduccion de la brecha
historica de acceso de las mujeres a ese cargo, sin que cause un perjuicio a la autoorganizacién de los partidos
politicos o a libre y equitativa competencia entre éstos, toda vez que debe recordarse que del marco normativo
del principio de paridad no se desprende un catalogo exhaustivo de reglas y medidas especificas, o exclusivas
para instrumentar la paridad como expresién del diverso principio de igualdad sustantiva, y esto es reconocido
por el propio texto constitucional al prever que las entidades federativas deben desarrollar esos mecanismas en
sus leyes electorales para alcanzar tal fin. Asi, la Suprema Corte de Justicia ha sefialado expresamente que: ()
el disefio de las reglas y medidas especificas para cumplir con la paridad de géneros es parte de la libertad de
configuracion de las entidades federativas, sin que exista una reserva de fuente para cumplir con este mandato,
por lo que, si bien, estdn obligadas a garantizar dicho principio, pueden aplicar reglas y mecanismos especificos
para su caso concreto, sin la obligacidn de replicar los establecidos a nivel federal y ello pueden hacerlo tanto en
sus constituciones como en la legislacidn secundaria. Esto, sin dejar de considerar que las reglas que establezcan
deberdn cumplir con el resto de los preceptos constitucionales, los derechos humanos y los principios aplicables
en la materia, asi como que tienen aplicacion directa en la entidad federativa las distintas obligaciones que
prevén la Ley General de Instituciones y Procedimientos Electorales o la Ley General de Partidos Politicos, en lo
que resulte aplicable. Por lo anterior, puede deducirse que el érgano legislativo local tiene a su favor un margen
de configuracidn para establecer las medidas que considere pertinentes para instrumentar la paridad sustantiva
(..)[14]. Ahora bien, no debe escapar la exigencia impuesta por el propio Alto Tribunal, al resolver el Amparo
Directo en Revision 466/201132 determind que: Tratdndose de normas diferenciadoras que incidan en el goce
de derecho humanos, asi como en el caso de aquéllas que descansen en algunos de los criterios enumerados en
el actual pdrrafo quinto del articulo 1 constitucional y que no constituyan acciones afirmativas, se impone la
necesidad de usar en el juicio de legitimidad constitucional un canon mucho mds estricto, que implique un mayor
rigor respecto a las exigencias materiales de la proporcionalidad, dado que en tales casos la propia Constitucion
impone una regla de tratamiento igual, que sélo admite excepciones cuando se busque satisfacer una finalidad
constitucionalmente imperativa y exige medios estrechamente ajustados a esa finalidad. Asi, la condicién de
medida iddnea y necesaria descansa, ademas de la base constitucional y convencional invocada, en la referencia
material al acceso a los medios determinados por el marco normativo vigente por ms de una década, a los
recursos publicos especificos de orden local, para la formacién y fortalecimiento de los liderazgos de las mujeres
a fin de que éstas cuenten con las herramientas para validamente contender y acceder al ejercicio de todos los
cargos en el ambito local, y adquieren razonabilidad pues pretenden atender a una realidad tangible que impacta
desproporcionadamente a las mujeres en la entidad. En conclusidn, la implementacion de [a alternancia de
género para la titularidad de la gubernatura en el Estado de San Luis Potosi, en los términos planteados, no
constituye una restriccion indebida ni una cancelacion de los derechos politico-electorales de los hombres, Por
el contrario, se trata de una medida especial de caracter temporal, plenamente compatible con el articulo 12

constitucional, los articulos 3 y 7 de la Convencidn sobre la Eliminacion de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer, asf como con los criterios sostenidos por la Suprema Corte de Justicia de la Nacion y el Tribunal

Electoral del Poder Judicial de la Federacién, que han reconocido reiteradamente que, cuando existe una
desigualdad estructural y sistematica —como ocurre en nuestro Estado, donde nunca una mujer ha ocupado la
titularidad del Poder Ejecutivo, pese a casi dos siglos de vida constitucional—, la adopcion de acciones
afirmativas no solo es legitima, sino constitucionalmente exigida. Estas medidas no suprimen el derecho de los
hombres a ser votados, pues dicho derecho se mantiene incélume y deberé ejercerse plenamente en el siguiente
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proceso electoral mediante el esquema de alternancia que aqui se propone. La alternancia garantiza,
precisamente, que cada género acceda de forma ordenada y equilibrada a la postulacién, asegurando que los
hombres participen en igualdad de condiciones en el proceso inmediato posterior. En ese sentido, la medida
cumple con los criterios de idoneidad, necesidad y proporcionalidad, pues: 1. Es idénea, al dirigirse directamente
a corregir la brecha histdrica que ha excluido a las mujeres del ejercicio de la gubernatura. 2. Es necesaria,
porque las medidas paritarias vigentes —centradas Unicamente en reglas de postulacién— han demostrado ser
insuficientes para revertir la desigualdad material en los resultados electorales. 3. Es proporcional,
porque limita temporalmente la postulacion de un género sin anular derechos y garantizando la participacién
futura en un esquema equilibrado. Asimismo, esta accion afirmativa es congruente con los criterios judiciales
emitidos en entidades como Hidalgo y con los precedentes de la Sala Superior de Tribunal Electoral, que han
establecido que la igualdad sustantiva exige remover obstaculos estructurales, incluso mediante la adopcion de
mecanismos diferenciados y temporales, siempre que estos estén justificados en evidencia objetiva, como
ocurre en el presente caso. En consecuencia, la alternancia de género para la gubernatura del Estado constituye
una medida constitucionalmente valida, razonable y necesaria para garantizar el acceso efectivo de las mujeres
al mds alto cargo publico del ambito estatal, sin suprimir los derechos politico-electorales de los hombres y
asegurando el cumplimiento del mandato constitucional de paridad en todo. Por lo anteriormente expuesto,
resulta viable y justificada la modificacion constitucional y legal que garantiza procedimientos electorales
eficientes, mediante mecanismos que consideren figuras y plazos conforme a la legislacién general, asi como
que garantiza la aplicacion del principio de paridad de género mediante el mecanismo de la alternancia de
género para la Titularidad del Poder Ejecutivo del Estado, comenzando con la postulacion de candidaturas
mujeres.

11] INE,2020 https://www.dof.gob.mx/nata_detalle popup.php?codigo=5605089

[2] Licano Ramirez, F. Principio de paridad total en lo postulacidn de candidaturas o gubernaturas en los procesos electorales locales 2022-2023 y 2023-2024, AMCEE, p. 23.
(3] Burgos Carrillo, G.A. <<Andlisis del triunfo electoral de las mujeres en presidencias municipales de México en 2018, Resultados, teorfa y casos>>, en Electorema, Revista de
estudios electorales, Instituto Electoral del estado de Guanajuato, pp. 21245,

[4] La construccidn de democracias paritarias en América Latina, INE-UNAM, México, 2022),

[5] Sala Regional Ciudad de México del TEPJF, SCM-IDC-7/2024 Y ACUMULADOS, disponible para cansulta en: https://www.te.gob.my/media/Sentenciash/pdf/df/SCM-IDC-
0007-2024.pdf

[6] Par ejemplo; los articulos: 1, pdrrafo quinto; 4, pdrrafo primero, 41, base |, de la Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos; 3 del Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos; 24 de la Convencidn Americana Sobre Derechas Humanos; Il de la Convencidn sobre los Derechos Politicos de la Mujer; 4, incisos f] y j), de la Convencidn
Interamericana para Prevenir, Sanclonar y Erradicar la Violencia contra lo Mujer; y 3 de la Convencidn para a Eliminacidn de Todas las Formas de Discriminacion contra la
Muger.

(7] “Articulo 1 [...] Queda prohibida toda discriminacion motivada por rigen étnico o nacional, el género, lo edad, las discapacidades, la condicin social, las condiciones de
salud, la religidn, las opiniones, los preferencios sexuales, el estado civil o cualquier otra que atente contra la dignided humana y tenga por ebjeto anular o menoscabar los
derechos y libertades de las personas.”

(8] “Articulo 4o.- La mujer y el hombre son iguales ante la ley. [..J"

[9] Cff.: Tesis 10./1. 126/2017 (10a.), con rubro: “DERECHO HUMANG A LA IGUALDAD JURIDICA. DIFERENCIAS ENTRE SUS MODALIDADES CONCEPTUALES”, consultable en:
Semanario judicial de la Federacidn, Décima Epoca, Primera Sala, Libro 49, Diciembre de 2017, Tomo |, p. 119,

[10] Articulo 51, numeral 1, apartado a, fraccién V.,

[11] Accidn de inconstitucionalidad 163/2023 y sus acumulados, pérrafo 84 y 88

[12] Los precedentes consultadas y en los que se delined dicho principio son la accién de inconstitucionalidad 45/2014 y sus acumuladas (en la parte que interesa se aprobd
por mayorfa de seis votos); las acciones de inconstitucionalidad 35/2014 y sus acumuladas 74/2014, 76/2014 y 83/2014 (en lo que interesa, el asunto fue votado por
unanimidad); 39/2014 y sus acumuladas 44/2014, 54/2014 y 84/2014 (en a parte relativa a género el asunto fue votado por unanimidad de votos); 36/2015 y sus acumuladas
37/2015, 40/2015 y 41/2015 2014 (en la parte relativa a género el asunto fue votada por unanimidad de votos); 45/2015 y sus acumuladas 46/2015 y 47/2015 (en a parte
que interesa, el asunto fue votado por mayoria de nueve votos), entre otras.

[13] El principio de igualdad de género se prevé en los articulos 1°, 2° y el predmbule de la Declaracién Universal de Derechas Humanos; 1° 2°, 3° y el predmbulo de la
Convencidn sobre la Eliminacion de Todas las Formas de Discriminacidn Contra la Mujer (CEDAW); 24 de la Convencion Americana sobre Derechos Humanos; 3° Pacto
Internacional de Derechos Civiles y Politicos; 4°, inciso ), de la Convencidn Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Belém do Pard);
3° de Ja Declaracion sobre fz Eliminacin de fa Violencia Contra la Mujer; y en el preambulo de la Convencion sobre los Derechos Politicos de la Mujer,

[14] Accidn de inconstitucionalidad 90/2025. Pérrafos 69, 70y 71.

PRIMERO. Se REFORMA la denominacion del TITULO QUINTO, el sequndo pdrrafo del articulo 36, la
denominacidn del Capitulo | “De la Gubernatura del Estado” y el pdrrafo primero del articulo 72; se ADICIONA
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un segundo pdrrafo al articulo 72, de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi,

para quedar como sigue: TITULO QUINTO. DE LA PARTICIPACION DE LA CIUDADANIA EN LOS PROCESOS
ELECTORALES, EN EL REFERENDUM Y EN EL PLEBISCITO. ARTICULO 36. ... Los partidos politicos que participen
en los procesos electorales locales observaran la alternancia de género en la postulacion para el cargo de
Gobernador o Gobernadora considerando el género de la persona registrada en la eleccién inmediata anterior,
Para la integracidn del Congreso del Estado, deberan garantizar la paridad entre los géneros en la totalidad de
sus candidaturas, por ambos principios, debiendo sus formulas estar compuestas por candidatos del mismo
género. ... .. ...... CAPITULO I, De la Gubernatura del Estado. ARTICULO 72.- El ejercicio del Poder Ejecutivo se
deposita en una sola persona que se denomina Gobernador o Gobernadora Constitucional del Estado Libre y
Soberano de San Luis Potosi. Su eleccion serd directa y en los términos que disponga la Ley Electoral del Estado,
salvo los casos previstos en la presente Constitucin. Los partidos politicos, coaliciones y candidaturas
independientes, deberan observar la alternancia de género en sus postulaciones para la renovacién del Poder
Ejecutivo del Estado, considerando el género de la persona registrada en la eleccion inmediata anterior. TRAN
SITORIOS. PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Periédico
Oficial del Estado, previo lo establecido en el articulo 138 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano
de San Luis Potosi. SEGUNDO. Para el proceso electoral local ordinario 2027, los partidos politicos, coaliciones y
candidaturas independientes Unicamente podran registrar candidaturas de mujeres para la titularidad de la
Gubernatura del Estado. En los procesos electorales subsecuentes, la postulacion se realizara conforme al
principio de alternancia de género previsto en esta Constitucidn, es decir, para el periodo subsecuente podran
postular hombres sin perjuicio de aquellos que deseen postular mujeres a fin de seguir contribuyendo a cerrar
la brecha de desigualdad entre hombres y mujeres. TERCERO. Se derogan las disposiciones que se opongan al
presente Decreto. Lo tendra entendido el Ejecutivo del Estado, lo haré publicar, circular y obedecer. DA D O en
el saldn de sesiones “Ponciano Arriaga Leija” del Honorable Congreso del Estado, en Sesion Ordinaria, el catorce
de diciembre del dos mil veinticinco. Honorable Congreso del Estado. Por la Directiva. Primera Secretaria:
Diputada Nancy Jeanine Garcia Martinez, Presidenta: Diputada Ma. Sara Rocha Medina. Segunda Secretaria:

Diputada Diana Ruelas Gaitan. Al concluir su lectura se puso a consideracidn y no se formularon razonamientos, POR
LO QUE, SE SOMETIO A VOTACION LA MINUTA PROYECTO DE DECRETO DE REFERENCIA, Y RESULTARON 03 (TRES)
VOTOS A FAVOR; 01 (UNA) ABSTENCIONES; Y 04 (CUATRO) VOTOS EN CONTRA; DECLARANDOSE NO APROBADA POR:
MAYORIA.
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2.- REFORMA CONSTITUCIONAL No. 2 DOS. Acto seguido la Presidenta Municipal comunica se recibié

expediente con Minuta Proyecto de Decreto, UNICO. Se reforma, el parrafo décimo primero del articulo
10; y la fraccidn V del articulo 57, de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis
Potosi, en materia del bienestar, el cuidado y la proteccién de los animales; para quedar como sigue:
ARTICULO 20. ... . o . s w v v e s e s v e v o+ . LOS planes y programas de estudio tendrdn perspectiva
de género y una orientacion integral, por lo que se incluira el conocimiento de las ciencias y humanidades;
la ensefianza de las matematicas; la lecto-escritura; la literacidad; la historia; la geograffa; el civismo; la
filosofia; la tecnologia; la innovacion; las lenguas indigenas de nuestro estado; las lenguas extrajeras; la
educacion fisica; el deporte; las artes, en especial la musica; la promocién de estilos de vida saludables; la
educacion sexual y reproductiva; y el cuidado del medio ambiente, asi como el bienestar, el cuidado y Ia
proteccion de l0s animales, entre Oras. . . . v« v e v v v v e e s vee v oo e e« o ARTICULO 57, .. 12 IV, ...
V.- Expedir leyes concurrentes con las federales en materia de proteccién al ambiente y de restauracion,
preservacion del equilibrio ecoldgico, y en materia de proteccidn y bienestar de los animales, en el ambito
de su competencia; VI a XLVIIl. .. TRANSITOR10 S. PRIMERO. Este Decreto entrara en vigor al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Estado "Plan de San Luis". SEGUNDO. Se derogan
todas las disposiciones legales que se opongan al presente Decreto. Lo tendra entendido el Ejecutivo del
Estado, lo hard publicar, circular y obedecer. D A D O en el saldn de sesiones “Ponciano Arriaga Leija” del
Honorable Congreso del Estado, en Sesién Ordinaria, el once de noviembre del dos mil veinticinco.
Honorable Congreso del Estado. Por la Directiva. Primera Secretaria: Diputada Nancy Jeanine Garcia
Martinez. Presidenta: Diputada Ma. Sara Rocha Medina. Segunda Secretaria: Diputada Diana Ruelas
Gaitan. al concluir su lectura se puso a consideracién y no se formularon razonamientos, POR LO QUE SE
SOMETIO A VOTACION LA MINUTA PROYECTO DE DECRETO DE REFERENCIA, Y RESULTARON 08 (OCHO)
VOTOS A FAVOR; 0 (CERO) ABSTENCIONES; Y 0 (CERO) VOTOS EN CONTRA; DECLARANDOSE APROBADA
POR: UNANIMIDAD. EN TODOS SUS TERMINOS Y PARA LOS EFECTOS DE LA PARTE RELATIVA DE LOS
PARRAFOS, PRIMERO, Y SEGUNDO, DEL ARTICULO 138 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO
LIBRE Y SOBERANO DE SAN LUIS POTOSI,

3.- REFORMA CONSTITUCIONAL No. 3 TRES. Acto seguido la Presidenta Municipal comunica se recibi¢

expediente con Minuta Proyecto de Decreto. UNICO. Se reforma los articulos, 9° la fraccién XVI el inciso
g); y 15 el primer pdrrafo, de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, en
materia de desarrollo sustentable y sostenible; para quedar como sigue: ARTICULO 9°... ... 1 a XV... XVI...
.. a) a f)... g) Impulso a las actividades productivas y al desarrollo sustentable y sostenible de las

comunidades. h) a i)... ... ... .. ARTICULO 15, Todas las personas que habitan el Estado tienen derecho a
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viviry crecer en un ambiente sano, ecoldgicamente equilibrado, sustentable y sostenible para su bienestar

y desarrollo humano.

TRANSITORIOS. PRIMERO. Este Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacidn en el
Periodico Oficial del Estado "Plan de San Luis". SEGUNDO. Se derogan todas las disposiciones legales que
se opongan al presente Decreto. Lo tendra entendido el Ejecutivo del Estado, lo hara publicar, circular y
obedecer. D AD O en el salén de sesiones “Ponciano Arriaga Leija” del Honorable Congreso del Estado,
en Sesion Ordinaria, el catorce de octubre del dos mil veinticinco. Honorable Congreso del Estado. Por la
Directiva, Primera Secretaria: Diputada Nancy Jeanine Garcia Martinez. Presidenta: Diputada Ma. Sara
Rocha Medina. Segunda Secretaria: Diputada Diana Ruelas Gaitan. al concluir su lectura se puso a
consideracion y no se formularon razonamientos, POR LO QUE SE SOMETIO A VOTACION LA MINUTA
PROYECTO DE DECRETO DE REFERENCIA, Y RESULTARON 08 (OCHO) VOTOS A FAVOR; 0 (CERO)
ABSTENCIONES; Y 0 (cero) VOTOS EN CONTRA; DECLARANDOSE APROBADA POR: UNANIMIDAD EN
TODOS SUS TERMINOS Y PARA LOS EFECTOS DE LA PARTE RELATIVA DE LOS PARRAFOS, PRIMERO, Y
SEGUNDO, DEL ARTICULO 138 DE LA CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN
LUIS POTOSI.

IV.- EN EL CUARTO PUNTO DEL ORDEN DEL DIA. ASUNTOS GENERALES.

ASUNTO GENERAL 01 UNO.- TOMA LA PALABRA LA REGIDORA CONSTITUCIONAL
DANIELA GARCIA CASTILLO, EL CUAL SE TRANSCRIBE A CONTINUACION:

Tancanhuitz, S. L. P., a 26 de diciembre de 2025.

C. OLGA KARINA LUNA FLORES.
PRESIDENTA MUNICIPAL DE TANCANHUITZ, S.L.P.2024-2027.
PRESENTE.-

ATN. H. CABILDO MUNICIPAL.
SECRETARIO MUNICIPAL.

Sirve el presente conducto para referirme al Derecho de Peticién consagrado en el Articulo 8°
de nuestra Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, concatenado con lo
dispuesto por el Articulo 91 BIS de la Ley Orgénica del Municipio Libre de nuestro Estado, en

ejercicio de las Responsabilidades Edilicias, como Regidor Constitucional, me permito
comparecer en ese caracter, PARA REFERIR Y SOLICITAR LO SIGUIENTE:

1.- Sabemos de la problematica que se viene teniendo no solo ahora sino desde muchos
meses atras respecto a la recoleccién de la basura.

2.- Si bien es cierto reconozco que hace falta mucha concientizacién al respecto y sobre todo
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conciencia por parte de todas y todos, de que es una responsabilidad compartida. También

es cierto que el servicio publico es responsabilidad meramente del Ayuntamiento.

Derivado de lo anterior, comparezco respetuosamente ante la Presidenta Municipal y este
Cuerpo Colegiado CABILDO, para proponer:

1.- Se realice la adquisicion de un camién recolector de basura, que perfectamente puede
programarse a partir del mes de enero 2026, proponerse al Consejo de Desarrollo Social la
Adquisicién, estando segura sus integrantes respaldaran la propuesta por la necesidad
apremiante que existe o en su caso con Ramo 28, de forma prorrateada, para no sea de un
solo pago la compra,

2.- A través de las areas competentes, realizar un programa de Concientizacion, a través de
difusién de tripticos, carteles, radio, boceo, donde se den a conocer diferentes medidas de Io
perjudicial que es este tema, invitando a todos los sectores a participar.

No obstante, como Administracién debemos hacer lo propio y generar los mecanismos para
facilitar la Participacién Ciudadana.

Agradeciendo de antemano sus atenciones, reciban un atento y cordial saludo.

ATENTAMENTE.

LIC. DANIELA GARCIA CASTILLO
REGIDORA CONSTITUCIONAL
(RUBRICA)
C.C.P. ARCHIVO.

UNA VEZ CONLUIDA LA LECTURA DEL OFICIO, SE ACORDO QUE LA SOLICITUD QUEDARA
PENDIENTE DE CHECAR.

ASUNTO GENERAL 02 DOS.- EL LIC. DANIEL SAGAHON MEDINA, SINDICO MUNICIPAL, TOMO
LA PALABRA Y SOLICITO DE MANERA VERBAL AL TESORERO MUNICIPAL INFORMACION
RESPECTO AL LAUDO DE BLANCA ESTELA MARTEL LOPEZ.

SE ACORDO QUE LA SOLICITUD QUEDARA PENDIENTE DE FORMALIZACION POR ESCRITO,
A FIN gE QUE EL TESORERO MUNICIPAL PUEDA DAR CONTESTACION OFICIAL A LA
PETICION.

V.- EN EL QUINTO PUNTO DEL ORDEN DEL DiA. CLAUSURA DE LA SESION, LA C. OLGA
KARINA LUNA FLORES, PRESIDENTA MUNICIPAL, PROCEDE A LA CLAUSURA A LA
PRESENTE SESION DE CABILDO DE CARACTER ORDINARIO, SIENDO LAS 14:58 CATORCE
HORAS CON CINCUENTA Y OCHO MINUTOS, DEL DIA LUNES 22 VEINTIDOS DE DICIEMBRE
DEL 2025 DOS MIL VEINTICINCO, DECLARANDO LA VALIDEZ DE LOS ACUERDOS QUE DE LA
MISMA EMANARON.
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DAMOS FE:

OLGA KARIﬁi ?UNA FLORES

PRESIDENTA MUNICIPAL

(\\‘. ’
DANIEL HON MEDINA
SINDICO MUNICIPAL

LEYDI REYES MARTINEZ
REGIDORA DE MAYORIA

GLORIA GUADALUPE FELIPE AVITUD CRISTIAN ABDI%‘L REYES JARAMILLO
REGIDORA CONSTITUCIONAL REGIDOR CONSTITUCIONAL
»
DANIELA GARCIA CASTILLO NORMA IVANA BARRIOS TORRES
REGIDORA CONSTITUCIONAL REGIDORA CONSTITUCIONAL

()
KARLA EUGENIA HERNANDEZ GARCIA
REGIDORA CONSTITUCIONAL

C. LUIS ENRIQUE VIDALES OCANA
SECRETARIO GENERAL DEL AYUNTAMIENTO
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